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Sazetak

Svrha: Konstrukt angaziranosti se u odnosima s javnostima javlja kao nova
paradigma unutar koje se organizacije pokusavaju integrirati, komunicirati i suradivati
sa svojim dionicima, pri ¢emu se angazZiranost zaposlenika istaknula kao element koji
donosi kompetitivnu prednost organizacijama. U ovom radu se istrazilo u kojoj je
mjeri tema angaziranosti zastupljena u znanstvenim, stru¢nim i kvalifikacijskim
radovima objavljenima u razdoblju 2000 — 2022 godine na hrvatskom jeziku, s
posebnim osvrtom na istrazivanja angaziranosti zaposlenika u podru¢ju industrije

odnosa s javnostima.

Metodologija: U radu se koristi kvalitativha metodologija na deskriptivnoj
razini pri ¢emu je primijenjena metoda kvalitativne meta-sinteze. Sukladno literaturi i
dizajniranom istrazivatkom nacrtu, izvrSeno je namjeno uzorkovanje objavljenih
radova (n=1479). Pretrazivanje radova vr$eno je manualno, pomoc¢u Google platforme
te pripadajucih web stranica odabranih izvora/baza podataka. Strategija uzorkovanja
identificiranog skupa jedinica analize (N=88) temeljila se na prethodno definiranim

kriterijima.

Rezultati: Dobiveni rezultati su pokazali kako objavljeni radovi na hrvatskom
jeziku u analiziranom razdoblju od proteklih 22 godine koriste kvalitativni,
kvantitativni 1 mjeSoviti metodoloski pristup; kako pokrivaju tematiku opceg
konstrukta angaziranosti zaposlenika (N=53) kao i kontekste angaziranosti u podrucju
odnosa s javnostima (N=35) i to: angaziranost na drustvenim mrezama, drustveno
odgovorno poslovanje i angaziranost te dijalosku angaziranost. Rezultati nadalje
ukazuju kako u analiziranom vremenskom razdoblju na hrvatskom jeziku nema
objavljenih radova u okviru konteksta odnosa s javnostima koji se odnose na
angaziranost zaposlenika te gradansku angaZiranost i drustveni kapital, Sto predstavlja
veliki vakuum u znanstvenoj i stru¢noj produkciji, te bitan nedostatak u istrazivackom
fokusu na nacionalnoj razini, koji ne pridonosi etabliranju industrije odnosa s

javnostima kao samostalne i inovativne znanstvene discipline.



Doprinos rada: Sustavno istrazivanje ove vrste po prvi puta je provedeno na
namjernom uzorku hrvatskog korpusa radova na temu konstrukta angaziranosti, te
posebice, u kontekstualnom okviru angaziranosti u podrucju odnosa s javnostima.
Dobiveni rezultati doprinose i dubljem uvidu u saznanja prikupljena na globalnoj
razini, stoga mogu posluziti kao kvalitetna osnova i preporuka za daljnja istrazivanja

u ovom podrucju.

Klju¢ne rijedi: angaziranost u kontekstima odnosa s javnostima, kvalitativna
meta-sinteza, odnosi s javnostima, stru¢na i znanstvena produkcija na hrvatskom

jeziku.



Summary

Purpose: The construct of engagement appears in public relations as a new
paradigm within which organizations try to integrate, communicate and cooperate with
their stakeholders, whereby employee engagement was highlighted as an element that
brings competitive advantage to organizations. This paper investigated the extent to
which the topic of engagement is represented in scientific, professional and
qualification papers published in the period from 2000 to 2022 in the Croatian
language, with special reference to research on employee engagement in the field of

public relations industry.

Methodology: This paper uses a qualitative methodology on a descriptive
level, where the method of qualitative meta-synthesis is applied. In accordance with
the literature and the designed research plan, a purposive sampling of published papers
(n=1479) was carried out. Searching of papers was done manually, using the Google
platform and the corresponding websites of the selected sources/databases. The
sampling strategy of the identified set of analysis units (N=88) was based on

previously defined criteria.

Results: The obtained results showed that the published papers in the Croatian
language in the analyzed period of the past 22 years use a qualitative, quantitative and
mixed methodological approach; how they cover the topic of the general construct of
empoloyee engagement (N=53) as well as the contexts of engagement in the field of
public relations (N=35), namely: social media and online engagement, corporate social
responsibility and engagement and dialogic engagement. The results further indicate
that in the analyzed period of time, there are no published works in the Croatian
language within the context of public relations that relate to employee engagement and
civic engagement and social capital, which represents a large vacuum in scientific and
professional production, and a significant lack of research focus at the national level,
which does not contribute to the establishment of the public relations industry as an

independent and innovative scientific discipline.



Contribution of the paper: Systematic research of this kind was conducted
for the first time on a deliberate sample of the Croatian corpus of papers on the topic
of the construct of engagement, and in particular, in the contextual framework of
engagement in the field of public relations. The obtained results contribute to a deeper
insight into the knowledge gathered at the global level, therefore they can serve as a

quality basis and recommendation for further research in this area.

Keywords: engagement in the context of public relation, qualitative meta-
synthesis, public relations, professional and scientific production in the Croatian
language.
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1. UVOD

Angaziranost zaposlenika sve vise postaje dijelom interesa kako znanstvenika, tako i
prakticara. Iako postoje brojna shvacanja i definicije pojma angaziranosti zaposlenika, autori
se uglavnom slazu da angaZziranost predstavlja, po svojim svojstvima, psiholoski konstrukt koji
obuhvaca energiju, entuzijazam i zadubljenost u posao. Zainteresiranost za angaziranost raste
usporedo s promjenom znanstvene paradigme premjeStanja znanstvenog interesa na aspekte
dobrostanja i dobrobiti zaposlenika (Kahn 1990; Schaufeli i Salanova 2002; Taylor i Kent 2014;
Saks 2006 prema Bistrovi¢ 2020). Dolazi do mijenjanja tradicionalnog pogleda na posao kao
»posla za zivot“ s obzirom da zaposlenici razvijaju sve viSe vjeStina koje im omogucuju
prilagodbu razli¢itim karijerama, medu kojima se ponajvise istice ucinkovita (interna)
kao i po osjecaju zadovoljstva zaposlenika (Blazi¢ 2019; Agusaj 2016; Borovec i Balga¢ 2017;
Tkalac Verc¢i¢ 2015; Mulovi¢ i Trbojevi¢ 2015; Holtz 2008, Tkalac Ver¢ic i sur. 2007; Dhanesh
i Picherit-Duthler 2021).

1.1. Problem rada

Konstrukt angaziranosti se u odnosima s javnostima javlja kao nova paradigma unutar
koje se organizacije pokuSavaju integrirati, komunicirati i suradivati sa svojim dionicima, pri
¢emu se angaziranost zaposlenika istaknula kao element koji donosi kompetitivnu prednost
organizacijama (Tkalac Ver¢i¢ i Poloski Voki¢ 2017; Vukorepa 2017; Borovec i Balga¢ 2017,
Eldor 2016; Taylor i Kent 2014; Macey i Schneider 2008; Edelman 2008; Skoko 2006; Stoker
I Tusinski 2006). AngaZiranog zaposlenika moze se prepoznati po visokoj razini energije,
entuzijazma i udubljenosti u posao koji radi (Bistrovi¢ i sur. 2021; Rojni¢ 2019; Agusaj 2016;
Saks 2006; Shaufeli i Salanova 2002; Csikszentmihalyi 1990).

U kontekstu daljnjeg proSirenja termina na organizacijsku angaZiranost Koja se
definira kao ,,dinami¢no, promjenjivo psiholosko stanje, koje povezuje zaposlenike s njihovim
organizacijama, gdje se njihova radna izvedba izrazava fizicki, kognitivno i emocionalno i pod
utjecajem interne komunikacije na razini organizacije* (Welch 2011:337), u podrucju prakse i
strategija odnosa s javnostima sagledava se kao primarni facilitator procesa stvaranja znacenja

izmedu organizacija, vanjskih dionika, ciljanih javnosti i zaposlenika (Tkalac Ver¢i¢ i sur.



2021; Dhanesh 2017; Jelen-Sanchez 2017). Istrazivanja koja su u podruc¢ju odnosa s javnostima
provedena u posljednjih 25 godina konceptualno su stavila naglasak na korporativnu drustvenu
odgovornost, drustveni kapital i internu komunikaciju (Lemon i1 Palenchar 2018). Medutim,
istrazivanja konstrukta angaziranosti (zaposlenika) koja stavljaju fokus na stru¢njake zaposlene
u industriji odnosa s javnostima jos uvijek su rijetka na globalnoj i nacionalnoj razini (Tkalac
Verci€ 1 sur 2021; Shen i Jiang 2019; Jelen-Sanchez 2017 i 2018).

U suvremeno doba u mnogim podruc¢jima raste koli¢ina literature. Znanstvenici
konstantno istrazuju i potvrduju ve¢ donesene zakljucke ili pak dolaze do novih spoznaja.
Nekada je tesko sve te podatke ukomponirati u novije znanstvene radove i obuhvati Siroki
spektar ve¢ ponudenih spoznaja. Analizu i sintezu spaja predmet, ali i1 zajednicki cilj, odnosno
spoznaja neke pojave odnosno stvari-procesa kao cjeline koja sadrzi vise dijelova (Ivanovi¢

2011). Postupak analize je povezan s postupkom sinteze.

Detaljne rasprave o meta-sintezama i njihovoj provedbi zaokupljaju znanstvenike
posljednjih 40 godina (usp. Noblit i Hare 1988; Paterson, Thorne, Canam i Jillings 2001;
Thorne i dr. 2004). Meta-sinteza (takoder nazvana meta-etnografija; Noblit i Hare (1988) i
kvalitativna meta-analiza; Schreiber, Crooks i Stern 1997) nalazi se prikladnom kada sustavni
pregled ima za cilj integrirati kvalitativno istrazivanje. Glavni cilj meta-sinteze je sintetizirati
kvalitativne studije o odredenoj temi kako bi se locirale klju¢ne teme, koncepti ili teorije koje
pruZaju nova ili snaznija objaSnjenja za fenomen koji se razmatra (Thorne, Jensen, Kearney,

Noblit i Sandelowski 2004; Rizzo i dr. 2021).

1.2. Svrha i cilj rada

U ovom radu Zeli se u odabranim bazama i repozitorijima istraziti u kojoj je mjeri
tema angaziranosti zastupljena u novijim radovima objavljenima na hrvatskom jeziku, s

posebnim osvrtom na istrazivanja angaZziranosti zaposlenika u podrucju odnosa s javnostima.

Op¢i cilj istrazivanja je pretraziti i selektirati znanstvene, strucne i kvalifikacijske
radove (pretezito) hrvatskih autora u izvorima koji se navode na: portalu Hréak, mreznoj
bibliografiji CROSBI, repozitoriju Dabar i mreznom katalogu NSK, objavljene u razdoblju
2000-2022 godine.



Specifi¢ni ciljevi istrazivanja su:

1) S obzirom na postavljene kriterije, kombiniranim istrazivackim pristupom izraditi

sistematski pregled literature, koriste¢i kvalitativnu meta-sintezu i/ili meta-analizu.

2) ldentificirati istrazivacki problem i metodoloski okvir radova na hrvatskom jeziku

ukljucenih u pregled.

3) Utvrditi istrazivacki interes vezan uz angaziranost zaposlenika u hrvatskoj industriji

odnosa s javnostima.

S obzirom na postavljenu svrhu i ciljeve, definirana su sljedeca istrazivacka pitanja:

IP1: Koliko je ukupno radova u analiziranom razdoblju objavljeno na temu konstrukta

angaziranosti zaposlenika na hrvatskom jeziku?

IP2: Koja su metodoloska obiljezja radova na hrvatskom jeziku vezana uz konstrukt

angaziranosti zaposlenika?

IP3: Kako su distribuirani radovi na hrvatskom jeziku koji istrazuju angaZziranost u

kontekstima industrije odnosa s javnostima?

IP4: Koja su metodoloska obiljezja radova na hrvatskom jeziku vezana uz istrazivanje

angaziranosti U kontekstima industrije odnosa s javnostima?

1.3. Struktura rada

Ovaj rad strukturiran je u nekoliko dijelova. U uvodnom dijelu izlazu se problemski
okvir rada te svrha i ciljevi istrazivanja. U drugom poglavlju napravljen je teorijski prikaz
koncepta angaziranosti zaposlenika, a u njemu su takoder navedena i najznacajnija istrazivanja
navedenog konstrukta u svijetu i u Hrvatskoj. Trece poglavlje odnosi se na angaZiranost u
odnosima s javnostima i time predstavlja teorijsku srz ovoga rada. Cetvrto poglavlje odnosi se
na kvalitativhu sintezu podataka koja predstavlja metodolosku osnovu ovoga rada. U
navedenom poglavlju opisani su sustavni pregledi literature, kvantitativna meta-analiza te

kvalitativna meta-sinteza. U petom dijelu izlaze se metodoloski okvir rada, a u Sestom dijelu su



prikazani rezultati istrazivanja zajedno s diskusijom. U zaklju¢nom dijelu rada daju se odgovori
na istrazivacka pitanja i preporuke za potencijalna buduca istrazivanja. Na kraju rada nalazi se
popis navedenih slika i tablica te popis koristene literature i prilozi koji se odnose na prikupljene

i analizirane podatke koristenih baza koje su bile predmet ovoga istrazivanja.



2. ANGAZIRANOST ZAPOSLENIKA
2.1. Pojam i definicija

Pojam ,,angaziranost* konstantno se koristi, medutim rijetko se jednozna¢no definira
u znanstvenoj literaturi. (Taylor i Kent 2014). Postoje razliCite definicije angaziranosti
zaposlenika. Najcesée se one odnose na zaposlenikovu emocionalnu i intelektualnu predanost
organizaciji (Baumruk 2004; Richman 2006; Shaw 2005 prema Saks, 2006) ili koli¢inu truda

koju su zaposlenici iskazali na svom poslu (Frank i sur. 2004 prema Saks, 2006).

William Kahn (1990) prvi je ponudio definiciju osobne angaziranosti te je njegova
definicija najc¢esce citirana u radovima koji se bave angaziranoS¢u zaposlenika. Okarakterizirao
ju je kao spoj fizi¢kih, kognitivnih i emocionalnih komponenti koje zaposlenici koriste u
obavljanju svojih radnih zadac¢a (Kahn 1990). Kahn (1990) je prosirio ovu definiciju tako §to je
istaknuo tri psiholoska ¢imbenika koja utjecu na razvoj angaziranosti: psiholosku smislenost,
psiholosku sigurnost i1 psiholosku dostupnost. PsiholoSka smislenost oznacava zaposlenikov
dozivljaj rada kao smislenog posla koji pruza nesto zauzvrat u odnosu na ulozeni napor.
Psiholoska sigurnost odnosi se na zaposlenikovo povjerenje u to da ¢e slika o njemu biti
pozitivna nakon izlaganja sebe onakvim kakav zaista jest. PsiholoSka dostupnost odnosi se na
zaposlenikovo uvjerenje u mogucénost ulaska u takvu ulogu $to je moguce kombinacijom

fizi¢kih, emocionalnih i psiholoskih ¢imbenika (Kahn 1990 prema Bistrovi¢ 2021).

Prema Schaufeliju, Salanovi i dr. (2002:74) ,,angaziranost se definira kao pozitivno,
ispunjavajuce stanje duha vezano uz posao koje karakterizira energi¢nost, predanost i
udubljenost. Ova definicija koristi se kognitivnim pristupom. Energi¢nost predstavlja psiho-
fizi¢ku izdrzljivost, sposobnost ulaganja napora pojedinca u svoj rad i1 odrzavanja ustrajnosti u
tome. Predanost predstavlja percepciju pojedinca o vaznosti, inspiraciji, ponosu i izazovima i
ukljucivanju takve percepcije u svoj rad. Udubljenost se odnosi na koncentraciju i unesenost u
rad Sto rezultira osjeCajem da vrijeme brzo leti (Bistrovi¢ i sur. 2021). Angaziranim
zaposlenicima smatraju se pojedinci s izraZenom koli¢inom energije koji su stabilni 1 izvrSavaju
svoje duznosti sa srcem 1 voljom, ustrajni su i osjecaju strast, uzbudenje, ponos 1 izazov u svome
radu (Bakker i Demerouti 2008 prema Bistrovi¢ 2020). Maslach i Leiter (1997, 2008) definirali

su angaziranost kao suprotnost izgaranju na poslu (Bakker i Leiter 2010).



Taylor 1 Kent (2014) su pregledom literature utvrdili da se pojam ,,angaziranost*
koristi u pet konteksta: angaziranost zaposlenika, angaziranost na druStvenim mreZama,
gradanska angaziranost i drustveni kapital, dijaloska angaziranost i drustveno odgovorno
poslovanje i angaziranost. Ako je angaziranost zaposlenika stav ili stanje uma, onda menadzeri
svojom komunikacijom mogu imati utjecaja na nju, ali ako je angaziranost zaposlenika osobina
licnosti, organizaciji ju je teze oblikovati (Welch 2011 prema Taylor i Kent 2014). Heath (2006)
navodi da je angaZiranost uzajamno uzimanje i davanje izmedu organizacija i javnosti s ciljem
poboljSanja razumijevanja medu akterima, s ciljem donoSenja odluka koje koriste svim
akterima 1 s ciljem poticanja potpuno funkcionalnog drustva (Taylor i Kent 2014). McLeod i
Clarke (2009) tvrde da angaZziranost sadrzi kombinaciju stava, ponaSanja i ishoda. Promatrajuci
stav kao dio angaziranosti, zaposlenik moze osjecati ponos i lojalnost naspram tvrtke u kojoj
radi. Promatraju¢i ponasanje kao dio angaZiranosti, angazirani zaposlenik ¢e se truditi
odradivati svoj posao kako treba. Ishodi se odnose na vecu produktivnost, povecanje

inovativnosti, smanjenje sukoba, smanjenje odlaska iz tvrtke i sl.

Institut za istrazivanje zapoSljavanja (engl. Institute for Employment Studies ) je
definirao angaziranost zaposlenika kao ,,pozitivan stav zaposlenika prema organizaciji i
njezinim vrijednostima“ (Robinson 2004:9). Angazirani zaposlenik svjestan je poslovnog
okruzenja i suraduje s kolegama kako bi povecao poslovni u¢inak za dobrobit organizacije u
kojoj radi. Organizacija se mora pobrinuti da potice angaziranost zaposlenika, a to moze postici
uzajamnim odnosom izmedu poslodavca i zaposlenika (Robinson 2004). Veliki dio
odgovornosti otpada 1 na vode¢e menadzere koji svojim aktivnim sluSanjem i1 u¢inkovitom
komunikacijom na svim razinama idu ka ispunjenju vizije i misije organizacije te na taj na¢in
uvelike djeluju na angaziranost zaposlenika u toj organizaciji (Zunair 2019, Holth i Boe 2017,
Ramchunder i Martins, 2014, Lamm i O'Higgins, 2012 prema Stru¢i¢ i Bagari¢, 2021). Struci¢
i sur. (2021) istiCu transformacijsko vodstvo kao primjer vodstva, koji se temelji na
mentoriranju, inspirativnoj motivaciji, empatiji 1 intelektualnoj stimulaciji, uz ¢ije rukovodenje
zaposlenici postiZzu vecu razine angaziranosti i u¢inkovitosti. AngaZirani zaposlenici su umorni
nakon napornog dana na poslu, ali ono $to ih razlikuje od neangaziranih zaposlenika je to Sto
SVOj umor ocjenjuju pozitivnim i ispunjavaju¢im jer je on povezan s pozitivnim postignué¢ima

na poslu (Bakker i dr. 2011).

Pojam angaziranosti ponekad se mijeSa s odgovornim organizacijskim ponaSanjem, ali

postoje jasne razlike izmedu ta dva pojma. AngaZziranost se orijentira na formalnu ulogu
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zaposlenika pri njegovu radu, dok odgovorno organizacijsko ponasanje obuhvaca neformalne i
dobrovoljne elemente ponasSanja (Kataria i Garg 2012; Saks 2006 prema Agusaj 2016). Van
Scotter i Motowidlo (1996) mijerili su predanost poslu, jednu od dimenzija odgovornog
organizacijskog ponasanja tako $to su prikupili ocjene nadzornika koji su promatrali koliko
zaposlenici ulazu dodatno vrijeme i trud u svome radu te koliko pokazuju upornost i inicijativu
(Macey i Schneider 2008). Glavni izazov u promatranju odgovornog organizacijskog ponasanja
kao dijela angaziranosti je u odgovoru na pitanje odnosi li se angaziranost zaposlenika
isklju¢ivo na i¢i "iznad 1 dalje" s obzirom da je zapazena tanka granica izmedu toga da je
zaposlenik u svojoj ulozi ili izvan uloge potaknut vlastitom inicijativom (Macey i Schneider
2008).

Sarah Cook (2008) objasnjava kako je angaZiranost zaposlenika vrlo bitna u odnosima
s kupcima. Ona smatra da los proizvod i losa interakcija potencijalnog kupca sa zaposlenikom
dovodi do toga da potencijalni kupci aktivno govore drugima koliko je marka losa, dok dobar
proizvod, ali loa interakcija s prodava¢em dovodi do ravnodusnosti kupaca (Cook 2008).
Kombinacijom dobrog proizvoda i dobre interakcije kupca i zaposlenika, kupac postaje
zagovara¢ proizvoda, marke ili usluge. Stoga je za organizaciju bitno stvoriti atmosferu u kojoj
¢e zaposlenici biti angazirani u smislu zadovoljstva i predanosti organizaciji, ali i koji ¢e uloziti

trud za zadovoljenjem krajnjeg korisnika (Cook 2008).

2.2. Znacajnija istraZivanja u svijetu

Pocetkom 1990-ih godina znanstvenici su poceli intenzivnije istrazivati angaziranost
zaposlenika. (Frese 2008 prema Agusaj 2016). Crawford i sur. (2014) iznose podatak kako se
od 2000. godine do 2016. godine objavilo 250 radova na temu angaZziranosti zaposlenika od
kojih 80% otpada na razdoblje od 2006. nadalje te da i dalje postoji potreba za novim
saznanjima i novim empirijskim istrazivanjima (Agusaj 2016). Vecina istrazivanja koja su bila
vezana uz angaziranost zaposlenika odnosila se na radnu angaziranost, a za njeno mjerenje
najéesce se koristila Utrecht Skala radne angaziranosti (UWES, Schaufeli i dr. 2002 prema Saks
2021). Ona se sastoji od triju dimenzija koje mjere energicnost, predanost i udubljenost (Papec
2020).

Pojedini znanstvenici su razmatrali potrebu za zasebnim istrazivanjem angaziranosti

zaposlenika smatraju¢i ju suvisnom uz druge stavove 0 poslu poput zadovoljstva poslom,
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organizacijske predanosti i ukljucenosti u posao (Macey i Schneider 2008; Byrne, Peters i
Weston 2016; Christian i sur. 2011 prema Knight i dr. 2016). U pitanje je dovedena i valjanosti
UWES-3, s obzirom da pojedini znanstvenici smatraju da je tro-faktorski model nadmo¢niji u
odnosu na jednodimenzionalni model (npr. Bakker i Demerouti 2008; Schaufeli i dr. 2006
prema Knight i dr. 2016) i oni koji smatraju da je tro-faktorski model dvosmislen (Sonnentag
2003 prema Knight i dr. 2016) ili da su oba modela jednako vrijedna (Hallberg i Schaufeli 2006.
prema Knight i dr. 2016).

Schaufeli i sur. (2002) koriste Job Demands—Resources (JD-R) model (Bakker i
Demeruti 2008; Bakker i Demeruti 2007 prema Knight i dr. 2016). Taj model prikazuje utjecaj
poslovnih resursa i osobnih resursa na angaziranost zaposlenika, samostalno ili u kombinaciji.
Poslovni resursi su fizicki, druStveni ili organizacijski aspekti posla, poput povratnih
informacija, koji potencijalno umanjuju zahtjeve za poslom, kao Sto je radno opterecenje,
pomazu zaposlenicima u postizanju radnih ciljeva i motiviraju ih na osobni razvoj. Osobni
resursi su ,,pozitivne samoprocjene koje su povezane s otpornoscu i odnose se na osjecaj
pojedinca o njihovoj sposobnosti da uspje$no kontroliraju i utjecu na svoju okolinu (Bakker i
Demeruti 2008, prema Knight i dr. 2016). Pozitivni poslovni i osobni resursi dovode do radne
angaziranosti zaposlenika, dok manjak resursa i preveliki radni zahtjevi dovode do negativnih
ishoda poput izgaranja, stresa, neucinkovitog rada zaposlenika, odnosno do neangaziranosti
zaposlenika. Ovaj model je podrzan brojnim studijama (Xanthopoulou i dr. 2009; Hakanen,
Bakker, i Demeruti, 2005; Simbula, Guglielmi i Schaufeli, 2011), uklju¢ujuéi meta-analize
(Crawford i sur. 2010; Halbesleben 2010; Nahrgang, Morgeson i Hofmann 2011), a svi su

posluzili unapredenju modela i teorije radne angaziranosti (Knight i dr. 2016).

Najpoznatije i najopseznije istrazivanje angaziranosti zaposlenika napravila je Gallup
organizacija koja je 25 godina intervjuirala i anketirala zaposlenike i menadzere. Svrha
istrazivanja bila je stvoriti mjeru radnih mjesta koja bi se mogla koristiti za daljnje usporedbe.
Njihovo istrazivanje objavljeno je u knjigama i drugim publikacijama. Gallup je godinama
osmisljavao pitanja kojima ¢e istraziti misljenja zaposlenika koja su vezana uz organizacijske
ishode (Little i Little 2006). ,,Te statisticki izvedene stavke, nazvane Gallup Workplace Audit
(GWA), koje mjere angaziranost zaposlenika povezane su s produktivno$c¢u, profitabilnosti,
zadrzavanjem zaposlenika i uslugom za korisnike na razini poslovne jedinice* (Little i Little
2006: 112). Gallupovo istrazivanje grupira zaposlenike u tri kategorije: angazirane,

neangazirane i aktivno neangazirane zaposlenike (Little i Little 2006). AngaZzirani zaposlenik
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pokazuje strast i prema poslu i prema kompaniji u kojoj radi, posjeduje pozitivan stav, daje sve
od sebe i postize odlicne rezultate. Neangazirani zaposlenik je nezainteresiran, obavlja
iskljuc¢ivo posao koji se od njega oc¢ekuje i dobiva placu za to. Aktivno neangazirani zaposlenik

aktivno, pa Cesto 1 agresivno, narusava kompaniju u kojoj radi te njeno vodstvo i suradnike

(Carbonara 2019).

Hakanen, Schaufeli i Ahola (2008) proveli su istrazivanje na reprezentativnom uzorku
finskih stomatologa te su otkrili su da poslovni resursi, koji uklju¢uju: “zanatstvo (moguénost
rada vlastitim rukama), profesionalne kontakte (interakcija s kolegama) i dugotrajne i
neposredne rezultate rada (npr. uoc¢avanje dobrih rezultata lije¢enja)®, utje¢u na radni angazman
(Bakker i dr. 2011:6). Xanthopoulou, Bakker, Demeruti i Schaufeli (2007) su u istrazivanju nad
visokokvalificiranim nizozemskim tehniCarima ispitali ulogu pojedinih elemenata koji pomazu
u predvidanju osobnih resursa. Rezultati su pokazali da su angazirani zaposlenici
samoucinkoviti, optimisti¢ni jer vjeruju da ¢e ostvariti dobre rezultate te da imaju izrazen

osjecaj samopostovanja u smislu zadovoljenja vlastitih potreba unutar organizacije (Bakker i

dr. 2011),

Cole, Walter, Bedeian i O'Boyle (2012) su u svojoj meta-analizi, koja je ukljucivala
50 uzoraka, otkrili da su izgaranje i angaziranost medusobno povezani te su time osporili
tvrdnju Schaufelija i sur. (2002) koji su smatrali da izgaranje i angaZziranost nisu u korelaciji
(Knight i dr. 2016). Postoje dvije S§kole misljenja o odnosu izmedu angaziranosti i izgaranja.
Prvi pristup Maslacha i Leitera (1997) pretpostavlja da su angaZziranost i izgaranje dvije
suprotnosti pri ¢emu je angaziranost pozitivna, a izgaranje negativna strana zaposlenika
(Schaufeli i Bakker 2004). Nadalje Maslach i Leiter (1997) definiraju izgaranje kao stanje
zaposlenika okarakterizirano iscrpljenoséu, cinizmom i smanjenom ucinkovitoséu, dok je
angazirani zaposlenik ispunjen energijom, ukljucenosti i djelotvornosti. Prema njima radna
angaziranost predstavlja suprotan obrazac bodovanja za tri navedene karakteristike izgaranja —
mjereno s Maslach Burnout Inventory (MBI; Maslach, Jackson i Leiter 1996 prema Schaufeli
I Bakker 2004:4). ,,To znaci da niske ocjene na ljestvici iscrpljenosti i cinizma i visoke ocjene
na ljestvici u¢inkovitosti MBI-a ukazuju na angaziranost* (Schaufeli i Bakker 2004:4). Drugi
pristup zagovaraju Schaufeli i Bakker (2004) prema kojima se treba provesti zasebna
operacionalizacija radne angaziranosti jer je moguce da zaposlenici na odredenim poslovima s
niskom odgovornoscu nisu izgorjeli, ali pritom nisu nuzno ukljuceni u svoj posao tj. angazirani

(Bakker, Demerouti i Schaufeli (2005). Schaufeli i Bakker (2004) proveli su istrazivanje na
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zaposlenicima koji su radili u Cetiri razli¢ita podrucja: za osiguravajuce drustvo, u sluzbi zastite
na radu, u mirovinskom drustvu i u ustanovi za kué¢nu njegu (N = 1698). Rezultati njihovog
istrazivanja pokazuju da izgaranje i angaZiranost nisu ¢ista suprotnost ve¢ dijele izmedu 10125
posto svojih varijacija. Osim toga, utvrdili su da su najveci prediktor izgaranja zahtjevi za
poslom, a da su resursi posla, poput povratne informacije o ucinku i kolegijalnosti, jedini

prediktori radne angaziranosti (Bakker i dr. 2005).

Bakker i Demerouti su nadovezuju¢i se na prethodna istrazivanja povezanosti
izgaranja na poslu i radne angaziranosti izmedu heteroseksualnih zaposlenih parova (Bolger i
dr. 1989; Jones i Fletcher 1993; Westman i dr. 2001 sve prema Bakker i Demorouti 2009:13),
u vise studija istrazili obiljezja pojave prijenosa (engl. ,,crossover<) ovih koncepata izmedu
zaposlenih partnera koji se zbiva na poslu ili kod kuce. Pokazalo se da se na taj na¢in medu
osobama mogu prenositi i negativna (nezadovoljstvo, izgaranje, anksioznost, depresija) i
pozitivna stanja (energi¢nost, entuzijazam, zadovoljstvo poslom, predanost) (Bakker i dr.
2005). U istrazivanju koje su proveli Bakker i dr. (2005) sudjelovalo je 323 para, dok je u
sljede¢em istrazivanju (Bakker i Demerouti 2009) sudjelovalo 175 parova (kao i 175 radnih
kolega, ali samo za muzeve). lzgaranje se mjerilo s Maslach Burnout Inventory, s naglaskom
na iscrpljenost i cinizam, dok se angaziranost mjerila Utrechtskom skalom radne angaziranosti
s naglaskom na shagu i predanost (Bakker i dr. 2005). Rezultati pokazuju dvosmjerno
preklapanje izgaranja i radne angaziranosti izmedu parova koji su zaposleni. Crossover u¢inak
izgaranja pribliZno je isti crossover ucinku angaziranosti. Rezultati su pokazali da se zahtjevi
kod kuce poput preopterecenosti, emocionalnih i kognitivnih zahtjeva razlikuju kod muzeva i
zena, ali je ipak u sli¢noj mjeri dolazilo do crossover-a, gdje uz negativan afekt (osjecaj
iscrpljenosti) i negativan stav prema poslu (cinizam) i pozitivni osjecaji energije i predanosti
koje izrazava jedan partner mogu utjecati na drugog partnera, medutim na ovim uzorcima oba
prijenosa se ostvaruju u ve¢oj mjeri s muzeva na supruge. Teza direktnog empati¢nog prijenosa
potvrdena je samo djelomi¢no — u vecoj mjeri je zabiljezena tendencija spontanog usvajanja
psiholoskog stanja partnera. Zanimljivo je pri tome da je pojava prijenosa entuzijazma sa zene
na muZza znacajnije zabiljezena u slu¢ajevima kada su muZevi pazljivi sluSaci i emocionalno su
povezani sa suprugama. Studije sugeriraju da je i za radnu angaziranost i za organizacijske
performanse vazna kombinacija stavova zaposlenika ,,mogu to uraditi* (Snaga, energi¢nost) i

,»Zzelim to uraditi” (predanost) (Bakker i Demerouti 2009:12).
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Costa, Passos 1 Baker (2012:5) promatrali su radnu angaZiranost na timskoj razini te
su definirali timski rad kao ,,zajednicko, pozitivno, ispunjavajuce, afektivno-motivacijsko
pojavno stanje dobrobiti povezanog s radom*. Opisali su i tri karakteristike radne angaziranost
na primjeru timova pa tako razlikuju timsku energi¢nost, timsku predanost i timsku udubljenost.
Timsku energi¢nost obiljezava visoka razina energije na razini cijelog tima, upornost u
rjeSavanju problema i trud pri radu. Timska predanost ukljucuje zajednicku ukljucenost u rad i
osjecaj entuzijazma, ponosa, inspiracije i izazova pri zajedni¢kom radu. Timska udubljenost je
zajednicka usmjerenost na posao tijekom koje je ¢lanovima tima tesko biti odvojenima od posla
te slobodno vrijeme na poslu iskoristavaju za komentiranje posla (Costa i dr. 2012). Harter i
sur. (2002) su u svojoj meta-analizi zakljucili da je angaziranost pozitivno povezana sa
zadovoljstvom i lojalnos¢u kupaca, produktivnoséu, profitabilnosti i fluktuacijom zaposlenika
(Barnes i dr. 2014). Lee i dr. (2020) su istrazili koji resursi promi¢u angaZziranost zaposlenika
uz pomo¢ strukturiranog pregleda literature. Pregledali su 137 c¢lanaka, koji sadrze naziv
wresursi®, od kojih ih je 83 (61%) sadrzavalo definicije resursa, a 54 ¢lanaka (39%) nije imalo
definiciju (Lee i dr. 2020). Takoder, pregledom literature grupirali su resurse u pet kategorija:
organizacijske resurse, drustvene resurse, resurse za posao, kué¢ne resurse i osobne resurse.
Organizacijski resursi su ukljucivali ,,...organizacijsku klimu i kulturu, nagradu i priznanje,
prilike za ucenje i razvoj, politike i usluge te kategorije vodstva“ (Lee i dr. 2020: 26). Drustveni
resursi ukljucivali su podr$ku voditelja i kolega te timske podrske. ,,Resursi za posao ukljuéivali
su raznolikost vjeStina, identitet zadatka, znafaj zadatka, autonomiju i1 kategorije povratnih
informacija. Kuéni resursi nemaju potkategorije. Osobni resursi ukljuéivali su kognitivne,
psiholoske, fizicke i karijerne kategorije* (Lee i dr. 2020). Zakljucili su da kada su zaposlenici
potaknuti odgovaraju¢im resursima, rade pod proporcionalnim intenzitetom s energijom
usmjerenom na ishod, odnosno angazirani su. Resursi jednako tako mogu potaknuti stjecanje
novih znanja i vjeStina, umreZavanje i mentorstvo. Bitno je naglasiti da kod utjecaja resursa na
angaziranost veliku ulogu igra 1 subjektivni doZivljaj zaposlenika naspram resursa kojima je

potaknut (Lee i dr. 2020).

2.3. Znacajnija istrazivanja u Hrvatskoj

Prema podacima Gallupova istrazivanja iz 2017-te godine, 13 % hrvatskih zaposlenika
smatra se radno angaziranima, a kod 71 % zaposlenika ne postoji psiholoska povezanost s

organizacijom i poslom koji obavljaju (Zlati¢ 1 dr. 2021).
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Pregledom dostupne literature, istrazivanja angaziranosti hrvatskih zaposlenika
obuhvacaju Siroku strukovnu lepezu u rasponu od uciteljske struke (Knezevi¢ 2016; Vidi¢ i
Miljkovi¢ 2019; Pavlinovac 2021; Oroz 2021; Sliskovi¢ i dr. 2016), nastavnicke struke (Stiji¢
2016; Pavlinovac 2021; Oroz 2021), socijalne pedagogije (Posedi, 2021), ekonomije i turizma
(Agusaj 2016; Bunata 2018; Mikeli¢ 2019), proizvodnje (Nacinovi¢ Braje i Kusen 2016; Zlati¢
i dr. 2021; Stvori¢ 2014), gradevine (Mari¢ 2020), medicine (Ivi¢ 2017), psihologije (Kovac
2018), policijske struke (Borovec i Balga¢ 2017; Glavina i Vukosav 2011, 2020; Bistrovi¢ i dr.
2021). Prema kategoriji radova nalazimo vecu koli¢inu kvalifikacijskih radova (zavr$nih i
diplomskih radova) najve¢im dijelom iz usmjerenja psihologije, zatim ekonomije i edukacijske-
rehabilitacije te jednu disertaciju iz podru¢ja ekonomije i turizma. Osim toga, nalazimo i
znanstvene radove objavljene u ¢asopisima U kojima se objavljuju radovi iz drustvenih i
humanisti¢kih disciplina. 1z navedenih ¢e se, s obzirom na postavljene pretrazivacke kriterije,

za potrebe ovog rada izdvojiti oni radovi koji u naslovu sadrze rije¢ ,,angaZiranost®.

Tkalac Ver¢ic¢ i dr. (2021) pisali su o internom komunikacijskom zadovoljstvu (engl.
ICS) koji utje¢e na organizacijsku u¢inkovitost. Autori smatraju da zaposlenikovo zadovoljstvo
internom komunikacijom utjece na angaziranost zaposlenika, ali i na zaposlenikovu percepciju
o poslodavcu i organizacijskoj podrici. Sin¢ié¢ Cori¢ i dr. (2020 prema Tkalac Ver¢i¢ i dr. 2021)
povezuju ICS sa zadovoljstvom Zivotom. U svome istrazivanju, autorice su koristile tzv.
Upitnik za mjerenje zadovoljstva internom komunikacijom (UPZIK), koji je prvotno osmisljen
2009. godine, a njegov je sadrzaj bio na hrvatskome jeziku. U ovome istrazivanju pitanja Su
bila na engleskome jeziku kako bi se ispitalo ima li instrument potencijal za globalnim
koristenjem. UPZIK-om se ocjenjuje osam dimenzija interne komunikacije: zadovoljstvo
povratnim informacijama, zadovoljstvo komunikacijom s neposredno nadredenim,
zadovoljstvo horizontalnom komunikacijom, zadovoljstvo neformalnom komunikacijom,
zadovoljstvo  korporativnom informirano$¢u, zadovoljstvo komunikacijskom klimom,
zadovoljstvo kvalitetom komunikacijskih medija i zadovoljstvo komunikacijom na sastancima
(Tkalac Verci¢ 2021). Ostatak upitnika sadrzi ,,skalu zadovoljstva zivotom (SWLS) koju su
osmislili Diener i sur. (1985.)“ (Tkalac Verc¢i¢ 2021: 594). U spomenutom istrazivanju, upitnik
je proveden na 507 zaposlenika hrvatske podruznice multinacionalne banke u kojoj se engleski
jezik koristi kao sluzbeni korporativni jezik (Tkalac Verc¢i¢ i dr. 2021). Navedeno istrazivanje
dokazalo je da je UPZIK pouzdan i valjan instrument za mjerenje ICS-a i za englesko govorno
podrucje, a potvrdeno je da instrument pomaze poslodavcima da istraze aspekte interne

komunikacije i da dobiju povratnu informaciju od svojih zaposlenika o zadovoljstvu internom
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komunikacijom. Na taj nacin poslodavci mogu usmjeriti svoje daljnje poslovanje kako bi
postigli veée zadovoljstvo kod zaposlenika §to rezultira ve¢om predanos¢u i angaziranos$éu

zaposlenika, ali 1 porastom njihovog zivotnog zadovoljstva (Tkalac Verci¢ 1 dr. 2021).

Borovec i Balgac¢ (2017) su istrazivali povezanost interne komunikacije i zadovoljstva
poslom policijskih sluzbenika. Prema njima, zadovoljstvo poslom pridonosi ublazavanju stresa
i smanjenju njegovih posljedica poput sagorijevanja, alkoholizma i apsentizma. Yang i
Kassekert (2010 prema Borovec i Balga¢ 2017) smatraju da na individualnoj razini
zadovoljstvo poslom doprinosi mentalnom zdravlju 1 dobrobiti zaposlenika, a na
organizacijskoj razini pridonosi rastu uc¢inkovitosti, a 0sSim toga reducira i troskove povezane s
negativnim organizacijskim ponasanjima. Mnogi autori isti¢u vaznost interne komunikacije za
organizaciju i smatraju je skupom aktivnosti kojima je cilj utjecati na zaposlenike (Skoko 2006;
Stauss i Hoffmann 2000; Bahtijarevi¢-Siber i Sikavica 2001; Broom 2010 prema Borovec i
Balgac¢ 2017). Istrazivanje koje je provedeno na 26.352 zaposlenika Ministarstva unutarnjih
poslova Republike Hrvatske uz pomo¢ UPZIK-a pokazalo je da se policijske organizacije, kod
kojih nije dovoljno razvijen sustav interne komunikacije, suo€avaju s nepovjerenjem
zaposlenika, manjkom suradnje, neangazirano$cu zaposlenika tj. sa slabijom efikasnos¢u u
obavljanju policijskih poslova (Borovec i Balga¢ 2017). Za policijsku struku je vrlo vazna
interna komunikacija s obzirom da sluzbenici kroz sam proces komunikacije dobivaju
smjernice od nadredenih, ali isto tako trebaju nadredenima dati i povratnu informaciju o svome

radu kako bi se mogao ocijeniti njihov rad i prepoznati potencijal za daljnji napredak.

Glavina Jelas i Vukosav (2011, 2020) i Bistrovi¢, Bagari¢ i Jandri¢ Nisevi¢ (2021)
istrazivali su stres u policijskoj profesiji. Kao $to je ve¢ navedeno, prema JD-R modelu
nedostatak poslovnih i/ili osobnih resursa dovodi do negativnih ishoda poput stresa i
iscrpljenosti $to rezultira neangazirano$¢u zaposlenika. Policijski stres je nesrazmjer izmedu
onoga $to se od policajca ofekuje 1 zahtjeva 1 onoga Sto policijski sluzbenik moze ponuditi i
uciniti, u potencijalno opasnim uvjetima iz kojih mogu proizaci razne posljedice (Patterson
2003 prema Bistrovi¢ i dr. 2021). Stresori vezani uz rad policijskih sluzbenika mogu se svrstati
u Cetiri glavne kategorije: operativni, meduljudski, organizacijski i obiteljski stresori (Bistrovié¢
i dr. 2011). Glavina Jelas i Vukosav (2011) navode da stresori koji proizlaze iz prirode
policijskog posla (npr. izloZenost opasnosti, prisustvovanje smrtnim ishodima, upotreba sile)
mogu biti uzro¢nici loSeg zdravstvenog stanja, a organizacijski stresori (npr. prekovremeni rad,

losi odnosi s nadredenima, slaba opremljenost) mogu uzrokovati otudivanje zaposlenika.
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Posljedice stresa policijskih sluzbenika vide se u smanjenju njihove ucinkovitosti, umoru,
odsutnosti, prijevremenom odlasku u mirovinu (Wells i sur. 2006; Garner 2008 prema Glavina
Jela$ i Vukosav 2011). 2019. godine provedeno je istrazivanje na uzorku od 654 hrvatskih
policijskih sluzbenika (Griffe 2005 prema Bistrovi¢ i dr. 2021) koje je pokazalo da su losa
komunikacija s nadredenima i ostalim zaposlenicima te gradanima uz loSu organizacijsku

strukturu najveéi uzroci stresa.

Projektom “Mindfulness u policiji” (MBCT) koji je zapoc¢eo 2018. godine pokusalo se
kroz kognitivnu terapiju usmjerenu na punu svijest utjecati na psiho-fizi¢ko zdravlje polaznika.
Istrazivanje je provedeno u Centru za mentalno zdravlje Policijske akademije na uzorku od 116
sluzbenika policijskih postaja iz Zagreba, Dubrovnika i Zadra (Glavina Jelas i dr. 2020).
Zakljucak istrazivanja je bio taj da mindfulness moze umanyjiti stres i njegove posljedice, moze
poboljsati raspolozenje i samoregulaciju (Glavina Jelas i dr. 2020 prema Bistrovi¢ i dr. 2021).
Takoder, u istrazivanju je zakljuceno da ne postoji znacajna povezanost izmedu mindfulnessa i
manjka postignuéa, koja se nalazi na subskali upitnika sagorijevanja, i mindfulnessa i rizi¢énog
ponaSanja, koji se nalazi na subskali mjere mentalnog zdravlja (Glavina Jelas i dr. 2020).
Bistrovi¢ i dr. (2021) nastojali su utvrditi utjece 1i mindfulness i na elemente angaziranosti
zaposlenika. Provodenjem polustrukturiranog intervjua s polaznicima MBCT koji su bili dio
cjelokupnog istrazivanja (N=3), zakljuceno je da je MBCT metoda korisna u ,,poticanju
prepoznavanja potencijalno opasnih situacija i preuzimanju kontrole nad operativnim
stresorima® 1 da ,,uspjeSna samoregulacija njihovih obrazaca ponaSanja pozitivno utjeCe na
smanjenje organizacijskog stresa* (Bistrovic¢ 1 dr. 2021: 3466). Medutim, ovo istraZivanje je
pokazalo kako MBCT metoda ne dovodi do povecanja motivacije, energije i udubljenosti (engl.
flow), odnosno ne povecava radnu angaziranost policijskih sluzbenika (Bistrovi¢ i dr. 2021).
Bagari¢ i1 dr. (2018) su u svom istrazivanju ustanovili nisku kvalitetu informacija o stresu
pretrazujuci internetske stranice razumljive hrvatskim govornicima te da je stres na njima

prikazan viSe kao Stetan nego pozitivan.

Valja navesti i neke od autora koji su se bavili su istrazivanjem motivacije zaposlenika
(Jambrek i Peni¢ 2008; Brnad i dr. 2016). Motivacija koja je povezna uz rad i organizaciju je
skup sila koje poti¢u i zadrzavaju osobu u organizaciji (Bahtijarevi¢-Siber 1999 prema Brnad i
dr. 2016). Dosadasnjim istrazivanjima utvrdena je povezanost izmedu zadovoljstva poslom i
apsentizma te fluktuacije (Lawler i Porter 1967 prema Brnad i dr. 2016). Apsentizam se odnosi

na odsustvo radnika s posla (npr. bolovanje), a fluktuacija na promjenu radnog mjesta (npr.
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odlazak iz organizacije). S obzirom da je glavni cilj organizacija postici §to veéu ucinkovitost,
a to je lakSe uciniti uz angazirane zaposlenike, potrebno je osvijestiti sljedece: smisao
ucinkovitosti je posti¢i Sto bolje rezultate uz Sto manje resursa, medutim ljudi, odnosno
zaposlenici se ¢esto zaborave, iako su oni najvazniji resurs (Jambrek i Peni¢ 2008). Ulaganjem
u znanje zaposlenika, raste i njihova ucinkovitost, a ucinkovitost proizlazi iz njihove
motiviranosti. Brnad i dr. (2016) proveli su 2015. godine istrazivanje uz pomo¢ online ankete
na uzorku od 165 ispitanika o stavovima koji se odnose na njihovu motivaciju i zadovoljstvo.
Prema navedenom istrazivanju sigurnost posla je faktor koji najvise motivira zaposlenike, dok
su najmanje motiviraju¢i faktori: menadZeri i napredovanje te priznanje (Brnad i dr. 2016).
Redovita isplata placa i sigurnost zaposlenja najvise utje¢u na zadovoljstvo zaposlenika, dok su

visina plac¢e i moguénost napredovanja faktori koji najmanje utjeCu na zadovoljstvo radnika

(Brnad i dr. 2016).

Nadalje, Drzavni zavod za zaStitu obitelji, materinstva i mladezi je 2002. godine
inicirao projekt ,,Ispitivanje stavova poslodavaca o zaposljavanju zena“ u kojem je jedno od
klju¢nih pitanja bilo: Jesu li zene jednako pozeljni zaposlenici kao 1 muskarci i koje su njihove
klju¢ne prednosti u odnosu prema zaposlenicima? (Leinert Novosel 2003). Istrazivanje je
provedeno na uzorku od 497 poslodavaca iz gospodarstva na podru¢ju Zagreba, Rijeke, Splita,
Osijeka, Varazdina i Koprivnice. 497 poslodavaca je ispunilo anketu poslanu putem e-maila ili
faksa koja je obuhvacala pitanja o poduzecu, o onome tko je upitnik ispunjavao (najcesce sam
poslodavac) 1 njegove stavove o poloZaju Zena u druStvu, o uvodenju pozitivnih mjera
diskriminacije, prednostima zaposlenica u odnosu na zaposlenike i sl. (Leinert Novosel 2003).
Jedna od bitnih sfera ovog istrazivanja odnosi se i na angaziranost zaposlenica, to¢nije na
prednosti zaposlenica. Rezultati istraZivanja pokazuju da su Zene u gospodarskom sektoru
odane, posluSne, uspjesno komuniciraju, vole timski rad te su usmjerene na odnose s drugim
zaposlenicima (Leinert Novosel 2003). Sve su to karakteristike angaziranog zaposlenika. Iako,
u pojedinim pitanjima su se razlikovala misljenja poslodavki i poslodavaca o polozaju i
prednostima zena: 77% poslodavaca smatra da su muskarci skloniji preuzimanju rizika dok
62% poslodavki smatraju da su zene ipak te koje su hrabrije. Takoder oko 70% poslodavaca
smatra da su muskarci samostalniji u donosenju odluka i usmjereniji prema cilju u odnosu na
zene, dok otprilike 50% poslodavki smatra da su muskarci i Zene po tom pitanju ravnopravni
(Leinert Novosel 2003).
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Pojam angaziranosti zaposlenika sve se viSe proucava i U sustavu obrazovanja s
obzirom da brojne studije pokazuju da je posao nastavnika izrazito stresan i1 pracen
sagorijevanjem (Stiji¢ 2016). Sliskovi¢ i dr. (2016) proveli su istrazivanje na 1892 ucitelja
razredne (N = 856) i predmetne nastave (N = 1036), zaposlena u 101 osnovnoj skoli u Republici
Hrvatskoj. Istrazivanje je provedeno uz pomo¢ anketnog upitnika koji je sadrzavao Utrechtsku
skalu radne angaziranosti. U ukupnom je uzorku 12% sudionika bilo muskoga spola, dok je
prosje¢na dob sudionika iznosila je 41,7 godina, a radni staz 15,7 godina. Rezultati su pokazali
da percipirana podrSka ravnatelja i mjere radne motivacije znacajno pridonose objasnjenju
zadovoljstva poslom i sagorijevanju na poslu, dok sociodemografske varijable objaSnjavaju
malen postotak varijance kriterijskih mjera (Sliskovi¢ i dr. 2016). Istrazivanje je pokazalo da
su podrska ravnatelja, samoefikasnost i radna angaziranost uéitelja vrlo vazni U suzbijanju
nezadovoljstva poslom i profesionalnoga sagorijevanja ucitelja (Sliskovic 1 dr. 2016). ZapaZeni
dio ovoga istrazivanja jest i zaklju¢ak da su Zene emocionalno iscrpljenije od muskaraca u

obrazovnoj struci te viSe izgaraju na radnom mjestu (Sliskovic i dr. 2016).
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3. ANGAZIRANOST U ODNOSIMA S JAVNOSTIMA

Konstrukt angaziranosti prvi se puta javlja u literaturi o odnosima s javnos¢u 1990-ih
s ranim studijama koje su se odnosile na ,,kognitivnu ukljucenost u kampanje i izgradnju
kapaciteta zajednice (Johnston 2014 prema Jelen-Sanchez 2017:5). Napretkom tehnologije i
modernizacijom drustva, interes za angaziranoS¢u u odnosima s javnostima se povecava te se
sve vise piSe o njoj (npr. Suyoto i Murtiharso 2021; Tkalac Verci¢ i sur 2021; Shen i Jiang
2019; Jelen-Sanchez 2017). lako se angaziranost Cesto koristi u literaturi o odnosima s
javnostima, ona nije jednoznacno definirana (Devin i Lane 2014; Taylor i Kent 2014). Stoker i
Tusinski (2006 prema Lemon i Palenchar 2018) tvrde da angaziranost pruza organizacijama
priliku da postuju stavove i misljenja koja proizlaze iz komunikacije s razli¢itim publikama te

im takoder pruza moguénost razumijevanja razlika koje razlicite publike ¢ine jedinstvenima.

Taylor i Kent (2014) su pregledom literature o odnosima s javnos$¢u utvrdili da se
pojam ,,angaziranost* koristi u pet razlicitih konteksta: angaZiranost na drustvenim mrezama,
angaziranost zaposlenika, druStveno odgovorno poslovanje i angaZziranost, gradanska

angaziranost i drustveni kapital te dijaloska angaziranost.

Pod angaZiranoS¢u na druStvenim mreZzama smatra se izgradnja odnosa izmedu
organizacije 1 njene javnosti na druStvenim mrezama. U vecini slucajeva rije¢ je o
jednosmjernoj komunikaciji koju poti¢e organizacija prema svojim pratiteljima, a u manjini su
oni koji uspiju pomocu druStvenih mreza uspostaviti dvosmjernu komunikaciju sa svojim
pratiteljima i izgraditi s njima odnos u kojem javnost aktivno sudjeluje (Taylor i Kent 2014).
Jedan od glavnih razloga zbog ¢ega je komunikacija jednosmjerna je ta $to je ponuda na
druStvenim mreZama raznolika, a pratitelji su izloZeni velikoj koli¢ini informacija koje se brzo

izmjenjuju pa je vrlo tesko dobiti i zadrzati pozornost pratitelja odnosno javnosti.

Sljedeca skupina je angaZziranost zaposlenika, koja je objasnjena u prethodnim
poglavljima, a koja nastoji potaknuti ve¢u lojalnost zaposlenika i njihovo zadovoljstvo poslom
(Men 2012; Ruck i Welch 2012; Tkalac Verci¢, Ver€i¢ i Sriramesh 2012; Welch 2012 prema
Taylor i Kent 2014). U literaturi o odnosima s javnostima angaZziranost zaposlenika je
instrumentalna jer ju znanstvenici povezuju s porastom produktivnosti i budnosti na poslu
(Taylor i Kent 2014).
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Nadalje, angaZziranost se spominje i u okviru drustveno odgovornog poslovanja. Krka¢
(2007 prema Skoko i Mihovilovi¢ 2014) definira drustveno odgovorno poslovanje kao obvezu
da se uz postizanje $to veceg profita poveca i pozitivan utjecaj na drustvo i okolis. Znanstvenici
koji proucavaju druStveno odgovorno poslovanje, smatraju da je angaziranost ,,donosenje
korporativnih inicijativa koje se smatraju korisnima za lokalne dionike i javnost™ (Taylor i Kent
2014: 386). ,,0dnosi s javnoséu u lokalnoj zajednici mogu potaknuti javnu raspravu, pomagati
u donoSenju demokratskih odluka te jacati djelovanje zajednice® (Gregory 2009 prema Skoko
i Mihovilovi¢ 2014: 88). Odnosi s javno$¢u u funkciji drustveno odgovornog poslovanja kroz
suradnju s interesnim skupinama osnazuju vlastitu reputaciju, a tehnike koje pritom najcesce
koriste su donacije, sponzorstva, volontiranje zaposlenika, odrzavanje seminara i sl. (Langford
2009 prema Skoro i Mihovilovi¢ 2014). Podruéja u kojima djeluju su, primjerice, usluzne
djelatnosti, obrazovanje, sport, humanitarni rad, zastita okolisa, rad s mladima, rad s osobama
s poteskocama i dr. Medutim, fokus nije isklju¢ivo na vanjskoj javnosti ve¢ i na internoj gdje
se ulaze u razvoj zaposlenika, mjeri se njihovo zadovoljstvo i potice ih se na volontiranje
(Langford 2009 prema Skoro i Mihovilovi¢ 2014). Devin i Lane (2014) tvrde da je
komunikacija izmedu organizacije i njenih dionika vrlo bitna jer ¢e organizacija jedino na taj
nacin saznati $to njeni dionici smatraju drustveno odgovornim. Nakon provedbe drustveno
odgovornih programa, organizacije bi trebale izvijestiti svoje dionike o ishodima tih programa
putem izvjeSc¢a kako bi javnost mogla procijeniti je li organizacija dovoljno dobro odgovorila

na njihove zabrinutosti (Devin i Lane 2014).

Takoder, u literaturi odnosa s javnostima vrlo je bitna tema povezanosti gradanske
angaziranosti i druStvenog kapitala. ,,.Drustveni kapital je resurs koji proizlazi iz odnosa“
(Taylor i Kent 2014: 387). Willis (2012 prema Taylor i Kent 2014: 387) smatra da ,,angaZziranost
zajednice povezuje praksu odnosa s javnostima s druStvenim dobrom, a ne isklju¢ivom
potragom za interesima organizacije®. Drustveni kapital je preteca, ali i rezultat angaziranosti
(Taylor i Kent 2014). Mihailidis (2019 prema Bagari¢ i dr. 2020) zamjenjuje pojam ,,gradanske
participacije” pojmom ,,angaziranog gradanina“. Kada je rijec o politickoj participaciji, ona se
najcesce odnosi na sudjelovanje gradana u donoSenju odluka $to pridonosi demokratizaciji
(Bagari¢ i dr. 2020). Bagari¢, Cerepinko i Zuli¢ek (2020) u svome radu opisuju oblike
gradanske participacije mladih u Hrvatskoj. Dalton (2008 prema Bagari¢ i dr. 2020) smatra da
se oblici gradanske participacije mijenjaju razvojem tehnologije i modernizacijom §to
predstavlja veliki izazov za demokratske procese koji bi se trebali neprestano prilagodavati

novom dobu. Andersson i dr. (2016 prema Bagari¢ i dr. 2020) su u svom istrazivanju analizirali
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izvjeS€a o participaciji mladih u osam europskih zemalja (Bugarskoj, Francuskoj, Italiji,
Njemackoj, Svedskoj, Svicarskoj, Turskoj i Velikoj Britaniji) i zakljucili da je tesko naci
jednoznaénu definiciju participacije mladih. Smatraju da je najveci problem to $to novi oblici
participacije nisu prepoznati u nacionalnim dokumentima. Novi oblici participacije
obuhvacaju: participaciju u virtualnom prostoru (online participacija), uklju¢ivanje na temelju
konzumiranja i umjetnosti, ali i djelovanje protiv politike. Novi oblici su se razvili nasuprot
tradicionalnim offline oblicima politicke participacije poput kandidiranja, glasovanja,
potpisivanja peticija, uklju¢ivanja u aktivnosti politickih stranaka u kojima mladi nisu toliko
prepoznati kao ciljana skupina kada je rije¢ o promociji (Bagari¢ i dr. 2020). Bagari¢, Cerepinko
i Zuli¢ek (2020) su nakon online anketnog istraZivanja provedenog medu studentima
novinarstva na SveuciliStima u Zagrebu i Zadru (N=46) zakljucili da razvoj tehnologije 1
interneta nije smanjio participaciju mladih kao $to su pokazivala dosadaSnja istrazivanja (IliSin
i Spaji¢-Vrkas 2013; Kovaci¢ i Vrbat 2014; Gvozdanovié i dr. 2019). Zakljucak je da su mladi
smanjili sudjelovanje u offline oblicima participacije i nadomjestili ju online oblicima za ¢ije

pracenje i evaluaciju jo§ nije razvijen dovoljan broj alata (Bagari¢ i dr. 2020).

Najnoviji kontekst u kojoj se spominje angaziranost u literaturi o odnosima s
komunikacije jer sluZi za ublaZzavanje odnosa mo¢i, cijeni individualno dostojanstvo 1 vlastitu
vrijednost te pokusava ukljuciti sudionike u razgovor i odluc¢ivanje* (Taylor i Kent 2014: 388).
Taylor i Kent (2014) tvrde da organizacije trebaju biti spremne na dijalog kako bi se postigla
eti¢nost u komunikaciji s javnostima. Oni su 2002. godine prosirili dijalosku teoriju odnosa S
javnostima i naveli pet temeljnih principa dijaloske orijentacije: uzajamnost, bliskost, empatiju,
rizik 1 predanost. U ovom kontekstu, angaZiranost podrazumijeva spremnost na interakciju,

pristupacnost 1 prisutnost (Taylor i Kent 2014).

Potrebno je istaknuti kako je u podru¢ju odnosa s javnostima izostala uloga javnosti
kao agenata koji dozivljavaju angaziranost pa tako nedostaje rasprava o toj temi u odnosu na
druge discipline (Devin i Lane 2014 prema Jelen-Sanchez 2017). Odnosi s javnostima ne
smatraju se uskladenima s intelektualnim strujanjima u drugim disciplinama (Hatherell i
Bartlett 2006; Ihlen i Van Ruler 2009; McKie 2001 prema Jelen-Sanchez 2017).

Vezano za meta analize u ovom podrucju, Jelen-Sanchez (2017 i 2018) je provela

kvantitativnu analizu sadrzaja studija o javnoj angaziranosti objavljenih u razdoblju od 2006.
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do 2015. godine sa svrhom ispitivanja tema, konteksta, teoretskih perspektiva i metodoloskih
pristupa angaziranosti u znanosti o odnosima s javnostima. Istrazivanje se temeljilo na
studijama objavljenima u Cetiri poznata Casopisa za odnose s javnostima: ,,Journal of
Communication Management (JCM), Journal of Public Relations Research (JPRR), Public
Relations Inquiry (PRI) i Public Relations Review (PRR)“ (Jelen-Sanchez 2017: 13). U
daljnjem tekstu ¢e se detaljnije prikazati neki od rezultata sistemske analize koje je provela

Jelen-Sanchez 2017. godine.
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Slika 1. Broj studija na temu javne angaZiranosti u odabranim ¢asopisima 2006 — 2015

Izvor: Jelen-Sanchez, Alenka. 2017. Engagement in public relations discipline: Themes, theoretical perspectives
and methodological approaches. Public Relations Review, 43 br. 5. DOI:10.1016/j.pubrev.2017.04.002

Slika 1 prikazuje porast broja studija o javnoj angaziranosti u periodu izmedu 2006. i
2015. godine. Jasno se vidi da je najveca zainteresiranost za temu bila 2014. godine nakon koje
se biljezi blagi pad. Najveci broj studija 2014. godine objavljen je u JPRR-u, medutim vec¢ je
2015. godine broj studija u navedenom casopisu naglo pao dok je iste godine naglo porastao
broj studija objavljenih u PRR-u. Osim toga, dominantna je amerikanizacija publiciranja, s
obzirom da su gotovo polovinu studija (45,8%, n = 27) napisali autori sa sveucilista u SAD-u;
druga po zastupljenosti je Australija (15,3%, n =9), aslijede ju UK (10,2%, n = 6), Novi Zeland
(8,5%, n = 5) i Danska (6,8%, n = 4) (Jelen-Sanchez 2017). Ostalih 13,4% otpada na ostale

drzave poput Italije, Juzne Afrike, Juzne Koreje, Svedske itd.
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U odnosu na metodoloski pristup u analiziranim radovima, prevladava kvantitativna
metodologija (slika 2) dok je kvalitativna metodologija nesto manje zastupljena, pri cemu Jelen-
Sanchez isti¢e relativno jaku vokacijsku orijentaciju istraziva¢a. S obzirom na upotrebljene
metode, najviSe otpada na ankete (36,9%) 1 na intervjue (28,6%) koji su u usporedbi s
prethodnim istrazivanjem (Meadows i Meadows 2014) u ovom istrazivanju pretekle analizu
sadrzaja (23,7%). Etnografske metode (oko 5%) i fokus grupe (4,7%) ulaze u podrudje,
medutim jo$ uvijek su u razdoblju do 2015. godine rjede zastupljene u istrazivackom fokusu na
PR indistriji, tako da se stjeCe dojam kako se ,,originalna i zanimljiva inovativna dogadanja u
PR disciplini“ istrazuju u nekim drugim znanstvenim i druStvenim arenama (Jelen-Sanchez

2018:39).
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Slika 2. Istrazivacki pristupi u istraZivanju odnosa s javnostima

Izvor: Jelen-Sanchez, Alenka. 2018. Experiencing Public Relations as an Academic Discipline: What do
scholary wievs and published research tells us? IN: Experiencing Public Relations International Voices.
https://www.taylorfrancis.com/chapters/edit/10.4324/9781315208251-2/experiencing-public-relations-academic-
discipline-alenka-jelen-sanchez
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Slika 3. Teme u studijama javne angaZiranosti

Izvor: Jelen-Sanchez, Alenka. 2017. Engagement in public relations discipline: Themes, theoretical perspectives
and methodological approaches. Public Relations Review, 43 br. 5. DOI:10.1016/j.pubrev.2017.04.002

Na slici 3 je prikazano da je najveci broj studija o angaZziranosti napisano na temu
drustvenih mreza i online angaziranosti (44.1%, n = 26), zatim ju slijede gradanska angaziranost
i drustveni kapital te drustveno odgovorno poslovanje i angaziranost, a na ¢etvrtom mjestu se
nalazi angaziranost zaposlenika. Izmedu angaziranosti zaposlenika i dijaloske angaziranosti
ubacila se tema vezana uz koncept angaziranosti koja je usmjerena na teorijske i konceptualne
rasprave, a dodana je uz glavnu klasifikaciju. Na zadnjem mjestu nalazi se angaZiranost u
kriznim situacijama, koja je takoder dodana na popis tema (Jelen-Sanchez, 2017). Cak &etvrtina
studija (22.0%, n = 13) kombinirala je istovremeno dvije teme, dok je u ostalima bila istaknuta
po jedna tema (Jelen-Sanchez 2017). Jelen-Sanchez (2017) zakljucuje da u spomenutim
studijama prevladavaju kvantitativne metode istrazivanja s tradicionalnim metodoloskim

pristupom pa su tako najkoriStenije metode intervjui, ankete i1 analize sadrzaja.

Delphijeva studija europskih praktiCara za odnose s javnostima otkrila je da su
angaziranost zaposlenika, lojalnost i motivacija, vrijednost za novac, te povjerenje |
vjerodostojnost goruci problemi za te prakti¢are (Tkalac Verci¢, Verci¢ i Sriramesh 2012 prema
Shen i Jiang 2019). Shen i Jiang (2019) tvrde da je teorija 0 angaziranosti zaposlenika u
odnosima s javno$¢u ograni¢ena konceptualnim i operativnim nedosljednostima, stoga su
predlozili model angaziranosti zaposlenika koji se sastoji od tri koraka: strategija-angaziranost-

ponasanje. Proveli su anketno istrazivanje nad zaposlenicima (n=568) koje je rezultiralo
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saznanjima da strategije organizacijske angaziranosti pozitivno predvidaju angaziranost
zaposlenika, a to se posljedi¢no odrazilo na pozitivne i negativne ishode ponasanja zaposlenika
poput slanja poruka te kontekstualnog ponasanja (Shen i Jiang 2019). Nakon toga, Shen i Jiang
(2019) proveli su kontrolu demografskih varijabli (dob, spol, veli¢ina organizacije, razina
rukovodeceg polozaja i sl.) i utvrdili su posrednicki u¢inak angaziranosti zaposlenika u analizi
modeliranja strukturne jednadzbe u dva koraka. Suyoto i Murtiharso (2021) proveli su
istrazivanje na namjernom uzorku klijenata luksuznih hotela u Jakarti, u Indoneziji, (N=100)
koje ukazuje da 34% ispitanika smatra lo§ima radne performanse PR zaposlenika hotela, no
rezultati ukazuju i na to da pozitivno radno okruzenje i radna angaziranost mogu imati pozitivan

I znacajan ucinak na pobolj$anje radnih performansi PR zaposlenika u tim luksuznim hotelima.
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4. KVALITATIVNA SINTEZA PODATAKA

U suvremeno doba u mnogim podru¢jima raste koli¢ina literature. Znanstvenici
konstantno istrazuju i potvrduju ve¢ donesene zakljucke ili pak dolaze do novih spoznaja.
Nekada je tesko sve te podatke ukomponirati u novije znanstvene radove i obuhvati Siroki
spektar ve¢ ponudenih spoznaja. Internet je omogucio vecu dostupnost stranih literatura i brzu
razmjenu spoznaja. Kvalitativna sinteza podataka je jedna od metoda koja olakSava proces
znanstvenog istrazivanja jer sabire na jednom mjestu kategorizirane podatke iz odredenog

podrugja.

4.1. Sustavni pregledi literature

Pregled literature predstavlja pocetak istrazivanja te ima veliki utjecaj na daljnji tijek
istrazivanja jer uglavnom predstavlja osnovu za usvojene hipoteze, pretpostavke i istrazivacke
probleme. (Palka i dr. 2018). Referentna baza podataka PsycInfo Americkog psiholoskog
udruzenja definira pregled literature kao “proces provodenja anketa prethodno objavljenih
materijala” (Cooper i Hedges 2009:4). Sustavni pregled literature predstavlja metodu ,,u kojoj
se koriste eksplicitne metode identifikacije, odabira, kriticke procjene i analize podataka iz
relevantnih studija kvalificiranih za pregled®, a koja se sastoji od nekoliko faza: formuliranja
istrazivackog pitanja, pripreme izvjestaja, pretrazivanja literature, sortiranja i odabira predmeta,
analize podataka, interpretacije rezultata i zakljuc¢aka te objavljivanja i diseminacije (Orlowska
i sur. 2017 prema Palka i dr. 2018: 111-112).

Sustavni pregledi obuhvacaju sustavna pretrazivanja, kojima bi se trebali pronaci svi
relevantni znanstveni radovi koji se bave odredenom tematikom, sustavna predstavljanja i
sintezu prikupljenih podataka. Cilj sustavne metodologije je smanjiti subjektivnost i pristranost,
razviti novu teoriju ili evaluirati postoje¢u. Osoba koja izraduje sustavni pregled mora jasno
navesti kriterije za ukljucivanje i isklju¢ivanje u sustavni pregled kako bi drugi istrazivaci uz

iste kriterije mogli do¢i do istih ili sli¢nih zaklju¢aka (Siddaway, Wood i Hedges 2019).

Koristenjem sustavnog pregleda literature ne jamci se pronalaZenje sve relevantne
literature u odredenom podrucju, ali nekoliko je prednosti ove metode: ,,sustavni pregled
literature moZe mapirati postojeca rjeSenja prije nego Sto se istraziva¢ pokusa pozabaviti nekim
podruc¢jem; pomaze istrazivacima u izbjegavanju pristranosti u svom radu; objavljivanje ovih

pregleda takoder donosi korist zajednici dopustajuci drugima da izbjegnu umnozavanje napora;
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omogucuje istraziva¢ima da identificiraju praznine u znanju i naglaSava podrucja u kojima su
potrebna dodatna istrazivanja“ (Kofod-Petersen 2015: 1). Sustavni pregled naziva se u stru¢nim
literaturama 1 ,,pregled istrazivanja“, ali i ,,5inteza istrazivanja (Cooper i Hedges 2009). Cooper
je 1988. Klasificirao pregled literature isti¢uci Sest Kkarakteristika koje autori koriste za
opisivanje vlastitog rada i njihovih potkategorija, a zbog kojih dolazi do razlikovanja pri
primjeni sinteze (Cooper i Hedges 2009). Prvu karakteristiku izmedu pregleda literature cini
fokus pregleda, odnosno ono na $to je recenzent usredotoCen u svome pregledu literature.
Vecina pregleda literature fokusira se na: nalaze pojedina¢nih primarnih studija, metode
istrazivanja, teorije i prakse, programe ili tretmane koji se koriste u primijenjenom kontekstu
(Cooper i Hedges 2009). Druga karakteristika mogu biti ciljevi pregleda literature. Najces¢i cilj
je integracija prethodne literature koja se odnosi na izabranu temu. Tu se ubrajaju: ,,formuliranje
op¢ih izjava koje karakteriziraju vise specifi¢nih slucajeva (istrazivanja, metoda, teorija ili
praksi); rjesavanje sukoba izmedu proturjeénih rezultata, ideja ili izjava o c¢injenicama
predlaganjem nove koncepcije koja objasSnjava nedosljednost; i premoséivanje jaza izmedu
koncepata ili teorija stvaranjem novog, zajednickog jezi¢nog okvira“ (Cooper i Hedges 20009:
4-5). Drugi cilj pregleda literature moze biti kriticka analiza postojece literature kojim
sastavlja¢ pregleda literature vrednuje radove prema odabranim kriterijima. Tre¢i cilj je
istrazivanje koja pitanja su si postavljali znanstvenici istrazujuc¢i odredenu pojavu ili koja
pitanja si trebaju postaviti znanstvenici koji ¢e pisati buduce radove na zadanu temu (Cooper i
Hedges 2009). Treca karakteristika jest perspektiva recenzenta s kojom ulazi u pregled
literature. Oni bi trebali predstavljati argumente za i protiv kao i njihovi za¢etnici, u suprotnom
njihova perspektiva moze odigrati veliku ulogu u nacinu predstavljanja pregleda literature.
Cetvrta karakteristika je pokrivenost, odnosno obuhvaéa li pregled dovoljan broj relevantnih
radova. Postoje Cetiri vrste pokrivenosti. Prva vrsta je iscrpno pokrivanje jer se recenzent nada
da ¢e obuhvatiti sve relevantne radove. Druga vrsta pokrivenosti temelji zakljucke na
cjelokupnoj literaturi, ali recenzent bira namjeran uzorak radova koje Ce citirati, a koji se
temelje na opseznijoj literaturi. Treca vrsta je ta da recenzent opisuje nekolicinu postojecih
radova na kojima se temelje mnoga druga djela. Posljednja vrsta pokrivenosti je odabir radova
koji su bili originalni (npr. uveli novu metodu, pokrenuli lavinu istraZivanja) 1 koji su napravili
veliki utjecaj u istraZivanju odredene teme. (Cooper i Hedges 2009). Peta karakteristika
pregleda literature odnosi se na strukturu rada. ,,Pregledi se mogu sloziti povijesno, tako da se

teme uvode kronolo$kim redom kojim su se pojavile u literaturi, konceptualno, tako da se djela
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koja se odnose na iste apstraktne ideje pojavljuju zajedno, ili metodoloski, tako da se djela koja

koriste slicne metode grupiraju zajedno* (Cooper i Hedges 2009).

Istrazivacke sinteze se Cesto fokusiraju na relevantne teorije, kriticki analiziraju vec
provedena istrazivanja koja pokrivaju, nastoje predstaviti i rijeSiti sukobe u literaturi i
identificiraju sredi$nja pitanja koja ¢e posluziti budu¢im istrazivanjima (Cooper i Hedges
2009). Pregledom znanstvene i stru¢ne literature moze se do¢i do osnovnih teorijskih postavki
u vezi s izabranom temom istrazivanja kao i do metodologijskih pristupa koji su koriSteni u
dosadasnjim istrazivanjima 1 rezultata dosadaSnjih istrazivanja koji pokazuju stupanj
istrazenosti teme (Lamza Posavec 2021). Potrebno je odrediti hoée li se raditi sustavni pregled
kvantitativnih ili kvalitativnih podataka, a ono se utvrduje u skladu s ciljem sustavnog pregleda

(Siddaway, Wood i Hedges 2019).

4.2. Kvantitativha meta-analiza

Milas (2005; prema Lamza Posavec 2021) je istaknuo tri kriterija razlikovanja
kvantitativnog i kvalitativnog istrazivanja: ontologijski, epistemologijski i metodologijski.
Ontologijski oznacava moguénost spoznavanja stvarnosti pa su kvantitativne metode stoga
pozitivisticke jer polazi od objektivne stvarnosti koja postoji 1 usporedno s istraZzivanjem, dok
kvalitativna metoda sukladno filozofskom obrascu tumaci da objektivne stvarnosti nema, ve¢
da je ona posljedica subjektivnosti. Osim toga, kvantitativna istraZzivanja od pronadenih
informacija rade prosjek i pojave promatraju isklju¢ivo kroz cjelinu, dok kvalitativna
pokuSavaju zadrzati originalna svojstva te promatrati cjelinu kroz njene sastavne dijelove.
Epistemologijski kriterij odnosi se na odnos izmedu subjekta i1 objekta spoznavanja.
Kvantitativni pristup kao $to je ve¢ navedeno zagovara objektivni pristup, stoga se zalaze za
objektivno promatranje i dolaZzenje do objektivnih spoznaja. Medutim, kvalitativni pristup se
zalaze za ukljuivanje istrazivaeve subjektivnosti u sam proces istrazivanja. Metodologijski
kriterij oznacCava nacin spoznavanja. Kvantitativni pristup sluzi se metodama koje nastoje Sto
preciznije izmjeriti odredenu pojavu, a kvalitativni pristup koristi metode zacete na subjektivnoj

interpretaciji (Lamza Posavec 2021).

Analiza je metoda ras¢lanjivanja i razdvajanja slozenih pojava i cjelina na manje
dijelove s ciljem da se poblize ispitaju njihovi dijelovi i pojedinosti, kako bi se sigurnije proucila

cjelina (Ivanovi¢ 2011). ,,U metodoloskom i logi¢kom aspektu, analiza je postupak pomocu
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kojega se, na isti nacin i u istome cilju, ras¢lanjuju misaone tvorevine: pojmovi, sudovi,
zakljucci te sustavi pojmova, sudova i zakljucaka“ (Ivanovi¢ 2011: 140). Analiza sluzi
ispitivanju odnosa i/ili interakcija izmedu sastavnih dijelova ili elemenata sloZenijih stvari,
skupova, dozivljaja i sl. te je fokusirana na uzroc¢ne ili druge veze medu njihovim sastavnicama
(Ivanovi¢ 2011).

Prve pojave meta-analize 1970-ih nisu naiSle na opée odobravanje. Gene Glass je prvi
iznjedrio pojam meta-analize te ju definirao kao “statisticku analizu velike zbirke rezultata
analize iz pojedina¢nih studija u svrhu integracije nalaza” (1976: 3). Mnogi kritiCari su novu
metodu smatrali apsurdnom i pogresnom (Glass 1976). Glavna kritika meta-analize je da
kombinira ,,kruske i jabuke®, odnosno puno razli¢itih informacija. Medutim protuargument
glasi: Zasto bi se usporedivale dvije stvari koje su iste? (Hattie 2008). Takoder, meta-analiza se
temelji na prijasnjim studijama, stoga, prema kriticarima, ne donosi nikakve nove zakljucke
(Hattie 2008). Medutim, ne treba zanemariti ¢injenicu da meta-analiza okuplja niz informacija

na jednom mjestu i Citatelju omogucava lakse istrazivanje o temi koja je predmet meta-analize.

U suvremenom smislu, izraz meta-analiza uglavnom se koristi kao sinonim za
istrazivacku sintezu, ali preciziraju¢i ju, ona sluzi opisivanju kvantitativnih postupaka koje
istraziva¢ moze koristiti za daljnju statisticku obradu rezultata (Cooper i Hedges 2009). Neil
(2006) definira meta-analizu kao statisticku metodu koja sluzi za ,,spajanje, izradu sazetaka i
ispitivanje postojecih kvantitativnih istrazivackih radova®“ (Burilovi¢ 2008: 3). One dijelove
istrazivanja koji su nam bitni za naSe istraZivanje unosimo u bazu podataka, a zatim se ti meta-
podaci promatraju na deskriptivan nacin u skladu s postavljenim hipotezama (Burilovi¢ 2008).
Meta-analiza se smatra kvantitativnom metodom s obzirom da se moZe primijeniti samo na
studijama koje sadrze empirijska istrazivanja, odnosno kvantitativne podatke. Kod meta-sinteze
je bitno da su podaci iz vise razlicitih istraZzivanja sakupljeni na temelju njihovih zajednickih
karakteristika, prije svega njihove tematike. Zbog toga je potrebno jasno odrediti klju¢ne rijeci

koje ¢e nam biti bitne za vlastito istrazivanje.

4.3. Kvalitativha meta-sinteza

»Kvalitativni istraziva¢i proucavaju stvari u njihovom prirodnom okruzenju,

pokusavajuci shvatiti ili protumaciti fenomene u smislu znacenja koja im ljudi donose* (Denzin
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I Lincoln 1994:2). Kvalitativni istrazivaci stavljaju naglasak na ljudske, interpretativne aspekte
znanja o druStvenom svijetu i najbitnijom smatraju istraziva¢eve osobne interpretacije i

razumijevanja fenomena koji istrazuju (Snape i Spencer, 2003).

Analizu i sintezu spaja predmet, ali i zajednicki cilj, odnosno spoznaja neke pojave
odnosno stvari-procesa kao cjeline koja sadrzi vise dijelova (Ivanovi¢ 2011). Postupak analize
je povezan s postupkom sinteze. Nakon ras$¢lanjivanja cjeline na manje dijelove koji su
samostalni i medusobno se razlikuju, bitno je pronaéi smisao svih tih dijelova i odnose medu
njima. Sinteza se nadovezuje na analizu i nadopunjuje ju. Zajedno one predstavljaju analiti¢ko-
sintetiCku metodu. ,,Sinteza je svaka metodska i misaona operacija, putem koje se, nasuprot
analizi, jednostavne misaone tvorevine ili dijelovi pojedinih predmeta, pojava i sustava spajaju
u slozene, sloZeni u jos slozenije ili pak se u logici pojmovi uzeg opsega udruzuju u logicki sire
ili se predikcijom slijevaju u sudove* (Ivanovi¢ 2011: 141). Sintezom se spajaju pojedini
elementi, koji imaju svoje vlastito znacenje, u cjelinu na na¢in da zatim dobiju novo znacenje
(Ivanovi¢ 2011). Kako bi kvalitativno istrazivanje bilo vjerodostojno, potrebno je obratiti
paznju na reaktivnost, odnosno na ¢injenicu da je mogudée da istrazivanje samo po sebi utjece
na predmet istrazivanja (u literaturi poznato jo$ i kao tzv. Hawthorne efekt (Landsberger
1958)). Takoder je potrebno imati na umu problem objektivnosti, odnosno ograni¢enu
percepciju istraziva€a Sto proizlazi iz subjektivne prirode istrazivanja. Zadnje na Sto treba
obratiti paznju je to¢nost interpretacije. Namjernim ili slu¢ajnim izostavljanjem pojedinih
informacija, istraziva¢ moze u potpunosti promijeniti ishode istrazivanja (Lamza Posavec
2021).

Kako je prethodno navedeno, ranija literatura koja se odnosi na sustavne preglede bila
je uglavnom vezana uz meta-analizu. Medutim, pregledi kvalitativnih informacija takoder se
mogu provoditi, stoga se razlikuju dvije vrste kvalitativne sinteze istrazivanja: narativni pregled
I meta-sinteza. Obje metode sintetiziraju rezultate individualnih studija bez upuéivanja na
statisticku znacajnost nalaza (Siddaway, Wood i Hedges 2019). Narativni pregled Kkoristi se
kada je potrebno napraviti pregled literature o kvalitativnim studijama koje su koristile razlicitu
metodologiju ili koje su ispitivale razliCite teorijske konceptualizacije, konstrukcije ili odnose
(Baumeister 2013 prema Siddaway, Wood i Hedges 2019). Narativni pregledi se koriste i kao
»sredstvo povezivanja mnogih studija o razli¢itim temama radi reinterpretacije ili medusobnog

povezivanja kako bi se razvila ili evaluirala nova teorija“ (Baumeister i Leary 1997).
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Detaljne rasprave o meta-sintezama i njihovoj provedbi zaokupljaju znanstvenike
posljednjih 40 godina (usp. Noblit i Hare 1988; Paterson, Thorne, Canam i Jillings 2001;
Thorne i dr. 2004). Meta-sinteza (takoder nazvana meta-etnografija; Noblit i Hare (1988) i
kvalitativna meta-analiza; Schreiber, Crooks i Stern 1997) nalazi se prikladnom kada sustavni
pregled ima za cilj integrirati kvalitativno istrazivanje. Glavni cilj meta-sinteze je sintetizirati
kvalitativne studije o odredenoj temi kako bi se locirale klju¢ne teme, koncepti ili teorije koje
pruzaju nova ili snaznija objaSnjenja za fenomen koji se razmatra (Thorne, Jensen, Kearney,
Noblit i Sandelowski 2004; Rizzo i dr. 2021). Drugi cilj meta-sinteze je razvijanje izjave 0
sintezi koja se moze koristiti za daljnje informiranje politike i prakse (Rizzo 2021).

Rizzo i dr. (2021) su u svome istrazivanju uz pomo¢ kvalitativne meta-sinteze istrazili
dobrobiti zatvorskih sluzbenika fokusiraju¢i se na njihovu interakciju sa zatvorenicima. Svoju
strategiju pretrazivanja razvili su koriStenjem metode ¢iji je akronim PICO. ,,Akronim PICO
izvorno je osmisljena kako bi pomogao u usmjeravanju standardiziranog i discipliniranog
nacina formuliranja pitanja klini¢kog istrazivanja, provodeci temeljitu pretragu literature kako
bi se odgovorilo na to pitanje i rezultiralo generiranjem ispunjenog i sveobuhvatnog na
dokazima odgovora na konstruirani klinicki upit. Elementi PICO pitanja ukljucivali su “P” za
problem ili pacijenta ili populaciju, “I” za intervenciju ili izlozenost, “C” za usporedbu i “O”
za ishode® (Saaiq i Ashraf 2017:390). Nakon toga se preporuca grupiranje PICO pitanja u
pretrazivacke nizove kako bi se doslo do sve relevantne literature objavljene u kibernetickom
prostoru (Saaiq i Ashraf 2017). Rizzo i dr. (2021) su PICO prilagodili svom kvalitativnom
projektu pa su napravili 3 grupacije: populacija, fenomen interesa i kontekst u kojem se to
dogada (Butler i dr. 2016.; Lockwood i dr. 2015 prema Rizzo i dr. 2021). Populacija na koju su
bili usmjereni bili su zatvorski sluZbenici, fenomen interesa bila su subjektivna iskustva
zatvorskih sluzbenika tijekom njihovih meduljudskih interakcija sa zatvorenicima, a kontekst
u kojem se sve to dogada je zatvor. Nakon toga, autori su naveli kriterije na temelju kojih ¢e
pojedine studije biti uklju¢ene u njihovo istrazivanje ili iskljucene iz njega. U tome istrazivanju
koristio se proces meta-sinteze koju su osmislili stru¢njaci sa Instituta Joanna Briggs (JBI), koji
je osnovan 1996. godine. ,,Prepoznajuci vrijednost kvalitativnog istrazivanja za pruZanje
zdravstvenih usluga, JBI je konceptualizirao ulogu kvalitativnih sustavnih pregleda“ (
Lockwood i dr. 2015: 180).

Metoda meta-agregacije, koju je osmislila skupina medunarodnih kvalitativnih
istrazivaca 2000. godine, privrzena je tradiciji kvalitativnog istrazivanja, a temelji se na procesu

sustavnog pregleda. To je jedna od metoda sinteze (Lockwood i dr. 2015). Meta-agregacija
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koristi pristup u tri koraka, a isti je koriSten u ve¢ spomenutom istrazivanju Rizzo i dr. (2021).
Prvi korak sastoji se od identifikacije, izdvajanja i ocjenjivanja podataka iz ukljucenih studija.
,.Ekstrakcija podataka je zavr§ena pomocu JBI Predloska za ekstrakciju podataka“ (Aromataris
i Munn 2020 prema Rizzo i dr. 2021: 12). Nalazi koji su bili ocijenjeni kao ne potkrijepljeni
podacima, iskljuceni su iz ostatka analize. Drugi korak predstavlja kategorizaciju nalaza.
Analiza je bila usredotocena na identificiranje temeljnih komponenti interakcija izmedu
zatvorskih sluzbenika i zatvorenika. ,,Taj je proces ukljucivao identifikaciju sli¢nosti u rijeCima
i pojmovima koriStenim u svim nalazima..., a kategorije su razvijene putem tematske analize
gdje su dvije ili vise grupa bile povezane konceptom drugog reda koji se odnosi na meduljudske
interakcije, na primjer, povjerenje ili komunikacija“ (Rizzo i dr. 2021: 12). Tre¢i korak
obuhvaca sintetiziranje kategorija u jednu zbirnu izjavu o nalazu (Rizzo i dr. 2021). Nalazi
kvalitativne meta-sinteze provedenog istrazivanja upucuju na to da na interakciju izmedu
zatvorskih sluzbenika i zatvorenika utjeCu: 1. komunikacijske vjestine i strategije zatvorskog
sluzbenika, 2. Cinjenica da se odnosi izmedu ove dvije skupine upravljaju povjerenjem,
postovanjem i dosljednos¢u, 3. koristenje diskrecije u ime zatvorskih sluzbenika i 4. proces
ocjenjivanja koji ¢e =zatvorski sluzbenik primijeniti s ciljem razumijevanja ponaSanja

zatvorenika, ali i vlastite uloge u toj interakciji (Rizzo i dr. 2021).

U ovom radu ¢e se koristiti kvalitativna meta-Sinteza objavljene literature o

angaziranosti Sukladno navedenom teorijskom okviru.
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5. METODOLOSKI OKVIR

5.1. Svrhai cilj rada

U ovom radu zeli se u odabranim bazama i repozitorijima istraziti u kojoj mjeri je tema
angaziranosti zastupljena u novijim radovima objavljenima na hrvatskom jeziku, s posebnim

osvrtom na istrazivanja angaziranosti zaposlenika u podrucju odnosa s javnostima.

Op¢i cilj istrazivanja je pretraziti 1 selektirati znanstvene, strucne i1 kvalifikacijske
radove (pretezito) hrvatskih autora u izvorima koji se navode na: portalu Hrcak, mreznoj
bibliografiji CROSBI, repozitoriju Dabar i mreznom katalogu NSK, objavljene u razdoblju
2000-2022 godine.

Specifi¢ni ciljevi istraZivanja su:
1) S obzirom na postavljene kriterije, kombiniranim istrazivackim pristupom izraditi

sistematski pregled literature, koriste¢i kvalitativnu meta-sintezu i/ili meta-analizu.

2) ldentificirati istrazivacki problem i metodoloski okvir radova na hrvatskom jeziku

ukljucenih u pregled.

3) Utvrditi istrazivacki interes vezan uz angaziranost zaposlenika u hrvatskoj industriji

odnosa s javnostima.

S obzirom na postavljenu svrhu i ciljeve, definirana su sljedeca istrazivacka pitanja:

IP1: Koliko je ukupno radova u analiziranom razdoblju objavljeno na temu konstrukta

angaziranosti zaposlenika na hrvatskom jeziku?

IP2: Koja su metodoloSka obiljezja radova na hrvatskom jeziku vezana uz konstrukt

angaziranosti zaposlenika?

IP3: Kako su distribuirani radovi na hrvatskom jeziku koji istrazuju angaziranost u

kontekstima industrije odnosa s javnostima?

IP4: Koja su metodoloska obiljezja radova na hrvatskom jeziku vezana uz istrazivanje

angaziranosti U kontekstima industrije odnosa s javnostima?
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5.2. Uzorak varijabli i istrazivacka strategija

Sukladno koriStenoj literaturi i dizajniranom kvalitativnom istrazivackom nacrtu,
izvrSeno je namjeno uzorkovanje. Pretrazivanje radova vrseno je manualno, pomoc¢u Google
platforme te pripadaju¢ih web stranica odabranih izvora/baza podataka. Strategija uzorkovanja
jedinica za analizu odnosi se na prethodno definiranje kriterija za pretrazivanje. U tablici 1 je
razvidno kako su kriteriji, temeljem kojih se vrsi uzorkovanje, obuhvaéanje radova objavljenih
na hrvatskom jeziku u razdoblju 2000-2022 godine i koji su uvrsteni u odabrane baze - Hrcak,
CROSBI, Dabar i NSK katalog. Sukladno ciljevima ovog rada, specifi¢ni kriteriji odnose se na
temu rada koja obuhvaca angaziranost zaposlenika, odnosno, angaziranost u odnosima s
javnostima, tj. pojedinom kontekstu pojavnosti pojma angaziranosti u industriji (Taylor i Kent

2014).

Tablica 1. Kriteriji za uzorkovanje

R.br. Kriteriji
Obiljezje

1 rad na hrvatskom jeziku

2 | rad objavljen u razdoblju 2000-2022

3 rad se nalazi u bazama (Hr¢ak, CROSBI, Dabar i/ili NSK katalog)
Tematika

4 angaziranost zaposlenika (opceniti konstrukt)

5 | angaziranost u kontekstu odnosa s javnostima
Kontekst OJ

5a | angaziranost na druStvenim mrezama

5b | angaziranost zaposlenika

5C | drustveno odgovorno poslovanje i angaZiranost

5d | gradanska angaziranost i druStveni kapital

5e | dijaloSka angaziranost

Nadalje, definiranje skupa izvora/baza pretrazivanja, treba navesti kako su na
preliminarnoj listi za pretrazivanje u popis izvora/baza bili predvideni i najpoznatiji hrvatski
Casopisi koji objavljuju radove iz podrucja odnosa s javnostima (MediAnali, Informatologia,
Media, culture and public relations, Medijske studije, Prakticni menadzment, Medijska

istrazivanja). Medutim, pokazalo se da se gotovo svi ¢lanci iz navedenih Casopisa nalaze na
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Portalu hrvatskih znanstvenih i struénih ¢asopisa (Hrcak.hr), pri ¢emu je ustanovljeno da baza
Casopisa nije stabilna, tj. da su se pojedini Casopisi unutar zadanog vremenskog okvira za
pretrazivanje prestali objavljivati na Hréku (primjerice ¢asopis MediAnali pocam od 2018.
godine). Kako bi se izbjeglo preklapanje, navedeni su ¢asopisi iskljuceni iz popisa referentnih
baza za daljnju analizu. U tablici 2 i slici 4 vidljiv je ukupni broj pronadenih ¢lanaka (pogodaka)
u svakom od odabranih izvora/baza koje su ukljucene u uzorkovanje (Hré¢ak, CROSBI, Dabar

i NSK katalog) (n=1479).

Tablica 2. Struktura uzorka (n=1479) prema izvoru/bazi

Ukupan broj

Izvor/baza podataka ¢lanaka Poveznica
(n)
Hrcak - Portal hrvatskih 236 https://hrcak.srce.hr/
znanstvenih 1 stru¢nih ¢asopisa
Hrvatska znanstvena bibliografija 543 https://www.bib.irb.hr/
CROSBI
Digitalni akademski arhivi i 597 https://dabar.srce.hr/

repozitoriji - Dabar

Mrezni katalog NSK 103 https://katalog.nsk.hr/F?RN=398985
Ukupno 1479

Hréak CROSBI Dabar NSK katalog
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H Ukupan broj ¢lanaka (n)

Slika 4. Struktura uzorka (n=1479) prema izvoru/bazi radova

Izvor: autorica
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Kljucne rijeci su u istrazivackoj strategiji odabrane u skladu sa literaturom (Jelen-
Sanchez 2018; Taylor i Kent 2014) te u odnosu na svrhu i ciljeve ovoga rada. Medutim,
viSestrukim 1 proSirenim provjerama pogodaka pretrazivanja i dobivenog skupa clanaka s
obzirom na varijacije klju¢nih rije¢i (angazZiranost, angaziranoscéu; angaziranosti) pokazalo se
da pojedine baze nisu prepoznale, tj. nisu automatski obuhvatile sve jedinice u pogodcima. Na
dobivenom uzorku (n=1479) su u cilju daljnjeg obuhvata objavljenih radova, u listu klju¢nih
rijei za pretrazivanje uvrsStene i1 inacdice izraza ,,javnostima® i,,javnoS¢u, pored varijacija rijeci
angaziranost: ,,angaziranosti i ,,angazirano$¢u®. U tablici 3 i slici 5 oc€itavaju se kategorije
kljuénih rijeci na temelju kojih se izvrSilo pretrazivanje i broj ¢lanaka koji je, sukladno tome,

pronaden u bazama.

Tablica 3. Struktura uzorka prema inacici klju¢ne rije¢i (n=1479)

Kljuéna rijec Br. ¢lanaka
odnosi s javnostima 138
odnosi s javnoséu 939
angaziranost 227
angaziranosti 143
angaziranoS¢u 7
angaziranost zaposlenika 25
Ukupno 1479
1000
900 .
800
700
600
500
400
300
200
227
0
Odnosi s Odnosis  AngaZiranost AngaZiranosti AngaZiranos¢u AngaZiranost
javnostima javnoscu zaposlenika

Slika 5. Struktura uzorka prema inacici kljucne rije¢i (n=1479)

Izvor: autorica
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Daljnja ras¢lamba distribucije ¢lanaka u dobivenom uzorku (n=1479) odnosi se na
radove koji ne udovoljavaju nekom od definiranih kriterija (N=185). U tablici 4 i slici 6
prikazana su obiljezja radova koja se ne podudaraju postavljenim Kriterijima selekcije. Tako je
pronadeno ukupno 56 radova na (nekom) stranom jeziku, 9 radova koji ne pripadaju u
analizirano vremensko razdoblje 2000-2022 godine, te 120 radova koji nisu po svojoj strukturi
1 sadrzaju ni struéni niti znanstveni (prikazi knjiga, recenzije, posteri i slicno). Ti su radovi

iskljuceni iz daljnje analize.

Tablica 4. Obiljezja radova koji su iskljuceni iz analize (n=185)

Obiljezje N
Radovi na stranom jeziku 56
Radovi izvan analiziranog vremenskog razdoblja 9
Nisu struéni niti znanstveni radovi 120
Ukupno 185
140
120
120
100
80
60
40 =
20
9
0

Radovi na stranom jeziku Radoviizvan analiziranog Nisu stru¢ni niti znanstveni
vremenskog razdoblja radovi

Slika 6. ObiljezZja radova koji su iskljuceni iz analize (n=185)

Izvor: autorica

5.3. Metode prikupljanja i obrade podataka

Za potrebe izrade ovog rada koristi se kvalitativna metodologija na deskriptivnoj razini.
Strategija izluCivanja jedinica analize temeljila se na kriterijima odabranima na osnovu
dubinskog pregleda literature kao i u skladu sa svrhom i ciljevima ovog rada. Za prikupljanje i
obradu sekundarnih podataka u svrhu sintetiziranja problemskog 1 teorijskog okvira korisStene
su arhivske (desk) metode (analiza literature i dokumenata) te metode indukcije i dedukcije.

Arhivske ili desk metode su metode za koje se kaze da se primjenjuju “za stolom™ jer se sastoje

35



od analize postojecih i objavljenih podataka koji su zabiljezeni s drugom svrhom i ciljem.
Postojeci podaci se organiziraju i medusobno povezuju s ciljem dobivanja novih podataka i
zakljucaka koji se u izvornoj gradi ne mogu uociti, a nazivaju se jo§ i sekundarni podaci. Izvori
informacija koji se koriste prilikom provodenja desk metode mogu biti: razli¢iti oblici stru¢ne
1 znanstvene literature, repozitoriji s kvalifikacijskim radovima, infografike, izvjes¢a o
provedenim istrazivanjima, objavljeni izvori podataka (materijali koje objavljuju proizvodaci,
trgovacke udruge i organizacije), masovni mediji, drzavne publikacije, posebna izdanja, zakoni,
baze podataka, vijesti novinskih agencija, web stranice elektronickih medija, podaci koje
objavljuju udruge, lokalne uprave, proizvodna udruzenja, ministarstva i dr. (Lamza-Posavec
2006).

U nastanku ovog rada, temeljem istraZivackog nacrta, izvrSeno je pretraZivanje i
namjerno uzorkovanje objavljenih stru¢nih, znanstvenih i kvalifikacijskih radova na hrvatskom
jeziku na nacionalnoj razini iz prethodno odabranih digitalnih baza i repozitorija (Hrcak,
CROSBI, Dabar i NSK katalog). Obrada sekundarnih podataka iz skupa jedinica analize kao i
identificiranje kljuénih tema i koncepata ucinjena je metodom kvalitativne meta-Sinteze

(detaljnije vidjeti u potpoglavlju 4.3.), a rezultati su prikazani u tablicnom i slikovnom obliku.

5.4. Metodoloska ogranicenja

Prilikom kreiranja istraZzivackog nacrta ovog rada anticipirana su metodoloska
ogranicenja u odnosu na nacrt 1 metode istrazivanja, uzorak i1 kompetencije istrazivacice. S
obzirom na namjerni (nacionalni) uzorak i primijenjenu kvalitativnu metodologiju, dobivene
rezultate treba promatrati iskljuéivo na razini uzorka i bez uopéavanja zaklju¢aka. S obzirom
na ogranicenja vezana uz primjenu arhivskih metoda, kao glavni nedostatak moze se istaknuti
njihova limitiranost pristupa i odabira raspolozivih, odnosno, ve¢ postoje¢ih podataka u bazama
1 repozitorijima, zbog €ega ih u odredenim slucajevima uopce nije mogucée primijeniti u
istrazivanjima (Lamza-Posavec 2018). U pogledu provedbe i obrade istrazivackih analiticko-
sintetickih postupaka ovog tipa, autorica ovog rada se uz metodoloSku pripremu i vodstvo
mentorice, moze smatrati osposobljenom za uspjeSnu provedbu istrazivanja u svim njegovim

fazama.
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6. REZULTATI | RASPRAVA

Temeljem postupaka sukladno strategiji istrazivanja (postupci pretrazivanja |
izlu¢ivanja) (tablica 5 i slika 7) na namjernom uzorku ¢lanaka (n=1479) identificiran je skup
jedinica analize (N=88) te su ucinjenom meta-sintezom locirane klju¢ne teme koje pruzaju
nova ili snaznija objasnjenja za fenomen koji se razmatra (Thorne i dr. 2004; Rizzo i dr. 2021).
Time je ujedno dobiven odgovor na istrazivacko pitanje IP1. Valja istaknuti da su neki od
pronadenih radova koji odgovaraju jedinicama analize prikazani dva i viSe puta u razli¢itim

bazama (n=69) stoga su oni eliminirani iz samog skupa (N=88).

Tablica 5. Distribucija jedinica analize (N=88) u odnosu na uzorak radova

Ukupan Broj

Izvor/baza broj jedinica Poveznica
podataka ¢lanaka analize
() (N)
Hréak - Portal 236 7 https://hrcak.srce.hr/
hrvatskih

znanstvenih i
strucnih Casopisa
Hrvatska znanstvena 543 30 https://www.bib.irb.hr/
bibliografija

CROSBI
Digitalni akademski 597 51 https://dabar.srce.hr/
arhivi i repozitoriji -

Dabar

Mrezni katalog NSK 103 0 https://katalog.nsk.hr/F?RN=398985
Ukupno 1479 88
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500 543

400
300

200 236

100
7 30 51 103 O
Hrcak CROSBI Dabar NSK katalog

Ukupan broj ¢lanaka (n) Broj jedinica analize (N)

Slika 7. Distribucija jedinica analize (N=88) u odnosu na uzorak radova

Izvor: autorica
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Nadalje, u tablici 6 i slici 8 ras¢lanjen je uzorak jedinice analize (N=88) prema
tematici, pa se doznaje kako 53 rada (60,2%) otpada na temu angaZiranosti zaposlenika

(opceniti konstrukt), a 35 rada (39,8%) na temu angaziranosti u odnosima s javnostima (1P1).

Tablica 6. Distribucija jedinica analize (N=88) u odnosu na tematiku

Tematika N
angaziranost zaposlenika (opc¢eniti konstrukt) 53
angaziranost u kontekstu odnosa s javnostima 35
Ukupno 88
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Angaziranost zaposlenika (opceniti Angaziranost u kontekstu odnosa s
konstrukt) javnostima

Slika 8. Distribucija jedinica analize (N=88) u odnosu na tematiku

Izvor: autorica

Tablica 7 i slika 9 sacinjene su u skladu s izlu¢enim radovima u okviru konteksta
angaziranosti u odnosima s javnostima (Taylor i Kent 2014). Dobiveni rezultati daju odgovor
na istrazivacko pitanje IP3. U podrucju odnosa s javnostima, sukladno kriterijima ovoga
istrazivanja, najviSe se pisalo o drustveno odgovornom poslovanju i angaziranosti (N=15),
zatim o angaziranosti na druStvenim mrezama (N=13) 1 dijaloskoj angaZiranosti (N=7), dok niti
jedan rad nije pronaden o angaziranosti zaposlenika, kao niti o gradanskoj angaziranosti i

drustvenom kapitalu.
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Tablica 7. Distribucija jedinica analize (N=35): kontekst angaZiranosti u odnosima s

javnostima
Kontekst angaZiranosti u odnosima s N
javnostima
angaziranost na dru$tvenim mrezama 13
angaZziranost zaposlenika 0
druStveno odgovorno poslovanje i angaziranost 15
gradanska angaziranost i drustveni kapital 0
dijaloSka angaziranost 7
Ukupno 35

16
14
12
10
8
6
4
2
0 0
0
AngaZiranost na AngaZiranost Drustveno Gradanska Dijaloska
drustvenim zaposlenika odgovorno angaziranosti  angaziranost
mrezama poslovanjei drustveni kapital

angaziranost

Slika 9. Distribucija jedinica analize (N=35) u odnosu na kontekst angaZiranosti u
odnosima s javnostima

Izvor: autorica

U tablici 8 i slici 10 izdvojen je metodoloski aparat koji je koristen u jedinicama
analize pa se tako mogu izdvojiti tri kategorije: kvantitativha metodologija, kvalitativna
metodologija 1 mjeSovita metodologija koja sadrzi kombinaciju kvantitativnih 1 kvalitativnih
metoda. U ovom uzorku izluc¢enih jedinica analize (N=88) pronaden je 51 rad (58%) koji se
koristi kvantitativnom metodologijom (anketa, analiza sadrzaja), 23 rada (26%) koja se koriste
kvalitativnom metodologijom (intervju, opazanje, mala diskusijska grupa, analiza
literature/dokumenata, studija slucaja, analiza sadrzaja) i 14 radova (16%) koji koriste

mjeSovitu metodologiju.
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Tablica 8. Metodoloski aparat koriSten u jedinicama analize (N=88)

Metodoloski aparat fr (%)

Kvantitativna metodologija 51 (58)
(anketa, analiza sadrzaja)

Kvalitativna metodologija 23 (26)
(intervju, opazanje, mala diskusijska grupa, analiza

literature/dokumenata, studija slu€aja, analiza sadrzaja)

Mjesovita metodologija 14 (16)
Ukupno 88 (100)
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Slika 10. Metodoloski aparat Koristen u jedinicama analize (N=88)

Izvor: autorica

U tablici 9 i slici 11 izdvojen je metodoloski aparat, koji je kori$ten u jedinicama analize
(N=53) koje se odnose na opceniti konstrukt angaziranosti zaposlenika, te se istiu sve tri
metodoloske kategorije. Na kvantitativnu metodologiju otpada gotovo 74% radova, na
kvalitativnu 9%, a na mjeSoviti/kombinirani pristup otpada 17% radova. Ovim rezultatima je

ujedno dobiven i odgovor na istrazivacko pitanje IP2.
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Tablica 9. Metodoloski aparat koriSten u jedinicama analize u okviru opéenitog
konstrukta angaziranosti zaposlenika (N=53)

Metodoloski aparat fr (%)
Kvantitativna metodologija 39 (74)
Kvalitativna metodologija 5(9)
Mjesovita metodologija 9(17)
Ukupno 53 (100)
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METODOLOSKI APARAT

Slika 11. Metodoloski aparat KoriSten u jedinicama analize u okviru opéenitog
konstrukta angaziranosti zaposlenika (N=53)

Izvor: autorica

Pogledom natablicu 10 i sliku 12, vidljivo je kako se i u jedinicama analize (N=35) koje
se odnose na tematiku angaziranosti u kontekstu odnosa s javnostima, objavljenima na
hrvatskom jeziku u analiziranom razdoblju, takoder koriste sve tri metodoloske kategorije.
Dobiveni rezultati daju odgovor na istrazivacko pitanje IP4 pa tako na razini ovog uzorka
jedinica analize (N=35) oc¢itavamo kako na kvalitativnu metodologiju otpada gotovo 52%; na
kvantitativnu 34%, dok na mjeSovitu, odnosno, kombinirani metodoloski pristup otpada 14%.
Medutim, temeljem rasclambe primijenjenog metodoloskog pristupa na razini ovog uzorka
radova na hrvatskom jeziku, pokazalo se odstupanje od dobivenih rezultata istrazivanja
primjene metodoloskog aparata u kontekstu angaziranosti u industriji odnosa s javnostima u
objavljenim radovima koje indeksiraju al kategorije ¢asopisa (Jelen-Sanchez 2008; 2017), u

odnosu na najzastupljeniju kvantitativnu metodologiju (51,1%), pa zatim kvalitativnu
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metodologiju (37,8%), dok se primjena metoda mjeSovite metodologije kao najmanje

zastupljene u analiziranim ¢lancima podudara (11,1%) (Jelen-Sanchez 2017; 2018).

Tablica 10. Struktura koristene metodologije u jedinicama analize u kontekstu odnosa s

javnostima (N=35)

Jedinice analize u kontekstu
angaZiranosti u odnosima s
javnostima (N=35)

Primijenjeni metodoloski aparat

angaziranost na druStvenim
mrezama (N=13)

Kvalitativan (N==8): analiza literature (3); analiza sadrzaja
(2); dubinski intervju (1); studija slucaja (2)
Kvantitativan (N=3): analiza sadrzaja (1); anketa (2)
Mjesoviti (N=2): kvalitativna i kvantitativna analiza
sadrzaja (2)

angaziranost zaposlenika
(N=0)

druStveno odgovorno
poslovanje i angaziranost
(N=15)

Kvalitativan (N=7): dubinski intervju (2); polustrukturirani
intervju (2); analiza literature (2); studija slucaja (1)
Kvantitativan (N=6): anketa (3), analiza sadrzaja (3)
MjeSoviti (N=2): analiza sadrZajatstudija slu¢aja

gradanska angaZiranost i
drustveni kapital (N=0)

0

dijaloska angaziranost (N=7)

Kvalitativan (N=3): analiza literature (2); studija slu¢aja
1)

Kvantitativan (N=3): anketa (3)

Mjesoviti (N=1): anketa+dubinski intervju
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mrezama poslovanje i drustveni kapital

angaziranost
METODOLOSKI APARAT

W Kvalitativan = Kvantitativan = MjeSoviti

Slika 12. Struktura koriStene metodologije u jedinicama analize u kontekstu odnosa s
javnostima (N=35)

Izvor: autorica
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7. ZAKLJUCAK

U ovom radu se u odabranim hrvatskim digitalnim bazama i repozitorijima istrazilo u
kojoj je mjeri tema angaziranosti zastupljena u novijim radovima objavljenima na hrvatskom
jeziku, s posebnim osvrtom na istrazivanja angaziranosti zaposlenika u podrucju odnosa s
javnostima. Sukladno literaturi i istrazivackom nacrtu, provedenim postupcima meta-sinteze na
namjernom uzorku radova identificiran je skup jedinica analize te su dobiveni odgovori na sva

uvodno postavljena istrazivacka pitanja.

Vezano za IP1 i IP2, u promatranom razdoblju od 2000 — 2022 godine, ukupno je
objavljeno 53 radova na hrvatskom jeziku koji se bave temama u okviru konstrukta
angaziranosti zaposlenika, pri ¢emu se na razini ovog uzorka koriste sva tri metodoloska
pristupa (kvantitativni, kvalitativni i mjeSoviti/kombinirani). Vezano za identificiranje
kontekstualnog spektra angaziranosti u odnosima s javnostima (IP3), tematski sklop
analiziranih radova obuhvaca angaziranost na drustvenim mrezama, drustveno odgovorno
poslovanje i angaziranost i dijalosku angaziranost. U promatranom vremenskom razdoblju, na
hrvatskom jeziku nije objavljen niti jedan rad u okviru Kkonteksta angaZiranosti
zaposlenika i konteksta gradanske angaZiranosti i drustvenog kapitala. Preostali
identificirani radovi na hrvatskom jeziku koriste kvalitativni, kvantitativni 1 mjeSoviti
metodoloski pristup (IP4). Medutim, na razini ovog uzorka radova objavljenih na hrvatskom
jeziku, pronalazi se odstupanje u prevladavajuéem metodolo§kom pristupu u odnosu na
recentna globalna istrazivanja iz vodecih Casopisa industrije odnosa s javnostima, gdje je na

razini ovog uzorka najvise zastupljena kvalitativna metodologija.

Na osnovu svega navedenog, dobiveni rezultati i uvidi ovog rada na razini ovog
uzorka u pogledu nacionalne stru¢ne i znanstvene produkcije, ukazuju na veliki
znanstveni i metodoloski vakuum. Time se priklanjaju stavovima onih znanstvenika i
prakticara industrije odnosa s javnostima koji smatraju kako je u cilju etabliranja industrije kao
samostalne i inovativne znanstvene discipline jo$ uvijek dugacak i zavojit put — kako na
globalnoj tako i na nacionalnoj razini. Prema njima, odnosi s javnostima se jo$ uvijek ne
smatraju uskladenima s intelektualnim strujanjima u drugim znanstvenim disciplinama;
prevladava jaka vokacijska orijentacija na metodoloskom planu, a sustavni pregledi i meta-

sinteze i meta-analize ukazuju kako se vec¢ina originalnih dogadanja u areni odnosa s
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javnostima, zapravo, istrazuju izvan podruc¢ja i dometa same discipline. Stoga u tom svijetlu, i
ovaj rad moze posluziti kao budnica i pruziti kvalitetne osnove i putokaz u smislu prosirenja

istrazivackog fokusa u izloZenim okvirima.
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Migles, Silvija. 2018. Zene i muskarci u Crkvi. Moguénosti ostvarenja istinske
komunikacije i suradnje. Bogoslovska smotra, vol. 88, br. 3. 711-734.
https://hrcak.srce.hr/207874 .

Kalanj, Rade. 2002. Pierre Bourdieu. Sociologija i angazman. Socijalna ekologija 11,
br. 1-2. 97-113. https://hrcak.srce.hr/139461 .

Vukmirovi¢, Valentina. 2019. Komuniciranje druStveno odgovornoga poslovanja u
suvremenim medijima: stavovi i preferencije pripadnika generacije Y. South Eastern
European Journal of Communication 1, br. 1. 151-161. https://hrcak.srce.hr/233067
Dulabi¢, Vedran; Manojlovi¢, Romea. 2011. Upravni aspekti regionalne i kohezijske
politike u Hrvatskoj: u potrazi za boljom koordinacijom usporednih procesa. Hrvatska
i komparativna javna uprava, vol. 11, br. 4. 1041-1074. https://hrcak.srce.hr/131855 .
Sliskovi¢, Ana; Buri¢, Irena; Knezevi¢, Ivana. 2016. Zadovoljstvo poslom i
sagorijevanje na poslu kod ucitelja: vaznost podrske ravnatelja i radne motivacije.
Drustvena istrazivanja 25, br. 3. 371-392. Dostupno na:
https://doi.org/10.5559/di.25.3.05

Domazet, Mladenko. 2019. Poljicani u vojnim postrojbama od sredine 15. do pocetka
19. stolje¢a. Kulturna bastina , br. 45. 67-78. https://hrcak.srce.hr/244458 .

Bouillet, Dejana; Miljevi¢-Ridic¢ki, Renata. 2020. Predictors of Self-Concept in
Elementary School Pupils. Croatian Journal of Education 22, br. 3. 983-1008.
https://hrcak.srce.hr/247867 .

Grkes, Ivan. 2020. PokuSaj pokretanja srediSnje strukovne udruge jugoslavenskih
etnologa u meduratnom razdoblju. Projekt EtnoloSkog druStva u Beogradu prema
korespondenciji Milovana Gavazzija i Milenka Filipovica. Studia ethnologica Croatica
32, br. 1. 183-207. https://doi.org/10.17234/SEC.32.9 .

Plenkovi¢, Mario; Hadzi¢, Slobodan i sur. 2021. KomunikoloSka interpretacija
medijskih sadrzaja u hrvatskim tiskovinama o Vladi Republike Hrvatske. Media,
culture and public relations 12, br. 1. 47-72. https://doi.org/10.32914/mcpr.12.1.3
Osterman, Petar; Simec, Alen. 2022. Implementacija gamifikacije na predmetu
programiranje web aplikacija. Polytechnic and design 10, br. 1. 55-63.
https://doi.org/10.19279/TVZ.PD.2022-10-1-07

Angaziranoscu (3)

1.

2.

Simunovié, Josip; Tomié, Dragana. 2012. Ekologija i Zupna zajednica. Moguénost
ostvarenja ekoloske zajednice u zupnoj zajednici. Kateheza 34, br. 3-4. 205-221.
https://hrcak.srce.hr/111260

Brstilo, Ivana; Jelavi¢, Zeljka. 2010. Kultura kao prostor moguénosti: muzej kao
¢imbenik drustvene integracije. Etnoloska istrazivanja, vol. , br. 15. 145-160. Dostupno
na: https://hrcak.srce.hr/62376.
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3. Mari¢, Matija; Hernaus, Tomislav i dr. 2019. Karakteristike posla i organizacijsko
gradansko ponasanje: istrazivanje uloge radne angaziranosti prikupljanjem percepcija
iz razli¢ith  izvora podataka. Drustvena istrazivanja, 28, 1. 25-45.
https://doi.org/10.5559/di.28.1.02

Angaziranost zaposlenika (3)

1. Nacinovi¢ Braje, Ivana; KuSen, Valentina. 2016. Uloga beneficija u poticanju
angaziranosti zaposlenika. Ekonomska misao i praksa : casopis Sveucilista u
Dubrovniku 25, br. 1. 197-216. Dostupno na: https://hrcak.srce.hr/160063.

2. Zlati¢, Luka; Susanj, Zoran; Jakopec, Ana. 2021. Uloga dozivljaja pravednosti, ugleda
organizacije 1 identifikacije s organizacijom u objaSnjenju angaziranosti zaposlenika.
Drustvena istrazivanja 30, br. 3. 571-592. https://doi.org/10.5559/di.30.3.06

3. Mari¢, Matija; Hernaus, Tomislav i dr. 2019. Karakteristike posla i organizacijsko
gradansko ponasanje: istrazivanje uloge radne angaziranosti prikupljanjem percepcija
iz razli¢itih  izvora podataka. Drustvena istrazivanja, 28, 1. 25-45.
https://doi.org/10.5559/di.28.1.02

Prilog 2. Popis pronadenih radova: CROSBI (n=543)

Tablica 2. Rekapitulacija

Kljuéna rijec n
Odnosi s javnostima 56
Odnosi s javnoscu 333
Angaziranost 71
Angaziranosti 71
AngaziranoS¢u 2
AngaZiranost zaposlenika 10
Ukupno 543

Ispis radova za izraz: "NASLOV/KLJUCNE RIJECI: (odnosi s javnostima)
n (56)

1. Tafra-Vlahovi¢, Majda
Odnosi s javnostima 1 drustveno odgovorno poslovanje.. Koprivnica: Sveuciliste
Sjever, 2017 (monografija)

2. Tafra-Vlahovi¢, Majda
Menadzerski alati u odnosima s javnostima.. Koprivnica: Sveuciliste Sjever, 2016
(prirucnik)

3. Tafra-Vlahovi¢, Majda
Modeli odnosa s javnostima.. Koprivnica: Sveuciliste Sjever, 2016 (monografija)

4. Tafra-Vlahovi¢, Majda
Komunikacijski menadZzment.. Zapresi¢: VeleuciliSte Baltazar, 2013 (monografija)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Tafra-Vlahovi¢, Majda
Modeli odnosa s javnostima u kontekstu drustveno-odgovornog poslovanja. // Zbornik
radova / Skledar, Nikola (ur.).

Zapresic: Visoka skola za poslovanje i upravljanje s pravom javnosti, 2009. str. 155-
200

Tafra-Vlahovié¢, Majda

Modeli obrazovanja za odnose s javnostima. // Utjecaj globalizacije na novinarstvo /
Stjepan Malovi¢i (ur.).

Zagreb: ICEJ, 2006. str. 83-95

Bozicevi¢, Ivan
Odnosi s javnostima.
Zagreb: Medijsko uciliste Studia Intermedia Zagreb, 2008

Milohnié, Ines; Sustar, Maja
Eti¢nost menadzera za odnose s javnostima:promjene i izazovi. // Media, culture and
public relations, 4 (2013), 2; 164-172 (recenziran, ¢lanak, znanstveni)

Tafra Vlahovi¢, Majda

Odnosi s javnostima i korporacijska odgovornost u Hrvatskoj. // Medianali:
Medunarodni znanstveni ¢asopis za medije, novinastvo, masovno komuniciranje,
odnose s javnostima i kulturu drustva, 5 (2012), 10; 107-126 (podatak o recenziji nije
dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Tafra-Vlahovi¢, Majda
Odnosi s javnostima 1 korporacijska druStvena odgovornost u Hrvatskoj. // Medianali,
5(2011) (2011), 10; 107-126 (podatak o recenziji nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Obradovi¢, Porde; Medo Bogdanovi¢, Ivana
Holisti¢ki odnosi s medijima organizacija u kultur. // Medianali, 4 (2010), 7; 73-90
(podatak o recenziji nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Martinovié¢, Drago

Razvoj suvremenih odnosa s javnostima u jedinicama lokalne samouprave u Bosni i
Hercegovini. // Medijski dijalozi Podgorica, 111 (2010), 5; 83-90 (podatak o recenziji
nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Tafra-Vlahovi¢, Majda
Komunikacijski ¢imbenici u medusektorskim partnerstvima za odrzivi razvoj. //
Medianali, 1 (2007), 2; 1-12 (podatak o recenziji nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Tafra-Vlahovi¢, Majda
Utjecaj novih tehnologija na funkciju odnosa s javnostima. // Medianali, 1 (2007), 1;
169-178 (podatak o recenziji nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Plenkovi¢, Mario

Krizno komuniciranje i teorija odnosa s javnostima. // Media, culture and public
relations, 1 (2002), 1; 19-31 (medunarodna recenzija, ¢lanak, znanstveni)
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Plenkovié¢, Mario
Holicisti¢ka analiza odnosa s javnostima (javnoSc¢u). // Informatologia, 34 (2001), 1-
2; 27-38 (medunarodna recenzija, ¢lanak, znanstveni)

Grmusa, Tanja

Ivan Tomi¢, Zoran Tomi¢, Davor Pavi¢, Tomislav MadzZar, Damir Primorac:Stratesko
upravljanje sportskom komunikacijom,Synopsis, Zagreb i Sarajevo, 2019., 163
str.ISBN 9789537968922 (Synopsis, Zagreb),ISBN 9789958010743 (Synopsis,
Sarajevo). /I Medijske studije, 10 (2019), 20; 161-162.
(https://www.bib.irb.hr/1067706) (recenziran, prikaz, ostalo)

Grmusa, Tanja

Gordana LesingerODNOSI S MEDIJIMA | MEDIJSKE AGENDEFilozofski fakultet
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Osijek, 2018., 324 str.ISBN 978-953-
314-123-7. /I Medijske studije, 10 (2019), 20; 159-161.
(https://www.bib.irb.hr/1067702) (recenziran, prikaz, ostalo)

Plenkovi¢, Mario

ODNOSI S JAVNOSTIMA — NOVA KOMUNIKOLOSKA DISCIPLINA. // Media,
culture and public relations, 4 (2013), 2; 111-114 (podatak o recenziji nije dostupan,
uvodnik, znanstveni)

Plenkovi¢, Mario

MEDIJI, KULTURA | ODNOSI S JAVNOSTIMA(2002.-2012.). // Media, culture
and public relations, 3 (2012), 1; 1-3 (podatak o recenziji nije dostupan, uvodnik,
znanstveni)

Plenkovi¢, MArio

Prikaz: MEDIA, CULTURE AND PUBLIC RELATI- ONS/MEDUJI, KULTURA I
ODNOSI S JAVNOSTIMA, Zagreb, Hrvatsko komunikolosko drustvo / Croatian
Comunication Association, Media cult.public relat.3, 2012, 1-107., str.107.. //
Informatologia, 45 (2012), 2; 154-156 (podatak o recenziji nije dostupan, prikaz,
znanstveni)

Cerina, Josip

Doprinos hrvatskog tiska promociji medunarodne kampanje protiv mina. // Medijske
studije, 21 (2011), 3-4; 142-156 (podatak o recenziji nije dostupan, izlaganje sa
znanstvenog skupa, ostalo)

Qbradovié, Porde
Cetvrti Dubrovacki medijski dani. // Medijska istrazivanja, 14 (2008), 2; 137-139
(podatak o recenziji nije dostupan, prikaz, ostalo)

Plenkovi¢, Mario

Krizno komuniciranje i teorija odnosa s javnostima. // Media, culture and public
relations, 1 (2002), 1; 19- (podatak o recenziji nije dostupan, izvorni znanstveni rad,
znanstveni)

Lackovi¢, Zlatko; Lackovi¢, KreSimir
Odnosi s javnostima u poduze¢ima koja se bave odrzavanjem koriste¢i outsourcing
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

model. // Drustvo i tehnologija 2014. - dr. Juraj Plenkovi¢ / Daria Musti¢ (ur.).
Zagreb, 2014. str. 515-522 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), znanstveni)

Juréevié, Matea; Cori¢, Gordana; Kukec, Ljiljana

Utjecaj komunikacije, promidzbe i edukacije na rast franSiznog poslovanja u
Hrvatskoj. // Drustvo i tehnologija 2013. — Dr. Juraj Plenkovi¢ / Prof.dr.sc. Mario
Plenkovi¢ (ur.).

Zagreb: International Federation of Communication Associations - IFCA, Croatian
Communication Association - CCA, Alma Mater Europaea — European Center
Maribor (AMA — ECM), 2013. str. 782-794. (https://www.bib.irb.hr/642946)
(predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Plenkovié¢, Mario

Public Relations in Croatia. // Annual International Communication Conference
&raquo ; ; Media and Public Relations&laquo ; ;

Nikosia, Cyprus, 2005. (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso),
znanstveni)

Plenkovié¢, Mario; Galici¢, Vlado

Upravljanje kriznom komunikacijom (povratak u realnost). // Drustvo i tehnologija
2010 ; knjiga sazetaka

Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo ; Nonacom, 2010. str. 32-32 (plenarno,
medunarodna recenzija, sazetak, znanstveni)

Plenkovi¢, Mario; Vidakovic, Josip

Obrazovanje komunikologa za novinarstvo i odnose s javnostima pri FF-Zadar. //
Informatologia / Plenkovi¢, Mario (ur.).

Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2001. str. 153-153 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

Perini¢, Jadran

Javno mnijenje kao subjektivna znacajka Krizne situacije - utjecaj medija i sluzbi za
odnose s javnos¢u na javno mnijenje., 2010., doktorska disertacija, Filozofski fakultet,
Zagreb

Cerina, Josip
Hrvatski tisak u promociji medunarodnih nacela birbe protiv mina., 2009., doktorska
disertacija, Kultura i turizam, Odjel za informatologiju i komunikologiju, Zadar

Tafra-Vlahovi¢, Majda
Model odnosa s javnosti na primjeru Coca-Cole Beverages Hrvatska., 2007 .,
doktorska disertacija, SveuciliSte u Zadru, Zadar

Martinovi¢, Drago
Odnosi s javnostima u jedinicama lokalne samouprave na primjerima opéina i gradova
u Bosni i Hercegovini., 2009., magistarski rad, Filozofski fakultet, Mostar

Mioci¢, Bernard
Uloga interneta u odnosima s javnoscu., 2008., magistarski rad, Sveuciliste u Zadru,
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Zadar

Paljug, Klara
Eticka pitanja odnosa medija i PR-a., 2022., diplomski rad, diplomski, Odjel za
odnose s javnostima, Varazdin

Rodin, Gorana
Analiza rodnih stereotipa u Disneyevim animiranim filmovima., 2022., diplomski rad,
diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

Zajec, Nives
Etika oglasavanja usmjerenog djeci., 2022., diplomski rad, diplomski, Odjel za odnose
s javnostima, Varazdin

Bjelis, Nevena
Stratesko planiranje politi¢kih odnosa s javnostima., 2021., diplomski rad, diplomski,
Sveuciliste Sjever, Varazdin. (https://www.bib.irb.hr/1134358)

Lajtman, Helga
Strateski pristup planiranju odnosa s javnostima ustanova u kulturi., 2020., diplomski
rad, diplomski, Sveuciliste Sjever, Varazdin. (https://www.bib.irb.hr/1134291)

Ci¢ak, Blanka
Spin u Hrvatskoj., 2020., diplomski rad, diplomski, Diplomski studij Odoosi s
javnostima, Varazdin

Barbir, Tomislav
Cetvero-fazni proces strateSkog planiranja odnosa s javnostima u proizvodnoj

djelatnosti., 2020., diplomski rad, diplomski, Sveuciliste Sjever, Varazdin.
(https://www.bib.irb.hr/1134314)

Gavran, Josipa
Cloud computing u digitalizaciji odnosa s javnostima medijskih poduzeca., 2020.,

diplomski rad, diplomski, Sveuciliste Sjever, Varazdin.
(https://www.bib.irb.hr/1134319)

Rasi¢, Dejan
E-zajednica i upravljanje informacijama u kriznim situacijama., 2020., diplomski rad,
diplomski, Sveuciliste Sjever, Varazdin. (https://www.bib.irb.hr/1134326)

Misak, Nikolina

Harmonizacija interaktivne digitalne komunikacije primjenom dvosmjerno-
simetri¢nog i dvosmjerno-asimetricnog modela odnosa s javnostima., 2019., diplomski
rad, diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

Koren, Ana

Istina i odnosi s javnostima., 2018., diplomski rad, diplomski, Odjel za
komunikologiju i odnose s javnostima, Varazdin
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

Bertovic, Petra
Uloga etickih kodeksa u odnosima s javnostima: Primjer Ministarstva unutarnjih
poslova., 2018., diplomski rad, diplomski, Odnosi s javnostima, Varazdin

Habulin, Emilija

Eti¢nost interne poslovne komunikacije u marketinSkim i agencijama za odnose s
javnostima., 2017., diplomski rad, diplomski, Odjel za komunikologiju i odnose s
javnostima, Varazdin

Zupanc, Vanja
Etika i manipuliranje javnostima., 2015., diplomski rad, diplomski, Odjel za
komunikologiju i odnose s javnostima, Varazdin

Peterlin, Jana
Strateski plan promicanja drustvenih vrijednosti kroz sustav Skolskog sporta., 2013.,
diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

Bozani¢, Masa
Drustvene mreze u funkciji odnosa s javnostima., 2013., diplomski rad, diplomski,
Graficki fakultet, Zagreb

Cvitkovi¢, Anamarija

Komparativna analiza strategija odnosa s javnostima zagrebackih sportskih klubova na
primjerima KHL Medves¢ak i KK Cedevita., 2013., diplomski rad, diplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb

Stefko, Igor

Krizno komuniciranje na primjeru Ministarstva unutarnjih poslova Republike
Hrvatske., 2012., diplomski rad, diplomski, Visoka $kola za poslovanje i upravljanje s
pravom javnosti Baltazar Adam Kr¢eli¢, ZapreSi¢

Zrili¢, Ana

Odnosi s javnostima u funkciji strateSkog komuniciranja., 2011., diplomski rad,
diplomski, Visoka Skola za poslovanje i1 upravljanje s pravom javnosti "Baltazar Adam
Krceli¢", Zapresic¢

Strbad, Snjezana

Odnosi s javnostima, propaganda ili strateSka komunikacija., 2010., diplomski rad,
diplomski, Visoka Skola za poslovanje i upravljanje s pravom javnosti "Baltazar Adam
Krceli¢", Zapresi¢

Goricanec, Maja

Odnosi s javnostima, propaganda ili strateSko komuniciranje., 2010., diplomski rad,
diplomski, Visoka Skola za poslovanje i upravljanje s pravom javnosti "Baltazar Adam
Krceli¢", Zapresic¢

Plenkovi¢, Mario

Koncepcijski, urednicki i redakcijski rad u znanstvenom ¢asopisu “Media, Culture and
Public Relations"., 2011. (podatak o recenziji nije dostupan, rad u znanstvenom
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casopisu).

Ispis radova za izraz: "NASLOV/KLJUCNE RIJECI: (odnosi s javno$cu)

" (333)

10.

Knjige i poglavlja u knjigama
Autorske knjige

Skoko, Bozo

Stratesko komuniciranje drzava — javna diplomacija, brendiranje drzava i nacija,
medunarodni odnosi s javnosc¢u.. Zagreb / Sarajevo: Synopsis, Plejada, Edward
Bernays visoka Skola za komunikacijski menadzment, 2021 (monografija)

Holy, Mirela
Agencije za odnose s javnoscu.. Zagreb: Skolska knjiga, 2019 (monografija)

Lesinger, Gordana
Odnosi s medijima 1 medijske agende.. Osijek: Filozofski fakultet sveucilista u
Osijeku, 2018 (monografija)

Radalj, Miro
Odnosi s javno$éu u neprofitnim organizacijama.. Zagreb: HSN i HUOJ, 2018
(monografija)

Pavelin, Goran
Odnosi s javnoséu u funkciji potpore arhivskom menadZmentu i menadzmentu
dogadanja.. Zagreb: Alinea, 2017 (monografija)

Radalj, Miro
Knjiga i nakladni$tvo u odnosima s javnosc¢u.. Zagreb: Hrvatska sveuciliSna naklada,
2016 (monografija)

Pavelin, Goran
Arhiv, mediji, odnosi s javnoS¢u.. Zadar: SveuciliSte u Zadru, 2016 (monografija)

Leinert-Novosel, Smiljana
Komunikacijski kompas, 2.pro§ireno izdanje.. Zagreb: Plejada, 2015 (monografija)

Jugo, Damir
Strategije odnosa s javnoscu.. Zagreb: Profil Knjiga, Novelti Millenium, 2012
(monografija)

Milas, Zdeslav
Uvod u korporativnu komunikaciju. Teorijski pristupi i organizacijski modeli..
Zagreb: Novelti Millenium d.o.0., 2011 (monografija)
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Martinovié¢, Drago
Komuniciranje jedinica lokalne samouprave s javnoscu.. Sarajevo: Media plan institut,
2010 (monografija)

Tomi¢, Zoran
PR blog.. Zagreb-Mostar: Synopsis, 2009 (ostalo)

Skoko, Bozo
Drzava kao brend - Upravljanje nacionalnim identitetom.. Zagreb: Matica hrvatska,
2009 (monografija)

Tomi¢, Zoran; Spahi¢, Besim; Grani¢, Ivica
Strategija izbornih kampanja.. Zagreb ; Sarajevo: Synopsis, 2008 (monografija)

Tomi¢, Zoran
Odnosi s javno$éu : teorija i praksa.. Zagreb ; Sarajevo: Synopsis, 2008 (prirucnik)

Skoko, Bozo
Priru¢nik za razumijevanje odnosa s javnoscu.. Zagreb: Millenium promocija, 2006

(prirucnik)

Kunczik, Michael
Odnosi s javnoscéu: Koncepcije i teorije.. Zagreb: Fakultet politickih znanosti, 2006
(monografija)

Tomi¢, Zoran
Osnove politickog komuniciranja.. Mostar: Poslovne komunikacije, 2005
(monografija)

Kesi¢, Tanja
Integrirana marketinSka komunikacija.. Zagreb: Opinio, 2003 (monografija)

Tomi¢, Zoran
Osnove politickog komuniciranja.. Mostar: Ziral, 1996 (monografija)

Urednicke knjige
Edward L. Bernays i rodenje odnosa s javnoscu. / Jugo, Damir (ur.). Zagreb: Edward
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na portalu 24sata.hr. / Vjerodostojnost medija: doba laznih vijesti / Hrnji¢ Kuduzovi¢,
Zafra ; Kuli¢, Milica ; Juri$i¢, Jelena (ur.).

Tuzla: Filozofski fakultet Univerziteta u Tuzli, 2019. str. 129-150.
(https://www.bib.irb.hr/1026315)

Skoko, Bozo
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Fuduri¢, Morana; Draskovi¢, Nikola
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Pavici¢, Jurica ; Alfirevi¢, NikSa ; Najev Caéij a, Ljiljana (ur.).

Zadar: SveuciliSte u Zadru, 2016. str. 35-89

Jakopovi¢, Hrvoje
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Jakopovi¢, Hrvoje
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odnosima s javnos¢u / van Ruler, Betteke ; Tkalac Verci¢, Ana ; Verci¢, Dejan (ur.).
Zagreb: Biblioteka PRint, Hrvatska udruga za odnose s javnoscu, 2010. str. 21-41
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Surina, Sanja
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Komunikacija hrvatskih politi¢ara na Instagramu za vrijeme pandemije COVID-19:
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Godini¢, Danijela
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odnosa s javnosc¢u razvoju struke. // Medijske studije, 9 (2018), 18; 106-120.
(https://www.bib.irb.hr/1086946) (medunarodna recenzija, ¢lanak, znanstveni)

Milas, Zdeslav; Juri¢, Tomislav

Razvoj komunikacijske prakse u sustavu zagrebackog javnog prijevoza. //
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¢lanak, znanstveni)

Coli¢, Mile; Dunder, Ivan
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KliSanin, Martina; Sindik, Josko
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Kultura komuniciranja, 2 (2013), 439-450 (medunarodna recenzija, ¢lanak,
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dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Milas, Dorotea

Eticki konflikti u odnosima s javnos¢éu. // MEDIANALI - znanstveni ¢asopis za
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Haramija, Predrag
Gaj Julije Cezar, majstor politicCkog marketinga. Politi¢ka promidzba neko¢ i1 danas. //
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Tomi¢, Zoran
Politicki odnosi s javnos$¢u-strategija upravljanja informacijama. // medijski dijalozi,
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87



priopcenje, znanstveni)

92. Tomié, Zoran; Grani¢, Ivica; Jugo, Damir
Strategija poruke u odnosima s javnos¢u. // Medijski dijalozi, ELIT — Ekonomska
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Odnosi s javnosc¢u: javnost i javno misljenje. // GodiSnjak Fakulteta politickih nauka,
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109. Plenkovi¢, Mario
Krizno komuniciranje i teorija odnosa s javnostima. // Media, culture and public
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132. Skoko, Bozo
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133. Pesa, Anita
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(https://www.bib.irb.hr/423714) (podatak o recenziji nije dostupan, medunarodna
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recenziji nije dostupan, prikaz, stru¢ni)

154, Musti¢, Daria
Prikaz knjige: Lydia Bjornlund: Odnosi s medijima za predstavnike lokalne uprave:
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medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

167. Dabo, KreSimir
Uloga odnosa s javnos$¢u u institucionalnoj komunikaciji hrvatske tradicijske kulture.
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Zagreb: Edward Bernays Univesity College, 2020. str. 74-92 (predavanje, domaca
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medunarodnim sudjelovanjem / Arko Pijevac, Milvana ; Latinovi¢, Sladana (ur.).
Opatija: Hrvatsko muzejsko drustvo, 2017. str. 277-293 (plenarno, recenziran,
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Drahomira ; Despot, lvona (ur.).
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175. Piri¢, Valentina; Milas, Zdeslav
Korporativna komunikacija kao prosirena funkcija menadzmenta. // Hrvatske
perspektive u Europskoj uniji / Grmusa, Tanja (ur.).
Zagreb: Visoka poslovna skola Zagreb, 2014. str. 359-367.
(https://www.bib.irb.hr/691078) (pozvano predavanje, medunarodna recenzija,
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176. Milas, Zdeslav; Kovaci¢, SiniSa
Etika u politickim odnosima s javnosc¢u — (ne)transparentnost, sukobi interesa i
potencijalne krizne situacije. // VI. medunarodna konferencija "Dani kriznog
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Uloga medija u procesu visokog obrazovanja u Bosni i Hercegovini i Republici
Hrvatskoj. // GodiSnjak 1-2012 / Brki¢, Milenko (ur.).
Medugorje: Fakultet druStvenih znanosti dr. Milenka Brkic¢a Sveucilsta Hercegovina,
2012. str. 74-82 (poster, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

179. Dabo, KreSimir
Uloga komunikacijskih aktivnosti u brendiranju kulturnoga proizvoda na primjeru
Ansambla LADO. // Feb 2011 : zbornik radova / Medunarodni znanstveni
interdisciplinarni simpozij Hrvatska folklorna i etnografska bastina u svjetlu
dubrovacke, svjetske i turistiCke sadasnjosti, Dubrovnik, Republika Hrvatska, 11.-13.
prosinca 2011. / Muhoberac, Mira (ur.).
Dubrovnik: Ansambl Lindo, 2012. str. 543-556 (predavanje, recenziran, cjeloviti rad
(in extenso), znanstveni)

180. Simundié, Slavko; Barbari¢, Danijel
Odnosi s javnoscu i odnosi s medijima. // Book of Manuscripts, Society and
Technology 2012 - Dr. Juraj Plenkovié
Lovran, Hrvatska (Croatia), 2012. str. 369-373 (predavanje, medunarodna recenzija,
cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

181. Skoko, Bozo; Jugo, Damir; Petrovi¢, Mario
(Ne)mo¢ medunarodnog javnog misljenja. // Kultura komuniciranja 2011. / Tomic¢,
Zoran (ur.).
Mostar: Filozofski fakultet Sveucilista u Mostaru, 2011. str. 257-271 (pozvano
predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

182. Perini¢, Jadran
Mjesto 1 uloga odnosa s javno$c¢u u krizama. // IV. medunarodna konferencija "DANI
KRIZNOG UPRAVLJANJA" / Toth, Ivan (ur.).
Velika Gorica: Veleuciliste Velika Gorica, 2011. str. 172-190.
(https://www.bib.irb.hr/950813) (poster, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), znanstveni)

183. Jugo, Damir; Tomi¢, Zoran; Katica, Dijana
Primjena strateSkih odnosa s javnoS¢u u turizmu - Primjer Zupanijskih turistickih
zajednica u Hrvatskoj. // Mediji 1 turizam: zbornik radova s medunarodnog
znanstvenog skupa / Krpan, Tomislav ; Susac, Vlado (ur.).
Zadar: Odjel za turizam i komunikacijske znanosti Sveucilista, 2010. str. 175-188
(predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

184, Mioc¢i¢, Bernard
Web stranice turistickih zajednica kao sredstvo uspostave dijaloSkih odnosa s
javno$c¢u. // Mediji i turizam - Media nad Tourism / Krpan, Tomislav ; Susa¢, Vlado -
Zadar : Odjel za turizam i1 komunikacijske znanosti Svaucilista u Zadru / Krpan,
Tomislav ; Susac, Vlado (ur.).
Zadar: Odjel za turizam 1 komunikacijske znanosti Sveucilista u Zadru, 2010. str. 71-
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85 (poster, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

185. Klopotan, Igor; Haring, Martina; Cerepinko, Darijo
Trzno komuniciranje modernih organizacij. // Znanje in poslovni izzivi globalizacije:
zbornik referatov 1. mednarodne znanstvene konference, Celje, 12. — 13. november
2009 / Merkac Skok, Marjana ; Cingula, Marijan (ur.).
Celje: Fakulteta za komercialne in poslovne vede, 2009. str. 723-730 (predavanje,
medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

186. Skoko, Bozo; Jugo, Damir
Uloga odnosa s javnoséu u razvoju seoskog turizma. // Prvi hrvatski kongres ruralnog
turizma s medunarodnim sudjelovanjem Perspektive razvoja ruralnog turizma / Bacac,
Robert (ur.).
Zagreb: Hrvatski farmer d.d., 2007. str. 387-401 (predavanje, domaca recenzija,
cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

187. Medi¢, Mane; Ruzi¢, Drago; Panci¢, Mladen
Koridor Vc Internet odnosi s javnos$cu - postignuti rezultati I11. - kolovoz 2006. // 3.
Medunarodni znanstveni simpozij Koridor Ve kao euroregionalna poveznica na
prometnom pravcu Baltik-Srednja Europa-Jadran / MasSek, Anka (ur.).
Osijek: Ekonomski fakultet u Osijeku, 2006. str. 348-362 (predavanje, medunarodna
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

188. Medi¢, Mane; Marijanovi¢, Goran; Ruzi¢, Drago
Corridor Vc Internet public relations current state and new possibilites assessment I1.
// 2nd International Scientific Symposium Corridor V¢ as Euro-regional connection on
the traffic rout Baltic sea - Central Europe - Adriatic sea / Anka Masek (ur.).
Osijek: Ekonomski fakultet, 2005. str. 348-363 (predavanje, medunarodna recenzija,
cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

189. Plenkovi¢, Mario; Kucis, Vlasta
Novi izazovi i proslava dvadesete obljetnice. // International Communication
Association, Public Relations Division Precoference
New Orleans, SAD, 2004. (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), znanstveni)

190. Ruzi¢, Drago; Marijanovi¢, Goran; Medi¢, Mane
Odnosi s javnosc¢u (PR) koridora Ve na Internetu - stanje i mogucnosti. // Koridor Ve
kao euroregionalna poveznica na prometnom pravcu Baltik-Srednja Europa-Jadran /
Masek, Anka (ur.).
Osijek: Ekonomski fakultet u Osijeku, 2004. str. 243-257 (predavanje, domaca
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

191. Ruzi¢, Drago; Marijanovi¢, Goran; Medi¢, Mane
Odnosi s javnosc¢u (PR) koridora Ve na Internetu &#8211; stanje i moguénosti. //
Koridor V¢ kao euroregionalna poveznica na prometnom pravcu Baltik &#8211 ; ;
srednja Europa &#8211 ; ; Jadran
Osijek: Ekonomski fakultet u osijeku, 2004. (predavanje, medunarodna recenzija,
cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)
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192. Tafra-Vlahovi¢, Majda
Korporacijska socijalna odgovornost - pojam, razvoj i uloga sluzbe za odnose s
javnos$céu u promicanju drustvene odgovornosti. // Zbornik prvog strukovnog kongresa
za odnose s javnosc¢u (PRO PR 2000) / Ksenija Renko Nagy (ur.).
Zagreb: Strukovna udruga za odnose s javnoséu, 2002. str. 39-46 (plenarno, domaca
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

193. Tkalac, Ana; Keller, Goroslav
Poslovna etika u odnosima s javnos¢u. // International symposium on market
democracy in Croatia - Situation and prospects
Varazdin, 2000. str. 287-296 (predavanje, domaca recenzija, cjeloviti rad (in extenso),
znanstveni)

194, Skori¢, Vlatka; Skorié, Stephan
Odnosi s javnosc¢u u javnom poduzecu. // Drustvo i tehnologija 97 / Plenkovi¢, Juraj
(ur.).
Opatija: Graficki fakultet u Rijeci, 1997. str. 296-300 (predavanje, medunarodna
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Struc¢ni radovi u zbornicima skupova

195. Lozanci¢, Silva; Lackovi¢, KreSimir; Peko, Marina
ORGANIZATION AND PUBLIC RELATIONS IN SMALL COMPANY FOR
PROJECT - CONSULTING ACTIVITIES. //52nd International Scientific
Conference on Economic and Social Development
Porto, Portugal, 2020. str. 259-268 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad
(in extenso), stru¢ni)

196. Hadzi¢, Marijana; Cegur Radovi¢, Tihana; Varicak, Ivana
KRIZNO KOMUNICIRANIJE U TOYOTI. // ZBORNIK RADOVA ZASTITA NA
RADU I ZASTITA ZDRAVLIJA / Kirin, SnjeZana (ur.).
Karlovac: Veleuciliste u Karlovcu, 2018. str. 770-775.
(https://www.bib.irb.hr/959939) (poster, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), strucni)

197. Mireni¢, Ana; Mihalin¢i¢, Martina; Duvnjak, Ivan
Rizici 1 posljedice loSe komunikacije u politickim kampanjama u Republici Hrvatskoj.
// Dani kriznog upravljanja
Tuheljske Toplice, Hrvatska, 2017. str. 551-561. (https://www.bib.irb.hr/969619)
(predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), strucni)

198. Lackovi¢, Stjepan; Sikli¢, Mirjana
Posebnosti odnosa s javnoséu u javnome sektoru — primjer Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje. // Menadzment / Barilovi¢, Zlatko ; Jurina, Milan ; Morovi¢, Vinko ;
Popovié, Goran ; Simurina, Mile (ur.).
Zapresic: Visoka Skola za poslovanje 1 upravljanje s pravom javnosti, 2014. str. 460-
470 (predavanje, domaca recenzija, cjeloviti rad (in extenso), strucni)
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199. Matos, Stipan; Tomsi¢, Dina
Planiranje gradskog prometa i odnosi s javnos$¢u. // 5. Hrvatski Kongres o Cestama /
Vivoda, Zeljko (ur.).
Zagreb: Hrvatsko drustvo za ceste - Via Vita, 2011. str. 99-99 (predavanje, domaca
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), strucni)

200. Cendo Metzinger, Tamara; Peternel, Renata
Komunikacija s javnoscu i odnosi s medijima u kriznim situacijama. // Zbornik
radova III. Medunarodna konferencija "Dani kriznog upravljanja" / Toth, Ivan (ur.).
Velika Gorica: Veleudiliste Velika Gorica, 2010. str. 447-458 (poster, medunarodna
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), strucni)

201. Bonacin, Danijela
Prijedlog kandidature Babanovca (Vlasi¢) za sudjelovanje u utrkama Svjetskog
skijaskog kupa. // Proceedings of 1st International Internet Symposium Sport Science
- Young People Ideas / doc.dr.Dobromir Bonacin (ur.).
Travnik: Kinezioloski fakultet Travnik, 2009. str. 115-120 (predavanje, medunarodna
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), strucni)

202. Jugo, Damir
Primjena komunikacijskih alata i tehnika u turisti¢koj ponudi. // Zbornik radova
Medunarodne konferencije Turisti¢ki potencijali Jadranskog zaleda / dr.sc. Nevenko
Herceg (ur.).
Mostar: Edition, 2008. str. 329-337 (predavanje, domaca recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), strucni)

Drugi radovi u zbornicima skupova

203. Radi¢ Hozo, Endica
Specifi¢nosti odnosa s javnos$¢u u obrazovnim institucijama: studija slucaja -
predskolska ustanova Radost Split. // "CjeloZivotnim obrazovanjem do
profesionalnog identiteta", Zbornik radova / Kokanovi¢, Tihana ; Opi¢, Sinisa (ur.).
Sisak: Karika Sisak, 2019. str. 103-118 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti
rad (in extenso), ostalo)

204. Gali¢, Goran; Milas, Dorotea
Komuniciranje posebnih dogadaja u kulturi. // Zivot u digitalnom dobu: drustveni
aspekti - Zbornik radova s Medunarodne znanstveno-stru¢ne konferencije iz
marketinga i komunikacija "Fedor Rocco" Zagreb, 2016. / GrmusSa, Tanja (ur.).
Zagreb: Visoka poslovna $kola Zagreb s pravom javnosti, 2016. str. 293-309.
(https://www.bib.irb.hr/837180) (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), ostalo)

205. Trbusi¢, Davor; Labas, Danijel
Strategije 1 izazovi crkvene komunikacije: Tiskovni ured Zagrebacke nadbiskupije. //
Reconciling the Traditional and Contemporary. The New Integrated Communication /
Verci¢, Dejan ; Jugo, Damir ; Ciboci, Lana (ur.).
Zagreb: Edward Bernays College of Communication Management, 2015. str. 143-158
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(predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), ostalo)

206. Tomi¢, Zoran; Lasi¢, Davor; Tomi¢, Teo.
Odnosi s javnos¢u u zdravstvu. // SIMPOZIJ MEDICINA | MEDIJI - zbornik radova
Mostar 2009 / Braco Hajdarevi¢ (ur.).
Mostar, 20009. str. 40-46 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), ostalo)

Sazeci sa skupova
Sazeci u zbornicima i ¢asopisima

207. Blazi, Jelena; Jeli¢i¢, Anita; Vidaci¢, Tomislav
Komunikacijska dinamika kao dio strategijena primjeru studije slu¢aja projekta Drava
nas spaja. // 4. Medunarodni znanstveni skup “Europski realiteti — Kretanja” / Iles,
Tatjana (ur.).
Osijek: Akademija za umjetnost i kulturu Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku,
Hrvatska, 2021. str. 83-12 (predavanje, medunarodna recenzija, sazetak, znanstveni)

208. KOLIC STANIC, Matilda; PEJIC BACH, Mirjana
Sto ¢&itaju algoritmi? Eti¢ka pitanja u odnosima s javnoséu. // Citatelj i &itanje u
digitalno doba / Togonal, Marijana (ur.).
Zagreb: Hrvatsko katoli¢ko sveuciliste, 2021. str. 100-101 (predavanje, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

2009. (Hrvatski studiji) Busi¢, Mia; Jurisi¢, Jelena; Raguz, Andelka
Uloga i primjena tehnike drustveno odgovornog poslovanja u odnosima s javnoscu:
primjeri internetskih kampanja. // Pr Days 2018
Mostar, Bosna i Hercegovina, 2018. str. 1-150 (predavanje, medunarodna recenzija,
sazetak, ostalo)

210. Jelena Blazi; Tomislav Vidaci¢; Marija Stanojevi¢
Mediji i izvjeStavanje u kriznim situacijama - problem potencijalne ekoloske
katastrofe na primjeru grada Varazdina. // Zbornik saZetaka "Dani kriznog
upravljanja” / Toth lvan (ur.).
Velika Gorica: Veleuciliste Velika Gorica, 2016. str. 447-456 (predavanje, domaca
recenzija, sazetak, znanstveni)

211. Martinovi¢, Drago
Kreativnost djelatnika za odnose s javno$¢u u (novo)medijskom okruZenju. // Sazeci
izlaganja - Medunarodni interdisciplinarni znanstveni simpozij FILOZOFIJA
MEDIJA 2015.) Kreativnost i mediji / Srecko Brdovcak Mac (ur.).
Varazdin: Hrvatsko filozofsko druStvo Sveuciliste Sjever Centar za filozofiju medija 1
medioloska istrazivanja, 2015. (poster, medunarodna recenzija, sazetak, ostalo)

212. Pavelin, Goran
Teorijske odrednice 1 prakti¢ne implikacije uvodenja odnosa s javnoséu u muzeje. //
III. KONGRES MUZEALACA HRVATSKE s medunarodnim sudjelovanjem / Arko
Pijevac, Milvana ; Latinovi¢, Sladana (ur.).
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Opatija: Hrvatsko muzejsko drustvo, 2014. str. 59-59 (predavanje, recenziran, sazetak,
ostalo)

213. Pavelin, Goran
Zbirke fotografija kao alat odnosa s javnos¢u arhivskih institucija. // ARHIVI,
KNJIZNICE, MUZEJI Moguénost suradnje u okruZenju globalne informacijske
infrastrukture / Martek, Alisa (ur.).
Zagreb: Hrvatsko muzejsko drustvo, 2014. str. 319-320.
(https://www.bib.irb.h1/963590) (radionica, podatak o recenziji nije dostupan, sazetak,
ostalo)

214. Borovec, Krunoslav
Odnosi s javnoscu u praksi: Policija i mediji. // Komunikoloska Skola Matice hrvatske
2010.
Zagreb: Matica hrvatska, 2010. str. 39-39 (predavanje, sazetak, strucni)

215. Jeli¢ié, Anita
Utjecaj vizualne komunikacije u oglasavanju na oblikovanje percepcije. // Mediji 1
turizam
Zadar: SveuciliSte u Zadru, Odjel za informatologiju 1 komunikologiju, 2009.
(predavanje, sazetak, strucni)

216. Lasi¢, Davor; Dodig, Goran; Jakovljevi¢, Miro; Tomi¢, Zoran.
Psihijatrija u svjetlu suvremenih medija, odnosi s javnoséu. // 2. HRVATSKI
KONGRES SOCIJALNE PSIHIJATRIJE | PSIHIJATRIJE U ZAJEDNICI
"Psihijatrija po mjeri ¢ovjeka" Split 2009. - zbornik saZetaka
Split, 2009. str. 14-14 (poster, sazetak, ostalo)

217. Martini¢, Ivan; Dolenec, Anemari; Sporéié, Mario
STAJALISTA STANOVNISTVA HRVATSKOG ZAGORJA O OPCEM
ZNACENJU SUME I SUMARSTVA. // Sumarstvo na pragu EU / Spac, Vesna (ur.).
Zagreb, 2005. str. 43-44 (predavanje, domaca recenzija, sazetak, znanstveni)

218. Plenkovié¢, Mario
Holisticke analize odnosa s javnoSc¢u. // Media, Culture and Public Relations /
Plenkovi¢, Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2002. str. 255-255 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

219. Vidakovi¢, Josip
The Role of the Communication Studies (Public Relations) in the Re-established
University of Zadar. // Media, Culture and Public Relations / Plenkovi¢, Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2002. str. 255-255 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

220. Kucdis, Vlasta
Odnosi s javnoscu u funkciji dijaloga. // Media, Culture and Public Relations /
Plenkovi¢, Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2002. str. 256-256 (poster, medunarodna
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recenzija, sazetak, znanstveni)

221. Plenkovi¢, Mario; Kucis, Vlasta
PR 1 studije o komuniciranju u Hrvatskoj. // Informatologia / Plenkovi¢, Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2002. str. 76-76 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

222. Vreg, France
Politicko komuniciranje i odnosi s javnos¢u. // Media, Culture and Public Relations /
Plenkovi¢, Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikoloSko drustvo, 2002. str. 255-255 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

223. Plenkovié¢, Mario
Odnosi s javnoscu: novi mediji i turisticki trendovi. // Informatologia / Plenkovic,
Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2001. str. 150-150 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

224, Plenkovi¢, Mario; Vidakovi¢, Josip
Obrazovanje komunikologa za novinarstvo i odnose s javnostima pri FF-Zadar. //
Informatologia / Plenkovi¢, Mario (ur.).
Zagreb: Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2001. str. 153-153 (poster, medunarodna
recenzija, sazetak, znanstveni)

Druga sudjelovanja na skupovima

225. Milas, Zdeslav
Napredni alati za eticku komunikaciju dentalne medicine na drustvenim mrezama. //
Bozi¢ni kongres 2019. Hrvatske komore dentalne medicine
Zagreb, Hrvatska, 2019. (pozvano predavanje, neobjavljeni rad, strucni)

226. Milas, Zdeslav
PR i odnosi s medijima: kako se brendirati u javnosti?. // S prakti¢arima otvoreno o
praksi, Hrvatska komora dentalne medicine
Zagreb, Hrvatska, 2019. (pozvano predavanje, neobjavljeni rad, strucni)

2217. Holy, Mirela
ODNOSI S JAVNOSCU U ZNANOSTI I VISOKOM OBRAZOVANJU. //
Time4Science
Varazdin, 2018.. (https://www.bib.irb.hr/935616) (pozvano predavanje, neobjavljeni
rad, ostalo)

228. Milas, Zdeslav; Bunci¢, Domagoj; Alavanja, Maro
Applied Corporate Communications on Twitter in the Telecom Industry: A
Comparative Analysis of Croatian and Austrian companies.. // Reconciling the
traditional and contemporary: the new integrated communication
Zagreb, Hrvatska, 2015. (predavanje, medunarodna recenzija, neobjavljeni rad,
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znanstveni)

229. Borovec, Krunoslav
Komuniciranje u tijelima drzavne uprave. // 11. konferencija o odnosima s javnos¢u
HUQJ-a, organizator: Hrvatska udruga za odnose s javnoséu - HUOJ
Zagreb, Hrvatska, 2010. (predavanje, pp prezentacija, strucni)

230. Koli¢ Stani¢, Matilda
Odnosi s javnoscu u praksi. // Komunikoloska Skola Matice hrvatske
Zagreb, Hrvatska, 2009. (poster, podatak o recenziji nije dostupan, ostalo, strucni)

231. Milas, Zdeslav, Fiesinger, Klaus, Kapulica, Mario
Slucaj Deutsche Bahn: uhodenje zaposlenika - krizni, pravni i eticki aspekti. //
Medunarodni znanstveno-stru¢ni skup "Odnosi s javnoSc¢u - izazovi u recesijsko
vrijeme"
Zagreb, Hrvatska, 2009. (predavanje, neobjavljeni rad, strucni)

232. Sola, Tomislav
Znacaj i upotrebljivost odnosa s javnoscu u bastinskom sektoru. // Odnosi s javnoscu
u muzejima, savremeni pristupi
Beograd, Srbija, 2008. (pozvano predavanje, neobjavljeni rad, ostalo)

233. Tomi¢, Zoran; Milas, Zdeslav
Medijska agenda: slu¢aj Karlovacka pivovara. // Utjecaj medija na javnost
Zagreb, Hrvatska, 2007. (predavanje, neobjavljeni rad, ostalo)

234. Leinert-Novosel, Smiljana
Mo¢ javnih nastupa. // Komuniciranje fondova EU u hrvatskoj javnosti
Zagreb, Hrvatska, 2007. (predavanje, pp prezentacija, strucni)

235. Milas, Zdeslav; Kovaci¢, SiniSa
Osobni odnosi s javnos¢u. // Trenutak hrvatske komunikacije - mediji i odnosi s
javnoscu
Zagreb, Hrvatska, 2007. (predavanje, neobjavljeni rad, znanstveni)

236. Sola, Tomislav
Marketing bastine. / UNESCO (ROSTE) & British Council Montenegro - Role of the
Media in the Protection and the Promotion of Cultural and Natural Heritage / Uloga
medija u zastiti 1 promovisanju kulturnog i prirodnog nasljeda
Podgorica, Crna Gora, 2005. (pozvano predavanje, neobjavljeni rad, ostalo)

237. Plenkovi¢, mario
Mediji, javnost i odnosi s javnosc¢u. // Pro PR 2005, Brijuni, Znanjem do uspjeha
Brijuni, Hrvatska, 2005. (pozvano predavanje, sazetak, znanstveni)

238. Plenkovi¢, Mario
Holisticke analize o odnosima s javnoSc¢u. // 14 Annual International Communication
Conference “Communication and Public Relations”
Dubrovnik, Croatia, 2002. (predavanje, medunarodna recenzija, neobjavljeni rad,
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znanstveni)

Ocjenski radovi
Doktorske disertacije

239. Dabo, KreSimir
Komparativna analiza komunikacije i odnosa s javnos¢u Etnografskog muzeja i
Ansambla Lado., 2020., doktorska disertacija, Doktorska skola, Osijek

240. Lesinger, Gordana
Komunikacija odnosa s javnoscu - Utjecaj odnosa s medijima na postavljanje dnevnih
medijskih agendi., 2016., doktorska disertacija, Odjel za kulturologiju, Osijek

241. Radalj, Miro
Primjena odnosa s javnoséu u knjiznom nakladnistvu u Republici Hrvatskoj., 2015.,
doktorska disertacija, Filozofski fakultet, Mostar

242. Jakopovi¢, Hrvoje
Povezanost imidza organizacije s medijskim objavama na internetu., 2015., doktorska
disertacija, Filozofski fakultet, Zagreb

243. Cerkez Britvi¢, Ivana
Stvaranje imidza Hrvatskog sabora putem medija i odnosa s javnos¢u 2011.., 2013.,
doktorska disertacija, Filozofski fakultet, Zagreb

244, Mioci¢, Bernard
Cimbenici odabira modela odnosa s javno$cu na Internetu., 2012., doktorska
disertacija, Filozofski fakultet u Zagrebu, Zagreb

245. Haramija, Predrag
Etika u markentinskim komunikacijama s posebnim osvrtom na oglasavanje 1 odnose s
javno$¢u multinacionalnih korporacija., 2010., doktorska disertacija, Filozofski
fakultet Druzbe Isusove, Zagreb

246. Perini¢, Jadran
Javno mnijenje kao subjektivna znacajka krizne situacije - utjecaj medija i sluzbi za
odnose s javnos¢u na javno mnijenje., 2010., doktorska disertacija, Filozofski fakultet,
Zagreb

Magistarski radovi

247. Lakoti¢, Patricia
ODNOSI S JAVNOSCU I MARKETING U KNJIZNICI., 2016., magistarski rad,
Filozofski fakultet, Zagreb
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248. Midzi¢, Melita
Implementacija funkcija odnosa s javnoscu na internetu., 2013., magistarski rad,
Ekonomski fakultet u Rijeci, Rijeka

249. Krizanec, Sandra
Odnosi s javnos¢u u Republici Hrvatskoj., 201 1., magistarski rad, Ekonomski fakultet
u Osijeku, Osijek

250. Jugo, Damir
Primjena strateskih odnosa s javnos¢u u hrvatskim tvrtkama., 2010., magistarski rad,
Filozofski fakultet, Mostar

251. Milas, Zdeslav
Mijesto i uloga odnosa s javno$c¢u u korporativnoj komunikaciji., 2010., magistarski
rad, Filozofski fakultet, Mostar

252. Udovici¢ Papes, Barbara
U¢inkovitost komuniciranja u kriznim situacijama s osnova medijske javnosti., 2010.,
magistarski rad, Ekonomski fakultet, Rijeka

253. Martinovi¢, Drago
Odnosi s javnostima u jedinicama lokalne samouprave na primjerima op¢ina i gradova
u Bosni i Hercegovini., 2009., magistarski rad, Filozofski fakultet, Mostar

254. Cegur Radovi¢, Tihana
Odnosi s javnoséu u bankarskom sektoru., 2009., magistarski rad, Ekonomski fakultet,
Rijeka

255. Mioci¢, Bernard
Uloga interneta u odnosima s javnoscu., 2008., magistarski rad, SveuciliSte u Zadru,
Zadar

256. Simi¢ Drenik, Gordana
Uloga odnosa s javnos¢u u hrvatskim Brodogradilistima., 2007., magistarski rad,
Ekonomski fakultet, Rijeka

257. Papi¢, Valentina

Uloga odnosa s javnosc¢u u kreiranju imidza poduzeca., 2004., magistarski rad,
Ekonomski fakultet, Zagreb

Diplomski radovi (ukljucujuéi i diplomske radove starog programa)

258. SarSon, Lina
Metode istrazivanja odnosa s javnoS¢u na primjeru Rijeckog karnevala., 2021.,
diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Rijeka

259. Srebocan, Ivana
Etika i krizna komunikacija., 2021., diplomski rad, diplomski, Odjel za odnose s
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javnostima, Varazdin

260. Dujmovi¢, Katarina
Analiza komunikacijskih strategija kriznog komuniciranja : Studija slu¢aja poduzeca u
Hrvatskoj., 2020., diplomski rad, diplomski, Filozofski fakultet / Odsjek za
informacijske i komunikacijske znanosti, Zagreb

261. Petak, Dino
Digitalna zrelost odnosa s javnos¢u pruzatelja komunalnih usluga., 2019., diplomski
rad, diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

262. Lepoglavec, Jelena
Netiquette i cyberbullying u internet zajednici odnosa s javnos¢u odgojno-obrazovnih
ustanova., 2019., diplomski rad, diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

263. Merli¢, Antonela
Community management - alat u odnosima s javnosc¢u., 2019., diplomski rad,
diplomski, Zagreb

264. Gecek, Petra
Primjena drustvenih medija u ustanovama visokog obrazovanja., 2019., diplomski rad,
diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

265. Bilanovi¢, Amadea
Neuromarketing u odnosima s javnoscéu., 2019., diplomski rad, Hrvatski studiji,
Zagreb

266. Bozi¢, Barbara
DRUSTVENO ODGOVORNO POSLOVANIJE USPJESNIH KOMPANIJA U
HRVATSKOJ., 2019., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

267. Papes, Ines
Drustvene mreze i mobilne aplikacije u odnosima s javnos$¢u neprofitnih organizacija.,
2019., diplomski rad, diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

268. Bos¢i¢, Martina
Komunikacijski modaliteti influencera u digitalnom okruzenju., 2019., diplomski rad,
diplomski, Odjel za odnose s javnostima, Varazdin

269. Kovag¢, Kristina
Politika na lokalnoj razini i etika odnosa s javnosc¢u., 2019., diplomski rad, diplomski,
Odjel za komunikologiju 1 odnose s javnostima, Varazdin

270. Sare, Lucia
Odnosi s javnoscéu u udrugama usmjerenima na pomoc¢ djeci u Republici Hrvatskoj.,

2018., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

271. Prpi¢, Valentina
Upravljanje odnosima s javno$¢u u Hrvatskim poduzeéima., 2018., diplomski rad,
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preddiplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

272. Prelog, Lordan
LinkedIn u korporativhom komuniciranju., 2018., diplomski rad, diplomski,
Sveucilise Sjever, Varazdin. (https://www.bib.irb.hr/1016705)

273. Zerjavi¢, Dorotea
Odnosi s javnosc¢u u funkciji razvoja medicinskog turizma na primjeru Hotela Istra.,
2018., diplomski rad, diplomski, Sveuciliste Sjever, Varazdin, Hrvatska

274. Busi¢, Mia
Uloga i primjena tehnike drustveno odgovornog poslovanja u odnosima s javnoscu:
primjeri internetskih kampanja., 2018., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji,
Zagreb

275. Dominikovi¢, Andrea
Polozaj zena na rukovodeéim pozicijama u suvremenim odnosima s javnoscu., 2018.,
diplomski rad, preddiplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

276. Mezdié, Valentina
Politi¢cka komunikacija: poimanje i uloga., 2018., diplomski rad, preddiplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb

277. Koren, Ana
Istina i odnosi s javnostima., 2018., diplomski rad, diplomski, Odjel za
komunikologiju 1 odnose s javnostima, Varazdin

278. Glavi¢, Gloria
Upravljanje drustvenim mreZama u turizmu: analiza komunikacije Pore¢ Open Air
festivala na facebooku., 2018., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

279. Lanca, Dora
Odnosi s javnosc¢u u kulturi: Dubrovacke ljetne igre 2017.., 2018., diplomski rad,
diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

280. Blaskovi¢ Alen
Integrirana trzi$na komunikacija na primjeru Hrvatskog telekoma., 2017., diplomski
rad, preddiplomski, Veleudiliste "Lavoslav Ruzicka" u Vukovaru, Vukovar

281. Deltin, Valentina
Koristenje Facebooka u promotivnim kampanjama u odnosima s javnos¢u u turizmu
Pulski filmski festival 2014. - 2016.., 2017., diplomski rad, diplomski, Hrvatski
studiji, Zagreb

282. Bogati, Tatjana
Marketing 1 odnosi s javnoscu u policiji., 2017., diplomski rad, diplomski, Ekonomski

fakultet, Rijeka

283. Bili¢, Ivana
Imidz Milana Bandi¢a medu studentima grada Zagreba., 2017., diplomski rad,
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diplomski, Visoko U¢iliste Edward Bernays, Zagreb

284. Lechpammer, Stela
Uloga novinara i1 urednika u agenda settingu na primjeru gradske rubrike Vecernjeg
lista., 2016., diplomski rad, diplomski, Fakultet politickih znanosti, Zagreb

285. Sisgoreo, Tajana
Odnosi s javnos¢u u civilnim organizacijama., 2016., diplomski rad, diplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb

286. Turkalj, lvan
Interna komunikacija: vaznost internog komuniciranja sa zaposlenicima., 2016.,
diplomski rad, preddiplomski, Hrvatski studiji, Zagreb, Hrvatska

287. Lovreéi¢, Beatta
Etika i eticki prijepori u odnosima s javnoscu., 2015., diplomski rad, preddiplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb, Hrvatska

288. Peterlik, Vida

Krizno komuniciranje politickih institucija na primjeru Vlade Republike Hrvatske.,
2015., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

289. Mujéinovi¢, Alma
Razlike izmedu dviju disciplina: marketing i odnosi s javnoscu., 2015., diplomski rad,
preddiplomski, Hrvatski studiji, Zagreb, Hrvatska

290. Glavié, Gloria
Uloga novih medija u odnosima s javnoscu., 2015., diplomski rad, preddiplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb, Hrvatska

291. Lukin, Iva
Koristenje interneta i online alata u odnosima s javnoscu., 2015., diplomski rad,
preddiplomski, Hrvatski studiji, Zagreb, Hrvatska

292. Lanca, Dora
Drustveno odgovorno poslovanje., 2015., diplomski rad, preddiplomski, Hrvatski
studiji, Zagreb, Hrvatska

293. Habunek, Matija
Krizno komuniciranje s javnos¢u u vezi kredita u Svicarskim francima na primjeru
odabranih banaka., 2015., diplomski rad, diplomski, Veleuciliste VERN,
Specijalisticki diplomski stru¢ni studij Poduzetnicki menadzment, Zagreb.

(https://www.bib.irb.hr/815722)

294, Stiscak, Katarina
Analiza korporativne komunikacije INA d.d.., 2015., diplomski rad, diplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb

295. Kati¢, Ivana
Prikriveno oglaSavanje kao nedopustena tehnika u odnosima s javnoscu., 2014.,
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diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

296. Sara Dorotea Varovi¢
Kreiranje imidza slavnih osoba u svijetu parfema., 2014., diplomski rad,
preddiplomski, Kulture i turizma, Zadar

297. Prgomet, Francika
ANALIZA ODNOSA S JAVNOSCU SVICARSKE KONFEDERACIJE Studija
slu¢aja: analiza diplomatskih i konzularnih predstavni§tava Svicarske Konfederacije u
Republici Hrvatskoj., 2014., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

298. Braco Hrvoje Ljubici¢
Uloga glasnogovrnika kao promotora izvrsnosti i pozitivnog imidza., 2014., diplomski
rad, preddiplomski, Kulture i turizma, Zadar

299. ReberniSak, Matea
Uloga odnosa s javnoscu u kriznom komuniciranju., 2014., diplomski rad,
preddiplomski, Ekonomski fakultet Zagreb, Zagreb

300. Susi¢, Ana
Imidz hrvatskih novinara iz perspektive stru¢njaka za odnose s javnoséu u
korporativnom sektoru u Republici Hrvatskoj., 2013., diplomski rad, diplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb

301. Radi¢, Matej
Edward Bernays i manipulacija masa u odnosima s javnoscu., 2013., diplomski rad,
diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

302. Star¢evié, Suzana
Krizno komuniciranje i odnosi s javnoscu u zdravstvu., 2013., diplomski rad,
Medicinski fakultet, Rijeka

303. Cvitkovi¢, Anamarija
Komparativna analiza strategija odnosa s javnostima zagrebackih sportskih klubova na
primjerima KHL Medves$¢ak i KK Cedevita., 2013., diplomski rad, diplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb

304. Pavljasevi¢, Danijela
Eticki pristup praktiara za odnose s javnoscu u kriznom komuniciranju., 2013.,
diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

305. Trbusié, Davor
Crkva i1 druStvene komunikacije., 2013., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji,
Zagreb

306. Cerneka, Jasmina

Komunikacijska strategija tvrtke Metis d.d.., 2013., diplomski rad, diplomski,
Hrvatski studiji, Zagreb
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307. Kuzmanovié¢, Martin
Razumijevanje vaznosti odnosa s javnoscu., 2013., diplomski rad, preddiplomski,
Ekonomski fakultet, Rijeka

308. Pali¢, Kristina
Pravni aspekti odnosa s javno$¢u na primjeru Ministarstva turizma., 2013., diplomski
rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

309. Zdjelarevi¢, Ivana
Interna komunikacija - istrazivanje zadovoljstva zaposlenih i u¢inkovitost interne
komunikacije u drogeriji Kozmo., 2012., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji,
Zagreb

310. Penava, Kristina
Uloga persuazivne komunikacije u odnosima s javnoscu., 2012., diplomski rad,
Hrvatski studiji, Zagreb

311. Bosnjakovi¢, Nikolina
Marketing u pekarstvu., 2012., diplomski rad, preddiplomski, Prehrambeno-tehnoloski
fakultet Osijek, Osijek

312. Valenti¢, Marko
Analiza komunikacijske strategije pretpristupnog IPA programa u Hrvatskoj., 2012.,
diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

313. Bobanovié¢, Ana
Odnosi s javnosc¢u u funkciji unapredenja turistickih aktivnosti na primjeru grada kao
turisticke destinacije., 2011., diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Rijeka

314. Mikuli¢, Dijana
Uloga javnih poslova u velikim poduze¢ima., 2011., diplomski rad, Hrvatski studiji,
Zagreb

315. Malivuk, Dolores

Pravne obveze odnosa s javnos¢u s aspekta prava na pristup informacijama., 2010.,
diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

316. Koruc, Melita
Vizualni identitet agencije za odnose s javnos¢u 1 komunikacijski menadZment., 2009.,
diplomski rad, Graficki fakultet, Zagreb

317. Ana Petri¢i¢ Gojanovic¢
(Meta)teorija i modeli u istrazivanju odnosa s javnoscu., 2009., diplomski rad,
Fakultet politickih znanosti, Zagreb, Hrvatska

318. Pletikosa, Vanja

Odnosi s javnoscu Rijeckog karnevala u funkciji stvaranja pozitivnog imidza grada
Rijeke., 2008., diplomski rad, preddiplomski, Ekonomski fakultet Rijeka, Rijeka
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310. Bagari¢, Tomislav
Utjecaj Interneta na odnose s javnos§cu., 2006., diplomski rad, Ekonomski fakultet,
Rijeka

320. Milosevié, KreSo
Odnosi s javnosc¢u kao dio integrirane marketinske komunikacije., 2006., diplomski
rad, Ekonomski fakultet u Rijeci, Rijeka

321. Crnkovi¢, Slaven
Promocijski miks : Slucaj: turisticka agencija Terra incognita., 2006., diplomski rad,
Ekonomski fakultet, Rijeka

322. Marinovié, Iva
Odnosi s javnosc¢u kao oblik relationship marketinga., 2004., diplomski rad,
Ekonomski fakultet Zagreb, Zagreb

323. Stanko, Ines
Odnosi s javnoséu u hotelu., 2002., diplomski rad, Fakultet za turisticki i hotelski
menadzment, Opatija

Zavrsni radovi

324. Zaputovié¢, Marija
Povezanost odnosa s javnosc¢u 1 reputacije javnog poslovnog subjekta., 2017.,
postdiplomski specijalisticki, Ekonomski fakultet, Rijeka

325. Katalini¢ , Ivan
Odnosi s javnoscu i kreiranje imidZa poduzeca., 2015., postdiplomski specijalisticki,
Ekonomski fakultet, Rijeka

Ostale vrste radova

326. Holy, Mirela
ODNOSI S JAVNOSCU U VISOKOM OBRAZOVANJU., 2018. (pozivno
predavanje 15.05.2018. u 17.00).

327. Fuduri¢, Morana
Kako ¢e neprofitne organizacije doprijeti do Sire javnosti?., 2012. (podatak o recenziji
nije dostupan, popularan rad).

328. Borovec, Krunoslav
Strategija odnosa s javno$¢u Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske.,
2011. (strategija).

329. Plenkovi¢, Mario

Koncepcija kolegija "Krizno komuniciranje i odnosi s javnos¢u" na
poslijediplomskom studiju SveuciliSta u Zagrebu "Upravljanje krizama"., 2011.
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(podatak o recenziji nije dostupan, koncepcija kolegija na poslijediplomskom studiju).

330. Obradovi¢, Porde

Vaznost prakti¢ne primjene teorijskih znanja., 2010.. (https://www.bib.irb.hr/566339)

(podatak o recenziji nije dostupan, recenzija rukopisa).

331. Zgrablji¢ Rotar, Nada
Cottle, Simon (ur.) Informacije, odnosi s javnos¢u i mo¢. Naklada Medijska

istrazivanja. Zagreb, 2008.194.str.., 2006. (podatak o recenziji nije dostupan, recenzija

knjige).

Patenti
332. Plenkovi¢, Mario; Gyorkos, Josef; Horvat, Bogomir; Kaci¢, Zdravko
Komunikacijski $tudij (Odnosi s javnoscéu i oglasavanje, RTV produkcija i
management, Kreativno autorsko pisanje, Interaktivna graficka komunikacija).
(1999)

333. Plenkovi¢, Mario; Vidakovié, Josip
Poslijediplomski doktorski studij iz Kulture i turizma (Novinarstvo i odnosi s

javnoscu, Turisticka komunikologija, Ekonomija u kulturi 1 turizmu).
(1999)

Ispis radova za izraz: "NASLOV/KLJUCNE RIJECI: (angaZiranost)
n (71)

Knjige i poglavlja u knjigama
Autorske knjige

1. Masli¢ Sersi¢, Darja; Tomas, Jasmina; Bahun, Ivana; Bitanga, Marita; Cec, Petra;

Dautovi¢, Mojra; Ivankovi¢, Ivna; Kozljan, Petra; Lucanin, Nina; Luci¢, Lana et al.

Dispozicijska zaposljivost: Tko uspijeva na trziSta rada?.. Zagreb: FF press, 2014
(monografija)

2. Leinert Novosel, Smiljana

Stavovi poslodavaca prema profesionalnoj 1 obiteljskoj angaziranosti Zena.. Zagreb:

Drzavni zavod za zaStitu obitelji, materinstva i mladezi, 2003 (monografija)

Poglavlja u knjigama

3. Juki¢, Renata
Radna ukljucenost (angaziranost) nastavnika u Republici Hrvatskoj. // Ogledi o
nastavnickoj profesiji / Luketi¢, Daliborka (ur.).
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10.

Zadar: SveudiliSte u Zadru, 2022. str. 111-134

Prelog, Petar

Udruzenje umjetnika Zemlja: od druStvene angaziranosti do kulturnog nacionalizma. //
Umjetnost i zivot su jedno: Udruzenje umjetnika Zemlja 1929.—1935. / Markoti¢,
Danijela ; Prelog, Petar (ur.).

Zagreb: Galerija Klovi¢evi dvori, 2019. str. 11-29

Kunci¢, Meri

O materijalnoj i religioznoj angaZziranosti stanovnika srednjovjekovnih
istocnojadranskih urbanih sredina. Primjer oporu¢nih darivanja
kasnosrednjovjekovnih poreckih stanovnika s ciljem obnove komunalnog hospltala Sv.
Blaza. / Zbornik Drage Roksandiéa / Agi¢i¢, Damir ; Petri¢, Hrvoje ; Simetin Segvi¢,
Filip (ur.).

Zagreb: FF Press ; Filozofski fakultet, Odsjek za povijest, Zavod za hrvatsku povijest,
20109. str. 537-563

Mrduljas, Maroje

Vjenceslav Richter i arhitektura: angaziranost protiv asistencije. / Vjenceslav Richter:
buntovnik s vizijom/ Vjenceslav Richter: rebel with a vision / Munivrana, Martina ;
Mestri¢, Vesna (ur.).

Zagreb: Muzej suvremene umjetnosti, Zagreb, 2017. str. 78-119.
(https://www.bib.irb.hr/1068290)

Priji¢ - Samarzija, Snjezana; MeSanovi¢, Andrea

Institucijski deficiti 1 vrlina institucijske angaziranosti. / Moralni, politicki i druStveni
odgovori na drustvene devijacije / Priji¢-Samarzija, Snjezana ; Malatesti, Luca ;
Baccarini, Elvio (ur.).

Rijeka: Filozofski fakultet, 2016. str. 87-96

Radovi u ¢asopisima
Znanstveni i pregledni radovi

Zlati¢, Luka; SuSanj, Zoran; Jakopec, Ana

Uloga dozivljaja pravednosti, ugleda organizacije 1 identifikacije s organizacijom u
objaSnjenju angaZiranosti zaposlenika. // DruStvena istraZivanja : ¢asopis za opca
drustvena pitanja, 30 (2021), 3; 571-592 d0i:10.5559/d1.30.3.06 (domaca recenzija,
¢lanak, znanstveni)

Cori¢, Ana

Drustvena angaziranost muzickih akademija. // BaS¢inski glasi : juZznohrvatski
etnomuzikoloski godisnjak, 15 (2020), 1; 119-140 (domaca recenzija, prethodno
priopc¢enje, znanstveni)

Cernja Rajter, Iva; Gali¢, Zvonimir; Kuzman, Ivana; Sverko, Iva

Odrednice i ishodi angaziranosti u studiju. // Drustvena istrazivanja : Casopis za opca
drustvena pitanja, 28 (2019), 4; 607-625 d0i:10.5559/d1.28.4.03 (medunarodna
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

recenzija, ¢lanak, znanstveni)

Buri¢, Irena; Cvijetovié, Josipa; Macuka, Ivana

Li¢nost, radna angaziranost i zadovoljstvo poslom —posredujuca uloga razoCaranosti u
obrazovni sustav. // Suvremena psihologija, 20 (2017), 1; 7-22 doi:10.21465/2017-
SP-201-01 (podatak o recenziji nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Nacinovi¢ Braje, Ivana; KuSen, Valentina

Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika. // Ekonomska misao i praksa :
Casopis Sveucilista u Dubrovniku, 25 (2016), 1; 197-216 (domaca recenzija, clanak,
znanstveni)

Brstilo, Ivana; Jelavi¢, Zeljka

Kultura kao prostor moguénosti: muzej kao ¢imbenik drustvene integracije. //
Etnoloska istrazivanja, 1 (2010), 15; 145-160. (https://www.bib.irb.hr/706142)
(podatak o recenziji nije dostupan, ¢lanak, znanstveni)

Jerkovi¢, Stjepan; Barisi¢, Valentin

Kanonicka povezanost nekih situacijsko-motori¢kih varijabli i uspjeha u nogometnoj
igri. // Kineziologija : medunarodni znanstveni ¢asopis iz podrucja kineziologije 1
sporta, 25 (1993), 63-69 (recenziran, ¢lanak, znanstveni)

Mrakovié¢, Milo§; Metikos, Dusan; Kati¢, Ratko

Utjecaj sociodemografskih obiljeZja na angaZziranost kinezioloskim aktivnostima
studentica. // Kineziologija, 20 (1988), 1; 73-78 (podatak o recenziji nije dostupan,
¢lanak, znanstveni)

Stru¢ni radovi

(;rnéevié, Ante
Zivjeti liturgiju izvan liturgije.O liturgijskoj prepoznatljivosti krS¢aninove prisutnosti
u svijetu. // Zivo vrelo. Liturgijsko-pastoralni list, 25 (2008), 2; 9-15 (¢lanak, stru¢ni)

Radovi u zbornicima skupova
Znanstveni radovi u zbornicima skupova

Zoltan Medve

Knjizevna tvorevina u navodnicima Poema u (suvremenoj) madarskoj knjizevnosti. //
Komparativna povijest hrvatske knjizevnosti. Zbornik radova XVII / C. Pavlovi¢, V.
Glunci¢-Buzanci¢, A. Meyer-Fraatz (ur.).

Split-Zagreb: Knjizevni krug Split-Odsjek za komarativnu knjizevnozt FF u Zagrebu,
2015. str. 246-257 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso),
znanstveni)
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Udina, Korina

Informacijska pismenost u knjiznicama osnovnih i srednjih Skola. // PROCEEDINGS
12TH INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE “WESTERN BALKAN
INFORMATION LITERACY” JUNE ON UNA RIVER / Knezevi¢, Ratko ; Findrik,
Nikola ; (ur.).

Biha¢, BiH: CANTONAL AND UNIVERSITY LIBRARY BIHAC LIMERICK
INSTITUTE OF TECHNOLOGY (IRELAND), 2015. str. 107-112.
(https://www.bib.irb.hr/1002733) (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad
(in extenso), znanstveni)

Milavié, Boris; Males, Boris; Gu¢, Drazen

KONSTRUKCIJA I INICIJALNA VALIDACIJA UPITNIKA PLIVACKE
KOMPETENCIJE I ANGAZIRANOSTI. // Proceedings of the 5. International
Scientific Conference “Contemporary Kinesiology* / Z. Grgantov, S, Krstulovi¢, J.
Pausi¢, T. Bavéevi¢, D. Cular, A. Kezi¢, A. Miletié¢ (ur.).

Split: Faculty Of Kinesiology, University Of The Split, 2015. str. 283-291
(predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Milavi¢, Boris; Mili¢, Mirjana; Grgantov, Zoran; Elzovi¢, Josko; Papi¢ Caput, Petra;
Sinovc¢ic, Petra

Relacije izmedu kinezioloske angaziranosti, psiholoskih obiljezja i tipova koriStenja
racunala. // Proceedings book of 4th International scientific conference
,Contemporary kinesiology" / Mileti¢, ., Krstulovi¢, S., Grgantov, Z., Bavéevi¢, T.,
& Kezi¢, A. (ur.).

Split, Croatia: Faculty of Kinesiology University of Split, 2012. str. 696-704.
(https://www.bib.irb.hr/749572) (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), znanstveni)

Dragica, Dragun

Drustveni u¢inak fikcionalno-znanstvene proze (Julijana Matanovi¢ i Anka Dori¢ One
misle da smo male). // Edukacija za buduénost / Arnaut, Muhamed (ur.).

Zenica: Pedagoski fakultet Univerziteta u Zenici, 2012. str. 439-447 (predavanje,
medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Dragun, Dragica

Drustveni ucinak fikcionalno-znanstvene proze (Julijana Matanovi¢ 1 Anka Dori¢ One
misle da smo male). // Edukacija za budu¢nost / Arnaut, Muhamed (ur.).

Zenica: Pedagoski fakultet Univerziteta u Zenici, 2012. str. 439-447 (predavanje,
medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Rogulj, Nenad; Kovagevié, Zeljko; Utrobici¢, Ina; Krstulovié, Hajdi; Jukié, Josefina
Razlike BMI i kinezioloSke angaziranosti studenata puSaca i nepusaca. // Zbornik
naucnih 1 stru¢nih radova "Sport 1 zdravlje" / Biberovi¢, Alija (ur.).

Tuzla: Fakultet za tjelesni odgoj i sport u Tuzli, 2011. str. 248-251 (predavanje,
medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Mlinarevi¢, Vesnica; Rastovski, Drazen; Bogut, Irella

Angaziranost studenata u izvannastavnim aktivnostima. // Medunarodna nau¢no-
stru¢na konferencija Unapredenje kvalitete zivota djece i mladih : zbornik radova /
Vanti¢-Tanji¢, Medina ; Nikoli¢, Milena ; Huremovi¢, Alma ; Dizdarevi¢, Alma (ur.).
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

Tuzla: Udruzenje za podrsku i kreativni razvoj djece i mladih ; Edukacijsko-
rehabilitacijski fakultet Univerziteta u Tuzli, 2011. str. 303-312.
(https://www.bib.irb.hr/516306) (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in
extenso), znanstveni)

Rogulj, Nenad; Bolanca, Marina; Cavala, Marijana; Foreti¢, Nikola; Burger, Ante
Longitudinalna analiza kinezioloske angaziranosti i preferencija vjezbanja studenata.
/I Zdravlje je u tvojoj ruci... / Biberovi¢, Alija (ur.).

Tuzla: Fakultet za tjelesni odgoj i sport Univerzitet u Tuzli, 2011. str. 312-315.
(https://www.bib.irb.hr/1152968) (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad
(in extenso), znanstveni)

Srhoj, Ljerka; Mihaljevi¢, Dodi; Cavala, Marijana

Razlike motorickih sposobnosti ucenica obzirom na njihovu dosadasnju angaziranost
u plesnim aktivnostima. // Medunarodna znanstveno-stru¢na konferencija
Kinezioloski sadrZaji 1 drustveni zivot mladih / AndrijaSevi¢, Mirna ; Juraki¢, Danijel
(ur.).

Zagreb: Kinezioloski fakultet Sveucilista u Zagrebu, 2010. str. 225-231 (predavanje,
medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

MILAVIC, BORIS; GUC, DRAZEN; MALES BORIS

UTJECAJ VOINOG TRENINGA NA STAV O SPORTU | ZAOKUPLJENOST
SPORTOM. /I Proceedings of the 3rd International Conference CONTEMPORARY
KINESIOLOGY / Males, Boris et all (ur.).

Split: FACULTY OF KINESIOLOGY ; UNIVERSITY OF SPLIT FACULTY OF
NATURAL SCIENCE, MATHEMATICS AND EDUCATION ; UNIVERSITY OF
MOSTAR FACULTY OF SPORT ; UNIVERSITY OF LIJUBLJANA, 2008. str. 168-
173 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Zuvela, Frane; Glibi¢, Mario; Males, Boris

UTJECAJ DODATNOG ATLETSKOG VJEZBANJA NA PROMJENE
MORFOLOSKIH KARAKTERISTIKA SEDMOGODISNJIH DJECAKA. //
Proceedings of the 2nd International Conference - Contemporary Kinesiology - /
Males, Boris ; Mileti¢, Durdica ; Rausavljevi¢, Nikola ; Kondri¢, Miran (ur.).

Split: Splt:Faculty of Kinesiology ; Mostar: Faculty of Natural science, Mathematics
and Education ; Ljubljana: Faculty of Sport, 2007. str. 258-261 (predavanje,
medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Slukan-Alti¢, Mirela

Kartografski izvori izmedu povijesti 1 politike ili kako lagati kartama. // Hrvatska
historiografija XX. stoljeca: izmedu znanstvenih paradigmi i ideoloskih zahtjeva /
Lipovc€an, Srecko ; Dobrovsak, Ljiljana (ur.).

Zagreb: Institut drustvenih znanosti Ivo Pllar, 2005. str. 313-334 (predavanje, domaca
recenzija, cjeloviti rad (in extenso), znanstveni)

Vlahovi¢, Lidija; Babin, Josip

Povezanost motorickih sposobnosti i kinezioloSke angaziranosti uenica gimnazije. //
Zbornik radova / Findak, Vladimir (ur.).

Zagreb: Savez pedagoga fizicke kulture, 1997. str. 168-170.
(https://www.bib.irb.hr/613804) (predavanje, domaca recenzija, cjeloviti rad (in
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31.

32.

33.

34.

35.

extenso), znanstveni)

Drugi radovi u zbornicima skupova

Kolak, Ana-Marija; Horvat, Sandra; Fuduri¢, Morana

Uloga nostalgije u poticanju angaziranosti potrosaca u digitalnom okruzenju. //
Proceedings of 27th CROMAR Congress: Let the Masks Fall - New Consumer in
Business and Research / Leko Simié, M. (ur.).

Osijek: Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, Faculty of Economics in Osijek,
2021. str. 153-169 (predavanje, medunarodna recenzija, cjeloviti rad (in extenso),
ostalo)

Pozgaj, D.; Belosevi¢, D.; Simi¢, Ognjeslav

Razlike izmedu ucenika razli¢ite angaziranosti u motorickim aktivnostima u
pokazateljima motorickih sposobnosti. // Zbornik radova 19. ljetne Skole kineziologa
Republike Hrvatske "Individualizacija rada u podrué¢jima edukacije, sporta, sportske
rekreacije i kineziterapije"

Porec¢, 2010. str. 25-30 (poster, domaca recenzija, cjeloviti rad (in extenso), ostalo)

SaZeci sa skupova
Sazeci u zbornicima i ¢asopisima

Zlati¢, Luka; Jakopec, Ana; SuSanj, Zoran

Uloga dozivljaja pravednosti, ugleda organizacije 1 identifikacije s organizacijom u
predikciji angaziranosti zaposlenika. // 24. Dani Ramira i Zorana Bujasa - Knjiga
sazetaka / Jeli¢, Margareta ; Tomas, Jasmina (ur.).

Zagreb: Filozofski fakultet, Sveuciliste u Zagrebu, Odsjek za psihologiju, 2019. str.
185-185 (poster, domaca recenzija, sazetak, znanstveni)

Majcen, Jelena; Cernja, Iva; Tonkovi¢ Grabovac, Masa

Uloga emocionalne dobrobiti na studiju u odnosu percepcije (ne)pravednosti s
radnomangaziranos$¢u i nepozeljnim organizacijskim ponasanjem. // 2. medunarodni
znanstveno-stru¢ni skup Mozak i um: promicanje dobrobiti pojedinca i zajednice.
Knjiga sazetaka. / Paci¢-Turk, Ljiljana ; Knezevi¢, Martina (ur.).

Zagreb: Hrvatsko katolicko sveuciliste, 2019. str. 125-125.
(https://www.bib.irb.hr/1069378) (predavanje, medunarodna recenzija, sazetak,
znanstveni)

Majcen, Jelena; Cemja, Iva; Tonkovi¢ Grabovac; Masa

Emocije prema poslu i radna angaziranost — je li svejedno kako se od posla
oporavljamo u slobodno vrijeme?. // Medunarodni znanstveno-strucni skup XXI. dani
psihologije / Nikoli¢, Matilda ; Toki¢, Andrea ; Cubela Adorié, Vera ; Dodaj, Arta ;
Gregov, Ljiljana ; Ivanov, Lozena ; Macuka, Ivana ; Neki¢, Marina ; Tucak Junakovi¢,
Ivana ; Valerjev, Pavle ; Vidakovi¢, Marina (ur.).

Zadar: Odjel za psihologiju, Sveuciliste u Zadru, 2018. str. 74-74 (predavanje,
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

medunarodna recenzija, sazetak, znanstveni)

Cernja, Iva; Gali¢, Zvonimir; Sverko, Iva

Odnos sklada interesa pojedinca i studijskih okolina s angaziranosti na studiju i
ponaSanjima povezanim s izvrSavanjem studentskih obaveza. // Medunarodni
znanstveno-strucni skup XXI. dani psihologije / Nikoli¢, Matilda ; Toki¢, Andrea ;
Cubela Adori¢, Vera ; Dodaj, Arta ; Gregov, Ljiljana ; Ivanov, Lozena ; Macuka,
Ivana ; Neki¢, Marina ; Tucak Junakovi¢, Ivana ; Valerjev, Pavle ; Vidakovi¢, Marina
(ur.).

Zadar: Odjel za psihologiju, SveuciliSte u Zadru, 2018. str. 43-43 (predavanje,
medunarodna recenzija, sazetak, znanstveni)

Cernja, Iva; Kuzman, Ivana; Gali¢, Zvonimir

Povezanost sukladnosti profesionalnih interesa studenata i studijskog programa s
angaziranosti i uspjehom u studiju. // XX. Dani psihologije u Zadru : Sazetci
priopcenja / Penezi¢, Zvjezdan ; Sliskovi¢, Ana ; Cubela Adori¢, Vera ; Gregov,
Ljiljana ; Nikoli¢, Matilda ; Neki¢, Marina ; Ombla, Jelena ; Simuni¢, Ana ; Tokié,
Andrea (ur.).

Zadar: Sveuciliste u Zadru, Odjel za psihologiju, 2016. str. 64-64 (predavanje,
medunarodna recenzija, sazetak, znanstveni)

llakovac, Mirna; Jakopec, Ana; Lind Andersen, Thomas; Gabrhel, Vit; Keane, Lainey;
Kovag, Nina; Reigbert, Katharina

Radna angaziranost: Uloga vrijednosti, oekivanja i interakcijske pravednosti. // VI.
znanstveno-stru¢ni skup "Osnazivanje potencijala za preventivne aktivnosti u
zajednici® / Kurtovié¢, Ana ; Jakopec, Ana ; Krupi¢, Dino ; Anié, Iva (ur.).

Osijek: Filozofski fakultet Osijek, 2016. str. 48-48 (predavanje, domaca recenzija,
sazetak, znanstveni)

Buljubasi¢-Kuzmanovi¢, Vesna; Lukas, Mirko

Suradnja i/ili parnterstvo obitelji i odgojno-obrazovne ustanove. // Parnterstvo u
odgoju 1 obrazovanju / Buljubasi¢-Kuzmanovi¢, V. ; Simel, S. ; Gazibara, S., Rengel,
K. (ur.).

Osijek: Sveuciliste J.J. Strossmayera u Osijeku - Filozofski fakultet, 2015. str. 7-9
(pozvano predavanje, sazetak, znanstveni)

Buljubasi¢- Kuzmanovi¢, Vesna; Lukas, Mirko

Suradnja i/ili partnerstvo obitelji i odgojno- obrazovne ustanove. // Partnerstvo u
odgoju i obrazovanju / Buljubasi¢-Kuzmanovié¢, V. ; Simel, S. ; Gazibara, S., Rengel,
K. (ur.).

Osijek, Hrvatska: Sveuciliste J.J. Strossmayera u Osijeku - Filozofski fakultet, 2015.
str. 7-9 (plenarno, sazetak, znanstveni)

Sendula—Paveli¢, Martina; SuSanj, Zoran; Jakopec, Ana

Ucinci etickog rukovodenja na motivaciju i ponasanje ¢lanova radnih grupa. // 22.
godis$nja konferencija hrvatskih psihologa s medunarodnim sudjelovanjem "Kako
obrazovanju dodati boju?" / Pavlin-Bernardi¢, N., Joki¢, B., Lopizié, J., Putarek, V i
Vlahovi¢-Steti¢, V. (ur.).

Zagreb, 2014. str. 229-229 (predavanje, medunarodna recenzija, sazetak, ostalo)
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Kovacevi¢, Zeljko; Rogulj, Nenad; Jukié, Jozefina

KinezioloSka angaziranost i morfoloski status studenata razli¢ite dobi. // 4.
Medunarodni nau¢ni kongres Antropoloski aspekti sporta, fiziCkog vaspitanja i
rekreacije / Simovi¢, Slobodan ; Stankovi¢, Veroljub (ur.).

Banja Luka, Bosna i Hercegovina, 2013. str. 183-187 (ostalo, recenziran, sazetak,
znanstveni)

Tadi¢, Maja; Marici¢, Antonija; Miklousi¢, Igor

Ispitivanje radne angaziranosti kao indikatora psiholoske dobrobiti na poslu u
kontekstu modela radnih zahtjeva i resursa. // 18th Psychology Days

Zadar: University of Zadar, 2012. (poster, domaca recenzija, sazetak, ostalo)

Druga sudjelovanja na skupovima

Hromadzi¢, Hajrudin

Izgledi za angaziranost s pocetka 21. stoljeca: primjer postjugoslavenske regije. //
Studije angazovanosti u kontekstu postjugoslavenskog prostora

Banja Luka, Bosna i Hercegovina, 2018. (pozvano predavanje, podatak o recenziji nije
dostupan, neobjavljeni rad, znanstveni)

Hromadzi¢, Hajrudin

Javni intelektualac!? Ne hvala, sljede¢i molim.... // Biopolitika i transformacija
kulture

Zagreb, R Hrvatska, 2015. (predavanje, domaca recenzija, neobjavljeni rad,
znanstveni)

Potkonjak, Sanja

O (ne)lagodnom: eti¢ke prakse u etnografiji suvremenih svjetova. // 7 Roaming
Anthropology

Zagreb, Hrvatska, 2013. (pozvano predavanje, neobjavljeni rad, ostalo)

Ocjenski radovi
Doktorske disertacije

Matijas, Marijana
Uloga karijerne prilagodljivosti u tranziciji s fakulteta na posao., 2021., doktorska
disertacija, Zagreb doi:10.17234/diss.2021.8765

Vidi¢, Tomislava
Razredno-nastavno ozracje, samoucinkovitost, angaziranost i zadovoljstvo Skolom
ucenika u osnovnoj skoli., 2020., doktorska disertacija, Uciteljski fakultet, Zagreb

Vidi¢, Gabrijela
Utjecaj sadrzaja na drustvenim medijima nacionalnih turistickih zajednica na
angaziranost potroS$aca i namjeru posjeta odredistu., 2019., doktorska disertacija,
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50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Ekonomski fakultet, Zagreb

Rasan, Ivana

Uloga imidza i interakcijske pravednosti u radnom ponasanju studenata., 2019.,
doktorska disertacija, Doktorska $kola drustveno-humanistickih znanosti Sveucilista J.
J. Strossmayera-Komunikologija, Osijek

Agusaj, Besim

Sukladnost osobnih i organizacijskih vrijednosti te angaziranost zaposlenih., 2016.,
doktorska disertacija, Fakultet ekonomije i turizma, Pula.
(https://www.bib.irb.hr/975111)

Carovic, Ines

Ultrazvucno istrazivanje artikulacije 1 koartikulacije hrvatskoga vokalskog sustava.,
2014., doktorska disertacija, Filozofski fakultet, Zagreb.
(https://www.bib.irb.hr/712183)

Magistarski radovi

Zuvela, Frane

Morfoloska 1 motoricka obiljezja sedmogodisnjih djecaka ukljucenih u 9 mjesecni
program dodatnog atletskog vjezbanja., 2005., magistarski rad, Kinezioloski fakultet,
Zagreb

Diplomski radovi (ukljucujuéi i diplomske radove starog programa)

Topi¢ Mlinari¢, Klaudija
Povezanost mobinga i radne angaZiranosti zaposlenika., 2021., diplomski rad,
diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

Dekanié¢, Martina
Roditelji kao ¢imbenik socijalizacije djeteta rane predskolske dobi., 2020., diplomski
rad, preddiplomski, Filozofski fakultet, Osijek

Mari¢, Ivana
Povezanost menadZerskih vjestina malog poduzetnika i radne angaZziranosti
zaposlenika., 2020., diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

Suran, Morena

Akademski optimizam u predikciji radne angaziranosti, zadovoljstva studijem i
akademskog uspjeha., 2020., diplomski rad, diplomski, Filozofski fakultet, Rijeka.
(https://www.bib.irb.hr/1085140)

Mati¢, Franica
Prakti¢na primjena razlicitih teorija o motivaciji., 2020., diplomski rad, diplomski,
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, Dubrovnik

Spoljarec, Lucija

Povezanost zadovoljstva strategijama materijalnog motiviranja i angaziranosti
zaposlenika u djelatnosti trgovine na veliko., 2019., diplomski rad, diplomski,
Ekonomski fakultet, Zagreb

Majcen, Jelena

Uloga emocionalne dobrobiti na studiju u odnosu percepcije (ne)pravednosti s radnom
angaziranos$¢u i nepozeljnim organizacijskim ponasanjem., 2019., diplomski rad,
diplomski, Fakultet hrvatskih studija, Zagreb

Kovac, Dora
Karakteristike posla i proaktivna licnost kao ¢imbenici subjektivne dobrobiti na poslu.,
2018., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

Mari¢, Maja
Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika u zrakoplovnom poduzecu.,
2018., diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

Podbreznicki, Maja
Angaziranost Dragojle Jarnevi¢ u razdoblju od 1833. do 1874. godine., 2018.,
diplomski rad, diplomski, Odjel za povijest Hrvatskog katolickog sveucilista, Zagreb

Zlati¢, Luka

Uloga organizacije pravednosti, dozivljaja ugleda organizacije i identifikacije s
organizacijom u predikciji angaziranosti zaposlenika., 2017., diplomski rad, Filozofski
fakultet, Rijeka

Ivi¢, Ana
Koliko su medicinske sestre sretne na poslu? Uloga proaktivne li¢nosti 1 samostalnog
doradivanja posla., 2017., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb

Marijancevi¢, Matea
Povezanost zadovoljstva pla¢om 1 angaZiranosti zdravstvenih djelatnika., 2017.,
diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

Mladina, Latica
Radna angaziranost zaposlenika, transformacijski stil rukovodenja i karakteristike
posla., 2012., diplomski rad, Filozofski fakultet, Zagreb

Kuzman, Ivana
Provjera postavki modela radne angaZiranosti na studentima: neki prediktori i ishodi
studentske angaziranosti., 2012., diplomski rad, diplomski, Filozofski fakultet, Zagreb

Pavlina, Ana

Radna angaziranost u odnosu na zadovoljstvo poslom, profesionalnu efikasnost i
radoholizam., 2012., diplomski rad, diplomski, Hrvatski studiji, Zagreb
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70. Matjaci¢, Lucija
Neki prediktori radne angaziranosti., 2010., diplomski rad, diplomski, Filozofski
fakultet, Zagreb

Ostale vrste radova

71. Dropuli¢ Ruzi¢, Marinela
ZADOVOLJSTVO POSLOM DJELATNIKA MAISTRE D.D.., 2012. (podatak o
recenziji nije dostupan, studija).

Ispis radova za izraz: "NASLOV/KLJUCNE RIJECI: (angaZirano§éu)
[} (2)
SaZeci sa skupova
Sazeci u zbornicima i ¢asopisima

1. Majcen, Jelena; Cemja, Iva; Tonkovi¢ Grabovac, Masa
Uloga emocionalne dobrobiti na studiju u odnosu percepcije (ne)pravednosti s
radnomangazirano$¢u i nepozeljnim organizacijskim ponasanjem. // 2. medunarodni
znanstveno-stru¢ni skup Mozak i um: promicanje dobrobiti pojedinca i zajednice.
Knjiga sazetaka. / Paci¢-Turk, Ljiljana ; Knezevi¢, Martina (ur.).
Zagreb: Hrvatsko katolicko sveuciliste, 2019. str. 125-125.
(https://www.bib.irb.ht/1069378) (predavanje, medunarodna recenzija, sazetak,
znanstveni)

Ocjenski radovi
Diplomski radovi (ukljuéujuci i diplomske radove starog programa)

2. Majcen, Jelena
Uloga emocionalne dobrobiti na studiju u odnosu percepcije (ne)pravednosti s radnom
angaZiranoScu 1 nepoZeljnim organizacijskim ponasanjem., 2019., diplomski rad,
diplomski, Fakultet hrvatskih studija, Zagreb

Ispis radova za izraz: "NASLOV/KLJUCNE RIJECI: (angaziranost zaposlenika)
n (lo)

Radovi u ¢asopisima
Znanstveni i pregledni radovi

1. Zlati¢, Luka; SuSanj, Zoran; Jakopec, Ana
Uloga dozivljaja pravednosti, ugleda organizacije i identifikacije s organizacijom u
objasnjenju angaziranosti zaposlenika. // DruStvena istraZivanja : ¢asopis za opca
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drustvena pitanja, 30 (2021), 3; 571-592 d0i:10.5559/d1.30.3.06 (domaca
recenzija, ¢lanak, znanstveni)

. Nacinovi¢ Braje, Ivana; Kusen, Valentina

Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika. // Ekonomska misao i
praksa : Casopis Sveucilista u Dubrovniku, 25 (2016), 1; 197-216 (domaca
recenzija, ¢lanak, znanstveni)

Sazeci sa skupova
Sazeci u zbornicima i ¢asopisima

. Zlati¢, Luka; Jakopec, Ana; SuSanj, Zoran

Uloga dozivljaja pravednosti, ugleda organizacije i identifikacije s organizacijom u
predikciji angaziranosti zaposlenika. // 24. Dani Ramira i Zorana Bujasa - Knjiga
sazetaka / Jeli¢, Margareta ; Tomas, Jasmina (ur.).

Zagreb: Filozofski fakultet, Sveuciliste u Zagrebu, Odsjek za psihologiju, 2019.
str. 185-185 (poster, domaca recenzija, sazetak, znanstveni)

Ocjenski radovi
Doktorske disertacije

. Agusaj, Besim

Sukladnost osobnih i organizacijskih vrijednosti te angaziranost zaposlenih., 2016.,
doktorska disertacija, Fakultet ekonomije i turizma, Pula.
(https://www.bib.irb.hr/975111)

Diplomski radovi (ukljucujuéi 1 diplomske radove starog programa)
Topi¢ Mlinari¢, Klaudija

Povezanost mobinga i radne angaZiranosti zaposlenika., 2021., diplomski rad,
diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

. Mari¢, Ivana

Povezanost menadZerskih vjestina malog poduzetnika i radne angaZiranosti
zaposlenika., 2020., diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

Spoljarec, Lucija

Povezanost zadovoljstva strategijama materijalnog motiviranja i angaziranosti
zaposlenika u djelatnosti trgovine na veliko., 2019., diplomski rad, diplomski,
Ekonomski fakultet, Zagreb

. Mari¢, Maja
Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika u zrakoplovnom poduzecu.,
2018., diplomski rad, diplomski, Ekonomski fakultet, Zagreb

. Zlati¢, Luka

Uloga organizacije pravednosti, dozivljaja ugleda organizacije i identifikacije s
organizacijom u predikciji angaziranosti zaposlenika., 2017., diplomski rad,
Filozofski fakultet, Rijeka
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10. Mladina, Latica
Radna angaziranost zaposlenika, transformacijski stil rukovodenja i karakteristike
posla., 2012., diplomski rad, Filozofski fakultet, Zagreb

Prilog 3. Popis pronadenih radova: repozitorij Dabar (n=597)

Tablica 3. Rekapitulacija

Kljuéna rijec¢ n
Odnosi s javnostima 32
Odnosi s javnoscu 453
Angaziranost 67
Angaziranosti 33
Angazirano$éu 2
Angaziranost zaposlenika 10
Ukupno 597

Odnosi s javnostima (32)

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Odnosi s javnostima kao kreatori dogadaja 1 protokola dogadaja Mardetko, Marijan
Jeli¢i¢, Anita 15.5.2015 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:554828

Medijatizacija odnosa s javnostima u turizmu Dodig, Nikola Musa, llija
30.9.2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:924352

Etika i manipuliranje javnostima  Zupanc, VanjaJoli¢, Tvrtko 14.7.2015
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:492678

Odnos novinarstva i politike na primjeru televizijske serije "Novine" Vrhov¢ic,

Paula Kruselj, Zeljko 25.9.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:017467

Specifi¢nosti komunikacije knjiznica i ¢itaonica s javnostima Sigeti¢, Karlo
Baki¢-Tomi¢, Ljubical2.3.2018 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:544398

Odnosi s javnostima Ministarstva zaStite okolisa i prirode Balint, Mirela Jeli¢i¢, Anita
3.6.2015 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:507317

Obiljezja koristenja druStvenih medija u djelokrugu lokalnih samouprava Kovacevic,

Tena Bunja, Pani 1.12.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:503243

Profesionalizam 1 etika odnosa s javnostima u tijelima podru¢ne uprave Republike

Hrvatske Cepin, Nelija Joli¢, Tvrtko 28.2.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:517686

Metode manipulacije statistickim podacima u javnoj sferi Cmrecki Mesek, Petra
Cerepinko, Darijo ~ 12.3.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:074264

Kreativnost u odnosima s javnostima Sokoli¢, Maja Tafra-Vlahovi¢, Majda
27.3.2018 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:220458
Strateski pristup planiranju odnosa s javnostima ustanova u kulturi Lajtman,

Helga Lui¢, Ljerka 9.3.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:917374

E-zajednica i upravljanje informacijama u kriznim situacijama  Rasi¢, Dejan Luic,

Ljerka 9.3.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:674811

Kori$tenje manipuacije u medijima Casar, Blaz  Jeli¢ié, Anita 22.2.2021
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:771038

Odnosi s javnoscu u sportu kroz primjenu Web 2.0 alata  Jeli¢i¢, Ivan  Pavelin,

Goran 22.5.2017 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:579275
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Komuniciranje putem Interneta obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava i njihova

mreZna vidljivost: primjer Sredi$nje Like ~ Simuni¢, MajaGrzunov, Jurica
14.7.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:711116

Cloud computing u digitalizaciji odnosa s javnostima medijskih poduzeca
Gavran, Josipa Lui¢, Ljerka 9.3.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:496925

Tehnike odnosa sa javnos¢éu akademskih knjiznica najviSe rangiranih svjetskih

sveucilista Matanovié¢, Roko Grzunov, Jurica 27.10.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:844374

Krizno komuniciranje ne primjeru tvrtke Agrokor d.o.0. Grgi¢, Ena  Lackovic,

Stjepan 9.10.2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:923711

Odnosi s javnostima u neprofitnim organizacijama Cvrtnjak, lvan Spor¢i¢, Mateja
30.9.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:649936

STRATEGIJE KOMUNIKACIJE NA DRUSTVENIM MREZAMA ODABRANIH

KOSARKASKIH KLUBOVA ABA LIGE Gavrilovié¢, Mladenka Grmusa, Tanja
13.7.2018 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:239408

Cetvero-fazni proces strateskog planiranja odnosa s javnostima u proizvodnoj

djelatnosti ~ Barbir, Tomislav Lui¢, Ljerka 9.3.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:346622

Strate$ko planiranje politi¢kih odnosa s javnostima Bjeli§, NevenaLui¢, Ljerka
25.3.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:831662

Vaznost odnosa s javnostima i drustveno odgovornog poslovanja u turistickom sektoru

na primjeru LifeClass Termi Sveti Martin Herman, Daniel Cerepinko, Darijo
2.3.2017 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:371915

Spin u Hrvatskoj Cicak, Blanka Tafra-Vlahovié, Majda 9.3.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:434209

MenadZzment neprofitnih organizacija civilnog drustva ~ Basi¢, Dora Lamza

Maroni¢, Maja 14.7.2015 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:536154

Odnosi s javnoscu i vizualni identitet MUP-a Vizler, Marija Jeli¢i¢, Anita
25.2.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:890941

Vizualno komuniciranje kao sastavnica korporativnih odnosa s javnostima na primjeru

tvrtke Plinacro d.o.0. Grbavac, Iva Jeli¢i¢, Anita 26.2.2018
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:455550

Harmonizacija interaktivne digitalne komunikacije primjenom dvosmjerno-

simetri¢nog 1 dvosmjerno-asimetricnog modela odnosa s javnostima Misak,

Nikolina Lui¢, Ljerka 15.3.2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:032982

Percepcije zadarskih studenata o drustveno odgovornom poslovanju i o komunikaciji

ekoloski prihvatljivog proizvoda na primjeru McDonald'sa Vladovi¢, Matea
Pavelin, Goran 21.10.2019  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:071389

Vizualne komunikacije kao sastavni dio korporativnog odnosa s javnostima na

primjeru tvrtke Kra$ d.d. Segovi¢, Elvis Jeli¢i¢, Anita 26.2.2021
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:043389

Komunikacijska strategija Turisticke zajednice i Opc¢ine Vela Luka u razvoju turizma

mjesta Zaneti¢, Katarina Obradovi¢, Porde  23.9.2019
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:129104

Politi¢cka komunikacija Predsjednika Vlade RH i Predsjednika Republike RH u

televizijama s nacionalnom koncesijom Medvidovi¢, Mia Tanta, Ivan
7.9.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:554422
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Odnosi s javno$éu (453)

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ODNOSI S JAVNOSCU KAO MULTIDISCIPLINARAN SEGMENT

MARKETINSKOG MIKSA Berta, Ana-Marija  Vidak, lvana 2016-12-06
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:948541

Komunikacijska kultura i njezina uloga u etici nastave  Jedinak, Maja Zgrablji¢

Rotar, Nada 2016-09-28 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:264638

Odnosi s javnoscéu u poslovnom svijetu Gujci¢, Stjepko Glavas, Jerko 2016-
09-12 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:264950

EKSTERNI ODNOSI S JAVNOSCU Jankovi¢, Milan Andrli¢, Berislav
2012-09-20 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:112:751433

Posebnosti zene menadzera za odnose s javnoséu Dubrovié¢, Nensi Milohni¢,
Ines 2016-07-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:406426

ODNOSI S JAVNOSCU I KRIZNO VODPENJE ODNOSA S JAVNOSCU U
BANKARSKOM SEKTORU Brkovi¢, Iva  Jeli¢, Petra  2012-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:121:748626

ODNOSI S JAVNOSCU U ZDRAVSTVU Bognjak, Katarina ~ Vidak, lvana 2021-
06-08 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:906825

PRIMJENA EKSTERNIH ODNOSA S JAVNOSCU U PROMOCHI  Andlar, Iva
Andrli¢, Berislav 2013-12-13  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:112:802575

ODNOSI S JAVNOSCU  Kustera, Josip Polji¢ak, Ivica2016-08-31
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:314164

Uloga odnosa s javnoscu u unapredenju komunikacije turistickih zajednica
Prenkovi¢, Simon  Blagus, Zeljko2016-09-20
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:110:555387

Upravljanje odnosima s javnoséu  Dukarié, JoZica Dobrini¢, Damir 2014-
12-19 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:303568

Planiranje u odnosima s javnoS¢u  Bari¢, BarbaraMulovi¢ Trgovac, Ana 2017-
09-19 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:909831

Odnosi s javnos¢u kao direktno vizualiziranje organizacijeIli¢, Ivan Glavas,
Jerko 2016-09-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:669903

ODNOSI S JAVNOSCU U KULTURNIM INSTITUCIJAMA Gali, Silvana
Vidak, Ivana 2018-09-18 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:711746

Obrazovanje u odnosima s javnos¢u Grgi¢, Tihana Milohni¢, Ines2017-07-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:592246
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

Drustvena odgovornosti i odnosi s javnos$¢éu u suvremenom vodstvu Trojnar, Lea
Bubas, Goran 2015-03-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:251135

ODNOSI S JAVNOSCU U POLICIJI Krofl, Marko Vidak, Ivana 2019-06-05
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:183110

Metode istrazivanja odnosa s javnoSc¢u na primjeru RijeCkog karnevala  SarSon, Lina
Mance, Davor 2021-07-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:192:533981

Odnosi s javnos$¢u i marketing Kapusta, Ana-Marija Milohni¢, Ines2017-07-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:329097

Medijsko predstavljanje i prva PR iskustva Sveucilista Sjever Stefins¢ak, Matija
Mili¢i¢, Irena 2015-09-14  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:141511

Odnosi s javnoscu u poduzetnistvu turizma i sporta Domini¢, Anja Bujan, Ivana
2018-02-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:110:147713
Odnosi s javnos$céu na drustvenim mrezama Ili¢, Alen Dobrini¢, Damir 2013-

09-27 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:492798

ODNOSI S JAVNOSCU I NOVE TEHNOLOGIJE Crnkovié, Marija
Vidak, lvana 2019-09-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:595689

Odnosi s javnoscu: Zadovoljstvo radom policijskih sluzbenika u odnosima s javnoscu
Seni¢njak, Ivana Mulovi¢ Trgovac, Ana 2020-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:249171

DRUSTVENE MREZE U SLUZBI RELIGUE  Saroni¢, Ivan Vidak, lvana 2020-
09-17 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:505515

Umijece javnog nastupa i odnosi s javno$¢u Tomié, Ivana Boban, Marija2018-10-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:121:444535

Uloga medija u odnosima s javno$¢u od informiranja do manipulacije emocijama
Kovag, Petra Maleti¢, Franjo 2016
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:112585

ODNOSI S JAVNOSCU PODUZECA HRVATSKI TELEKOM D.D.  Bengié,
Stefano Strahinja, Robert 2016-12-20
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:125:779845

Strategijski komunikacijski menadzment  Kapié¢, Andreja Fabac, Robert 2016-
05-05 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:641877

Pojam i znacaj odnosa s javnos¢u  Ciceran, Martina Benazi¢, Dragan 2018-
09-27 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:994873

Povezanost odnosa s javnoSc¢u i druStvene odgovornsti velikih poduze¢a u Republici
Hrvatskoj Gadanec, Jelena Tkalac Verci¢, Ana 2015-09-28
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:176301

Organizacijski aspekti odnosa s javnos$cu u hotelijerstvu  Rumin, Morena
Milohnié¢, Ines2016-07-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:892578

Odnosi s javnosc¢u i lobiranje Duga, Marija Milohni¢, Ines2016-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:972806

Uloga odnosa s javnoséu u brendiranju hotelskih poduze¢a Grguri¢, Marina
Milohnié¢, Ines2017-07-13  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:232108

Odnosi s javnosc¢u kao proces u hotelskom poduzecu Bazina, Zoricalvanovic,
Slobodan 2016-09-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:629762

Digitalno komuniciranje vrhunskih sportskih klubova Petanjek, Jan Karlo
Labas, Danijel, 2020-07-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:665237

Uloga novih medija u odnosima s javnos¢u Komes, Maja Milohni¢, Ines2018-09-05
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:447427

ETIKA I PROFESIONALIZAM U ODNOSIMA S JAVNOSCU Novak-Jembri,
Matea Vidak, Ivana 2018-06-04 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:008128

Promidzbena komunikacija festivala gpancirfest Durinec, Karolina ~ Miskulin,
Dolores 2017-03-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:708066

PromidZbena komunikacija festivala Spancirfest Purinec, Karolina ~ Miskulin,
Dolores 2017-03-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:490554

Moguénosti popularizacije veslanja u Hrvatskoj putem mreznih stranica KoSir,
Marija Pavelin, Goran 2019-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:857239

Upravljanje kampanjom odnosa s javnos¢u u hrvatskim muzejimaPastuovi¢, Ana
Tkalac Verc¢i¢, Ana 2020-07-14  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:741328

Anal iza nastupa Zagrebackog kazalista mladih na drustvenim mrezama Crncevic,
Semsa Aleri¢, Drazen2015-09-18  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:070269

Odnosi s javnoséu (PR) i publicitet Kelava, Tena Medi¢, Mane 2016-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:464732

Znacaj odnosa s javnosc¢u u poljoprivrednom poslovanju Brnji¢, Marko Loncari¢,
Ruzica2019-03-23  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:151:920610

Mediji i odnosi s javnoS¢u na primjeru Hrvatske  HilCeSen, Monika ~ Kulas
Mirosavljevi¢, Anita 2019-07-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:790820

Metodologija razvoja strategije odnosa s javnoSc¢u u kriznim situacijama Martincic,
Valentina Samardzi¢ Ga$par, Maja 2017-10-27
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https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:360984

ODNOSI S JAVNOSCU U NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA NA PRIMJERU
CRVENOG KRIZA Gojevi¢, Valentino  Vidak, Ivana 2020-06-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:023057

Strategijski komunikacijski menadzment i krizno komuniciranje Krizanec, Igor
Fabac, Robert 2018-07-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:157231

Pitanja eti¢nosti "zelenih" odnosa s javno$éu ("greenwashing")  Skreblin, Ana
Labas, Danijel; 2020-09-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:435818

Marketing i odnosi s javno$c¢u u policiji ~ Bogati, Tatjana Franciskovi¢, Ivan
2017-04-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:192:659164

Uloga odnosa s javnos¢u u uskladivanju identiteta 1 imidZa turisti¢ke destinacije
Mati¢, Josip  Blagus, Zeljko2016-09-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:110:549101

Odnosi s javnoscéu u hotelu Vila Magdalena Mihetec, Antonia ~ Milohni¢, Ines2018-
07-12 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:722650

Standardi u odnosima s javnoscu hotelskih poduzeca Doroti¢ Sadri¢, Ljiljana
Ivanovi¢, Slobodan 2017-09-04  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:506628

UPRAVLJANJE ODNOSIMA S JAVNOSCU S OSVRTOM NA CITYEX
VITALJIC, FRANE SISARA, JELENA 2016
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:039828

Poboljsanje odnosa s javnosc¢u maloprodajnog lanca cipela - na primjeru poduzeca
ShoeBeDo  Skare, Dora Hajos, Boris 2018-11-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:525662

Koristenje medija i komuniciranje igra¢a vaterpolo klubova s javnoséu  Setka,
Andelo Maretié¢, Meri 2019  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:240:707091

Odnosi s javnoscu i krizno komuniciranje  Kurtovi¢, Mislav Glavas, Jerko 2016-
09-26 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:349770

Uloga odnosa s javnos¢u u promociji odabranog srednjeg hotela na Jadranu
Beni¢, Iva Odak Krasi¢, Stana 2017-12-20
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:196513

Izgradnja osobnog brenda sportasa na drustvenim mreZama Jovica, Luka
Labas, Danijel; 2020-07-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:000187
Marketing u sportu  Tukac, Zvonimir Tomasevi¢ LiSanin, Marija 2015-09-17

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:664360
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Odnosi s javnoscéu u rukometnim klubovima u Hrvatskoj Dezi¢, Ivana Skoko, Bozo
2019-07-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:319960

Uloga drustvenih medija u odnosima s javnoséu  Bais, Laura  Hromadzi¢,
Hajrudin 2018-09-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:749336

Strategija razvoja odnosa s javnoscu i promocije filmskog festivala - studija slucaja
Areli¢, Ivana Hajos, Boris 2018-07-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:190163

Odnosi s javnoséu u poduzecu Bayer Zivkovi¢, AnaNefat, Ariana 2019-09-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:540450

Uloga odnosa s javnos¢u u promociji turisticke destinacije na primjeru PrimoStena
Huljev, Anamaria  Skoko, Bozo 2017-06-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:829232

Odnosi s javnoséu na primjeru hotela u gradu Splitu Duji¢, Anna  Obradovi¢,
Dorde; Grani¢, Ivica 2018-09-04  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:320136

Pozicioniranje odjela odnosa s javnos¢u u hrvatskom korporativnom sektoru -
strateSka ili operativna funkcija? Miholi¢, Nina Skoko, Bozo 2016-02-08
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:070982

UPRAVLJANJE DOGADAJIMA NA PRIMJERU FESTIVALA RUJANFEST
Devié¢, Anita Pali¢, Mirko 2015-09-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:388040

Analiza korporativnih komunikacija na primjeru kompanije Belje d.d.  Mitrovié,
Marin Hajos$, Boris 2018-07-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:506222

Zaokret u kreiranju komunikacijskih kampanja: implementacija novih tehnologija i
prilagodba tradicionalnih kanala Matijevi¢, Antonela Labas, Danijel; 2020-
09-11 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:618219

Uloga odnosa s javnos¢u kao funkcija drustveno-odgovornoga poslovanja Iskra,
Mauro Vuji¢, Vidoje 2017-09-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:191:855482

Analiza aktivnosti odnosa s javnoS¢u odabranih istarskih hotela  Vitasovi¢, Katerina
Kraus, Dubravko 2018-06-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:854372

Eticki aspekti djelovanja u novinarstvu i odnosima s javnos¢u Brleti¢, Sanja
Slijepcevi¢, Marija  2018-09-18  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:675203

Uloga suvremenih medija u procesu odnosa sa javnos¢u Juri¢, Stjepan Glavas,
Jerko 2017-03-29  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:570586

INTERNI ODNOSI S JAVNOSCU Jug, Mirjana Andrli¢, Berislav 2018-01-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:112:729538
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Vaznost odnosa s javnos$cu - case study "PZ Napredak™ Tomi¢, Ana Kula§, Anita
2015-07-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:271698

Poslovna komunikacija u jedinicama lokalne i regionalne samouprave  Anti¢ Bjelac,
Natalija Bezi¢, Heri  2017-06-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:192:521039

Komunikacijski modaliteti influencera u digitalnom okruzenju =~ Bos¢i¢, Martina
Lui¢, Ljerka 2019-03-15 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:165968

Analiza odnosa s javnos¢u u klubovima 1. HNL  Ristovski, Marko Jurisié,
Marijana 2017 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:240:238561

Odnosi s javno$éu i njihov znadaj  Curié, Mirna Glavas, Jerko 2016-09-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:973256

LOBIRANJE U POSLOVNOM MARKETINGU Marki¢, Danijela Cudina,
Predrag 2019-10-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:991452

Poslovna komunikacija i odnosi s javno$¢u Stani¢, Mario Glavas, Jerko 2017-05-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:799735

Tanka (ali jasna) granica izmedu odnosa s javnos¢u 1 marketinga Agelji¢, Ivana
Tanta, lvan  2016-09-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:193462

Komunikacija i odnosi s javno$éu u policiji Zvorc, Ivana Kos Kavran, Andrijana
2016-07-08  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:110:588450

Odnosi s javnos¢u u hrvatskoj drzavnoj upravi: organizacijski i funkcionalni aspekti
Jeleni¢, Nikolina Musa, Anamarija 2020-08-31
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:199:439128

Publicitet i odnosi s javno$éu kao element promotivnog spleta  Sebe¢i¢, Dijana
Gregurec, lva 2012-09-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:122002

Odnosi s javno$éu na primjeru D-resort Sibenik ~ Vorih, Brigita Sisara, Jelena 2015-
11-25 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:138658

Analiza drustvenih mreza Politickih stranaka u Republici Makedoniji ~ Emruli, Salji
Baca, Miroslav 2010-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:282678

Razlika izmedu PR i novinarskih tekstova na online portalima Ban, Isabella
Kruselj, Zeljko 2020-10-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:391786

Kako sektor prodaje radi reputaciju kompanije Kukec, Vedran Lackovic,
Stjepan 2020-12-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:086511

Uloga odnosa s javnoséu u upravljanju kriznim situacijama Volarevi¢, Mihaela
Kalajzi¢, Vesna 2021-10-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:464533
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93. Crkveni odnosi s javnoséu: medijske kompetencije i stavovi sve¢enika u Republici
Hrvatskoj o crkvenoj komunikaciji Jakobovi¢, Klara Labas, Danijel2020-09-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:533950

94. Uloga odnosa s javnos¢u u profesionalnom nogometu Jakov¢evi¢, Domagoj
Jurisi¢, Marijana 2018 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:240:395393

95. Komparativna analiza hrvatskih agencija za odnose s javnos¢éu  Misuki¢, Mirela
Tanta, lvan  2019-02-05  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:509719

96. Analiza dobitnika nagrade "Komunikator godine" Hrvatske udruge za odnose s
javnoscu Kapor, Marijana Odak Krasi¢, Stana  2019-07-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:052445

97. Analiza odnosa s javnos¢u i marketinskih aktivnosti odabrane modne kuce
Berisi¢, EstherKraus, Dubravko 2018-05-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:948133

98. Krizna komunikacija u privatnim i javnim organizacijama Lukci¢, Tina Bubas,
Goran 2016-06-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:211:523661

99. Primjena metoda evaluacije aktivnosti odnosa s javnosc¢u u hrvatskim
komunikacijskim agencijamaBoji¢, Luka Tkalac Verc¢i¢, Ana 2020-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:452464

100. SJEDINJENE AMERICKE DRZAVE: KOLIJEVKA MODERNIH ODNOSA
S JAVNOSCU Zuzié, Kresimira Tanta, Ivan  2021-06-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:420908

101. Krizno komuniciranje nakon teroristi¢kih napada: slucajevi Norveske i Novog
Zelanda Lackovi¢, Ivana Lackovi¢, Stjepan ~ 2019-09-27
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:470923

102. Odnosi s javnoscu slavnih osoba  Vuksani¢, Tena Sola, Ivica  2019-
09-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:390494

103. Odnosi s javnos¢u na primjeru sportskih organizacija Matesi¢, Ivana
Pavelin, Goran 2017-11-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:350316
104. Analiza komunikacije kosarkaskog kluba Cibona na drustvenim mrezama

Jagodi¢, Dora Odak Krasi¢, Stana 2018-10-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:072397

105. Odnosi s javnos¢u u sportu: studija slu¢aja NK Osijek Roko, Stjepo
Brautovi¢, Mato 2021-07-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:882290

106. Odnosi s javnos¢u u sportu  Mrduljas, Vana Grzunov, Jurica 2021-
10-19 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:033675
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107. Odnosi s javnoscu kao direktno vizualiziranje organizacije Zubaj, Matija
Glavas, Jerko 2018-07-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:868869

108. Odnosi s javnosc¢u u industriji putovanja i turizma Bis¢an, Ivana Lackovi¢,
Stjepan 2021-04-07  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:050276
109. DESET NAJCESCIH TEHNIKA MANIPULACIJA MEDIJA —

NOVINARSKI I UREDNICKI AKTIVIZAM IZMEDU PR-A | PROFESIONALNIH
NOVINARSKIH STANDARDA Kolar, Ana  Kovaci¢, SiniSa 2020-07-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:071381

110. Komunikacija odnosa s javno$¢u — Utjecaj odnosa s medijima na postavljanje
dnevnih medijskih agendi  Lesinger, Gordana  Tanta, Ivan; 2016-07-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:236:530627

111. Mediji i odnosi s javno$c¢u s fokusom na njihovu vaznost u izgradnji imidZza
kompanije  Havi¢, Adis Blazevi¢, Ivona 2017-09-28
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:897139

112. Odnosi s medijima u funkciji odnosa s javnos¢u  Kaleb, Anamarija
Pavelin, Goran 2016-10-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:418708
113. Primjena odnosa s javnos$¢u u humanitarnim manifestacijama Vincetic,

Ivana SlijepCevi¢, Marija 2020-10-14  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:888450

114. Povezanost odnosa s javnoscu i reputacije javnog poslovnog subjekta
Zaputovi¢, Marija  Dlaci¢, Jasmina 2017-07-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:192:778086

115. EKSTERNI ODNOSI S JAVNOSCU Cindri¢, Mateja Andrli¢,
Berislav 2017-09-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:112:235112

116. Poslovanje agencija za odnose s javnos$¢u u vrijeme korona-krize 2020. godine
Harbas, Leila Slijepcevi¢, Marija  2020-12-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:505762

117. Odnosi s javnoséu  Jakeli¢, Marina Poljicak, lvica2015-10-21
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:765724

118. Uloga strukovnih udruga u razvoju profesije odnosa s javnos¢u na primjeru
Hrvatske Vukovi¢, Ema Skoko, Bozo 2016-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:218525

119. Analiza obrazovanja dobitnika nagrade Grand PRix za razvoj struke
Maleti¢, Marija Petra Odak Krasi¢, Stana  2021-03-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:918664

120. Osnove odnosa s javnos¢u muzejskih institucija ~ Vladovié, Matea
Pavelin, Goran 2016-06-23  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:858134
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121. Tehnike odnosa s javnoséu u aktivistickim organizacijama Pori¢, Lea
Zgrablji¢ Rotar, Nada2018-09-25  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:367925

122. Analiza imidZa profesije odnosa s javno$¢u u odabranim filmovima i
televizijskim serijama americke produkcije Bodrozi¢, Tanja Odak Krasi¢, Stana
2018-10-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:248997

123. Uloga odnosa s javno$¢u na primjeru organizacije The Aesthetic Medicine
Congress 2018 Barto, Petra  Odak Krasi¢, Stana 2019-11-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:228464

124. Analitika u odnosima s javnos¢éu  Andrijani¢ Nenadi¢, Magdalena
Jurisié, Jelena 2017-09-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:284258

125. Medijsko pokroviteljstvo kao alat odnosa s javnoscu u teoriji i praksi
Kovacevi¢, Elena Slijepcevi¢, Marija  2019-01-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:274734

126. Intranet kao alat interne komunikacije u radnoj organizaciji bakovic,
Tena Baki¢-Tomié, Ljubica2019-02-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:946974

127. Tehnike odnosa s javno$c¢u u funkciji jaanja suradnje Hrvatske i Japana
Klarin, Paula Pavelin, Goran 2018-10-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:840972

128. ULOGA ODNOSA S JAVNOSCU U PRIVATNOM [ JAVNOM SEKTORU
Begura, Valeria Dragni¢, Dasa 2020-08
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:809101

129. Hrvatska katoli¢ka mreza kao mreZzno glasilo i kao kanal odnosa s javno$cu
Katolicke crkve Krizanac, Matea Obradovi¢, Porde  2021-09-01
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:510432

130. Krizno komuniciranje u poslovanju hrvatskih agencija za odnose s javnoséu
Paveli¢, Blazenka ~ Holy, Mirela 2019-03-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:868270

131. Medijska vidljivost humanitarnog projekta Hrvatskog Crvenog kriza
Baranasi¢, Lada Dabo, KreSimir 2020-07-14
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:611658

132. Odnosi s medijima hotelskih grupacija VValamar Riviera i Jadranskih luksuznih
hotela na dubrovackom podrucju u uvjetima pandemije koronavirusa Brzica,
DajanaObradovi¢, Porde  2021-09-07  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:885219

133. Odnosi s javnos¢u u Hrvatskoj postanskoj banci ~ Vujinovi¢, Marcela
Lackovi¢, Stjepan ~ 2019-10-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:021103
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134. Utjecaj Instagrama na promociju brenda Gymshark TeliSman, Patricia
Volarevi¢, Marija ~ 2020-09-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:863074

135. Analiza korporativnih komunikacija na primjeru trgovackog lancaOpravic,
Sara Hajos, Boris 2018-12-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:555095

136. Uloga odnosa sa javnoséu u poslovnom sustavu  Skeledzija, Nikolina
Glavas, Jerko 2017-09-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:185191

137. Poslovno komuniciranje i odnosi s javno$¢u. Suradnja s medijima Crnjac Ili¢,
Matea Glavas, Jerko 2019-02-15 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:472334

138. Buduénost priopéenja za medije kao tehnike odnosa s javnoséu  Custié,
Marko Pakozdi, lvan 2016-12-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:938522

139. Vaznost drustvenih mreza za u€inkovite odnose s javnoscu Horvat,
Matea Juri$i¢, Jelena 2014-09-29  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:100710

140. Uloga i znacaj glasa pri kreiranju imidza u osobnim odnosima s javnoséu
Pracai¢, Sara Odak Krasi¢, Stana 2018-05-03
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:079188

141. Utjecaj odnosa s javno$S¢u na odnos izmedu lije¢nika i pacijenta u javnom
zdravstvenom sustavu Jovanovi¢, Suzana  Tanta, lvan 2018-12-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:962178

142. Uloga konzultanata u politi¢koj komunikaciji Grbavac, Iva Togonal,
Marijana; 2021-09-16  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:013300

143. Komunikacijska strategija Zra¢ne luke Dubrovnik 2016.-2020.  Uhodi¢,
Jelena Obradovi¢, BPorde  2017-09-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:013301

144, Analiza medijskih napisa na internetskim portalima o HNK Hajduk Split §.d.d.
Sipi¢, Luka  Odak Krasi¢, Stana  2019-10-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:743593

145. Community management - alat u odnosima s javnos$cu Merli¢, Antonela
Jurisi¢, Jelena; Varga, Vanesa 2019-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:472552

146. Krizno komuniciranje i uloga glasnogovornika u kriznim uvjetima - analiza

studije "Afera Pokora" Paji¢, Ivana  Obradovi¢, Porde  2017-09-27

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:098050

147. Neurolingvisti¢ko programiranje kao komunikacijska vjestina stru¢njaka za
odnose s javnos¢u  Denona, Magdalena Slijepcevi¢, Marija  2020-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:884341
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148. Eufemizmi politicara u komunikaciji s javnostima Buco, Hana Pavelin,
Goran 2019-09-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:249515

149. Mikroagencije u OSJ - djelokrug rada, perspektive i trendovi Tomasevic,
Ivona Tanta, Ivan  2019-09-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:864273

150. Utjecaj komunikacijskih trendova na koristenje tehnika odnosa s javnoséu
Krasni¢, Emanuela  Pakozdi, lvan 2016-12-06
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:649218

151. STRATESKI ASPEKTI UPRAVLJANJA KVALITETOM, IZVOZOM I
ODNOSIMA S JAVNOSCUKordi¢, Ivica Hak, Mario  2017-11-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:112:792635

152. Medunarodni odnosi s javnoséu i javna diplomacija na primjeru Drzave Izrael
Niki¢, Petra  Skoko, Bozo 2016-07-08
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:472696

153. Taktike i metode odnosa s javnoscu pri rjeSavanju kriznih situacija: Primjer
javne komunalne tvrtke Marijasevi¢, Vjeran Duki¢, Marina2019-09-27
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:541547

154. Prijedlog plana komunikacije za odabranu agenciju za nekretnine Prsa,
Katarina Holy, Mirela 2018-11-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:126772

155. Primjena druStvenih medija u ustanovama visokog obrazovanja  Gecek, Petra
Lui¢, Ljerka 2019-03-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:099174

156. Analiza krizne situacije na primjeru javnih osoba Jelecevi¢, Magdalena
buki¢, Marina2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:594311

157. Komunikacijske aktivnosti s naglaskom na odnose s javno$céu Panic¢,
Magdalena  Nefat, Ariana 2019-09-25 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:235397

158. MARKETING I ODNOSI S JAVNOSCU U SPORTU  Siki¢, Filip
Milas, Dorotea 2019-07-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:773312
159. Uloga drusStvenih medija u promociji odabranih politickih stranaka na

parlamentarnim izborima 2020. godine Rajci¢, Lucija Volarevi¢, Marija ~ 2020-
09-15 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:047635
160. Usporedba komunikacije na drustvenim mrezama odabranih tekstilnih trgovina
Stani¢, Anamarija ~ Odak Krasi¢, Stana 2020-12-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:926855

161. ImidzZ i identitet struke i prakticara za odnose s javnos¢u Malini¢, Tena
Tanta, Ivan  2016-09-15 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:830777

162. Odnosi s javnoséu  Mikuli¢in, Petar Poljicak, Ivica2015-11-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:684352
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163. Uloga upravljanja drustvenim mrezama u promociji odabranog poduzeca
Sokolovi¢, Zvonimir Dabo, KreSimir 2020-12-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:209:882795

164. Analiza alata odnosa s javno$cu i njihova uloga u unapredenju poslovanja
turistickih agencija  Matulec, Lea Odak Krasi¢, Stana  2021-10-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:765240

165. Uloga odnosa s javnoscu u poslovnom sustavu Androvié, Sasa
Lamza Maroni¢, Maja 2016-01-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:804639

166. Uloga odnosa s javnoséu u popularizaciji sportova na pijesku Suker, Ivona
Jakopovi¢, Hrvoje  2018-09-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:375542

167. Analiza upisnih kampanja u 2017. Godini na internetskim stranicama privatnih
visokih Skola u Hrvatskoj ~ Bos$njak, Dajana Preselj, Vladimir 2017-12-14
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:948181

168. Uloga odnosa s javno§éu u pozicioniranju hrvatskih rukotvorina  Skori¢,
Antonia Jakopovi¢, Hrvoje  2018-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:965725

169. Odnosi s javnoscéu u internoj komunikaciji Dreni¢, Anna Pavelin, Goran
2016-10-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:066637

170. Eti¢nost u kriznoj komunikaciji: studija slucaja "Karlovacke pivovare" 2007.
godine Bakovi¢, Sabrina Vilovi¢, Gordana 2018-06-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:011396

171. Percepcija identiteta, imidza i reputacije odnosa s javnoséu Fijan, Toni
Labas, Danijel; Milas, Zdeslav 2016-05-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:994445

172. Social Media's Role in Public Relations in Croatia Gluhakovi¢, Vanessa
Tkalac Verc¢i¢, Ana 2021-09-29  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:880552

173. ODNOSI S JAVNOSCU U NOVINARSTVU Zulj, Antonio Sutalo, Vera
2017-06-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:632673

174. Analiza komunikacije GNK Dinamo Zagreb na drustvenim mrezama
Miholi¢, Luka Odak Krasi¢, Stana  2020-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:625467

175. Odnosi s javnos¢éu u muzejskoj djelatnosti na primjeru dvaju zagrebackih
muzeja Majdak, Ana Ramljak, Ozana 2018-07-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:857942
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176. ODNOSI S JAVNOSCU  Vuli¢, Antonio Ivankovié, Darija ~ 2019-
10-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:150:949728

177. Istina i odnosi s javnostima Koren, Ana  Joli¢, Tvrtko 2018-03-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:474725

178. Etika i drustvena odgovornost poslovanja  Glavan, Angela Milas,
Dorotea 2016-07-19 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:417839

179. Odnosi s javnosc¢u u funkciji pozitivnog imidza organizacije Petrina,
Martina Pavelin, Goran 2016-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:302776
180. Manipulacija masama u poslovanju Jurilj, Filip  Glavas, Jerko 2018-09-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:182107

181. Lobiranje, odnosi s javno$éu i publicitet kao ¢imbenici uspjeha poduzeéa Peri¢
Radan, Marin Krajnovi¢, Aleksandra 2016-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:290112

182. Profesionalizam u odnosima s javnoscu Deli¢, Anamarija Kulas, Anita
2015-07-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:338640

183. Uloga upravljanja drustvenim mrezama u odnosima s javnoséu Muzeja
prekinutih veza Bahonji¢, Melisa Dabo, Kre$imir 2019-07-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:714011

184. ODNOSI S JAVNOSCU U TVRTKI PHILIPS Bacurin, Andriana
Cegur Radovi¢, Tihana 2019-09-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:128:034908

185. Usporedba komunikacije na drustvenim mrezama odabranih koSarkaskih
klubova Sarjanovi¢, Nika Odak Krasi¢, Stana 2018-12-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:856029
186. Komunikacija u sportu Suci¢, 1zak Ante Ciboci, Lana 2016-12-06
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:574797

187. Odnosi s javnos¢u na primjeru poduze¢a HEP d.d. Gojevi¢, Ante Kula§
Mirosavljevi¢, Anita 2019-09-13  https://urn.nsk.hr/urn :nbn:hr:174:374266

188. Krizno komuniciranjeKafka, Neven Lackovi¢, Stjepan ~ 2020-11-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:669302
189. Poslovna komunikacija 1 odnosi s javnoS¢u. Suradnja s medijima Ili¢i¢, Nikola

Glavas, Jerko 2018-09-10 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:128768

190. Izgradnja osobnog brenda na trzistu Radeli¢, Ivan Pakozdi, Ivan 2016-12-06
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:277149

191. Odnosi s javnoscu u udrugama usmjerenima na pomo¢ djeci u Republici
Hrvatskoj Sare, Lucia  Labas, Danijel2018-09-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:340691
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192. ODNOSI S JAVNOSCU, MARKETING I PROMOCIA KULTURNO
UMJETNICKIH MANIFESTACIJA NA PRIMJERU PAKOVACKIH VEZOVA
Pavli¢i¢, Valentina  Sutalo, Vera 2019-04-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:592264

193. Studija slucaja: kampanja Ice Bucket Challenge i njezin utjecaj na odnose s
javnoséu Bosec, Tomislav Slijepcevi¢, Marija  2018-05-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:411632

194. Uloga odnosa s javno$éu u oblikovanju imidZa poznatih osoba  Soli¢, Marija
Pavelin, Goran 2019-09-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:892863
195. Konferencija za medije u digitalnom dobu odnosa s javnoséu Jumi¢, Iva

Slijepcevi¢, Marija  2020-07-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:601148

196. Uloga odnosa s javnoscu pri organizacijskoj promjeni u tekstilno-odjevnoj i
kozarsko-obucarskoj industriji Zaja, Katarina Jakopovi¢, Hrvoje; Skoko, Bozo
2016-09-22  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:323217

197. "Influenceri” - taktika odnosa s javnoscu ili marketinga  Pavi¢, Sabina
Dukié¢, Marina2020-09-14  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:451662

198. Komunikacija s javnos¢u na primjeru Policijske uprave zagrebacke
Glasnovi¢, Bernard  Jeli¢i¢, Anita 2018-03-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:289851

199. Marketing i odnosi s javno$c¢u glazbenih manifestacija na primjeru hip-hop
jam-a Klai¢, Mihael Milas, Zdeslav 2017-12-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:376166

200. ODNOSI S JAVNOSCU U TURIZMU Mesarov, Adriana  Bosni¢, Irena
2016-09-15 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:757246

201. Uloga etickih kodeksa u odnosima s javnostima: primjer Ministarstva
unutarnjih poslova  Bertovi¢, Petra Joli¢, Tvrtko 2018-02-16
https://urn.nsk.hr/u rn:nbn:hr:122:754426

202. Uloga odnosa s javnoséu u kreiranju imidza poznatih osoba Klari¢, Ivana
Pavelin, Goran 2017-10-16  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:311589
203. Odnosi s javnos¢u u sportu  Sigeti¢, Dominik Tafra-Vlahovi¢, Majda

2018-03-12 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:731699

204. Povezanost odabranih pojmova u sektoru informacijskih tehnologija
Duvnjak, Tena Tanta, Ivan  2019-10-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:414660

205. Analiza korporativne komunikacije u poduze¢u  Hrvojevi¢, Renata  Kula$
Mirosavljevi¢, Anita 2019-09-13  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:578151
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https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:311589
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:731699
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:414660
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:578151

206. Poslovno komuniciranje i odnosi sa javnosc¢u Tarcal, Martina
Glavas, Jerko 2017-09-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:436066
207. Imidz Hrvatske u europskim online medijima 2017. Pavi¢, Ines
Skoko, Bozo 2019-06-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:684325
208. Odnosi s javnoséu i politicka komunikacija v 2.0 Rudan, Darijan
Glavas, Jerko 2016-09-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:286565
2009. Etika u odnosima s javnos$¢u Sarié, Irena  Pavelin, Goran 2017-10-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:288935
210. Lobiranje, odnosi s javno$cu i drugi suvremeni oblici korporativne
komunikacije Peri¢ Radan, Marin  Krajnovi¢, Aleksandra 2020-07-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:728770
211. Suvremene tehnologije i odnosi s javnoséu Kovac, Ivan Glavas, Jerko 2016-
09-21 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:510356
212. PROPAGANDA | CENZURA U MEDUIMA Marinkovi¢, Ivan
Greguric, Ivana 2018-07-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:172224
213. Vaznost odnosa s javnoscu u strateskim ciljevima politi¢ke komunikacije
Antolovi¢, Marko Jeli¢i¢, Anita 2016-03-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:823496
214. Drustvene mreze kao osnovni komunikacijski alat u suvremenim odnosima s

javnoséu Crnek, Sandra Jele¢, Ivana 2017-12-12

215.

216.

217.

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:390482

Utjecaj novih medija na rad hrvatskih agencija za odnose s javno$éu
Petri¢evié, Doris Holy, Mirela 2017-12-20
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:693494

Uloga upravljanja druStvenim mreZama u komunikaciji manifestacije DvorisSta
Niksi¢, Ana Dabo, KreSimir 2020-11-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:066317

cey e

knjiznica Gotovac, Tina Jakopovi¢, Hrvoje; Skoko, Bozo  2016-07-08

218.

219.

220.

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:725239

Drustveno odgovorno poslovanje na primjeru HEP grupe Petrinec, Darko
Lackovi¢, Stjepan ~ 2020-09-20  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:554393
Korporativno komuniciranje u kontekstu suvremenih odnosa s javnoscu
Schatzl, Dino Tanta, Ivan  2016-09-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:886422

Uloga odnosa s javnos¢u u kreiranju imidza - primjeri hrvatskih glazbenika
Smiljani¢, Hana Labas, Danijel 2020-09-02
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https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:012576

221. Odnosi s javno$¢u malog poduzeca na primjeru studija za renovirani
dizajnerski namjestaj - "Mr. & Mrs. Asparagus”  Tironi, Bruna Hajos$, Boris 2019-
04-18 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:406546

222. Odnosi s javnos¢u banaka na internetu Vuéemilovi¢-Simunovié, Jasmina
Ruzi¢, Drago 2019-05-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:732333

223. Primjena drustvenih mreZa u korporativnim komunikacijama Buljan Srb,
Ivona Milas, Dorotea 2017-07-20  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:444083
224. Odnosi s javnoscu u vatrogastvu Kristié, Anna Maria Grani¢, Ivica 2020-

09-11 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:217824

225. Utjecaj drustvenih medija na promociju aktivnosti na primjeru odabranih
zagrebackih noénih klubova Ruzi¢, Maja Volarevi¢, Marija ~ 2019-02-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:216978

226. Utjecaj objava odnosa s javnos¢u na sadrzaj medijaKovacevié, Iva
Malovi¢, Stjepan 2018-06-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:169942

2217. Utjecaj suvremenih medija u procesu odnosa s javnoséu  Cumbo, Ivana
Glavas, Jerko 2018-09-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:982871

228. Razvoj struke odnosa s javnos¢u u Hrvatskoj: percepcija i ocekivanja studenata
Rasi¢, Tea  Slijepcevié¢, Marija  2019-10-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:578074

229. A comparison of the knowledge of English professional terminology in
students of different studies Vruéini¢, Sara Suput, Branka 2018-07-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:169917

230. Interni odnosi s javnoscu Biondi¢, KlaraRuzi¢, Erik ~ 2020-09-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:411279

231. Utjecaj druStvenih mreza na odnose s javnoscu na primjeru Ledo King "Kralj
uzitka"Rinci¢, Karla Bender, Stanislav 2020-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:132801

232. Upotreba novih tehnologija u organizaciji glazbenih festivala Keski¢,
Matea Jakopovi¢, Hrvoje ~ 2019-09-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:366336

233. Odnosi sa javno$¢u na primjeru javne uprave Sikirica Perendija, Petra
Glavas, Jerko 2019-09-30 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:601745

234. Komunikacijski aspekti odnosa s javnoséu u turizmu Matanovi¢, Roko
Pavelin, Goran 2018-06-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:566337
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235. ALATI ODNOSA S JAVNOSCU I ULOGA MEDIJA U TURIZMU
Boni¢, Anela Sutalo, Vera 2018-11-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:992982

236. Drustvene mreze i mobilne aplikacije u odnosima s javnoséu neprofitnih
organizacija Papes, Ines  Luié, Ljerka 2019-02-01
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:784200

237. Primjena odnosa s javno$¢u na primjeru suvremenih hrvatskih narodnih
knjiznica Mlinac, Franjo Pavelin, Goran 2016-11-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:121817

238. Odnosi s javnoscu i protokol na primjeru grada Poreca Skabi¢, Luka
Tijani¢, Lela 2020-07-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:744201

239. Korporativno komuniciranje u duhanskoj industriji na primjeru tvrtke Philip
Morris Gavri¢, Felicia Skoko, Bozo 2020-09-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:457284

240. ULOGA 1 ZNACAJ ODNOSA S JAVNOSCU U SPORTU Bebié, Ivan
Sutalo, Vera 2017-06-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:254067

241. Odnosi s javnosc¢u kao podrska poslovnom sektoru na primjeru odabrane tvrtke
Vuji¢, Filip  Bebi¢, Domagoj 2018-10-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:984199

242. Nacini mjerenja u¢inkovitosti programa odnosa s javno$¢u u hrvatskom
korporativnom sektoru Star¢i¢, Ema Jakopovié, Hrvoje;  2016-09-21
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:981860

243. OBLICI INTEGRIRANE MARKETINSKE KOMUNIKACIHE  Kudus,
Bruno Garaca, Neven 2017-09-29  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:165:535978
244, Odnosi s javnosc¢u politickih stranaka na izborima Svircevi¢, Filip

Medi¢, Mane 2017-09-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:363589

245. Marketing u pekarstvu Bosnjakovi¢, Nikolina Koceva Komlenic,
Daliborka 2012-09-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:109:159236

246. Celebrity kultura i odnosi s javnoséu Grbanovié, Valentina Tanta, Ivan
2016-09-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:373265

247. Persuazivnost u trziSnom komuniciranju ~ Majceni¢, Tihana Jeli¢i¢, Anita
2021-03-05  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:319470

248. Odnosi s javnoscu u funkeiji medicinskog turizma na primjeru Hotela Istra u
Varazdinu  Zerjavi¢, Dorotea Hunjet, Anica 2018-12-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:127757
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249. ANALIZA INTEGRIRANE I KLASICNE PROMOCIJE DOGADAJA
Poljak, Nika Milas, Dorotea 2019-05-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:236212

250. Komunikacija na drustvenim mreZama za lokalnu radijsku postaju
Medjeral, Pavle Cerepinko, Darijo ~ 2016-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:199352

251. Manipulacija i spin u odnosima s javnoscu: teorija, praksa i percepcija
Leskovi¢, AnaSlijepCevi¢, Marija  2019-07-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:208725

252. Propaganda i njezin utjecaj na formiranje javnog misljenja Simunovi¢, Hrvoje
Sola, Ivica  2017-08-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:366391

253. Odnosi s javnos¢u u luksuznom hotelijerstvu Ivanis, Ines  Jakopovi¢,
Hrvoje2019-09-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:386064

254. Odnosi s javnos$céu na primjeru Turisticke zajednice Zadarske zupanije
Galovi¢, Anamaria  Kalajzi¢, Vesna 2017-04-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:342165

255. Odnosi s javnoscu na primjeru Hrvatske turisticke zajednice Nizi¢,
Bernarda SiSara, Jelena 2015-11-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:935181

256. Odnosi s javnostima u policiji Marini¢ Burazin, Tanja Lesinger,
Gordana 2020-03-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:837633

257. Ucinci negativnog publiciteta Macaki¢, Kristina ~ Medi¢, Mane 2016-
09-27 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:180395

258. Uloga vojnih odnosa s javnoséu na primjeru MORH-a i OSRH od 1990. do
2018. Pisoni¢, AdelaKanizaj, Igor; Svrze, Marina 2019-04-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:249:838956

259. Odnosi s medijima i sportski klubovi. Dbukié, Annika Sonja Labas,
Danijel; Males, Drazen 2019-07-09  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:506070

260. Interna komunikacija djelatnika MUP-a, osvrt na komunikacijski protokol
Lozi¢, Kata Lesinger, Gordana  2020-03-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:290779

261. Vaznost strateSkog komuniciranja u zdravstvenom sektoru — komunikacijska
strategija Klinike Svjetlost Luki¢, Ana  Jele¢, Ivana 2017-12-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:274581

262. Analiza uspjeSnosti provedbe stru¢ne prakse u agencijama za odnose s
javnoscéu Pavlovi¢, Danijela  Holy, Mirela 2018-07-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:474877

144


https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:236212
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:199352
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:208725
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:366391
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:386064
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:342165
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:935181
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:837633
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:180395
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:249:838956
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:506070
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:290779
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:274581
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:474877

263. Hibridno medijsko djelovanje i hibridni medijski sustavi Ili¢, Sara
Tanta, Ivan 2018 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:991058

264. Eti¢nost PR stru¢njaka u kreiranju imidza predsjednickih kandidata: primjer
posljednje kampanje u Republici Hrvatskoj Kati¢, Matea Pavelin, Goran 2016-
03-03 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:665043

265. Etika i krizna komunikacija Srebocan, Ivana Joli¢, Tvrtko 2021-03-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:715790

266. Odnosi s javnos$céu na primjeru Ministarstva unutarnjih poslova RH Hirs,
Velimir Jeli¢i¢, Anita 2017-05-29  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:456280

267. Odnosi s javnos$¢u u neprofitnim organizacijama  Acman, Tajana
Preselj, Vladimir 2018-04-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:082131

268. Uloga etike u odnosima s javnosc¢u na primjeru Nestlé kompanije Trivunovié
Sorgo, Nensi  Odak Krasi¢, Stana  2018-05-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:524252

269. Uloga makro i mikro influencera u suvremenim odnosima s javnoséu
Krsti¢evi¢, Mario Jurisi¢, Jelena 2020-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:359016

270. Krizno komuniciranje u odnosima s javnostima policijskih sluzbenika
Makovec, Petra Lesinger, Gordana  2021-02-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:697760

271. Novinarstvo i odnosi s javnoséu Cviti¢, Plamenko Pakozdi, lvan 2017-
12-12 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:154884

272. Odnosi s javno$céu u promociji turistickih destinacija - primjer Dubrovnika
Galjuf, Anamaria  Jakopovi¢, Hrvoje  2021-09-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:659054

273. Odnosi s javnostima u zdravstvenim ustanovama na primjeru rada Istarskog
doma zdravlja Karamati¢, Nika Tanta, lvan  2021-09-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:388823

274. Poslovno komuniciranje i odnosi s javnos¢u Raji¢, Martina Glavas,
Jerko 2018-09-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:267624

275. Krizna komunikacija u kulturnim institucijama u Republici Hrvatskoj
Nemec, Fran Lackovié, Stjepan ~ 2019-04-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:115959

276. Moguénosti primjene marketinga u narodnoj knjiznici s osvrtom na Gradsku
knjiznicu Zadar Jozi¢, Mirna Duki¢, Gordana 2010-06-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:206159

145


https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:991058
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:665043
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:456280
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:082131
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:524252
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:359016
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:697760
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:154884
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:659054
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:388823
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:267624
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:115959
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:206159

2717. Uloga odnosa s javnos$¢u u promicanju odrzivog turizma na Jadranu
Jakovina, Helena Skoko, Bozo 2021-09-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:101016

278. Percepcija ucinaka drustveno odgovornoga poslovanja na imidz korporacija
medu pripadnicima generacije Z  Budak, Antonio Labas, Danijel, 2021-
12-21 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:360047

279. Odnosi s javnosc¢u kao oblik komunikacije Gusi¢, Martina Funda,
Dragutin 2020-06-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:076113

280. Aktivnosti odnosa s javnostima u sportu - studija slu¢aja na temelju sportske
sezone Hrvatskog teniskog saveza Peterlin, Damjan Miki¢, Anto  2022-06-21
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:635347

281. ODNOSI S JAVNOSCU I KRIZNO KOMUNICIRANJE Dogen, Marija
Panci¢, Mladen 2021-09-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:778099

282. ONLINE PR Kokori¢, Drazen Ruzié¢, Drago 2021-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:254170

283. Analiza odnosa s javnosc¢u ansambla LADO na primjeru izlozbe
,LADO/Reljefi/Tragovi“  Bani¢, Tomislav Antolovi¢, Stella 2019-12-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:324391

284. Eticka pitanja odnosa medija i PR-a Paljug, Klara Joli¢, Tvrtko 2022-04-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:473810

285. Krizno komuniciranje Vasilj, Tomislav Lackovi¢, Stjepan ~ 2020-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:646218

286. Krizno komuniciranje Ministarstvo zdravstva Bozicevi¢ Kru$i¢, Marina
Lackovi¢, Stjepan ~ 2021-04-07  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:180761

287. Odnosi s javnoscu kao oblik komuniciranja na primjeru poduzec¢a HEP d .d.
Matovina, lva Funda, Dragutin 2021-02-23
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:713180

288. Prijem visokih drzavnih duZznosnika strane drzave u Banskim dvorima i Vladi
RH  Lukacevi¢, Mihaela Lesinger, Gordana  2020-03-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:591499

289. Komuniciranje s internim i eksternim javnostima na primjeru sportskih
organizacija Luci¢, Nikolina Pavelin, Goran 2016-09-20
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:015548
290. Modeli primjene drustvenih medija u odnosima s javnos¢u Zupci¢, Bernarda
Pavelin, Goran 2016-10-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:027189
291. Moguénosti brendiranja hrvatske kosarke iz perspektive stru¢njaka za odnose s
javnoscéu Basi¢, Ivana  Jakopovi¢, Hrvoje  2018-09-17
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292. Prikriveno oglaSavnje kao nedopustena tehnika u odnosima s javnos$éu
Kati¢, Ivana Labas, Danijel; Milas, Zdeslav 2014-05-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:132918

293. Uloga odnosa s javnoséu u djelovanju neprofitnih organizacija u Republici
Hrvatskoj Drljo, Sandra Preselj, Vladimir 2017-12-14
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:776849

294. Je li etika u odnosima s javnos¢éu oksimoron? Lukac, Ines  Tanta, lvan
2017-09-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:680352

295. Alati odnosa s javnos¢u u promociji glazbenika i glazbenih dogadaja u
Hrvatskoj Trbus¢i¢, Martina  Jakopovi¢, Hrvoje  2019-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:405971

296. Primjena digitalnog marketinga u odnosima s javnos$¢u na primjeru hrvatskih
agencija Grbavac, Petra SlijepCevi¢, Marija  2021-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:414037

297. ULOGA KORPORATIVNE KOMUNIKACIJE U
TELEKOMUNIKACIJSKOJ INDUSTRIJI Petri¢evi¢, Mateo Milas, Zdeslav
2016-07-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:491905

298. Odnosi s javnos¢u u neprofitnom sektoru na primjeru udruga osoba s
invaliditetom Kucina, Ivana Dabo, KreSimir 2020-09-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:039374

299. Komunikacijska uloga DrZzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske
Kunsti¢, Ivanka Milas, Zdeslav 2016-12-06
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:831850

300. Brendiranje grada Samobora - studija slucaja Kovaci¢, Ana Skoko, Bozo
2018-07-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:615042

301. Kori$tenje online alata kao PR tehnike na primjeru inetrnacionalnih trgovackih
lanaca na hrvatskom trziStu Vuli¢, Andrea Pavelin, Goran 2016-02-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:919186

302. ETIKA U KRIZNOM KOMUNICIRANJU I ODNOSI S JAVNOSCU  Zigié,
Maja Greguric, lvana 2017-11-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:185025

303. ETICKI KODEKSI U ODNOSIMA S JAVNOSCU NA PRIMJERU
MINISTARSTVA ORUZANIH SNAGA RH Vuki¢, Tamara Primuzak,
Andreja 2019-09-25  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:128:693269

304. Komunikacijski aspekti kampanje za izbore za Europski parlament 2019.
godine Bunjevac, Filip Grmusa, Tanja 2019-11-15
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305. Povezanost vizualnog identiteta hrvatskih brendova ¢okolade i udjela na trzistu
Svraka, Senka Skoko, Bozo 2019-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:817178

306. Uloga odnosa s javnoséu u zdravstvenom turizmu na primjeru otoka LoSinja
Pervan, Ena Jakopovi¢, Hrvoje  2019-02-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:574163

307. Odnosi s javnoscu u narodnim knjiZnicama s osvrtom na djelatnost i aktivnosti
Gradske knjiznice Slavonski Brod Cerenko, Suzana Zivkovi¢, Daniela  2021-
06-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:241755

308. Krizna komunikacija politickih institucija na primjeru Vlade Republike
Hrvatske Peterlik, Vida Jurisi¢, Jelena; Koli¢ Stani¢, Matilda2015-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:203072

309. Odnosi s javnoséu zdravstvenih ustanova u Hrvatskoj Duljaj, Ema
Jakopovi¢, Hrvoje ~ 2019-09-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:321489

310. Odnosi s javnos¢u u samostalnim knjiznicama Hoi¢, Maja  Banek
Zorica, Mihaela 2019-06-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:782455

311. Usporedba kriznog komuniciranja u malim i velikim parlamentarnim
strankama  Guzobad, Lovre Tanta, lvan  2018-04-23
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:056189

312. Poslovna komunikacija u suvremenom okruzenju. Markovié, Iva Glavas,
Jerko 2018-09-11 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:439507

313. Uloga odnosa s javnos¢u u luksuznim hotelima na primjeru Adriatic Luxury
Hotels Kati¢, Vid  Skoko, Bozo 2017-09-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:772184

314. PRIKAZ ELEMENATA PROMOTOVNOG SPLETA  Juresko, Petar
Sigara, Jelena 2017-09-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:143:557146

315. Drustvene mrezZe kao alat odnosa s javnos¢u u promociji turisti¢kih destinacija
Novakovié, Tea Pavelin, Goran 2016-12-16

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:053668

316. Poslovna komunikacija i odnosi sa javnoséu Soldo, Ivona 2019-
07-01 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:549660

317. Analiza 1 uloga digitalne komunikacije u odnosima s javnosc¢u projekta Okolo
Matanovi¢, Maja Dabo, KreSimir 2021-10-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:203488
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318. Drustveno odgovorno poslovanje u Hrvatskoj Resman, Marina
Lackovi¢, Stjepan ~ 2020-11-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:246897

3109. Poslovna komunikacija i odnosi s javnoséu Vidakovi¢, Elizabeta Glavas,
Jerko 2018-07-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:838242

320. Krizno komuniciranje klju¢nih aktera na primjeru uhiéenja bivSeg premijera
Ive Sanadera i gradonacelnika Zagreba Milana Bandi¢a  Pletikosa, Anja
Skoko, Bozo 2016-07-08  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:789815

321. Odnosi s javnoscu i publicitet u digitalnom okruzenju Rist, Anja
Turkalj, Davorin 2017-09-25 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:887438

322. Odnosi s javnosc¢u u turizmu Fackovi¢, Tamara ~ Mikuli¢, Josip 2016-07-05
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:986023

323. Digitalni odnosi s javnoscu i oglasavanje u razvoju brenda Ili¢, Darija
Jakopovi¢, Hrvoje  2020-02-18  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:037504

324. Marketing kao ¢imbenik uspjesnosti poslovanja ustanova u kulturi
Kotrla, Diana Bestvina Bukvi¢, Ivana 2017-09-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:064693

325. Odnosi s javno$éu u $portu - primjer Real Madrid Colak, Filip Milas,
Zdeslav 2017-12-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:397193

326. Drustveni mediji kao alat dvosmjerne komunikacije Batur, Nikolina
Raznjevi¢ Zdrili¢, Marijana 2021-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:652238

327. Proces lobiranja u Hrvatskoj na primjeru odabrane lobisti¢ke udruge Roso,
Ivo  Holy, Mirela 2017-12-20 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:771884

328. Analiza komunikacijskih zna€ajki interne aktivnosti "Atlantic Body and Mind"
Bori¢, Petra  Odak Krasi¢, Stana 2020-10-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:616450

329. Komunikacija na drustvenim mrezama kao alat politickog marketinga
Tezak, Goran Cerepinko, Darijo ~ 2019-05-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:616657

330. Analiza interne komunikacije - studija slu¢aja na primjeru odabrane kompanije
Starkelj, Ana Mikuli¢ Smiljani¢, Natalija 2019-07-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:810503

331. Analiza stavova ciljanih javnosti o rent-a-car uslugama kao temelj kreiranja
komunikacijske strategije tvrtke Carwiz ~ Mravunac, Luka Togonal, Marijana;
2021-12-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:315944

332. Komunikacija nevladinih neprofitnih udruga - studija slucaja Marincic,
Ivana Jurisi¢, Jelena; Zigo, Zanina 2016-09-29
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333. Uloga interne komunikacije i motivacije u organizaciji ~ Pavici¢, Sanja
Milas, Zdeslav 2016-07-25  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:335030
334. UPRAVLJANJE KOMUNIKACIJAMA NEPROFITNIH ZAKLADA
Romac, Ivana Milas, Dorotea 2020-07-23
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:000109
335. Izazovi drzavnih odnosa s javnoscu i javne diplomacije Republike Hrvatske
Radié¢, Tijana Milas, Zdeslav 2017-03-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:194929
336. Odnosi s javnoévéu: organizacija prometa u mirovanju — primjer
Zagrebparkinga Cupi¢, Gordana Milas, Zdeslav 2016-12-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:057809
337. Strategija odnosa s javnos$¢u Hrvatske turisticke zajednice za razdoblje 2017. -
2022. Simun, Marina Milas, Zdeslav; Dujmovié, Filip 2017-10-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:594891
338. Odnosi s javno$céu na primjeru Ministarstva unutarnjih poslova  Solman,

Klaudija JeliGi¢, Anita 2021-02-25 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:759541

339.

340.

341.
Maja

342.

343.
Karlo

344.

345.

346.

Analiza odnosa s javnos$c¢u na primjeru odabranog sportskog turnira
Vujkovi¢, Jan Dabo, KreSimir 2019-12-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:286862

Upravljanje u odnosima s javnos¢u u udrugama - slucaj udruge Kultakt
Petrusi¢, Ema Puki¢, Marina2020-09-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:729221

Krizno komuniciranje u sportu: FIFA 2015. Elez, Mario  Banovac Bari¢,
2016-12-06  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:449999

Odnosi s javnoséu filmskih festivala u Hrvatskoj Dorokazi, Mirela
Skoko, Bozo 2019-09-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:484256

Obiljezja krizne komunikacije koncerna Agrokor u 2017. godini  Kanajet,
Jakopovié, Hrvoje  2019-07-05  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:512932

Analiza komunikacije HGSS-a na druStvenim mrezama Facebook i Twitteru
Kaleb, Anamarija  Pavelin, Goran 2018-10-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:118685

Analiza komunikacijskih strategija kriznog komuniciranja Dujmovi¢, Katarina
Kocijan, Kristina 2020-09-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:872342

Promocija turisti¢ke destinacije kroz turizam dogadaja na primjeru festivala

Ultra Europe Mainenti, Kaori Odak Krasi¢, Stana  2021-07-12
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347. Povezanost reputacije tvrtke u studentskoj populaciji s drustveno odgovornim
poslovanjem Pami¢, Nina Janovié¢, Tomislav; Mateljak, Daria 2019-09-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:463942

348. Odnosi s javnoscu u kulturi na primjeru umjetni¢ke galerije Milici¢,
Pavla Gelb, Zlatan 2018-11-13 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:107933

349. OSJ u komercijalnim platformama za gledanje filmova i televizijskih serija
Sari¢, Rea Tanta, lvan 2021-07-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:901294

350. Analiza odnosa s javno$éu Svicarske Konfederacije - Studija slu¢aja: analiza
diplomatskih i konzularnih predstavnistava Svicarske Konfederacije u Republici
Hrvatskoj Prgomet, Francika  Labas, Danijel2014-09-30

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:631640

351. Odnosi s javnostima lokalnih samouprava PozeSko-slavonske zupanije na
primjeru drustvenih medija Fridrih, Marija Kalajzi¢, Vesna 2021-03-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:706839

352. Poslovna komunikacija i odnosi s javnos¢u PeriSa, Gabrijel Glavas,
Jerko; 2020-09-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:704381

353. PRIMJENA INTEGRIRANE MARKETINSKE KOMUNIKACIJE NA
PRIMJERU PODUZECA ODASILJACII VEZE d.o.o.  Leljak Jurman, Maja
Jur¢evi¢, Marinko ~ 2019-11-08  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:361867

354. Politika na lokalnoj razini i etika odnosa s javnoS¢uKovac, Kristina Joli¢,
Tvrtko 2019-03-15  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:910643

355. Utjecaj vizualnih komunikacija na ponasanje potroSaca na primjeru tvrtke
IKEA Areli¢, Ivana Vukovié, Dijana 2021-04-08
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:166056

356. Izazovi i prilike brendiranja policijskih sluzbenika u Hrvatskoj ~ Cong,
Tatjana Jakopovi¢, Hrvoje  2020-07-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:686355
357. VaZnost javnosti u strateSkoj komunikaciji kulturnih institucija: primjer GDK
Gavella Zelenika, Karolina  Juri$i¢, Jelena 2017-09-28

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:679315

358. Komunikacijske strategije profesionalnih koSarkasSkih klubova: slu¢aj KK
CiboneMujaci¢, Matej Jakopovi¢, Hrvoje  2018-07-03
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:447472

350. Uloga drustvenih mreza u marketingu kulturnih ustanova na primjeru Kazalista
Marina Drzi¢aNjiri¢, Marijana Dragicevi¢, Marija  2017-09-26
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360. Uloga odnosa s javnoséu u razvoju poslovanja male pivovare na primjeru
Zmajske pivovare  Marovic, Josip Hajos, Boris 2018-10-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:966482

361. Glazbene agencije na drustvenim medijima na primjeru Euromusic agency
d.o.o. Modlic, Barbara Volarevi¢, Marija ~ 2021-07-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:896255

362. Komunikoloski profil hrvatskih politicara Foder, Davor Baki¢-Tomi¢,
Ljubica 2016-07-13  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:035174
363. Online odnosi s javnos¢u na primjeru dubrovackih ugostiteljskih objekata

Begusi¢, Ana Brautovi¢, Mato 2019-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:435379

364. Institut Ruder Boskovi¢ - izmedu javnosti i znanosti: analiza znanstvene
komunikacije Lovreci¢, Beatta Jergovi¢, Blanka 2018-09-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:525615

365. Preduvjeti implementacije drustveno odgovornog poslovanja u hrvatskim
malim poduzeé¢ima Juricevi¢, AnaJakopovi¢, Hrvoje; Skoko, Bozo  2016-09-27
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:712855

366. Komunikacija nevladinih neprofitnih udruga - studija slucaja Marincic,
Ivana Jurisi¢, Jelena; Zigo, Zanina 2016-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:271703

367. Neuromarketing u odnosima s javnos$éu Bilanovi¢, Amadea Labas,
Danijel 2019-09-16  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:836638

368. Uloga novinara i urednika u agenda settingu na primjeru gradske rubrike
Vecernjeg lista Lechpammer, Stela  Kanizaj, Igor 2016-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:229554
3609. Stavovi 1 miSljenja ravnatelja osnovnih i srednjih Skola Zadarske zupanije o
uvodenju djelatnika za odnose s javnoséu Ljubic¢i¢, RuzaPavelin, Goran 2018-
07-02 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:002468

370. LinkedIn u korporativnom komuniciranju Prelog, Lordan Simovi¢,
Vladimir 2018-03-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:848057

371. UPRAVLJANJE ODNOSIMA S JAVNOSCU NARUCITELJA U JAVNOJ
NABAVI Maloca, Anamarija Ruzi¢, Drago 2016-11-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:085115

372. Odnosi s javnoséu u luksuznim hotelima u Hrvatskoj Smit-Ivéek, Helena
Tomasevi¢, Amelia 2022-02-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:736890
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373. DM kao primjer drustveno-odgovornog poslovanja - kroz prizmu odnosa s
javnoséu Tustonji¢, Mateja Sebo, Damir; 2021-09-28
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:113245
374. Odnosi s javnos¢u u Gradu Slavonskom Brodu Buzo Baletovi¢, Monika
Lackovi¢, Stjepan ~ 2019-09-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:526921

375. Drustvene mreze kao mediji primarnog informiranja Gabud, Martina
Mihaljevié, Lucija  2022-02-25  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:938488

376. Komunikacijski aspekti nautickog turizma u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji
Kisi¢, Dora  Slijepcevi¢, Marija  2022-04-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:704689

377. Komunikacija u odnosima s javno$¢u Gustin, Tanja Funda, Dragutin
2020-06-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:531236

378. Teorija prosocijalnih odnosa s javnoscéu na primjeru kampanje "Nesto zbilja
vazno" Udruge roditelja djece s teSko¢ama u razvoju Bracki pupoljci Anusi¢, Iva
Togonal, Marijana  2021-07-16  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:211285

379. Razvoj komunikacijske prakse u sustavu zagrebackog javnog prijevoza Juric,
Tomislav Milas, Zdeslav 2016-12-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:708491

380. Marketing i PR u autoindustriji na primjeru Dieselgate afere Trusic,
Mislav Cerepinko, Darijo ~ 2021-03-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:259348

381. Komuniciranje s javnostima u javnom sektoru - studija slu¢aja Komuniciranje
u zdravstvu na primjeru informiranja o cijepljenju Bosnjak, Ivona Obradovic,
borde 2018-09-04  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:666905

382. Uloga odnosa s javnoséu u razvoju poslovanja malog poduzeéa na primjeru
Miss Donut Bambi¢, Helena Hajos, Boris 2020-07-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:129884

383. Uloga i zna¢aj odnosa s javnoscu u izgradnji imidZa i drustveno odgovornog
poslovanja revizorskih tvrtki Sitta, Kristina Tafra-Vlahovi¢, Majda 2017-04-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:157615
384. Upravljanje druStvenim mreZama u turizmu: analiza komunikacije Pore¢ Open
Air Festivala na Facebooku Glavi¢, Gloria Juri$ié, Jelena; Koli¢ Stani¢, Matilda2018-
09-25 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:496020

385. Krizno komuniciranje aviokompanija Bi¢vi¢, Ana-Marija  Lackovic,
Stjepan 2020-08-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:971953

386. KOMUNIKACIISKA STRATEGIJA HRVATSKOG PRIRODOSLOVNOG
MUZEJA ZAGREB Gopurenko, Igor Grmusa, Tanja 2019-07-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:099597
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387. Uloga drustvenih mreZa u suvremenim odnosima s javnoscu Urbanek,
Ines Pavi¢, Zeljko 2017-07-17  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:223430

388. KoriStenje Facebooka u promotivnim kampanjama u odnosima s javnos¢u u
turizmu - Pulski filmski festival 2014.-2016. Deltin, Valentina Jurisié,
Jelena; Koli¢ Stani¢, Matilda 2017-09-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:526794

3809. Poslovna komunikacija i odnosi s javnos$¢u - suradnja s medijima Dragicevic,
Dino Glavas, Jerko 2018-09-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:710315

390. INTEGRIRANA TRZISNA KOMUNIKACIJA NA PRIMJERU
HRVATSKOG TELEKOMA Blaskovié, Alen Guzovski, Marina  2017-
04-12 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:150:792461

391. Podudarnost online imidza HRT-a s mi§ljenjima gradana Cigak, Zorana
Jakopovi¢, Hrvoje; Skoko, Bozo 2017-09-20
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:059963

392. Kreiranje imidza i1 upravljanje reputacijom kulturnih institucija na drustvenim
mrezama 1 internetu, na primjeru Dubrovackih ljetnih igara Gigovi¢, Mario
Banovi¢, Snjezana  2017-02-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:205:434787

393. Odnosi s javnosc¢u i native oglasavanje: sli¢nosti i razlike Tomljanovi¢, Maria
Jakopovi¢, Hrvoje ~ 2018-07-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:950412

394, Hrvatske politicarke 1 lokalni izbori 2017. Aktivnosti na Facebooku od 20.
travnja do 20. svibnja 2017. Grce, Mia Leinert-Novosel, Smiljana 2017-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:439927

395. Primjena novih medija u komunikaciji s pripadnicima generacije Y
Stanojevié, Sabina  Tkalac Verc¢i¢, Ana 2015-12-21
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:732326

396. Uspostava korporativnih komunikacija na primjeru kompanije u segmentu
proizvodnje prirodne kozmetike - studija sluc¢aja Biobaza Frankovi¢, Sanja
Hajos, Boris  2019-02-22  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:269186

397. Odnosi s javnoscu u kulturi: primjer Dubrovackih ljetnih igara 2017.
Lanca, Dora Jurisi¢, Jelena; Koli¢ Stani¢, Matilda2018-09-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:940927

398. Komunikacijska strategija turizma na podruc¢ju opéine Ston Drazeta,
Daria Obradovi¢, Borde  2017-09-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:861169

390. Integrirana trziSna komunikacija na primjeru poduzeca Kra$ Daferi, Teuta
Filipovi¢, Zrinka 2018 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:223:748623

400. Odnosi s javnosc¢u 1 Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje Fajt,
Andrijana Zima, Predrag 2019-12-18  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:132:649568
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401. Korporativna komunikacija Pitlovi¢, Irena Lamza Maroni¢, Maja 2015-
07-07 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:174:183142

402. ODNOSI S JAVNOSCU U FUNKCIJI PROMOCIJE MANIFESTACIJE
Kasalo, Marina Bili¢, Ivana  2016-05
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:873169

403. Uloga drustvenih medija u komunikaciji turistickih zajednica Slavonije
Grbes, Ruza Jakopovi¢, Hrvoje; Skoko, Bozo 2016-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:757267

404, Dizajniranje reputacijskih pri¢a na primjeru kozmeticke industrije Dizdar, Ana
Pukié, Marina; 2021-09-23  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:009848
405. Odnosi s javnosc¢u u promociji novog proizvoda na primjeru personaliziranih

kutija Mystery box  Sabli¢, Klara Hajos, Boris 2018-11-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:869622

406. Native oglasavanje  Rado$, Mateja Jurisi¢, Jelena 2019-09-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:730274
407. Uloga event menadzmenta u industriji zabave na primjeru dodjele filmskih
Oskara i humanitarnog bala Met Gale Kurelovi¢, Sara Skoko, Bozo 2021-

09-16 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:022371

408. Izazovi korporativnog komuniciranja farmaceutske industrije Zeidan, Eva

Milas, Zdeslav 2016-12-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:345789

409. Komunikacijski programi drustveno odgovornog poslovanja - primjer L*Oreal
za zene u znanosti  Simi¢, Ana  Milas, Zdeslav 2017-12-08

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:929296

410. Kampanja politickih stranaka 1 koalicija na sluzbenim internetskim stranicama
Popovi¢, Jasmina Preselj, VIadimir 2017-09-01
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:416693

411. VaZnost primjene strategije komuniciranja u odnosima s javnoscu Barac,
Bozidarka ~ Samardzi¢ GaSpar, Maja 2017-11-10
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:926445

412. Krizno komuniciranje u zrakoplovnoj industriji - komparativna analiza Air
France i Malasyia Airlinesa Zuzak, Domagoj Skoko, Bozo 2016-09-19
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:172037

413. Uloga odnosa s javnos$¢u u promociji nesigurnih turisti¢kih destinacija
Deveri¢, Lorena Jakopovi¢, Hrvoje  2018-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:363426

414, ANALIZA 1ZBORNIH PORUKA NA PARLAMENTARNIM IZBORIMA U
REPUBLICI HRVATSKOJ Kosec, Ana  Sutalo, Vera 2017-07-24
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https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:883848

415. Osobni odnosi s javno$éu i brendiranje malih poduzetnika Gugié¢, Ana-Marija
Obradovi¢, Porde  2020-12-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:625727

416. Odnosi s javnosc¢u u neprofitnim organizacijama na primjeru Women's Bank-a
Ogresta, Victoria Obradovi¢, Porde  2021-05-31
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:780442

417. Krizno kumuniciranje u korporacijama Divi¢, Davorka Jurisi¢,
Jelena 2014-02-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:693978

418. Utjecajna komunikacija u javnom govoru  Kopp, Tajana Lovrinéevic,
Jasmina 2016-09-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:460739

419. Drustvene mreZe i odnosi s javnoséu Biglbauer, Emma  Pavié, Zeljko 2017-
09-05 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:661478

420. Komparativna analiza predsjedni¢kih izbora u RH i SAD-u Jelecevic,
Magdalena  Sola, Ivica  2020-09-30  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:251:603604

421. Drustveno odgovorno poslovanje uspjesSnih kompanija u Hrvatskoj
Bozi¢, Barbara Juri$ié, Jelena; Koli¢ Stani¢, Matilda2019-09-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:066902

422. Analiza promocijskih aktivnosti poduzeéa Zvijezda d.d.  Popi¢, Antonio

Kuvaci¢, Dalija 2017 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:223:342179

423. Spin  Kokanovi¢, Ena Rismondo, Vladimir 2016-09-27
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:156:028367

424, Uloga odnosa s javnoScu u radu hrvatskih lokalnih turistickih zajednica PleSe,
Ana Jakopovi¢, Hrvoje ~ 2021-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:639751

425. Prezentiranje DrZi¢eva opusa javnosti djelovanjem ustanove u kulturi - Doma
Marina Drzi¢aCindri¢, Lea Bakija, Katja 2021-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:477107

426. Odnosi s javnoscéu u "Croatia Airlines-u”  Bedekovi¢, Matea  Lackovié,
Stjepan 2019-10-03  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:129:852358

427. Analiza komunikacije Vlade Zorana Milanovi¢a u 2015. — iz perspektive
medija Alavanja, Maro Milas, Zdeslav 2016-07-21

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:964983

428. KOMUNIKACIJA KAO TEMELJ USPJESNOG POSLOVANJA
Mandi¢, Tin  Perié, Julia  2021-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:148717

429. Analiza komunikacije odabranih hotela na drustvenim mrezama Ignjatic,
Marsela Odak Krasi¢, Stana 2022-05-18
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https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:146:592321

430. Odnosi s potrosacima i reputacija ~ Neimarevi¢, Tatjana Tafra-Vlahovic,
Majda 2018-03-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:008167

431. MOBIVLNA APLIKACIJA ZGPARK PRIMJENA I UCINCI INTEGRIRANE
MARKETINSKE KOMUNIKACIJE Mikuli¢, Marija Jurcevié¢, Marinko
2020-07-15 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:180:417554

432. Komparativna analiza odnosa s javno$¢u na drubrovackom podrucju Jelic,
Elizabeta Obradovi¢, Borde  2018-09-04
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:436959

433. Odnosi s javnos¢u u civilnim organizacijama Sisgoreo, Tajana
Buri¢, Ivan  2016-09-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:456124

434. INTEGRIRANE MARKETINSKE KOMUNIKACIJE NA PRIMJERU
TURISTICKE DESTINACIJE DUBROVNIK Topi¢ Brci¢, Paula  Mikulié,
Davorka 2021-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:291716

435. Komunikacijske strategije neprofitnih organizacija Anisi¢, Martina
Jurisi¢, Jelena; Grmusa, Tanja 2018-09-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:523856

436. Uloga odnosa s javnoséu u farmaceutskim kompanijama: komunikacijski
instrumenti socijalnih programa Nikoleti¢, Mirna Jurisi¢, Jelena 2016-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:975144

437. INTEGRIRANE MARKETINSKE KOMUNIKACIJE NA PRIMJERU
PRIPAJANJA SPLITSKE BANKE OTP GRUPI Lustica, Filip Bili¢, Ivana  2018-
09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:921123

438. Odnosi s javnos¢u u Daruvarskoj pivovari  Ozeg, Andrea Nefat, Ariana 2016-
09-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:209871

439. Marketing i odnosi s javnos¢u u kulturi - Zagrebacka filharmonija Ljubici¢,
Mirjana Preselj, Vladimir 2016-10-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:198767

440. Nacin primjene Government to Bussiness (G2B) 1 Government to Citizens
(G2C) portala s ciljem u¢inkovitog informiranja korisnika porezne uprave
Hajdukovi¢, Boris ~ Ruzi¢, Drago 2018-03-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:647080

441. Lobiranje za politicke svrhe Kovacevi¢, Ana Pavelin, Goran 2019-
03-29 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:752553

442. StrategiJ;e komuniciranja s manjinskim grupama primjenom postizanja grupne
pristranosti  Zmuk, GordanCerepinko, Darijo =~ 2020-11-24
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443. Imidz Milana Bandi¢a medu studentima grada Zagreba  Bili¢, Ivana
Benkovi¢, Vanesa  2018-07-11  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:233:394168

444, Propaganda i manipulacija masama u oglasavanju GraSo, Bartul Pesa, Anita
2018-06-04  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:731350

445, Odnosi s javnoséu u Oruzanim snagama RH 1 njihov znacaj Peti, Dragica
Ruzi¢, Drago 2019-05-07  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:868981

446. Oblici komuniciranja u odrzivom marketingu Sal¢in, Petra Nefat,
Ariana 2018-09-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:852430

447. Povjerenje u komunikacijske kanale i izborna preferencija biraca u Republici
Hrvatskoj Sedak, Kristijan Tomi¢, Zoran 2022-01-27
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:232905

448. Uloga zena u odnosima s javnos¢u u Hrvatskoj Dominikovi¢, Andrea
Jakopovi¢, Hrvoje  2021-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:848710

449, Analiza korporativne komunikacije "INA"d.d. Stisc¢ak, Katarina
Labas, Danijel; Milas, Zdeslav 2015-06-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:745836

450. Utjecaj promocije na svijest potroSaca Galesi¢, Antonija Krce Mioci¢,
Bozena 2017-04-12  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:780155

451. Moda kao sredstvo promocije destinacija  Ljubici¢, Leona Jakopovi¢,
Hrvoje; 2020-09-18  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:114:224732

452. Utjecaj integrirane marketinske komunikacije na imidZ banke Grcic

Tezulat, Tea Mihié¢, Mirela 2016-12 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:835134

453. Prepoznatljivost hrvatskih sportaSa na europskom trZistu Dobri¢, Dijana
Pavelin, Goran 2016-10-20  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:882180

Angaziranost (67)

1. Filozofska misao Jeana-Paula Sartrea Cai¢, Marjana Kordi¢, Ivan 2016-12-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:260:458275

2. Povezanost zadovoljstva strategijama motiviranja i angaZziranosti zaposlenika
Cajko, Marija Poloski Vokié, Nina 2016-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:623554

3. Stavovi i sustavi vrijednosti poduzetnika u turizmu Grdak, Tanja Bujan, Ivana 2017-

09-08 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:110:418757

4. Facebook marketing Cigek Lepoglavec, Ines Klopotan, 1gor2016-09-29

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:143214
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Analiza pokazatelja angaZziranosti zaposlenih Rojni¢, Helena Lacmanovi¢,

Sabina2019-11-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:632527

Upravljanje angazirano$¢u zaposlenih Papec, Nikolina Lacmanovi¢, Sabina
2020-06-10  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:903496

Klima pravednosti i radna angaziranost timova Stvori¢, Ivana SuSanj, Zoran 2014-

09-25 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:630181

Dimenzije roditeljske ukljugenosti u odbojkaske aktivnosti djetetaSisko, Andela
Mili¢, Mirjana; 2018-10-31  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:221:138397

Prakti¢na primjena razli¢itih teorija o motivaciji ~ Mati¢, FranicaKrzelj Colovié,

Zorica 2020-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:155:015653

Uloga organizacije pravednosti, dozivljaja ugleda organizacije i identifikacije s

organizacijom u predikciji angaZiranosti zaposlenika Zlati¢, Luka Susanj,
Zoran 2017-09-29  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:996733
Stru¢no usavrSavanje odgojitelja ~ Vrancié¢, SanjaViskovi¢, Ivana 2019-12-17

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:172:989194

POVEZANOST RADA OD KUCE 1 RADNE ANGAZIRANOSTI ZAPOSLENIKA

U UVJETIMA COVID-19 PANDEMIJE  Supe, Dominik Mari¢, Matija 2021-

09-30 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:092599

Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika ~ Kusen, Valentina
Nacinovi¢ Braje, Ivana 2015-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:933954

Roditelji kao ¢imbenik socijalizacije djeteta rane predskolske dobi Dekanic,

Martina Lukas, Mirko 2020-09-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:000521

Odnos angaziranosti na studiju i kongruentnosti interesa pojedinaca i obiljezja studija
Vrzina, Fran Tigran Babarovi¢, Toni 2018-10-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:584815

ULOGA RAZLICITIH VRSTA SADRZAJA NA DRUSTVENIM MEDIJIMA U

FILMSKOJ INDUSTRIJI U ANGAZIRANOSTI POTROSACA Basi¢, Lovro
Horvat, Sandra 2019-09-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:201041

Utjecaj koriStenja drustvenih mreZa u internoj komunikaciji na angaZiranost

zaposlenika  Toki¢, Sanja Peji¢ Bach, Mirjana 2019-09-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:876625

Zadovoljstvo poslom, sagorijevanje na poslu 1 radna angaziranost nastavnika razredne

| predmetne nastave Longin, Emilija Sliskovi¢, Ana2017-10-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:776122

Odnos stresa, angaziranosti i opravka od posla s nekim pokazateljima dobrobiti Kirin,

Veronika Krizani¢, Valerija;  2020-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:410633

ZaSto (ne) obavljas poslove u zadnji tren? Odnos dosade, radne angaZiranosti 1

prokrastinacije na radnom mjestu  Mataja, Vedrana Jakopec, Ana 2018-06-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:719087

Povezanost zadovoljstva strategijama materijalnog motiviranja i angaziranosti

zaposlenika u djelatnosti trgovine na veliko Spoljarec, Lucija Klindzi¢, Maja
2019-07-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:144979

Odnos osobnih karakteristika i studentske angaziranosti s akademskim uspjehom 1

zadovoljstvom studijem Boras, Ivana Babarovi¢, Toni 2017-06-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:306452

Perfekcionizam u radnom okruZenju i njegovi korelati kod hrvatskih zaposlenikaMioc,

Ana Tonkovi¢ Grabovac, Masa 2020-08-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:774604
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Povezanost emocionalne inteligencije sa zadovoljstvom poslom i radnom

angaziranosti Gurduli¢, Marija Matesi¢, Krunoslav  2019-09-05
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:801758

Doprinos organizacijske pravednosti, psiholoske osnaZenosti i identifikacije s

organizacijom objasnjenju radne angaziranosti Bunata, Dora Susanj, Zoran 2018-

09-21 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:177452

Motivi za angaziranost potroSaca u razvoju novog proizvoda u optic¢koj industriji
Oreskovi¢, AnamarijaFuduri¢, Morana 2016-04-28
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:605135

Uloga komunikacije s neposredno nadredenim menadZerom u ostvarivanju socio-

ekonomskih performansi Grgi¢, Stefano Lacmanovi¢, Sabina 2018-09-25
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:925726

Trening Krav Maga sustava samoobrane i bliske borbe u kontekstu razvoja liderskih

vjestina Struci¢, Emilija Bagari¢, Zeljka 2021-04-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:298766

ULOGA RAZLICITIH STILOVA VODSTVA U ANGAZIRANOSTI

ZAPOSLENIKA NA RADNOM MJESTU Matuha, Ana Hruska, Domagoj 2021-

09-27 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:719946

Sprjecavanje pogresaka i nesrec¢a na radnom mjestu boljim fokusiranjem Bilobrk,

Mirna Russo, Andrea2020-09-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:164:601022

EMOCIONALNA INTELIGENCIJA U MENADZMENTU Kovac, Iva
Stani¢, Marina2021-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:995439

Ispitivanje dobrobiti na poslu kod medicinskih sestara i tehnicara u Hrvatskoj
Martinovi¢, Katarina Brkljaci¢, Tihana 2016-02-11
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:347318

Odnos izmedu osobina li¢nosti, radne angaZiranosti 1 akademske uspjesnosti studenata
Neki¢, Marta Gregov, Ljiljana 2016-12-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:734979

Afektivni doZivljaji i radna angaZiranost socijalnih pedagoga tijekom prvog vala

pandemije koronavirusa Posedi, Petra Maurovié, Ivana; 2021-10-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:158:272359

Utjecaj komunikacije ideoloski suprotstavljenih neprofitnih organizacija na

dru$tvenim mrezama na angaZiranost potrosaéa  Selendi¢, Ena Fuduri¢, Morana
2020-09-28  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:031780

Akademski optimizam u predikciji radne angaziranosti, zadovoljstva studijem i

akademskog uspjeha Suran, Morena Roncevi¢ Zubkovié, Barbara 2020-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:072427

Povezanost mobinga i1 radne angaziranosti zaposlenika ~ Topi¢ Mlinari¢, Klaudija

Klindzi¢, Maja 2021-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:934645
Povezanost zadovoljstva pogodnostima za zaposlenike i radne angaziranosti
Miocev, Tija Klindzi¢, Maja 2019-09-24

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:227686
Povezanost zadovoljstva poslom i angaZziranosti osnovnoskolskih nastavnika
Stazi¢, Petra Nacinovi¢ Braje, Ivana 2019-12-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:762782
Medijacijski u€inak radne angaziranosti na povezanost ciljnih orijentacija i odanosti
ucitelja i nastavnika poslu  Pavlinovac, Mateja  Hui¢, Aleksandra 2021-10-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:203308
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Kako su nastavnici za vrijeme pandemije COVID-19? Uloga samoefikasnosti i

zadovoljenosti osnovnih psiholoskih potreba Oroz, Dora  Hui¢, Aleksandra
2021-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:881688

Povezanost redizajna posla i radne angaziranosti zaposlenika tijekom COVID- 19

pandemije  Markulin, Filip Mari¢, Matija 2021-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:916854

Evaluacija upitnika karijera kao poziv na studentskom uzorku  Cigula, Natasa
Sverko, Iva  2019-02-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:216357

DUKA IVANOV MARE SVEL-GAMIRSEK  Trojan, lvan 2017-05-08
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:560247

Individualne i radne odrednice straha od propustanja na radnom mjestu (WFoMO)
Mihatov, Anamaria Toki¢, Andrea2022-03-31
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:630030

Organizacijska odanost 1 radna angaziranost s obzirom na neke karakteristike

organizacije Skrobo, Ana-Marija Brkljagié, Tihana 2022-04-13
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:713960

Znacaj softvera za angaziranje zaposlenika i njihova primjena u praksi  Pavlovi¢,

Petra Spremi¢, Mario 2020-09-21  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:728210

Uloga pripovijedanja iz perspektive marke (eng. brand storytelling) u angaziranosti

potroSaca na druStvenim medijima Jurak, MartinaFuduri¢, Morana 2019-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:061121

Utjecaj osobnih zahtjeva i1 osobnih resursa na odnos izmedu dizajna posla i

inovativnoga ponasanja zaposlenika Mari¢, Matija Hernaus, Tomislav ~ 2020-08-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:596787

Neki prediktori i ishodi radne angaziranosti kod zaposlenih u visokom obrazovanju
Stiji¢, Marko Prorokovi¢, Ana 2016-09-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:870860

Koliko su medicinske sestre sretne na poslu? Uloga proaktivne li¢nosti i samostalnog

doradivanja posla  Ivi¢, Ana Bjelajac, Adrijana; Tadi¢ Vuj¢i¢, Maja 2017-

10-30 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:690267

Uloga nostalgije u poticanju angaziranosti potrosaca u digitalnom okruzenju
Kolak, Ana-Marija  Horvat, Sandra 2020-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:775242

Stres kod osoba na rukovoditeljskim pozicijama  Mikeli¢, Gabrijela  Sliskovi¢,

Ana  2019-05-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:803815

Nekonvencionalna komunikacija kulturnih ustanova Blazevi¢, Iva Dlacic,

Jasmina 2017-06-19  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:192:335829

Uloga emocionalne dobrobiti na studiju u odnosu percepcije (ne)pravednosti s radnom

angazirano$¢u i nepozeljnim organizacijskim ponasanjem Majcen, Jelena
Tonkovié Grabovac, Masa; Cernja Rajter, Iva 2019-06-18
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:118121

Sociodemografske varijable, op¢i psiholoski resursi i radni psiholoski kapital kao

odrednice radne angaZziranosti Busi¢, Karla Babarovi¢, Toni 2020-06-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:802872

Specifi¢nosti ponasanja zaposlenika u organizacijskim kulturama kulta  Sadarié,

Antonio Poloski Voki¢, Nina 2020-07-14
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:651220

Odrednice i ishodi angaZiranosti u studiju  Cernja Rajter, Iva; Gali¢, Zvonimir;

Kuzman, Ivana; Sverko, Iva 2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:617907

161


https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:881688
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:916854
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:216357
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:560247
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:630030
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:713960
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:728210
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:596787
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:870860
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:803815
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:802872
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:651220

59. Utjecaj sadrzaja na drustvenim medijima nacionalnih turistickih zajednica na
angaziranost potroSaca i namjeru posjeta odredistu Vidi¢, Gabrijela Fuduri¢,
Morana 2019-07-22  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:370316

60. SUKLADNOST OSOBNIH | ORGANIZACIJSKIH VRIJEDNOSTI TE
ANGAZIRANOST ZAPOSLENIH Agusaj, BesimGonan Bozac, Marli 2016-10-05

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:556282

61. ANGAZIRANOST POTROSACA U ODNOSU NA MARKU (CONSUMER
BRAND ENGAGEMENT) I ISHODI PONASANJA Brkan, Ana  Kursan
Milakovi¢, Ivana 2021-09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:908980

62. Uloga imidza i interakcijske pravednosti u radnom ponasanju studenata RaSan, Ivana

Rucevi¢, Silvija; 2019-07-18  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:236:038119

63. Povezanost menadzerskih vjeStina malog poduzetnika i radne angaziranosti
zaposlenika Mari¢, Ivana Klindzi¢, Maja 2020-09-28

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:737788

64. Dozivljaj (ne)pravednosti na studiju Kit, Anja Jakopec, Ana 2017-09-18

https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:702791

65. Karakteristike posla i proaktivna licnost kao ¢imbenici subjektivne dobrobiti na poslu

Kovac, Dora Bjelajac, Adrijana; Tadi¢ Vujc¢i¢, Maja 2018-05-09
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:988253

66. Uloga karijerne prilagodljivosti u tranziciji s fakulteta na posao  Matija§, Marijana

Masli¢ Sersi¢, Darja 2021-12-01  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:303393

67. Dozivljaj pravednosti profesora i kolega u predvidanju angaziranosti studenata

Zaluski, Katarina Susanj, Zoran 2016-12-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:446943

Angaziranosti (33)

1. ULOGA MARKETINSKE KOMUNIKACIJE U STUPNJU ANGAZIRANOSTI
MLADIH U NEPROFITNOM SEKTORU Segvi¢, MarijaNajev Caéija, Ljiljana2021-
09 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:124:809112
2. Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika ~ KuSen, Valentina
Nacinovi¢ Braje, Ivana 2015-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:933954
3. Analiza pokazatelja angaziranosti zaposlenih Rojni¢, Helena Lacmanovic,
Sabina2019-11-27  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:632527

4. Odredniceiishoc}i angaziranosti u studiju Cemja Rajter, Iva; Gali¢, Zvonimir;
Kuzman, Ivana; Sverko, Iva 2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:617907

5. Odnos radnih vrijednosti, angaziranosti, postignuca i zadovoljstva studijem
Daki¢, Ema  Sverko, Iva  2019-09-17
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:400534

6. Odnos angaZiranosti na studiju i kongruentnosti interesa pojedinaca i obiljezja studija
Vrzina, Fran Tigran Babarovi¢, Toni 2018-10-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:584815
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Povezanost mobinga i radne angaZiranosti zaposlenika ~ Topi¢ Mlinari¢, Klaudija
Klindzi¢, Maja 2021-09-24  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:934645

Uloga nostalgije u poticanju angaziranosti potrosaca u digitalnom okruzenju
Kolak, Ana-Marija  Horvat, Sandra 2020-09-29
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:775242

Povezanost zadovoljstva pogodnostima za zaposlenike i radne angaziranosti
Miocev, Tija Klindzi¢, Maja 2019-09-24
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:227686

Povezanost zadovoljstva strategijama motiviranja i angaZiranosti zaposlenika
Cajko, Marija Poloski Voki¢, Nina 2016-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:623554

Dozivljaj pravednosti profesora i kolega u predvidanju angaziranosti studenata
Zaluski, Katarina Susanj, Zoran 2016-12-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:446943

Povezanost zadovoljstva poslom i angaziranosti osnovnoskolskih nastavnika
Stazi¢, Petra Nacinovi¢ Braje, Ivana 2019-12-16
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:762782

Povezanost emocionalne inteligencije sa zadovoljstvom poslom i radnom
angaziranosti Gurduli¢, Marija Matesic¢, Krunoslav  2019-09-05
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:801758

Uloga organizacije pravednosti, doZivljaja ugleda organizacije 1 identifikacije s
organizacijom u predikciji angaZiranosti zaposlenika Zlati¢, Luka SuSanj,
Zoran 2017-09-29 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:996733

Povezanost menadZerskih vjestina malog poduzetnika i radne angaZiranosti
zaposlenika Mari¢, Ivana Klindzi¢, Maja 2020-09-28
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:737788

ULOGA RAZLICITIH STILOVA VODSTVA U ANGAZIRANOSTI
ZAPOSLENIKA NA RADNOM MJESTU Matuha, Ana Hruska, Domagoj  2021-
09-27 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:719946

Odnos izmedu osobina licnosti, radne angaZziranosti 1 akademske uspjesnosti studenata
Neki¢, Marta Gregov, Ljiljana 2016-12-22
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:734979

POVEZANOST RADA OD KUCE I RADNE ANGAZIRANOSTI ZAPOSLENIKA
U UVJETIMA COVID-19 PANDEMIJE  Supe, Dominik Mari¢, Matija 2021-
09-30 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:092599

Uloga pripovijedanja iz perspektive marke (eng. brand storytelling) u angaziranosti
potrosaca na drustvenim medijima Jurak, MartinaFuduri¢, Morana 2019-09-30
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https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:061121

Akademski optimizam u predikeiji radne angaZiranosti, zadovoljstva studijem i
akademskog uspjeha Suran, Morena Roncevi¢ Zubkovi¢, Barbara 2020-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:072427

Neki prediktori i ishodi radne angaziranosti kod zaposlenih u visokom obrazovanju
Stiji¢, Marko Prorokovi¢, Ana 2016-09-15
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:162:870860

ULOGA RAZLICITIH VRSTA SADRZAJA NA DRUSTVENIM MEDIJIMA U
FILMSKOJ INDUSTRIJI U ANGAZIRANOSTI POTROSACA Basié, Lovro
Horvat, Sandra 2019-09-26  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:201041

Stupanj angaziranosti visokostru¢nih kadrova na stru¢nim poslovima u Sumarstvu SR
Hrvatske Biskup, Josip; Ranogajec, Branko; Sajkovi¢, Andelka; Terzin, Vlado
1987 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:108:286782

Odnos stresa, angaziranosti i opravka od posla s nekim pokazateljima dobrobiti Kirin,
Veronika Krizani¢, Valerija;  2020-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:410633

Povezanost zadovoljstva strategijama materijalnog motiviranja i angaZiranosti
zaposlenika u djelatnosti trgovine na veliko Spoljarec, Lucija Klindzi¢, Maja
2019-07-02  https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:144979

Odnos osobnih karakteristika i studentske angaziranosti s akademskim uspjehom i
zadovoljstvom studijem Boras, lvana Babarovi¢, Toni 2017-06-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:306452

Doprinos organizacijske pravednosti, psiholoSke osnaZenosti 1 identifikacije s
organizacijom objasnjenju radne angaziranosti Bunata, Dora Susanj, Zoran 2018-
09-21 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:186:177452

Dobra praksa angaZiranosti zaposlenika: primjena MBCT metode u hrvatskoj policiji
Bistrovi¢, Vinko Bagari¢, Zeljka 2020-09-08
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:672327

Doprinos osnovnih psiholoskih potreba, usredotocene svjesnosti 1 akademske

zanesenosti objaSnjenju akademske angaZiranosti i dobrobiti studenata ~ GajSek,

Martina Ljubin Golub, Tajana 2019-07-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:224:323650

Sociodemografske varijable, op¢i psiholoSki resursi i radni psiholoski kapital kao
odrednice radne angaZziranosti Busi¢, Karla Babarovi¢, Toni 2020-06-26
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:802872

Zasto (ne) obavljas poslove u zadnji tren? Odnos dosade, radne angaziranosti i
prokrastinacije na radnom mjestu  Mataja, Vedrana Jakopec, Ana 2018-06-12
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:719087
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32. Medijacijski u¢inak radne angaziranosti na povezanost ciljnih orijentacija i odanosti

ucitelja i nastavnika poslu  Pavlinovac, Mateja  Hui¢, Aleksandra 2021-10-07
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:131:203308

33. Povezanost redizajna posla i radne angaziranosti zaposlenika tijekom COVID- 19

pandemije  Markulin, Filip Mari¢, Matija 2021-09-30
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:916854

Angaziranoscu (2)

1.

2.

Upravljanje angazirano$¢u zaposlenih Papec, Nikolina Lacmanovi¢, Sabina
10.6.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:903496

Uloga emocionalne dobrobiti na studiju u odnosu percepcije (ne)pravednosti s radnom

angazirano$¢u i nepozeljnim organizacijskim ponaSanjem Majcen, Jelena
Tonkovi¢ Grabovac, Masa; Cernja Rajter, Iva 18.6.2019
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:111:118121

Angaziranost zaposlenika (10)

1.

2.

10.

Upravljanje angaziranos$¢u zaposlenih Papec, Nikolina Lacmanovi¢, Sabina
10.6.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:903496

Uloga beneficija u poticanju angaZiranosti zaposlenika ~ KuSen, Valentina
Nacinovi¢ Braje, Ivana 30.9.2015
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:933954

Utjecaj koriStenja drustvenih mreza u internoj komunikaciji na angaziranost

zaposlenika Toki¢, Sanja Peji¢ Bach, Mirjana 25.9.2019
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:876625

Povezanost zadovoljstva strategijama materijalnog motiviranja i angaZiranosti

zaposlenika u djelatnosti trgovine na veliko Spoljarec, Lucija Klindzi¢, Maja
2.7.2019 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:144979

ULOGA RAZLICITIH STILOVA VODSTVA U ANGAZIRANOSTI

ZAPOSLENIKA NA RADNOM MJESTU Matuha, Ana Hruska, Domagoj
27.9.2021 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:719946

Znacaj softvera za angaZiranje zaposlenika i njihova primjena u praksi  Pavlovi¢,

Petra Spremi¢, Mario 21.9.2020 https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:728210

Povezanost zadovoljstva poslom i angaziranosti osnovnoskolskih nastavnika
Stazi¢, Petra Nacinovi¢ Braje, Ivana 16.12.2019
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:762782

Utjecaj osobnih zahtjeva i osobnih resursa na odnos izmedu dizajna posla i

inovativnoga ponasanja zaposlenika Mari¢, Matija Hernaus, Tomislav ~ 26.8.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:596787

Specificnosti ponasanja zaposlenika u organizacijskim kulturama kulta  Sadari¢,

Antonio Poloski Voki¢, Nina 14.7.2020
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:148:651220

SUKLADNOST OSOBNIH | ORGANIZACISKIH VRIJEDNOSTI TE

ANGAZIRANOST ZAPOSLENIH Agusaj, BesimGonan Bozac, Marli 5.10.2016
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:137:556282
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Prilog 4. Popis pronadenih radova: NSK katalog (n=103)

Tablica 4. Rekapitulacija

Kljuéna rijec¢ n
Odnosi s javnostima 25
Odnosi s javnoscu 32
AngaZiranost 35
Angaziranosti 9
AngaZzirano$éu 0
Angaziranost zaposlenika 2
Ukupno 103

Odnosi s javnostima (25)
Pretrazujuci katalog Nacionalne i sveuciliSne knjiznice, pronadeni su sljedeéi rezultati.
Predmet: odnosi s javnostima (25)

Broj zapisa: 1
Autor Kovaci¢ Celofiga, Anita
Naslov Role and status of communication experts in the police [Elektroni¢ka

grada] = Uloga i status komunikacijskih struénjaka u policiji / Anita Kovagi¢ Celofiga, Mario
Plenkovi¢.

Napomena Biljeske uz tekst.

Pristup https://doi.org/10.32914/i.53.1-2.4
Pristup https://hrcak.srce.hr/240174 Hrcak
Pristup Digitalna.nsk.hr

Drugi identifikator DOI 10.32914/i.53.1-2.4
Kljuéne rije¢i  *Odnosi s javnos¢u *Policija *Komunikacijski strucnjaci *Upravljanje
komunikacijama

UDK 659
UDK 35
Ostali autori Plenkovié¢, Mario

Mati¢na publikac. Informatologia (Online). - ISSN 1848-7793. - 53 (2020), 1/2 ; str. 37-
52

ID zapisa 001094903

Broj zapisa: 2

Autor Plenkovié¢, Mario

Naslov Paradigmatic reflections on media, culture and public relations

[Elektronic¢ka grada] = Paradigmatska promisljanja o kulturi medija i odnosima s javnostima /
Mario Plenkovié¢, Daria Mustic.

Pristup https://doi.org/10.32914/i.53.1-2.5
Pristup https://hrcak.srce.hr/240176 Hréak
Pristup Digitalna.nsk.hr

Drugi identifikator DOI 10.32914/i.53.1-2.5
Kljuéne rije¢i  *Komunikacijska znanost *Odnosi s javnos¢éu *Medijska komunikacija
*Kultura *Mediji *Paradigma

UDK 316
UDK 659
Ostali autori Mustié¢, Daria
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Mati¢na publikac. Informatologia (Online). - ISSN 1848-7793. - 53 (2020), 1/2 ; str. 53-
91

ID zapisa 001094902

Broj zapisa: 3

Autor Plenkovi¢, Mario

Naslov Holisti¢ka komunikativna analiza odnosa s javnostima / Mario Plenkovié.

Materijalni opis  Graf. prikazi.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografija i bibliografske biljeske: str. 169-171.
Bib./Saz./Kaz.  Abstract.

Pristup https://hrcak.srce.hr/199661 Elektronicka verzija ¢lanka

Kljuéne rije¢i  *Odnosi s javnostima *Komunikologija *Informacijske znanosti *Mediji
*Propaganda

UDK 659

UDK 316

UDK 007

Mati¢na publikac. Media, culture and public relations. - ISSN 1333-6371. - 8 (2017), 2 ;
str. 155-172

ID zapisa 001060649

Broj zapisa: 4

Autor Gazi¢, Ivana

Naslov Odnosi s investitorima kao vazna funkcija u odnosima s javnostima u

komercijalnim tvrtkama i javnoj upravi / lvana Gazi¢, Zvonimir Grgas.
Materijalni opis  llustr.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske na kraju teksta
Bib./Saz./Kaz.  Abstract
Pristup https://hrcak.srce.hr/159924 Elektronicka verzija ¢lanka
Kljuéne rijeci ~ *Odnosi s javnos¢u *Komunikacija *Javna uprava *Investitori
UDK 659

UDK 35
UDK 336
Ostali autori Grgas, Zvonimir

Mati¢na publikac. Media, culture and public relations. - ISSN 1333-6371. - 7 (2016), 1 ;
str. 57-70

ID zapisa 001016600

Broj zapisa: 5

Autor Soce Kraljevi¢, Sandra

Naslov Utjecaj odnosa s javnostima na proces donoSenja odluke o kupnji / Sandra

Soce Kraljevi¢, Zorana Vidacak, Mirela Mabi¢.
Materijalni opis  llustr.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografija i izvori: str. 89-90
Bib./Saz./Kaz.  Abstract
Pristup https://hrcak.srce.hr/159927 Elektronicka verzija ¢lanka
Kljuéne rije¢i  *Odnosi s javnoScu *IstraZivanje trziSta *Zadovoljstvo potroSaca
Klju¢ne rije¢i  *Bosna i Hercegovina

UDK 659
UDK 339
UDK 336

167


https://hrcak.srce.hr/159924
https://hrcak.srce.hr/159927

Ostali autori Vidacak, Zorana

Ostali autori Mabié, Mirela

Mati¢na publikac. Media, culture and public relations. - ISSN 1333-6371. - 7 (2016), 1 ;
str. 79-90

ID zapisa 001016630

Broj zapisa: 6

Autor Tafra-Vlahovi¢, Majda

Naslov Odnosi s javnostima i drustveno odgovorno poslovanje / Majda Tafra
Vlahovi¢.

Impresum Koprivnica : Sveuciliste Sjever, 2016. ([Koprivnica] : Centar za

digitalno nakladnistvo)
Materijalni opis 205 str. ; 25 cm.

Sadrzaj Biljeske: str. 197-205.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografija: str. 165-196.
ISBN 9789537809386

Predmet Drustveno odgovorno poslovanje
Predmet Odnosi s javnoséu

UDK 005.35

UDK 659.4

ID zapisa 000933631

Lokacija/Signatura Zatvoreno spremiste | [[-104.301
Lokacija/Signatura SpremisSte arhiv. primjeraka | A 11-104.301

Broj zapisa: 7

Autor Tafra-Vlahovi¢, Majda

Naslov Modeli odnosa s javnostima / Majda Tafra-Vlahovic.

Impresum Koprivnica : Sveuciliste Sjever, 2015. (Koprivnica : Sveuciliste Sjever,

Centar za digitalno nakladniStvo)
Materijalni opis ~ VII, 147 str. ; 27 cm.

Sadrzaj Kljuéni pojmovi: str. 127-131.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografija: str. 133-145.

ISBN 9789537809300

Predmet Odnosi s javnoscu -- Udzbenici

Predmet Komunikacija u menadZmentu -- UdZzbenici
UDK 316.77:659(075.8)

UDK 659.4(075.8)

UDK (075.8)

ID zapisa 000918283

Lokacija/Signatura Zatvoreno spremiste | [1-103.473
Lokacija/Signatura SpremiSte arhiv. primjeraka | A 11-103.473

Broj zapisa: 8

Autor Tafra-Vlahovi¢, Majda

Naslov Menadzerski alati u odnosima s javnostima / Majda Tafra-Vlahovic.
Impresum Koprivnica : Sveuciliste Sjever, 2015. ([Koprivnica] : Centar za

digitalno nakladnistvo)
Materijalni opis V11, 199 str. : graf. prikazi ; 25 cm.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografija: str. 191-196.
ISBN 9789537809225
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Predmet Odnosi s javnoscéu -- Udzbenici

Predmet Komunikacija u menadzmentu -- UdZbenici
UDK 659.4(075.8)

UDK 005.57(075.8)

UDK (075.8)

ID zapisa 000918175

Lokacija/Signatura Zatvoreno spremiste | 774.485
Lokacija/Signatura Spremiste arhiv. primjeraka | A 774.485

Broj zapisa: 9
Autor Milohni¢, Ines
Naslov Eti¢nost menadzera za odnose s javnostima : promjene i izazovi / Ines

Milohnié, Maja Sustar.
Materijalni opis  lHustr.
Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske na kraju teksta ; bibliografija i elektronicki izvori:

15 jed.
Bib./Saz./Kaz.  Abstract
Pristup http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=163471

Elektronicka verzija ¢lanka

Kljucne rijeci  *Hotelijerstvo *Odnosi s javnoS¢u *Eticki kodeks

UDK 659.4:17

Ostali autori Sustar, Maja

Mati¢na publikac. Media, culture and public relations. - ISSN 1333-6371. - 4 (2013), 2 ;
str. 164-172

ID zapisa 000894314

Broj zapisa: 10

Autor Plenkovié¢, Mario

Naslov Odnosi s javnostima : nova komunikoloska disciplina = Public relations :
new discipline of communication science / Mario Plenkovic.

Pristup http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=163453

Elektronicka verzija ¢lanka
Kljucne rijeci  *Javnost *Publika *Javno mnijenje *Odnosi s javnostima *Odnosi s
javno$¢u *Komunikologija

UDK 659
UDK 65
UDK 007

Usporedni naslov  Public relations : new discipline of communication science

Mati¢na publikac. Media, culture and public relations. - ISSN 1333-6371. - 4 (2013), 2 ;
str. 111-114

ID zapisa 000894217

Broj zapisa: 11

Kljucni naslov  Media, culture and public relations (Online)

Naslov Media, culture and public relations [Elektronicka grada] = Mediji, kultura
I odnosi s javnostima / glavni i odgovorni urednik, editor-in-chief Mario Plenkovic.

Broj¢ani podaci  Vol.3,n0.1(2012)-.

Impresum Zagreb : Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2012- .

Materijalni opis 1 online jedinica grade.
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Izlazenje Polugodisnje.

Zahtjevi sustava  Pristup: World Wide Web

Napomena Stv. nasl. s nasl. zaslona

Jezik/Pismo Tekst na engl. i na hrv. jeziku.

Drugi medij Media, culture and public relations = ISSN 1333-6371

Izvor opisa Opis prema vol.7.n0.2(2016) dana 2.4.2019. ; zadnji opis prema
vol.9,n0.1/2(2019).

Opis/Sazetak Casopis koji publicira radove iz podru¢ja drustvenih, humanisti¢kih i
interdisciplinarnih znanosti.

Pristup https://hrcak.srce.hr/mcpr Hréak OA-J

Pristup https://doi.org/10.32914/mcpr

Pristup http://haw.nsk.hr/publikacija/6994/media-culture-and-public-relations
Hrvatski arhiv weba

Pristup http://haw.nsk.hr/arhiva/vol2018/6994/72681/image-thumb.jpg Hrvatski
arhiv weba (JPEG)

Pristup https://digitalna.nsk.hr/pb/?object=info&id=573304 Digitalne zbirke NSK

ISSN 1848-8374

Drugi identifikator DOI 10.32914/mcpr

Predmet Kultura i masovni mediji -- Serijske publikacije

Predmet Odnosi s javnoséu -- Serijske publikacije

UDK 316.7

UDK 659.4

UDK (051.034)

ID zapisa 000833425

Broj zapisa: 12

Autor Tafra-Vlahovié¢, Majda

Naslov Odnosi s javnostima i korporacijska odgovornost u Hrvatskoj / Majda

Tafra-Vlahovi¢.

Materijalni opis  lHustr.

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 6 jed.

Bib./Saz./Kaz.  Summary

Pristup http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=115710
Elektronicka verzija ¢lanka

Kljuéne rijeci  *DruStveno odgovorno poslovanje *Korporacijska drustvena odgovornost
*(Odnosi s javnoscu

Klju¢ne rijeci  *Empirijsko istrazivanje

UDK 659

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 5 (2011), 10 ; str. 107-126

ID zapisa 000833209

Broj zapisa: 13

Autor Baci¢, Paulina

Naslov Krizno komuniciranje i odnosi s javnostima s posebnim osvrtom na
preuzimanje tvrtke "Pliva" / Paulina Bacic¢.

Materijalni opis  llustr.

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 8 jed.

Bib./Saz./Kaz.  Summary

Pristup http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak jezik=84143
Elektronicka verzija ¢lanka
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Kljuéne rije¢i  *Krizno komuniciranje *Odnosi s javnosé¢u *Odnosi s medijima
*Preuzimanje poduzeca *Krizni menadzment *Krizni komunikacijski plan

Kljuéne rije¢i  *Pliva-Zagreb

Klju¢ne rije¢i  *Hrvatska

UDK 659

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 4 (2010), 7 ; str. 139-153

ID zapisa 000776067

Broj zapisa: 14

Autor Brautovi¢, Helena

Naslov Public relations ethics and ethical codes / Helena Brautovi¢ i Dragana
Brkan.

Pristup http://hrcak.srce.hr/medianali Medianali

Klju¢ne rijeci  *Odnosi s javnos¢u *Odnosi s medijima *Eticki kodeks *Poslovna etika
*Profesionalnost *Odanost zaposlenika *Korporacijska drustvena odgovornost

UDK 659

UDK 17

Ostali autori Brkan, Dragana

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 3 (2009), 6 ; str. 183-194

ID zapisa 000742204

Broj zapisa: 15

Autor Kurti¢, Najil

Naslov Eticki odnosi s javnostima u funkciji socijalne konekcije i drustvene
odgovornosti modernih organizacija / Najil Kurti¢.

Pristup http://hrcak.srce.hr/medianali Medianali

Kljuéne rijeci ~ *DruStvena odgovornost *Eticki diskurs *Odnosi s javnoséu
*Komunikacija

UDK 17

UDK 659

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 3 (2009), 5 ; str. 131-142

ID zapisa 000742101

Broj zapisa: 16

Autor Kunczik, Michael

Naslov Novinarstvo i odnosi s javnostima / Michael Kunczik ; prevela Marina
Gjurasic.

Kljuéne rije¢i  *Novinstvo *Odnosi s javnoscu

UDK 070

Ostali autori Gjurasi¢, Marina

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 2 (2008), 4 ; str. 1-19
ID zapisa 000716849

Broj zapisa: 17

Autor Perini¢, Jadran

Naslov Krizno komuniciranje na slu¢aju tragedije vatrogasaca na Kornatu / Jadran
Perini¢.

Materijalni opis  llustr.

Napomena Tema br.: Javno mnijenje, odnosi s javnostima i novinarstvo

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 20 jed
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Bib./Saz./Kaz. = Summary

Klju¢ne rijeci  *Krizno komuniciranje *Novinstvo *Vatrogasci

UDK 070:659.4

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 1 (2007), 2 ; str. 47-65
ID zapisa 000677242

Broj zapisa: 18

Autor Raijti¢ Zlof, Ksenija

Naslov Utjecaj novinarske predodzbe o PR profesionalcima na javno mnijenje /
Ksenija Zlof.

Napomena Tema br.: Javno mnijenje, odnosi s javnostima i novinarstvo

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 11 jed
Bib./Saz./Kaz. = Summary

Kljuéne rijeci ~ *Odnosi s javnos¢u *Novinarstvo *Javno mnijenje

UDK 659.4:070

UDK 070:659.4

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 1 (2007), 2 ; str. 33-45
ID zapisa 000677239

Broj zapisa: 19

Autor Tafra-Vlahovi¢, Majda

Naslov Komunikacijski ¢imbenici u medusektorskim partnerstvima za odrziv
razvoj / Majda Tafra-Vlahovic.

Materijalni opis  lHustr.

Napomena Tema br.: Javno mnijenje, odnosi s javnostima i novinarstvo

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 15 jed

Bib./Saz./Kaz.  Summary

Kljuéne rije¢i  *Organizacijska kultura *Komunikacija

UDK 659.23

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 1 (2007), 2 ; str. 1-11

ID zapisa 000677231

Broj zapisa: 20

Autor Tafra-Vlahovi¢, Majda
Naslov Utjecaj novih tehnologija na funkciju odnosa s javnostima / Majda Tafra-
Vlahovi¢.

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografija: 7 jed

Bib./Saz./Kaz.  Summary

Predmet Internet u odnosima s javnoscu

UDK 659.4:004

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 1 (2007), 1 ; str. 169-178
ID zapisa 000677178

Broj zapisa: 21

Autor Tanta, Ivan
Naslov Oblikovanje mnijenja ili nuZznost manipulacije / Ivan Tanta.
Napomena Tema br.: Javno mnijenje, odnosi s javnostima i novinarstvo

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 22 jed
Bib./Saz./Kaz.  Summary
Kljuéne rijeci  *Odnosi s javnoscu *Prezentacija *Manipulacija
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UDK 659.4
Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 1 (2007), 2 ; str. 13-32
ID zapisa 000677234

Broj zapisa: 22

Autor Vali¢-Nedeljkovi¢, Dubravka

Naslov Pseudodogadaj ili dvosmislena istina : studija slu¢aja javni servis
Vojvodine / Dubravka Vali¢ Nedeljkovi¢.

Materijalni opis  llustr.

Napomena Tema br.: Javno mnijenje, odnosi s javnostima i novinarstvo

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 11 jed

Bib./Saz./Kaz.  Summary

Kljuéne rijeci  *Radio televizija Novi Sad

Kljuéne rijeci  *Istrazivacko novinarstvo *Pseudodogadayj

UDK 659

Mati¢na publikac. Medianali. - ISSN 1846-436X. - 1 (2007), 2 ; str. 67-86

ID zapisa 000677244

Broj zapisa: 23

Autor Plenkovié¢, Mario

Naslov Krizno komuniciranje i teorija odnosa s javnostima / Mario Plenkovi¢.

Materijalni opis  lustr.

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske na kraju teksta

Bib./Saz./Kaz.  Abstract

Kljuéne rije¢i  *Odnosi s javnoséu *Krizno komuniciranje

UDK 316.77:659.4

Mati¢na publikac. Media, culture and public relations. - ISSN 1333-6371. - 1 (2002), 1 ;
str. 19-31

ID zapisa 000476359

Broj zapisa: 24

Klju¢ni naslov  Media, culture and public relations

Naslov Media, culture and public relations = Mediji, kultura i odnosi s javnostima
/ [glavni i odgovorni urednik, editor-in-chief Mario Plenkovic].

Brojcani podaci  2002,[br.]1-2 ; [god.]2,[br.]1(2003) ; [god.]3,[br.]2(2012)- .

Impresum Zagreb : Hrvatsko komunikolosko drustvo, 2002- .
Materijalni opis  sv. ; 29 cm.

IzlaZenje Polugodisnje.

Jezik/Pismo Tekst na engl. i na hrv. jeziku.

Drugi medij Media, culture and public relations (Online) = ISSN 1848-8374
Brojcani podaci  Ne izlazi od 2004-2011.

Izvor opisa Opis prema [god.]7,[br.]2(2016) ; zadnji opis prema god.10,br.2(2019)
ISSN 1333-6371

Predmet Kultura i masovni mediji -- Serijske publikacije
Predmet Odnosi s javnoséu -- Serijske publikacije

UDK 316.7

UDK 659.4

UDK (051)

Ostali autori Plenkovi¢, Mario

ID zapisa 000312827
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Lokacija/Signatura Citaonica tekuéih asopisa | M (HRV) Abecedni raspored po naslovu
Lokacija/Signatura Zatvoreno spremiste | 237.909
Lokacija/Signatura Spremiste arhiv. primjeraka | A 237.909

Broj zapisa: 25

Autor Plenkovi¢, Mario

Naslov Holisti¢ka analiza odnosa s javnostima (javnos¢u) / Mario Plenkovi¢.
Materijalni opis  lHustr.

Napomena Tema br.: Komuniciranje i turizam

Bib./Saz./Kaz.  Bibliografske biljeske na kraju teksta

Bib./Saz./Kaz.  Abstrcat

Kljucne rijec¢i ~ *Odnosi s javnos¢u *Holisticka analiza

UDK 659.4

Mati¢na publikac. Informatologia (Zagreb). - ISSN 1330-0067. - 34 (2001), 1/2 ; str. 27-
38

ID zapisa 000297555

Odnosi s javnoscu (32)

Broj zapisa: 1
Osobno ime Gali, Silvana
Naslov Odnosi s javnos$cu u kulturnim institucijama na primjeru kazaliSta = Public

relations in cultural institutions on an example of a theatre / Silvana Gali, Ivana Vidak.
Materijalni opis  llustr., graf. prikazi.
Nap. o bibliografij Bibliografija: 15 jed.
Nap. o bibliografij Abstract.
Slobod. oblik. pred *Drustvene mreze *KazaliSte *Kulturne institucije *Odnosi s javnos¢u

Broj zapisa: 2
Osobno ime Radalj, Miro
Naslov Odnosi s javno$c¢u u neprofitnim organizacijama / Miro Radalj.

Materijalni opis 199 str. ; 25 cm.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 191-198; bibliografske biljeske uz tekst.
Nap. o sadrzaju  Biljeska o autoru: str. 199.

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos$cu -- Prirucnici

Predm-Op¢i pojam  Neprofitne organizacije -- Odnosi s javno§éu

Broj zapisa: 3

Osobno ime Carev, Danijel

Naslov Odnosi s javnoscu turistiCkog mjesta Drvenik / Danijel Carev, Branko
Burié.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografija: 10 jed.

Nap. o bibliografij Abstract.

Slobod. oblik. pred *Turisti¢ka destinacija *Promocija *Marketing *Turisticke agencije
Slobod. oblik. pred *Dalmacija *Makarsko primorje

Broj zapisa: 4
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Osobno ime Pavelin, Goran

Naslov Odnosi s javnosc¢u u funkciji potpore arhivskom menadzmentu i
menadzmentu dogadanja / Goran Pavelin.

Materijalni opis 426 str. : graf. prikazi ; 23 cm.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 415-426; bibliografske biljeske.

Nap. o sadrzaju  Predgovor: str. 13-19.

Nap. o sadrzaju  Pogovor: str. 401-406.

Predm-Opc¢i pojam  Arhivi -- Odnosi s javnos$¢u

Predm-Op¢i pojam Manifestacije -- Menadzment

Broj zapisa: 5

Osobno ime Sutalo, Vera

Naslov Odnosi s javnoscu [Elektronicka grada] : elektronska skripta / Vera
Sutalo.

Materijalni opis 1 online jedinica grade (8 MB).
Opc¢a napomena Stv. nasl. s nasl. zaslona.

Opc¢a napomena  Publikacija u formatu PDF.

Nap. o bibliografij Bibliografija.

Predm-Opc¢i pojam  Odnosi s javnos¢u -- UdZzbenici

Broj zapisa: 6
Osobno ime Tkalac Ver¢i¢, Ana
Naslov Odnosi s javnoscéu / Ana Tkalac Vercic.

Materijalni opis 449 str. : ilustr. (preteZzno u bojama) ; 28 cm.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. [450-453]; bibliografija uz svako poglavlje.
Nap. o sadrzaju  Str. [7]: Predgovor / James E. Grunig.

Nap. o sadrzaju  Slika autorice 1 biljeSka o njoj: str. [457].

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos§cu -- UdZbenici

Broj zapisa: 7
Osobno ime Tomi¢, Zoran, politolog
Naslov Odnosi s javnosc¢u : teorija i praksa / Zoran Tomi¢.

Materijalni opis 1367 str. ; 28 cm.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 1299-1332. i iza svakog poglavlja.
Nap. o bibliografij Imensko kazalo ; Kazalo pojmova.

Nap. o sadrzaju  Biljeske uz tekst.

Nap. o sadrzaju  Str. 27-31: Predgovor / Bozo Skoko.

Nap. o sadrzaju  Slika autora i biljeska o njemu: str. 1366-1367.
Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos$cu -- Prirucnici

Broj zapisa: 8
Osobno ime Puska, Adis
Naslov Odnosi s javnos¢u putem internetskih stranica na primjeru krizne situacije

u mlije¢noj industriji / A. [Adis] Puska, A. [Aleksandar] Maksimovic.
Nap. o bibliografij Bibliografija: 18 jed.
Nap. o bibliografij Summary
Slobod. oblik. pred *Odnosi s javnoséu *Mlijecna industrija *Kriza *Internet

Broj zapisa: 9
Osobno ime Skoko, Bozo
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Naslov Odnosi s javnoséu u funkciji drustveno odgovornog poslovanja / B.
[Bozo] Skoko, Maja Mihovilovi¢.

Nap. o bibliografij Bibliografija: 39 jed.

Nap. o bibliografij Summary

Slobod. oblik. pred *Odnosi s javnoséu *Poslovna etika *Eti¢ko poslovanje *Drustveno
odgovorno poslovanje

Broj zapisa: 10

Osobno ime Demeterffy Lanci¢, Renata

Naslov Odnosi s javnosc¢u 1 novi mediji : komunikacijski modeli pluralne i
deliberativne demokracije : doktorski rad / Renata Demeterffy Lanc¢i¢ ; mentor Tomo Jantol.

Materijalni opis 273 lista : graf. prikazi ; 30 cm.

Opcéanapomena  Nasl. na spor. nasl. str.: Public relations and new media :
communication models of pluralistic and deliberative democracy.

Nap. o disertaciji Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet politickih znanosti, Zagreb, 2012.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 245-261.

Nap. o bibliografij Summary.

Nap. o sadrzaju  Biljeske uz tekst.

Nap. o sadrzaju  Biljeske o autorici: list 273.

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnoséu -- Disertacije

Predm-Op¢i pojam Masovni mediji -- Odnosi s javnos¢u -- Disertacije

Broj zapisa: 11

Osobno ime Jakopovi¢, Hrvoje

Naslov Odnosi s javnoséu kao znanstvena grana informacijskih i komunikacijskih
znanosti / Hrvoje Jakopovic.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija i elektronicki izvori: 47
jed.
Nap. o bibliografij Abstract
Slobod. oblik. pred *Odnosi s javnoS¢u *Informacijske znanosti *Komunikologija
*Znanstvena metodologija *Interdisciplinarnost

Broj zapisa: 12

Osobno ime Skoko, Bozo

Naslov Odnosi s javnosc¢u izmedu struke 1 profesije : pokusaji regulacije odnosa s
javnoscéu / Bozo Skoko, Bruno Jelié.

Materijalni opis  llustr.

Op¢anapomena  Tematski blok: Odnosi s javno$¢u i novinarstvo - suvremeni izazovi

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeSke uz tekst ; bibliografija: 31 jed.

Nap. o bibliografij Abstract

Slobod. oblik. pred *Odnosi s javnoS¢u *Profesionalizacija *Profesionalne udruge

Broj zapisa: 13

Osobno ime Cegur Radovi¢, Tihana

Naslov Odnosi s javnosc¢u u bankarskom sektoru / Tihana Cegur Radovic,
Nikolina Vojak, Martina Belavi¢.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 8 jed.

Nap. o bibliografij Abstract

Slobod. oblik. pred *Bankarstvo *Bankarsko poslovanje *Odnosi s javnoscu
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Broj zapisa: 14

Osobno ime Jakovljevi¢, Marinko, turisticki djelatnik

Naslov Odnosi s javnosc¢u - vodeca taktika u promociji turistickih regija = Public
relations - leading tactics in promoting tourism regions / Marinko Jakovljevic.

Materijalni opis  lHustr.

Nap. o bibliografij Bibliografija: 22 jed.

Slobod. oblik. pred *Turisticke destinacije *Turisticka regija *Odnosi s javnoscu
*Promocija *Marketing

Broj zapisa: 15

Osobno ime Lovri¢, Martina, menadzerica

Naslov Uvod u odnose s javnosc¢u : priruénik / Martina Lovrié.
Materijalni opis 99 str. ; 28 cm.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 92-99; bibliografske biljeske uz tekst.
Nap. o bibliografij Predmetno kazalo.

Predm-Opc¢i pojam  Odnosi s javnos$¢u -- Priru¢nici

Broj zapisa: 16

Osobno ime Dragun, Vlade
Naslov Odnosi s javnosc¢u u obrazovanju / Vlade Dragun ; [ilustracije Slobodan
Butir ... et al.].

Materijalni opis 100 str. : ilustr. ; 21 cm.

Opc¢anapomena  Autorova slika i biljeSka o njemu na omotu.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 99-100.

Predm-Op¢i pojam  Odgojnoobrazovne ustanove -- Odnosi s javnoséu

Broj zapisa: 17

Naslov Odnosi s javnos$c¢u za organizacije civilnoga druStva / [uredili Boris Hajos,
Bozo Skoko].

Materijalni opis 138 str. : ilustr. u bojama ; 24 cm.

Opca napomena  Zastupljeni autori: BoZo Skoko, Damir Jugo, Kristina Laco, Boris
Hajos, Mirela §panj01 Markovié, Ksenija Renko, Sandra Cvetko, Tanja Skori¢, Ivan Tanta,
Natko Vlahovi¢, ReSeljka Maras Jurici¢, Mirela Holy, Dijana K. DeSkovi¢

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 138

Predm-Opc¢i pojam Nevladine organizacije -- Odnosi s javno$¢u -- Priru¢nici

Broj zapisa: 18

Osobno ime Tomi¢, Zoran, politolog

Naslov Odnosi s javnoscu : teorija i praksa / Zoran Tomic¢.
Materijalni opis  XVI, 558 str. ; 25 cm.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 533-551

Nap. o bibliografij Imensko kazalo

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos§¢u -- Priruc¢nici

Broj zapisa: 19

Osobno ime Osredecki, Eduard

Naslov Odnosi s javnoscu : sve §to biste trebali znati 0 osnovama odnosa s
javnos$céu / Eduard Osredecki.

Materijalni opis 255 str. ; 20 cm.
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Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnoscu -- Priru¢nici

Broj zapisa: 20

Osobno ime Osredecki, Eduard

Naslov Odnosi s javnoscu : sve §to biste trebali znati o osnovama odnosa s
javnoscu / Eduard Osredecki.

Materijalni opis 255 str. ; 20 cm.

Predm-Opc¢i pojam  Odnosi s javnos$¢u -- Priru¢nici

Broj zapisa: 21

Osobno ime Gregory, Anne

Naslov Odnosi s javnoscu : planiranje 1 upravljanje kampanjama / Anne Gregory.
Materijalni opis 182 str. : ilustr. ; 24 cm.

Opc¢a napomena  Prijevod djela: Planning and managing public relations campaigns
Nap. o sadrzaju  Biljeska o autorici: str. 6

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos§cu -- Priru¢nici

Broj zapisa: 22

Osobno ime Kunczik, Michael

Naslov Odnosi s javnoscu : koncepti 1 teorije / Michael Kunczik ; prevela Mirela
Lancman-Vinkovi¢.

Materijalni opis 279 str. ; 21 cm.

Opcéanapomena  Prijevod djela: Public relations

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 219-269 i uz tekst

Nap. o bibliografij Imensko kazalo

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos§cu -- UdZbenici

Broj zapisa: 23

Osobno ime Bilopavlovi¢, Kornela
Naslov Odnosi s javnos¢u u prehrambenoj industriji u Hrvatskoj / Kornela
Bilopavlovi¢.

Materijalni opis  lHustr.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeSke na kraju teksta ; bibliografija: 5 jed
Nap. o bibliografij Summary

Predm-Op¢i pojam Prehrambena industrija -- Odnosi s javnoscu -- Hrvatska

Broj zapisa: 24

Osobno ime Razovi¢, Mili

Naslov Odnosi s javnosc¢u i publicitet u marketinSkom komuniciranju hrvatske
turisticke zajednice = Public relations and publicity in marketing communication of Croatian
national tourist board / Mili Razovic¢.

Materijalni opis  llustr.

Opca napomena  Tekst usporedno na hrv. i engl. jeziku

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 24 jed

Predm-Korp. tijelo Hrvatska turisticka zajednica (Zagreb) -- Odnosi s javnosc¢u

Slobod. oblik. pred *Odnosi s javnosc¢u *Turisticka promidzba

Broj zapisa: 25
Osobno ime Ewen, Stuart

178



Naslov Odnosi s javnoscu i kulturne subverzije : [razgovor] / Stuart Ewen ; s
engleskog prevela Lada Furlan.

Materijalni opis  llustr.

Opcanapomena  Tematski blok: Vrijeme reklama

Predm-Osobno ime  Ewen, Stuart -- Intervjui

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnoscu

Broj zapisa: 26

Osobno ime Skoko, Bozo

Naslov Odnosi s javnosc¢u kao doprinos demokratizaciji 1 profesionalizaciji
procesa javnoga komuniciranja / Bozo Skoko.

Opcanapomena  Znanstveni skup "Javnost, mediji i demokracija", Zagreb, 28.-
29.6.2004

Nap. o bibliografij Bibliografija: 15 jed.

Nap. o bibliografij Summary

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnoscéu

Broj zapisa: 27

Osobno ime Bilopavlovi¢, Kornela

Naslov Odnosi s javnosc¢u u prehrambenoj industriji u Republici Hrvatskoj :
(magistarski rad) / Kornela Bilopavlovi¢.

Materijalni opis 140 listova : graf. prikazi (pretezno u bojama) ; 30 cm.

Opéanapomena  Na vrhu nasl. str: Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet

Nap. o disertaciji Ekon. fak., Zagreb, 2004

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 133-134 i uz tekst

Nap. o bibliografij Summary

Broj zapisa: 28

Osobno ime Cutlip, Scott M.

Naslov Odnosi s javnoscu / Scott M. Cutlip, Allen H. Center, Glen M. Broom ;
[prevoditelj Domagoj Rogulj].

Materijalni opis XV, 588 str. : ilustr. ; 24 cm.

Opcanapomena  Prijevod djela: Effective public relations

Nap. o bibliografij Bibliografija i biljeske uz svako poglavlje

Nap. o bibliografij Imensko i predmetno kazalo

Predm-Op¢i pojam  Odnosi s javnos§¢u -- Priru¢nici

Broj zapisa: 29

Osobno ime Tkalac Vercic, Ana

Naslov Odnosi s javnosc¢u u formiranju 1 promjeni stavova : primjena situacijske
teorije komunikacijskog ponasanja i stavova : doktorska disertacija / Ana Tkalac.

Materijalni opis  VI1II, 304 lista : graf. prikazi ; 30 cm.

Opcéanapomena  Na vrhu nasl. str.: SveuciliSte u Zagrebu, Ekonomski fakultet

Nap. o disertaciji Ekon. fak., Zagreb, 2003

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 284-304

Nap. o bibliografij Summary

Broj zapisa: 30
Osobno ime Tomasevi¢, Amelia
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Naslov Odnosi s javnoscu i uspjesnost hotelskog menadzmenta : magistarski
znanstveni rad / Amelia Tomasevi¢ ; mentor Zdenko Cerovié.

Materijalni opis 171 list : graf. prikazi ; 30 cm.

Opcanapomena  Na vrhu nasl. str.: SveuciliSte u Rijeci, Fakultet za turisticki 1 hotelski
menadzment Opatija, Poslijediplomski magistarski znastveni studij "Upravljanje kvalitetom u
hotelijerstvu i turizmu Hrvatske"

Nap. o disertaciji  Fak za tur. i hotel. menadz., Opatija, 2002.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 166-169 i uz tekst

Nap. o bibliografij Summary

Broj zapisa: 31

Osobno ime Kolari¢, Aleksandra

Naslov Odnosi s javnoscu kao nali¢je novinarstva / Aleksandra Kolari¢.

Opcanapomena  Medunarodni seminar "Nova strategija za neovisne 1 pluralisticke
medije u Hrvatskoj", Zagreb, 10.- 11.11.2001

Nap. o bibliografij Summary

Predm-Op¢i pojam Novinarstvo -- Odnosi s javnosc¢u

Broj zapisa: 32

Osobno ime Tomasevi¢, Amelia

Naslov Odnosi s javnos¢u u luksuznim hotelima : profil i pozicija = Public
relations in deluxe hotels : profile and position / Amelia Tomasevic.

Materijalni opis  llustr.

Opc¢anapomena  Tekst usporedo na hrv. i engl. jeziku

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 15 jed

Predm-Op¢i pojam Hoteli -- Odnosi s javnoscéu

Angaziranost (35)

Broj zapisa: 1
Osobno ime Plenkovié¢, Mario
Naslov Komunikoloska interpretacija medijskih sadrZaja u hrvatskim tiskovinama

o Vladi Republike Hrvatske [Elektronicka grada] / Mario Plenkovi¢, Slobodan Hadzi¢, Jelena
Hadzi¢, Vlasta Kucis, Daria Mustic.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske na kraju teksta ; bibliografija: 13 jed.

Nap. o bibliografij SazZetak ; Summary.

Slobod. oblik. pred *Komunikologija *Mediji *Medijski sadrzaji *Tiskovine
*Komunikoloska interpretacija

Slobod. oblik. pred *Vlada Republike Hrvatske

Broj zapisa: 2
Osobno ime Gregurovi¢, SnjeZzana
Naslov Katolicka crkva 1 migranti [Elektronicka grada] : prema prihvacanju

multikulturnoga modela integracije migranata / Snjezana Gregurovic.
Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: str. 90-91.
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Nap. o bibliografij Sazetak ; Summary.

Slobod. oblik. pred *Migranti *Azil *Azilanti *Religija *Integracija imigranata
*Multikulturalnost

Slobod. oblik. pred *Katolicka crkva

Slobod. oblik. pred *Europa

Broj zapisa: 3
Osobno ime Lukas, Mirko
Naslov Suvremene uloge zene u obitelji iz perspektive studenata isto¢ne Hrvatske

[Elektronicka grada] / Mirko Lukas, Lucija Puhani¢.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst.

Nap. o bibliografij Summary ; Sazetak.

Slobod. oblik. pred *Dominantne uloge *Zene *Obitelj *Obiteljska uloga *Neovisnost
*Tradicionalni stav *Egalitarizam

Broj zapisa: 4
Osobno ime Vidi¢, Tomislava
Naslov Razredno-nastavno ozracje, samoucinkovitost, angaziranost i zadovoljstvo

Skolom uéenika u osnovnoj $koli : doktorski rad = Classroom climate, self-efficacy,
engagement and student school satisfaction in elementary school : doctoral thesis / Tomislava
Vidi¢ ; mentorica, supervisor Dubravka Miljkovié.

Materijalni opis  [XIX], 142 lista : ilustr., graf. prikazi ; 30 cm.

Nap. o disertaciji Doktorska disertacija--Sveuciliste u Zagrebu, U¢iteljski fakultet, 2020.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi [5], 106-138.

Nap. o bibliografij Summary.

Predm-Op¢i pojam Razredno-nastavno okruzenje -- Hrvatska -- Disertacije

Predm-Op¢i pojam Motivacija u obrazovanju -- Hrvatska -- Disertacije

Predm-Opc¢i pojam  Ucenici -- Samoprocjena -- Hrvatska -- Disertacije

Broj zapisa: 5
Osobno ime Carbonara, Scott
Naslov AngaZiranost zaposlenika : vodi¢ za menadzere / Scott Carbonara ;

[prijevod Valentina Sarac Leki¢].
Materijalni opis ~ XiV, [274] str. : ilustr. ; 23 cm.
Opcanapomena  Prijevod djela: Manager’s guide to employee engagement.
Opc¢a napomena  Biljeska o autoru: str. 273-[274].
Nap. o bibliografij Kazalo pojmova.
Predm-Op¢i pojam Radna motivacija -- MenadZzment

Broj zapisa: 6
Osobno ime Chanan, Michael
Naslov Latinskoameric¢ki dokumentarac : politicke smjernice / Michael Chanan ;

prijevod Danijel Brlas.

Materijalni opis  llustr.

Opcanapomena  Originalni tekst je objavljen u zborniku: Maria M. Delgado, Stephen
M. Hart i Randal Johnson (ur.), 2017., A companion to Latin American cinema, Malden,
Oxford, Chichester: John Wiley & Sons Inc.

Opc¢a napomena  Tematski blok: Dokumentarni film: pravci, poetike, predstavnici.

Nap. o bibliografij Bibliografija: 27 jed.
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Slobod. oblik. pred *Dokumentarni film * AngaZziranost *Politika *Demokracija
*Melankolija
Slobod. oblik. pred *Latinska Amerika

Broj zapisa: 7
Osobno ime Cernja Rajter, Iva
Naslov Odrednice i ishodi angaziranosti u studiju / Iva Cernja Rajter, Zvonimir

Gali¢, Ivana Kuzman, Iva Sverko.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 622-625.

Nap. o bibliografij Summary.

Slobod. oblik. pred *Angaziranost u studiju *Kongruentnost *Temeljne samoevaluacije
*Uspjeh u studiju *Model radnih zahtjeva i resursa

Broj zapisa: 8
Osobno ime Dimitriadi, Yota
Naslov Who you're gonna call? [Elektronicka grada] : The development of

university digital leaders : a case study / Yota Dimitriadi.
Materijalni opis  Graf. prikazi.
Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 115-117.
Nap. o bibliografij Summary ; Sazetak.
Slobod. oblik. pred *Digitalna pismenost *Digitalno vodstvo *Digitalno gradanstvo

Broj zapisa: 9

Osobno ime Mari¢, Maja, ekonomistica

Naslov Job characteristics and organizational citizenship behavior : a multisource
study on the role of work engagement / Matija Mari¢, Tomislav Hernaus, Maja Tadi¢ Vujci¢,
Matej Cerne.

Materijalni opis ~ Graf. prikazi.

Opc¢a napomena  Tema broja: Dizajniranje posla za ostvarivanje osobnih, radnih i
organizacijskih ishoda = Designing jobs for personal, work and organizational outcomes.

Nap. o bibliografij Bibliografija i elektronicki izvori: str. 40-45.

Nap. o bibliografij Sazetak.

Nap. o sadrzaju  Sadrzi i: Appendix: str. 39-40.

Slobod. oblik. pred *Dizajn posla *Resursi i zahtjevi posla *Radna angaziranost
*Organizacijsko gradansko ponaSanje *Medijacijska analiza

Broj zapisa: 10

Osobno ime Tadi¢, Maja, psihologinja

Naslov Personal resources and work engagement : a two-wave study on the role
of job resources crafting among nurses / Maja Tadi¢ Vujcic.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Opc¢a napomena  Tema broja: Dizajniranje posla za ostvarivanje osobnih, radnih i
organizacijskih ishoda = Designing jobs for personal, work and organizational outcomes.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 20-23.

Nap. o bibliografij Sazetak.

Slobod. oblik. pred *Medicinske sestre *Radna angaZziranost *Samostalno doradivanje
posla *Longitudinalna studija *Osobni resursi

Broj zapisa: 11
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Osobno ime Vidi¢, Gabrijela

Naslov Utjecaj sadrzaja na drustvenim medijima nacionalnih turistickih zajednica
na angaziranost potros$aca i namjeru posjeta odredistu : doktorski rad = The impact of national
tourist boards' social media content on consumer engagement and destination visit intention :
doctoral dissertation / Gabrijela Vidi¢ ; mentor, supervisor Morana Fudurié.

Materijalni opis 339 listova : ilustr. u bojama, graf. prikazi ; 30 cm.

Nap. o disertaciji Doktorska disertacija--Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet,
2019.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 256-284, 338-339.

Nap. o bibliografij Summary.

Predm-Op¢i pojam  Turizam -- Marketing -- Disertacije

Predm-Opc¢i pojam  Turisticke destinacije -- Brendiranje -- Disertacije

Broj zapisa: 12

Osobno ime Vidi¢, Tomislava

Naslov Povezanost pristupa poucavanju s percipiranom samoefikasnosti,
zadovoljstvom poslom i zivotom te emocijama ucitelja u osnovnoj skoli [Elektronicka grada]
/ Tomislava Vidi¢, Dubravka Miljkovié.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 306-312.

Nap. o bibliografij Sazetak ; Abstract.

Slobod. oblik. pred *U¢itelji *Samoefikasnost *Zadovoljstvo Zivotom *Zadovoljstvo
poslom *Emocije

Broj zapisa: 13

Osobno ime Modri¢, Dragana
Naslov Kako (je) tvornica mijenja(la) grad : primjer tvornice Dalmatinka /
Dragana Modri¢.

Materijalni opis  llustr.

Opc¢anapomena  Tematski broj: Stvaranje grada : prostor, kultura i identitet.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija i izvori: str. 145-146.

Nap. o bibliografij Summary.

Slobod. oblik. pred *Industrijska bastina *Drustvena angaZiranost *Umjetni¢ka
angaziranost *Umjetnicke prakse

Slobod. oblik. pred *Dalmatinka (tvornica)

Slobod. oblik. pred *Sinj

Broj zapisa: 14

Osobno ime Muthiani Malechwanzi, Joseph

Naslov The relation between college resources and learning outcomes :
considering the mediating effects of student engagement = Odnos izmedu resursa visokih
ucilista 1 rezultata u€enja : razmatranje posredni¢kog ucinka studentske angaziranost / Joseph
Muthiani Malechwanzi, Lei Hongde.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Nap. o bibliografij Bibliografija i elektronicki izvori: str. 919-922.

Slobod. oblik. pred *Strukovna uciliSta *Resursi uciliSta *Okolina *Ukljucenost
*Postignuca

Slobod. oblik. pred *Kenija

Broj zapisa: 15
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Osobno ime Pai¢, Zarko

Naslov Pisanje kao eksperiment slobode : Sto nakon revolucije, egzistencije i
trzista? / Zarko Pai¢.

Opéa napomena  Tematski blok: Zelja za pisanjem.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst.

Slobod. oblik. pred *Pisanje *Jezik *Filozofija *Knjizevnost *Umjetnost * Angaziranost

Slobod. oblik. pred *Barthes, Roland *Agamben, Giorgio *Sartre, Jean-Paul

Broj zapisa: 16

Osobno ime Cmuk, Miroslav

Naslov Drustvena angaziranost Dusana Vukoti¢a / Miroslav Cmuk.

Materijalni opis  lHustr.

Op¢anapomena  Tematski blok: Animacija

Nap. o bibliografij Bibliografija: 9 jed.

Slobod. oblik. pred *Hrvatska kinematografija *Animirani film *Nastava *Medijska
kultura

Slobod. oblik. pred *Vukoti¢, DuSan

Slobod. oblik. pred *Zagrebacka Skola crtanog filma

Broj zapisa: 17

Osobno ime Hofman, Igor

Naslov Elektri¢ni Juda : atonalna politika Boba Dylana / Igor Hofman.

Op¢anapomena  Tema broja: Bob Dylan.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst.

Slobod. oblik. pred *Americka kultura 20./21. st. *Drustveno-politicke prilike *Drustvena
angaziranost *Protestna glazba

Slobod. oblik. pred *Dylan, Bob

Broj zapisa: 18

Osobno ime Trdak, Dean

Naslov Tragovi politickog u prozi Antonija Tabucchija / Dean Trdak ; s
talijanskoga prevela SnjeZana Husi¢.

Materijalni opis  Portreti.

Opc¢a napomena  Tema broja: Drugim o€ima : zagrebacki talijanisticki prilozi.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: str. 130-131.

Nap. o bibliografij Summary ; Riassunto.

Slobod. oblik. pred *Talijanska knjizevnost 20. st. *AngaZirana knjiZevnost *Politicka
angaZziranost

Slobod. oblik. pred *Tabucchi, Antonio

Broj zapisa: 19

Osobno ime Agusaj, Besim

Naslov Sukladnost osobnih i organizacijskih vrijednosti te angaziranost
zaposlenih : doktorska disertacija = Congruence of personal and organizational values and
employee engagement : doctoral thesis / Besim Agusaj ; mentor Marli Gonan Bozac.

Materijalni opis 200 listova : graf. prikazi ; 30 cm.

Nap. o disertaciji Doktorska disertacija--Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli, 2016.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 151-182, 200; bibliografske biljeske uz tekst.

Nap. o bibliografij Summary.

Predm-Op¢i pojam  Organizacijska kultura -- Disertacije
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Broj zapisa: 20

Osobno ime Saréevié, Ivan

Naslov Intelektualac izmedu fanatizma i cinizma / Ivan Saréevié.

Opc¢a napomena  Tematski blok: Religijski zaokreti

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst

Nap. o bibliografij Abstract

Slobod. oblik. pred *Intelektualci *Elita *Politika *Drustvena angaziranost *Javni zivot
*Teolozi *Religija *Fanatizam *Cinizam *Prosvjetiteljstvo

Broj zapisa: 21

Osobno ime Ahern, Kevin

Naslov Od gledatelja do protagonista : pokreti mladih u globalnoj Crkvi / Kevin
Ahern ; s engleskoga preveo Zoran Grozdanov.

Opcéanapomena  Tema broja: Mladi katolici

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst

Slobod. oblik. pred *Mladi *Vjerski pokreti *Karizmatski pokreti *Angaziranost *Crkva

Broj zapisa: 22

Osobno ime Zager Kocjan, Gaja

Naslov Disentangling the overlap between employee engagement and passion /
Gaja Zager Kocjan.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 252-257

Nap. o bibliografij Sazetak ; Resumen

Slobod. oblik. pred *Pozitivna psihologija *Organizacijsko ponaSanje *Zaposlenici
* Angaziranost

Broj zapisa: 23

Osobno ime Krajac, Josip

Naslov Eho Jahi¢eve naslovne sintagme : (Ervin Jahi¢: Oko andaluzijskoga psa---
1 Kristali Afganistana) / Josip Krajac.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; izvori: 2 jed. ; bibliografija: 7 jed.

Slobod. oblik. pred *Oko andaluzijskoga psa *Kristali Afganistana

Slobod. oblik. pred *Jahi¢, Ervin

Slobod. oblik. pred *Hrvatska knjizevnost 20./21. st. *Hrvatsko pjesnistvo * AngaZiranost
*KnjiZevna analiza

Broj zapisa: 24

Osobno ime Akatay, Ayten

Naslov Angaziranost u skitalackom turizmu : istrazivanje skitalaca u posjetu
Istanbulu / Ayten Akatay, A. Celil Cakici, Serhat Harman.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografija: 47 jed.

Slobod. oblik. pred *Turizam *Skitalacki turizam *Turisti¢ke destinacije *AngaZiranost
*Emocionalna povezanost

Slobod. oblik. pred *Istanbul *Turska

Broj zapisa: 25
Osobno ime Yuen, Celeste Y. M.
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Naslov School engagement and civic engagement as predictors for the future
political participation of ethnic Chinese and South Asian adolescents in Hong Kong / Celeste
Y. M. Yuen.

Materijalni opis  lHustr.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija i elektronicki izvori: 53
jed.

Nap. o bibliografij Sazetak

Slobod. oblik. pred *Gradanska angaziranost *Politicko djelovanje *Domicilno
stanovniStvo *Kinezi *Imigranti * Adolescenti

Slobod. oblik. pred *Hong Kong

Broj zapisa: 26

Osobno ime Cuéek Klanac, Carmen

Naslov Stilovi vodenja i angaziranost zaposlenika : (magistarski rad) / Carmen
Cucek Klanac ; mentor Nina Pologki Vokigé.

Materijalni opis IV, 108 listova ; 30 cm + 1 opticki disk (CD-R)

Nap. o disertaciji  Sveudiliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet, Zagreb, 2012.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 98-99.

Nap. o bibliografij Summary.

Nap. o sadrzaju  Zivotopis: listovi 106--108.

Broj zapisa: 27

Osobno ime Bishop, Claire

Naslov Zaokret prema druStvenome : suradnja i njezine manjkavosti / Claire
Bishop ; prijevod Josip Viskovic.

Opc¢anapomena  Izvornik: C. Bishop, The social tum : collaboration and its discontents,
Artforum, veljaca 2006.

Opca napomena  Tematski blok: Kolektivne umjetnic¢ke prakse

Slobod. oblik. pred *Umjetnost *Drustvo * AngaZziranost *Estetika

Broj zapisa: 28

Osobno ime Heidl, Janko

Naslov Nenad Puhovski - filmovi s razlikom / Janko Heidl.
Materijalni opis  lHustr.

Opc¢anapomena  Tematski blok: Lica hrvatskoga filma

Nap. o bibliografij Summary

Slobod. oblik. pred *Dokumentarni film * AngaZiranost

Slobod. oblik. pred *Puhovski, Nenad

Broj zapisa: 29

Osobno ime Rogulj, Nenad

Naslov Indeks tjelesne mase razli¢ito kinezioloSko angaziranih studentica i
studenata / Nenad Rogulj, Zeljko Kovacevié, Ina Utrobi¢i¢, Hajdi Krstulovi¢, Jozefina Jukié.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 21 jed.

Nap. o bibliografij Summary ; Zusammenfassung

Slobod. oblik. pred *Indeks tjelesne mase *Studenti *Studentice *Kinezioloska
angaZziranost *Istrazivanje

Broj zapisa: 30
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Osobno ime Zeki¢, Ivana

Naslov Salom na rubu pameti : KrleZin utjecaj na Kunderu - komparacija romana
Na rubu pameti i Sala / Ivana Zekié.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 13 jed.

Slobod. oblik. pred *Na rubu pameti *Sala

Slobod. oblik. pred *Hrvatska knjizevnost *Ceska knjizevnost *Romani *Komparacija
* Angaziranost

Slobod. oblik. pred *Krleza, Miroslav *Kundera, Milan

Broj zapisa: 31

Osobno ime Zeravica, Katarina
Naslov Djecji ugao - angazirana lutkarska koreografija / Katarina Zeravica.

Materijalni opis  llustr.

Opéa napomena 2. simpozij o djelu Milka Sparembleka, Zagreb, 28.11.2010.
Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst ; bibliografija: 6 jed.

Slobod. oblik. pred *Gesta za Tina (film)

Slobod. oblik. pred *Lutkarska koreografija * AngaZiranost

Slobod. oblik. pred *Sparemblek, Milko *Ujevié, Tin

Broj zapisa: 32

Osobno ime Galeta, Ivan Ladislav

Naslov Bezobrazna angaZiranost : [razgovor] / Ivan Ladislav Galeta ; razgovarao
Andrej Mircev.

Materijalni opis  lHustr.

Opcéanapomena  Tema broja: Angazirana umjetnost

Slobod. oblik. pred *Galeta, Ivan Ladislav

Slobod. oblik. pred *Intervjui

Slobod. oblik. pred *AngaZirana umjetnost *Umjetnici *Politicki angaZman

Broj zapisa: 33

Osobno ime Supek, Ivan, fizicar, 1915.-2007.

Naslov Globalizacija ili zdruZeni svijet? : sloboda i angaZiranost / Ivan Supek.
Nap. o bibliografij Summary

Broj zapisa: 34

Osobno ime Curkovié, Sanja, kineziologinja

Naslov AngaZiranost kinezioloskim djelatnostima ovisnika o opijatima i
neovisnika : magistarski rad / Sanja Curkovic.

Materijalni opis 158 listova ; 30 cm.

Opcanapomena  Na vrhu nasl. str.: SveuciliSte u Zagrebu, Kinezioloski fakultet

Nap. o disertaciji Kinez. fak., Zagreb, 2005

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 112-133

Nap. o bibliografij Summary

Broj zapisa: 35

Osobno ime Zarkovi¢, Petar

Naslov Smjena tisuc¢ljeéa / Petar Zarkovié.
Materijalni opis 182 str. : ilustr. u bojama ; 21 cm.
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Opca napomena  Prema predgovoru, knjiga je zbirka dokumentarnih tekstova
objavljivanih proteklih godina u Glasu Slavonije, Jutarnjem listu, Virovitickom listu 1
Slatinskom zrcalu

Opcanapomena  Nakl. 500 primj

Opca napomena  Str. 5-7: Angaziranost koja sama nalazi svoju vlastitu mjeru / Dinka
Filipovi¢

Angaziranosti (9)

Broj zapisa: 1
Osobno ime Plenkovié¢, Mario
Naslov Komunikoloska interpretacija medijskih sadrzaja u hrvatskim tiskovinama

0 Vladi Republike Hrvatske [Elektronicka grada] / Mario Plenkovié¢, Slobodan Hadzi¢, Jelena
Hadzié¢, Vlasta Kucis, Daria Musti¢.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske na kraju teksta ; bibliografija: 13 jed.

Nap. o bibliografij Sazetak ; Summary.

Slobod. oblik. pred *Komunikologija *Mediji *Medijski sadrzaji *Tiskovine
*Komunikoloska interpretacija

Slobod. oblik. pred *Vlada Republike Hrvatske

Broj zapisa: 2
Osobno ime Cernja Rajter, Iva
Naslov Odrednice 1 ishodi angaZiranosti u studiju / Iva Cernja Rajter, Zvonimir

Gali¢, Ivana Kuzman, Iva Sverko.

Materijalni opis  Graf. prikazi.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 622-625.

Nap. o bibliografij Summary.

Slobod. oblik. pred *Angaziranost u studiju *Kongruentnost *Temeljne samoevaluacije
*Uspjeh u studiju *Model radnih zahtjeva i resursa

Broj zapisa: 3
Osobno ime Nacinovi¢ Braje, Ivana
Naslov Uloga beneficija u poticanju angaziranosti zaposlenika / Ivana Nacinovi¢

Braje, Valentina KuSen.

Materijalni opis  llustr.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 211-214

Nap. o bibliografij Abstract

Slobod. oblik. pred *Motivacija zaposlenika *Beneficije *Materijalne kompenzacije
*Nematerijalne nagrade *Sustav nagradivanja

Broj zapisa: 4
Osobno ime Crnjak, Maja
Naslov Povezanost sustava upravljanja radnim uc¢inkom i angaziranosti

zaposlenika : (magistarski rad) / Maja Crnjak ; mentor Nina Poloski Voki¢.
Materijalni opis 1V, 104 lista : graf. prikazi ; 30 cm.
Nap. o disertaciji Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet, Zagreb, 2012.
Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 92-95 i uz tekst.
Nap. o bibliografij Summary.
Nap. o sadrzaju  Zivotopis: list 104.
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Broj zapisa: 5

Osobno ime Nikodem, Krunoslav

Naslov Vaznost braka i obitelji u hrvatskom drustvu : analiza osnovnih
pokazatelja u razdoblju od 1999. do 2008. godine / Krunoslav Nikodem, Pero Araci¢, Ivo
Dzinié.

Materijalni opis  llustr.

Opcanapomena  Tema broja: Europsko istrazivanje vrednota - EVS - 2008.

Nap. o bibliografij Bibliografske biljeske uz tekst

Nap. o bibliografij Summary

Slobod. oblik. pred *Bracne vrijednosti *Vaznost braka

Slobod. oblik. pred *Hrvatska

Broj zapisa: 6
Osobno ime Krsti¢, Jadranka
Naslov Ja, glazboplovac / Jadranka Krsti¢, Ranko Mili¢ ; [fotografije Jelena

Popi¢, Tatjana Krsti¢].

Materijalni opis 79 str. : ilustr. ; 26 cm.

Opca napomena  Na nasl. str.: Projekt Stella Polaris/Sjeverna zvijezda - socijalno
zdravstveni, akcijsko prevencijski edukacijski program [i] Program Petra - integralni
kurikulum za razvoj osobne i drustvene odgovornosti te socijalne angaziranosti djece i
mladih.

Opcéa napomena  Nakl. 400 primj.

Nap. o bibliografij Bibliografija: str. 79.

Broj zapisa: 7
Osobno ime Safari¢, Zlatko
Naslov Relacije izmedu angaZiranosti i preferencija prema kinezioloskim

aktivnostima kod maturanata zagrebackih srednjih $kola : magistarski rad / Zlatko Safarié ;
mentor Boris Neljak.

Materijalni opis 116 listova ; 30 cm.

Opc¢anapomena  Na vrhu nasl. str.: Kinezioloski fakultet Sveucilista u Zagrebu

Nap. o disertaciji Kinez. fak., Zagreb, 2009.

Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 111-116

Broj zapisa: 8 5
Osobno ime Ganza Caljkusi¢, Herci
Naslov Ja, kulturoplovac : jaaaako kulturni priru¢nik za iznimno kulturne

nastavnike, vrlo kulturne trenere i iznadprosje¢no kulturne voditelje djecjih iznimno
kulturnoplovnih projekata "Mali kulturnjak™ : program Petra : integralni kurikulum za razvoj
osobne 1 druStvene odgovornosti i socijalne angaziranosti djece i mladih : projekt Stella
polaris/(Sjeverna zvijezda : socijalno zdravstveni akcijsko prevencijski edukacijski program /
Herci Ganza Caljkusi¢, Ranko Mili¢.

Materijalni opis 51 str. : ilustr. ; 26 cm.

Opca napomena  Nakl. 100 prim;.

Predm-Op¢i pojam  Kultura -- Nastava i u¢enje -- Osnovna $kola -- Priru¢nici

Broj zapisa: 9
Osobno ime Milovi¢, Porde
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Naslov Jos o angaziranosti Rijeckog statuta u odnosu na probleme javnog zdravlja
grada 1530. godine / Porde Milovi¢.

Opc¢a napomena  Znanstveni skup "Rijeka i Rijecani u medicinskoj povjesnici", Rijeka,
19.-20.10.2000.

Nap. o bibliografij Bibliografija: 11 jed.

Nap. o bibliografij Summary

Predm-Op¢i pojam Javno zdravstvo -- Rijeka — Povijest

Angaziranost zaposlenika (2)

Broj zapisa: 1
Osobno ime Carbonara, Scott
Naslov Angaziranost zaposlenika : vodi¢ za menadzere / Scott Carbonara ;

[prijevod Valentina Sarac Lekid].
Materijalni opis ~ XiV, [274] str. : ilustr. ; 23 cm.
Opc¢anapomena  Prijevod djela: Manager’s guide to employee engagement.
Opca napomena  Biljeska o autoru: str. 273-[274].
Nap. o bibliografij Kazalo pojmova.
Predm-Op¢i pojam Radna motivacija -- MenadZzment

Broj zapisa: 2
Osobno ime Cucek Klanac, Carmen
Naslov Stilovi vodenja i angaZziranost zaposlenika : (magistarski rad) / Carmen

Cuéek Klanac ; mentor Nina Poloski Vokié.
Materijalni opis IV, 108 listova ; 30 cm + 1 opticki disk (CD-R)
Nap. o disertaciji Sveuciliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet, Zagreb, 2012.
Nap. o bibliografij Bibliografija: listovi 98-99.
Nap. o bibliografij Summary.
Nap. o sadrzaju ~ Zivotopis: listovi 106--108.
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Sveucdiliste
Sjever

SVEUCILISTE
SJIEVER

IZJAVA O AUTORSTVU
I
SUGLASNOST ZA JAVNU OBJAVU

Zavrsni/diplomski rad isklju¢ivo je autorsko djelo studenta koji je isti izradio te student
odgovara za istinitost, izvornost i ispravnost teksta rada. U radu se ne smiju koristiti
dijelovi tudih radova (knjiga, ¢lanaka, doktorskih disertacija, magistarskih radova, izvora s
interneta, i drugih izvora) bez navodenja izvora i autora navedenih radova. Svi dijelovi
tudih radova moraju biti pravilno navedeni i citirani. Dijelovi tudih radova koji nisu
pravilno citirani, smatraju se plagijatom, odnosno nezakonitim prisvajanjem tudeg
znanstvenog ili struénoga rada. Sukladno navedenom studenti su duZni potpisati izjavu o
autorstvu rada.

it
18, Mikoling _Je fenic (ime i prezime) pod punom moralnom,
materijalnom i kaznenom odgovornoiéu, izjavljujem da sam iskljuéivi
autor/ica zavrsnog/dxplomskog (obrisati nepotrebno) rada pod naslovom
KVJ[]LUA]['-/E’V mela fu?]‘c m:"ff"'?**fm’/ﬂ qqu/mmo L (upisati naslov) te da u
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Sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnost i visokom obrazovanju zavrine/diplomske
radove sveucilista su duZna trajno objaviti na javnoj internetskoj bazi sveuéilisne knjiznice
u sastavu sveucilista te kopirati u javnu internetsku bazu zavrinih/diplomskih radova
Nacionalne i sveuéiliSne knjiZnice. Zavrini radovi istovrsnih umjetnickih studija koji se
realiziraju kroz umjetnicka ostvarenja objavljuju se na odgovarajuéi naéin.
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