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OPIS

IstraZivanje u sestrinstvu je sustavno ispitivanje i prikupljanje podataka kojima je cilj ukazati na
najvaZnije probleme u sestrinskog profesiji. Razvojem obrazovanja sestara u Republici Hrvatskoj
povecavao se i broj istrazivackih radova iz podrutja zdravstvene njege. Medutim, u Hrvatskoj jos
uvijek prevladava trend premale zainteresiranosti medicinskih sestara za provodenje istraZivanja iz
njihovog djelokruga rada. Medicinske sestre trebale bi provoditi ifili sudjelovati u istrazivanjima,
sukladno njihovoj razini obrazovanja i integrirati nalaze istrazivanja u svoju svakednevnu praksu.

Cilj je diplomskog rada ispitati stavove medicinskih sestara/tehnigara prema istraZivanjima u
sestrinstvu. Istrazivanje je provedeno putem platforme Google dosc, a kao instrument istrazivanja
koristena je Bostrom modificirana Boothova skala stavova medicinskih sestara prema istraZivanju
(,Boothe's Attitudes on Nursing Research Scale*). U radu je potrebno:

- opisati vaZnost provodenja znanstvenog istraZivanja na podru&ju sestrinstva

- prikazati rezulate istraZivanja stavova medicinskih sestaraftehnigara prema istrazivanju u sestrinstvu
- analizirati dobivene rezultate i usporediti ih s literaturno opisanim istrazivanjima u kojma je koriétena
Boothova skala stavova medcinskih sestara prema istrazivanju
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Aristotel nam svojom misli Zeli ukazati kako uvijek trebamo teZiti unpredenju znanja.
Sestrinstvo je grana koja se svakodnevno razvija, a u buducnosti trebamo teziti promjenama u
skladu s medunarodnim standardima i zahtjevima, te time teZiti promjenama u zdravstvenoj
politici.

Tijekom ovog studija zeljela bi se zahvaliti svojoj obitelji koja mi je bila velika podrska tijekom
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za napredovanjem u struci. Najvise hvala mom suprugu Tomislavu i sinu Ivanu bez kojih ovo sve
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osmijehu koji mi je uvijek davao vjetar u leda.
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radom potakne medicinske sestre na istrazivanja.

Veliko Hvala Svima!



Sazetak

CILJ: Kroz ovaj rad cilj nam je bio ispitati koliko obrazovanje, stru¢na sprema, te godine radnog
iskustva imaju utjecaj na provodenje istrazivanja u sestrinstvu. Takoder kroz rad je ispitano Sto

medicinske sestre motivira na provodenje istrazivanja.

ISPITANICI I METODE: Istrazivanje je provedeno u razdoblju od 1.08.2020. do 31.08.2020.
Anketni dio upitnika proveden je putem Google docsa. U istrazivanju je sudjelovalo 347 ispitanika.
Analizirani su podaci dobiveni uz pomo¢ deskriptivne statistike. Za obradu podataka koriSten je
SPSS program, a hipoteze su potvrdene uz pomoc¢ hi kvadrat testa. Primarno su izneseni statisticki
podaci vezani uz spol, dob, stru¢nu spremu, radno iskustvo i slicno. Nakon toga se dublje
analiziraju stavovi, mi$ljenja i potencijalno iskustvo medicinskih sestara i tehnicara glede

istrazivanja u sestrinskom zanimanju.

REZULTATI: Od 347 ispitanika vec¢ina njih bila je Zenskog spola. Prema dobi ispitanika njih 113
bilo je izmedu 20 do 30 godina. Mozemo vidjeti prema navedenom podatku kako su ve¢inom
mladi ljudi zainteresirani za provodenje istrazivanja. Medu stru¢nom spremom uglavnom je
prevladavala visoka ili viSa stru¢na sprema. Tematika sestrinskih istrazivanja veéinom je
usmjerena na zdravstvenu njegu bolesnika kako je odgovorilo 109 ispitanika. Ispitanici su ve¢inom
zainteresirani za Citanje stru¢nih i znanstvenih Clanaka, kako navodi njih 164. Najveéi broj
ispitanika smatra kako nema dovoljno motivacije i znanja za provodenje istraZivanja. Potrebno je
svakako viSe raditi na edukaciji mladih 1 visokoobrazovanih zdravstvenih djelatnika iz tematike

ovog podrucja.

ZAKLJUCAK: Prema svim navedenim podacima mladi i visokoobrazovani zdravstveni djelatnici
skloniji su promjeni stavova u svezi sestrinskih istraZivanja te pokazuju vecu dozu motiviranostiza
napredak ove grane sestrinstav. Potrebno je svakako viSe poticati zdravstvene djelatnike kroz
obrazovanje u Skolama ili na fakultetu za provodenje sestrinskih istrazivanja jer time unapreduju

sestrinsku praksu te omogucuju razvoj sestrinskog istraZivanja.

KLJUCNE RIJECT: istrazivanje, motiviranost, medicinska sestra



Summary

OBJECTIVE: Through this paper, our goal was to examine how much education, education, and
years of work experience have an impact on conducting research in nursing. Also, through our

work, we examined what motivates them to design and conduct research.

RESPONDENTS AND METHODS: The research was conducted in the period from 1.08.2020.
to 31.08.2020. The survey part of the questionnaire was conducted via Google docs. 347
respondents participated in the study. Data obtained with the help of descriptive statistics were
analyzed. The SPSS program was used for data processing, and the hypotheses were confirmed
with the help of the chi-square test. Primary statistics related to gender, age, education, work
experience and the like will be presented. After that, the attitudes, opinions and potential
experience of nurses and technicians regarding research in the nursing profession will be analyzed

in more depth.

RESULTS: Of the 347 respondents, most of them were female. According to the age of the
respondents, 113 of them were between 20 and 30 years old. We can see from the above data that
mostly young people are interested in conducting research. Higher or higher education prevailed
among the qualifications. The topic of nursing research is mostly focused on patient health care,
as answered by 109 respondents. Respondents are mostly interested in reading professional and
scientific articles, according to 164. Most of the respondents believe that they do not have enough
motivation and knowledge to conduct research. It is certainly necessary to work more on the

education of young and highly educated health professionals in the field.

CONCLUSION: According to all the above data, young and highly educated health professionals
are more inclined to change their attitudes regarding nursing research and show a greater dose of
motivation for the progress of this branch of nursing. It is certainly necessary to encourage more
health professionals through education in schools or at the faculty for conducting nursing research,

because in this way they improve nursing practice and enable the development of nursing research.

KEY WORDS: research, motivation, nurse
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1. Uvod

Sestra danas ima, uz tradicionalnu njegu bolesnika, prepoznavanje njegovih potreba i problema
1 nove zadace poput neprekidnog obrazovanja i provodenja znanstveno istrazivackog rada.
Posljednjih godina u javnosti se povecava svijest da su vrijedni resursi ograniceni i da se njihova
paznja mora vise razmotriti. Istovremeno, medicinske sestre preuzimaju povec¢anu odgovornost za
donosenje odluka o pruzanju zdravstvene zastite, a moze se ocekivati da ¢e i ubuduce preuzimati
vecu odgovornost. Odgovornost javnosti za humanu upotrebu znanja u pruzanju ucinkovitih i
visokokvalitetnih usluga obiljezje je profesije, stoga je najistaknutiji cilj znanstvenog istrazivanja
medicinskih sestara kontinuirani razvoj znanja za upotrebu u sestrinskoj praksi [1]. Prema nekim
istrazivanjima procjenjuje se da se medicinsko znanje udvostrucuje svakih pet godina zbog toga
je nuzno raditi na kontinuiranoj edukaciji i trajnim usavrSavanjima kako bi se istrazivacka znanja
jos§ vise unaprijedila. Nuzno je poticati razvoj sestrinskih istrazivanja koja bi pridonjela razvoju

sestrinske prakse.

Istrazivanje o sestrinstvu razvija znanje o zdravlju i promicanju zdravlja tijekom cijelog
zivotnog vijeka, brizi o osobama sa zdravstvenim problemima i invaliditetom te sestrinskim
akcijama kako bi se poboljsala sposobnost pojedinaca da ucinkovito odgovori na stvarne ili
potencijalne zdravstvene probleme [1]. Prema nekim autorima istrazivanje u sestrinstvu je
usmjereno na sustavno prikupljanje podataka pomocu kojih se dobivaju razli¢ite znanstvene
spoznaju koje pridonose razvoju sestrinske prakse. Istrazivanje u sestrinstvu ima ogroman utjecaj
na sadasnju 1 buducu profesionalnu sestrinsku praksu, €ine¢i je tako kljuénom komponentom
obrazovnog procesa [2]. Sestrinstvo se kao podrucje prakse utemeljeno na dokazima razvija od
vremena Florence Nightingale do danas, gdje mnoge medicinske sestre danas rade kao istrazivaci
sa sjediStem na sveuciliStima, kao 1 u zdravstvu. Istrazivanje koje provode medicinske sestre
ukljucuje razli¢ite vrste studija kako bi se izvele klinicke intervencije za pomo¢ onima kojima je
potrebna zdravstvena skrb. SloZenost istrazivanja u sestrinstvu i Siroki opseg tema te podrucja rada
¢esto zahtijevaju znanstvenu podlogu iz nekoliko disciplina. Stoga medicinske sestre trebaju biti
dobro educirane kako bi izradile kvalitativna istrazivanja. IstraZivanja provedena ranijih godina

ukazuju nam kako bi medicinske sestre kod provodenja istrazivanja trebale biti usmjerena na:

e Promicanje zdravlja, dobrobiti i kompetencija za osobnu njegu medu svim dobnim

skupinama;



e Sprjecavanje zdravstvenih problema tijekom Zzivotnog vijeka koji mogu smanjiti
produktivnost 1 zadovoljstvo;

e Smanjenje negativnog utjecaja zdravstvenih problema na sposobnosti suocavanja,
produktivnost 1 zadovoljstvo Zivotom pojedinaca i obitelji;

e Osiguravanje zadovoljavanja potreba za skrbi posebno osjetljivih skupina
odgovaraju¢im strategijama;

¢ Dizajniranje i razvoj zdravstvenih sustava koji su isplativi u zadovoljavanju sestrinskih

potreba stanovnistva [1].

Prema svima navedenim podacima mozemo reci kako je istrazivanje u sestrinstvu zapravo
znanstveni proces koji validira i redefinira postoje¢a znanja te generira nova znanja koja imaju

utjecaj na mijenjanje sestrinske prakse.



2. Razvoj istraZzivanja u sestrinstvu

Sestrinstvo zahtijeva temelj znanja koji se temelji na teoriji i proizlazi iz sustavnih istrazivanja
[3]. Florence Nightingel smatra se zaCetnicom sestrinskih istrazivanja. Korijeni istraZzivanja u
sestrinstvu sezu u doba djelovanja utemeljiteljice modernog sestrinstva Florence Nightingale, koja
je promjene u zdravstvenoj njezi uvodila temeljem dokumentiranja opazanja, prikupljanja i analize
podataka [4]. Prijasnjih godina istrazivanja u sestrinstvu nisu imala toliki zna¢aj kao danas. To je
mozda posljedica prijasnje percepcije sestrinstva kao profesije koja je orijentirana samo na
zadatak, odnosno zbrinjavanje bolesnika. Istrazivanja u sestrinstvu provodila su se i u prvoj
polovici 20. stolje¢a medutim nisu imala toliki znacaj jer sestre tada nisu imale visoko
obrazovanje. Razvojem visokog obrazovanja za medicinske sestre zapocinje razdoblje promicanja

sestrinstva kao profesija koja treba teZiti Sto viSe istrazivatkom radu za napredak sestrinske prakse.

1859. Florence Nightingale je koristila bolnice na bojnom polju tijekom Krimskog rata kao
svoj istrazivacki laboratorij [3]. Kroz Krimski rat brinu¢i se o bolesnicima Florence je pocela
epidemioloskim metodama opisivati morbiditet i mortalitet vojnika. Njezino prvo epidemiolosko
istrazivanje 1 statisticka metodologija (dokumentiranje odnosa izmedu okoliSa i zdravstvenog
stanja vojnika) smatraju se pocetkom provodenja znanstvenih istrazivanja u sestrinstvu [5].
Povijesni pregled od 1900. do 1949. otkriva da su istrazivanja u sestrinstvu u Sjedinjenim
Drzavama bila u povojima, usredotocuju¢i se tada na obrazovanje medicinskih sestara,
zdravstvenu njegu bolesnika 1 organizaciju rada [3]. U to se vrijeme o teoriji sestrinstva
raspravljalo iskljuc¢ivo kao o sredstvu za razvoj i organizaciju obrazovnog kurikuluma. Sjedinjenje
Americke Drzave najviSe su poticale obrazovanje medicinskih sestara i istraZivanja. U prvoj
polovici 20. stoljeca u Sjedinjenim Ameri¢kim DrZzavama formirane su skupine koje su odgovarale
na pitanja poput: $to je sestrinstvo, Sto medicinske sestre rade 1 koliko je sestrinstvo jedinstveno
od ostalih zdravstvenih disciplina? [3]. Sestrinski Casopisi su publikacije koje opisuju kriticne
analize istrazivanja koja se odnose na njegu i zdravlje, ukljucujuéi sestrinsku praksu, pruzanje
zdravstvene njege 1 sestrinsko obrazovanje. Osnivanje ¢asopisa American journal of nursing koji
pocinje iznositi prve prikaze slucajeva bolesnika takoder se smatra velikom prekretnicom za razvoj
istrazivanja. Casopis Nursing Research poceo je izlaziti 1952. godine, kao jo§ jedan dokaz
napretka u sestrinskom istrazivatkom radu. U svojim prvim objavama Nursing Research bio je

usmjeren na objavljivanje ¢lanaka o zdravstvenoj njezi bolesnika, te edukaciji medicinskih sestara.



Osnivanjem ovog Casopisa na stranim sveuciliSnim studijima sestrinstva poceli su se otvarati
programi koji su usmjereni na poucavanje medicinskih sestara o provedbi sestrinskih istrazivanja.
Kvaliteta u zdravstvenoj njezi te razvoj parametara potrebnih za mjerenje ishoda u zdravstvenoj
njezi istrazivani su tijekom 1960-tih godina [6]. Izmedu ostalih Sezdesetih godina provedena su
opsezna istrazivanja o njezi koze (Verhonick, 1961.), oralnoj higijeni (Ginsburg, 1961.),
mehanizmu povracanja (MCCarthy, 1964.) i postupcima mjerenja tjelesne temperature (Nicholas,
1968., 1972) [6]. 1963. publiciran je ¢asopis International Journal of Nursing Studies, a sredinom
Sezdesetih godina organiziraju se konferencije usmjerene prezentaciji sestrinskih istrazivanja [6].
U novije vrijeme znanstvenici su se napisali Enciklopediju istraZivanja u sestrinstvu, to je zapravo
publikacija koja pruza sveobuhvatan pregled istrazivackih studija, povijest istrazivanja u

sestrinstvu i evolucije razvoja teorije u sestrinstvu [7].

Povijesno gledano, medicinske su sestre trazile pojedine uzroc¢nike bolesti prilikom prevencije
bolesti ili promicanja zdravlja. Razvojem sestrinskih istrazivanja medicinske sestre su se oslanjale
na logicko zakljuc¢ivanje. Tijekom 1980-ih i 1990-ih medicinske sestre sve vise koriste kvalitativne
istrazivacke metode, poput fenomenologije i1 etnografije, kako bi se objasnili slozeni ljudski
fenomeni [3]. Daljnjim razvojem sestrinstva medicinske sestre tijekom istrazivanja pocinju
koristiti kvantitativnu 1 kvalitativnhu metodologiju istraZzivanja. Nakon 1990-te zapo€inju promjene
u sestrinskoj praksi. Medicinske sestre su sve vise bile zainteresirane za provodenje istraZivanja.
Kroz istrazivanja nastojale su redefinirati probleme sestrinske prakse i1 utemeljiti znanja na
dokazima. Ulaskom u 21. stolje¢e medicinske sestre postaju sve viSe zainteresirane za provodenje
kvalitativnih 1 kvantitativnih istrazivanja koja se bave proucavanjem covjekova fenomena,
razvojem zdravstvene njege i implementacijom sestrinskih intervencija. Nakon $to su medicinske
sestre usavrsile u provodenje istraZivanja iz podrucja zdravstvene njege bolesnika, svoje horizonte
pocinju Siriti prema na interdisciplinarnim studijama, odnosno usmjeravaju se na istrazivanja
funkcioniranja zdravstvenog sustava i pruzanja zdravstvenih usluga. Kultura istraZivanja
sestrinstva sada je napredovala do te mjere da se moze uzeti u obzir ne samo provodenje

istrazivanja, ve¢ i njegova primjena u praksi [3].

Razvoj istrazivackog sestrinstva u Hrvatskoj zapo€inje osnivanjem Casopisa Sestrinski glasnik.
U pocetku je ovaj Casopis prenosio radove iz American journal of nursinga koji je opisivao
djelokrug rada medicinskih sestra te aktualnu problematiku u zdravstvenoj njezi [6]. Ranijih

godina istrazivanja u sestrinstvu ve¢inom su se provodila u svrhu zavrsnih ili diplomskih radova.
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Osnivanje cCasopisa Croatian Nursing Journal dolazi do porasta sestrinskih istrazivanja u
Hrvatskoj. Croatian Nursing Journal je recenzirani sestrinski Casopis koji objavljuje izvorne
radove s ciljem unaprjedenja i razmjene znanja i iskustva, te omogucavanja pra¢enja suvremenih
strucnih 1 istrazivackih trendova u podrucju sestrinstva i drugih zdravstvenih znanosti [8]. Ovaj

casopis prvi puta je izaSao 2017. godine, a od tada izlazi dva puta godisnje.



3. Provodenje i primjena istraZivanja u sestrinstvu

Primarna uloga medicinskih sestara u provodenju istrazivanja iz podrucja zdravstva je povecati
znanje o ovoj disciplini 1 pruziti dokaze za informiranje 1 unapredivanje zdravstvenih politika s
ciljem poboljSanja zdravstvenih ishoda druStva [9]. Medicinske sestre rade u razliitim
okruzenjima, ukljucujuéi bolnicu, u¢ionicu, primarnu zdravstvenu zastitu, poslovni sektor, ku¢nu
zdravstvenu zasStitu i laboratorij. lako svaka uloga nosi razli¢ite odgovornosti, primarni cilj
profesionalne medicinske sestre ostaje isti: biti odvjetnica bolesnika i pruziti optimalnu njegu na
temelju dokaza prikupljenih istrazivanjem [2]. Neki autori smatraju kako mlade medicinske sestre
koje tek ulaze u sustav rada nisu spremne za provodenje istrazivanja jer im nedostaje iskustva i
znanja. U provodenju istrazivanja medicinska sestra moze biti istraziva¢ (autor istrazivanja), dio
istrazivackog tima ili osoba koja je evaluirala i objavila rezultate istrazivanja. Prema mnogim
smjernica medicinske sestre tijekom provodenja istraZivanju suocavaju se s jedinstvenim i
sloZzenim izazovima, posebno u okruzenjima s ograni¢enim resursima. Provodenje istrazivanja u
sestrinstvu moze biti izuzetno izazovno i fleksibilno, te zahtijeva ustrajnost i strpljenje. Svaka
medicinska sestra moze imati koristi od saznanja zasto su istrazivanja sestrinstva vazna, kako se
provode, kako se intepretiraju rezultati, te kako publicirati istrazivanje u znanstvene baze ili

sestrinske Casopise.

Kod provodenja istrazivanja najvaznije nam je dobro isplanirati istrazivanje. Preporuca se
angaziranje suradnika u fazi planiranja, jer bez njihove snazne potpore projekt ne moze niti
zapoceti. Odabir mjesta istrazivanja ovisi o brojnim povezanim ¢imbenicima, ukljucujucéi pristup
sudionicima, varijable povezane s istrazivaCkim pitanjima, prethodne veze i1 rad na terenu,
logisti¢ku izvedivost 1 snaznu potporu lokalne zajednice ili ustanove unutar koje se istraZivanje
provodi [10]. Srednje medicinske Skole i fakulteti u¢e medicinske sestre kako interpretirati
podatke, usporedivati razliCite studije, obradivati informacije, kritizirati rezultate i1 kriticki
razmisljati. Medicinske sestre koje uce ucinkovito obradivati 1 koristiti informacije iz objavljenih
istrazivanja mogu poboljsati svoju informacijsku pismenost. Informacijska pismenost omogucuje
medicinskim sestrama da koriste istrazivanja u svojoj karijeri kako bi mogle donositi znacajne
klinicke odluke [11]. Recenzirani, objavljeni podaci koje medicinska sestra prihvaca u cjelini
pruzaju smjernice 1 uspostavljaju najbolju prakse iz odredenog podrucja [11]. Slijediti dokaze,
kamo god oni vodili, klju¢no je za praksu utemeljenu na dokazima. Kod provodenja istraZivanja

medicinske sestre trebaju slijediti odredene korake:
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e definirati proces istrazivanja, ukljucujuci sustavne i univerzalne koncepte znanja,
zajedno s pregledima poboljSanja procesa i prakse koja se temelji na dokazima;

e utvrditi korake za dizajniranje istrazivackog projekta, ukljucujuéi identificiranje
klinickog problema i formuliranje istrazivackih pitanja, provodenje pregleda literature
1 pruzanje pregleda dizajna istrazivanja;

e pruziti pregled metodologije studije, ukljucujuci analizu podataka 1 zastitu ljudskih
ispitanika;

e raspravljati o raspolozivim moguénostima financiranja i profesionalnim obvezama koje
odgovaraju tim moguénostima; i

e pruziti odgovore na ¢esto postavljana pitanja u vezi s istrazivanjem [12].

Sestrinska istrazivanja ve¢inom se koriste za implementaciju novih smjernica u zdravstvene
svrhe. Istrazivanje u sestrinstvu doprinosi razvoju sestrinske profesije, s jedne strane, a primjena
istrazivackih rezultata u praksi doprinosi optimizaciji zdravstvene njege, izradi klinic¢kih
smjernica, podizanju razine kvalitete pruzene skrbi, dugoro¢nom smanjenju troskova lije¢enja 1
neujednacenosti u sestrinskoj praksi [4]. Znacaj sestrinskih istrazivanja ne moze se dovoljno
naglasiti. Neki od ciljeva provodenja istrazivanja su:

e promicanje sestrinske prakse zasnovane na dokazima,
e osiguravanje vjerodostojnosti sestrinske profesije,
e osiguravanje odgovornosti za sestrinsku praksu 1

e dokumentiranje efektivnosti sestrinske skrbi [13].

Primjena rezultata istrazivanja sestrinstva jedan je od najvaznijih pokazatelja razvoja u
sestrinskoj profesiji, Sto dovodi do pruzanja u€inkovite 1 djelotvorne njege bolesnika i poboljSanja
kvalitete sestrinske skrbi [14]. Glavna funkcija medicinskih sestara, kao najve¢ih clanova
zdravstvenog tima, je profesionalna skrb. Medicinske sestre odgovorne su za pruzanje najsigurnije
1 najucinkovitije skrbi za bolesnike. KoriStenje rezultata istrazivanja ne samo da ¢e poboljSati
kvalitetu 1 standarde njege, ve¢ moze dovesti i do osobnog 1 profesionalnog razvoja medicinskih
sestara [15]. KoriStenje nalaza istraZivanja u sestrinstvu definirano je kao primjena nalaza
istrazivanja u svakom zadatku i funkciji medicinske sestre i jedan je od najvaznijih pokazatelja

razvoja u sestrinskoj profesiji. Neki autori smatraju kako medicinske sestre ne bi trebale samo



provoditi istrazivanja, ve¢ bi trebale i analiticki razmisljati o njegovim nalazima i koristiti nalaze

istrazivanja u svojim svakodnevnim funkcijama [16].

Kod provodenja istrazivanja medicinske sestre susre¢u se i sa pojedinim preprekama.

Najcesce prepreke zbog kojih medicinske sestre ne provode sestrinska istrazivanja su:

e Nedostatak teorijskog i prakti¢nog znanja iz podrucja zdravstvene njege

e Nedostatak znanja iz podrucja znanstvenog rada i znanstvenih istrazivanja

e Nemogucénost pristupa znanstvenim bazama podataka

e Nedostatak vremena/opterecenje rutinskim poslovima na radnom mjestu

e Nedostatak znanstvenih ¢asopisa

e Nezainteresiranost rukovodecih struktura u radnoj organizaciji za uvodenje prakse

zasnovane na dokazima
e Nedostatak znanja iz podrucja informatike

e Nedostatak motivacije [17].



4. Stavovi medicinskih sestara prema istraZivanjima u sestrinstvu

Profesionalni stavovi u sestrinstvu sastoje se od sklonosti, osje¢aja koji odgovaraju nacelima
medicinskih sestara koje je potrebno postovati. Ukljucenost medicinske sestre u klinicka
istrazivanja o zdravstvenoj njezi ovisi o stavovima koje medicinske sestre imaju prema istrazivanju
[18]. Ukljucivanje i provodenje klini¢kih istrazivanja u sestrinstvu pozeljno je profesionalno
ponaSanje registriranih medicinskih sestara, a stupanj ukljucenosti djelomi¢no ovisi o stavu
medicinskih sestara prema istrazivanju. Na ovu temu u svijetu provedeno je niz istrazivanja, a kroz

rada ¢e biti prikazani rezultati nekolicine njih.

Poticanje znanstvenih istrazivanja postavila je Saudijska zdravstvena komisija kao vazan cilj
profesionalnog razvoja medicinskih sestara. Istrazivanje koje je provedeno Saudijskoj Arabiji
sastojalo se sociodemografskih podataka i podataka koji su dobiveni pomocu Likertove ljestvice.
U istrazivanju su sudjelovala 244 studenta sestrinstva [19]. Podaci su obradeni SPSS metodom.
Rezultati ovog istrazivanja ukazuju kako student studija sestrinstva imaju pozitivan stav prema
sestrinskim istrazivanjima. Medu studentima su postojale razlike u odnosu na njihov studijski
program, dob i razinu studija [19]. Profesori na fakultetu trebaju viSe poticati ukljucivanje
studenata u Citanje i koriStenje rezultata istrazivanja, posebno kada rade s bolesnicima u klinickim
situacijama [19]. Potrebno je svakako viSe kontinuiranih edukacija i radionica povezanih s
istrazivaCkim postupkom kako bi se medicinske sestre potaknule na provodenje istraZivanja i
angaziranje studenata u procese identificiranja problema koji se mogu istraZivati, prije

diplomiranja [19].

Istrazivanje koje su proveli Kuuppeloméki i Tuomi bavilo se stavovima finskih medicinskih
sestara prema istrazivanjima u sestrinstvu i povezanos$c¢u razlicitih pozadinskih ¢imbenika s tim
stavovima [20]. Podaci u ovom istraZivanju prikupljeni su strukturiranim upitnikom. Studija je
provedena u jednoj sredi$njoj opcoj bolnici, jednoj sredi$njoj sveucilisnoj bolnici i 10 domova
zdravlja u Finskoj [20]. Ukupno je u njemu sudjelovalo 400 medicinskih sestara. Stavovi o
istrazivanjima u sestrinstvu bili su opcenito prili¢no pozitivni, iako vise od polovice medicinskih
sestara smatra da je njihov vlastiti odnos prema sestrinskoj znanosti prilicno udaljen [20]. Samo
jedna tre¢ina ispitanika smatra kako je istrazivanje vazan dio posla medicinske sestre. Starost,
ucestalost Citanja strucne literature, sudjelovanje na tecajevima osposobljavanja, obuka stecena u

istrazivanju i1 razvoju i vrsta radnog mjesta bili su povezani sa stavovima [20]. Preporucuje se da



prakticnim medicinskim sestrama bude na raspolaganju viSe teCajeva o metodologiji istrazivanja i

ostalim relevantnim obukama.

U istrazivanju provedenom u Svedskoj sudjelovalo je 289 medicinskih sestara. Cetrdeset i Sest
posto njih nikada ili rijetko je koristilo nalaze sestrinskih istrazivanja u svojoj svakodnevnoj praksi
[21]. Otprilike polovica ispitanika nikada nije procitala izvjesca o istrazivanjima [21]. Rezultati
istrazivanja ukazuju ako su ispitanici imali pozitivan stav prema istrazivanju i razvoju istrazivanja,
u svojem svakodnevnom radu slabo su ga primjenjivala. Nadalje, ¢ini se da su dob ispitanika,
godina ispitivanja i stjecanja istrazivackih vjestina vazni za stavove o provodenju sestrinskih

istrazivanja.
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5. Istrazivacki dio

5.1. Ciljevi rada

Ciljevi ovog istrazivackog rada su:

e Ispitati stavove medicinskih sestara prema istrazivanjima u sestrinstvu

e Ispitati motiviranost medicinskih sestara za provodenje istrazivanja

5.2. Hipoteze
H1: Visoko 1 vise obrazovane medicinske sestre pokazuju pozitivniji stav za provodenje

istrazivanja od medicinskih sestra koje imaju srednju naobrazbu.

H2: Medicinska sestre koje rade na fakultetima imaju pozitivnije stavove za provodenje

istrazivanja od medicinskih sestara koje rade u bolnickom okruzenju

H3: Medicinske sestre u socijalnim ustanovama pokazuju negativne stavove prema provodenju

istrazivanja od medicinskih sestara koje rade u ustanovama tercijarne razine

5. 3. Metodologija rada

Podaci ovog istrazivanja prikupljeni su putem anketnog upitnika koji se ispunjavao putem
Google docs obrasca. Istrazivanje je provedeno u razdoblju 20.07. do 10.09. 2020. godine.
Koristen je strukturirani standardizirani upitnik ,, Boothova skala stavova medicinskih sestara
prema istrazivanju (,,Boothe's Attitudes on Nursing Research Scale®) — modificirana verzija
Bostrom A.C. Prvi dio upitnika odnosio se na socidemografske podatke (dob, spol, duljina radnog
staZa, obrazovanje). Drugi dio upitnika sastojao se od Likertove ljestvice od 5 stupnjeva pocevsi
od 1 (u potpunosti se ne slazem) do 5 (u potpunosti se slazem). Pitanja su bila preteZno sa jednim
moguc¢im odgovorom od njih vise ponudenih, a samo je par pitanja bilo je sa viSestrukim

odgovorom. U istrazivanju je sudjelovalo 347 ispitanika.

5.4. Statisticka obrada podataka

Podaci su obradeni metodom deskriptivne statistike. Izracunati su koeficijenti pouzdanosti za
cijeli upitnik i za sve tri subskale. Razlike izmedu promatranih skupina (stru¢na sprema, dob)
testirane su hi-kvadrat testom. Analiza dobivenih podataka ucinjena je programskim sustavom

SPPS for Windows.
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6. Rezultati istrazivanja

Online anketu ispunilo je ukupno 347 ispitanika iz razli¢itih odjela i mjesta rada te razlicitog
stupnja obrazovanja. Primarno ¢e se iznijeti statisticki podaci vezani uz spol, dob, stru¢nu spremu,
radno iskustvo 1 slicno. Nakon toga ¢e se dublje analizirati stavovi, miSljenja i potencijalno

iskustvo medicinskih sestara i tehnicara glede istrazivanja u sestrinskom zanimanju.

6.1. Osnovna obiljezja ispitanika

SPOL

mZene

m Muskarci

317;91%

Graf 6.1.1. Spol ispitanika

Od ukupno 347 ispitanika, njih 317, odnosno 91% je Zenskog spola te je 30 ispitanika, odnosno

9% muskog spola. Zamjetna je dominacija Zena.
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Graf 6.1.2. Starost ispitanika

Prema navedenom grafu, vidi se kako je najveci broj ispitanika u dobi izmedu 20 1 30 godina,
njih 113. Drugu najvecu skupinu ispitanika ¢ine osobe izmedu 31 i 40 godina, njih 105. 78

ispitanika je iz dobne skupine izmedu 41 i1 50 godina, a 51 ispitanik ima izmedu 51 i 60 godina.
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Graf 6.1.3. Stru¢na sprema ispitanika

Na grafu 6.1.3. moze se iscitati kako najveci dio ispitanika ima visu stru¢nu spremu, njih 154.
Drugi najveci broj ispitanika ima visoku stru¢nu spremu, njih 107. 86 ispitanika koji su sudjelovali

u ovoj anketi imaju srednju stru¢nu spremu.
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Graf 6.1.4. Radno mjesto ispitanika

Graf 6.1.4. prikazuje gdje su ispitanici zaposleni. Najve¢i dio ispitanika, njih 126 ima radno
mjesto u klini¢koj bolnici ili klinickom bolnic¢kom centru. 105 ispitanika zaposleno je u bolnici,
poliklinici ili ljecilistu. 84 ispitanika zaposleno je u domu zdravlja, ustanovi za hitnu medicinsku
pomoc¢ ili zdravstvenoj njezi u kuéi. 21 ispitanik zaposlen je u vrticu, a 7 osoba u domovima za

starije osobe. Najmanji broj ispitanika, njih 4 zaposleni su na fakultetu ili u skoli.
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Graf 6.1.5. Vrsta radnog mjesta ispitanika

-----

odjela, odnosno rade u domovima zdravlja, na fakultetu, u §kolu, u domu za starije. Drugi najveci
broj ispitanika radi na odjelu kirurgije, njih 72. U ambulantnoj djelatnosti radi 49 ispitanika. Na

odjelu interne radi 42-oje ispitanika, 20 ih radi na pedijatriji, 18 na ginekologiji te 2 na urologiji.
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Graf 6.1.6. Godine radnog iskustva ispitanika

Najveci broj ispitanika, njih 121 ima manje od 10 godina radnog iskustva. Polovica ispitanika,
njih 98 ima izmedu 10 1 20 godina radnog iskustva. Izmedu 20 i 30 godina radnog iskustva ima 76

ispitanika, a 52 ispitanika ima izmedu 30 i 40 godina radnog iskustva.
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6.2. Stavovi medicinskih sestara prema istrazivanjima
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Graf 6.2.1. Jeste li proveli (samostalno ili u suradnji) neki oblik istrazivanja iz podrucja

sestrinstva?

Graf 6.2.1. prikazuje koliko je ispitanika samostalno ili u suradnji provelo nekakav oblik
istrazivanja na podrucju sestrinstva. Vise od polovice, odnosno 222 ispitanika kazalo je kako su
proveli neki oblik istrazivanja iz podrucja sestrinstva. Ve¢ se ovakvim odgovorom da naslutiti
kako su ispitanici usmjereni ka poboljSanju svojih znanja i vjeStina i vrlo zainteresirani za
istraZzivanja u sestrinstvu. S druge strane, 120 ispitanika, navelo je kako nije provelo nikakav oblik

istraZivanja u sestrinstvu, a njih 5 nije znalo jeli kada provelo kakav oblik istraZivanja.
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Graf 6.2.2. Ako ste proveli istrazivanje, koja je bila tema samog istrazivanja

U sklopu 8. anketnog pitanja, ispitanici su morali odgovoriti, ako su proveli neku vrstu
istrazivanja koja je bila njihova tema istrazivanja. Prema navedenom pitanju 143 ispitanika navelo
je kako njihova tema nije bila medu tri ponudene ili nisu uopce provodili istraZivanja. Medu
pozitivnim odgovorima bile su prehrambene navike bolesnika, teme iz podrucja psihijatrije,
edukacija rodilja, priprema bolesnika, etika u sestrinstvu, provodenje programa cijepljenja te
ispitivanje stavova opce populacije o mentalno oboljelim osobama. Drugi najveci broj ispitanika,
njih 109, odgovorio je kako su provodili istrazivanje vezano uz zdravstvenu njegu bolesnika.
Istrazivanja vezana uz edukaciju osoblja provelo je 54 ispitanika, a njih 40 provelo je istrazivanje

iz organizacije rada.
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Graf 6.2.3. Motiviranost za provodenje istrazivanja

Graf 6.2.3. prikazuje motiviranost ispitanika vezano za provodenje istrazivanja. Najveci broj
ispitanika pokazuje izrazitu zainteresiranost za provodenje istrazivanja u sestrinstvu, njih 78. 25
ispitanika kazalo je kako nisu uopée motivirani za provodenje istrazivanja u sestrinstvu, a 36
ispitanika je u sredini, odnosno kazali su kako i jesu 1 nisu motivirani za provodenje istraZivanja u

sestrinstvu.
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Graf 6.2.4. Smatrate li da provodenje istrazivanja utjeCe na vase osobno zadovoljstvo

Idu¢e pitanje koje je postavljeno ispitanicima bilo je da li smatraju kako provodenje
istraZivanja utje¢e na njihovo osobno zadovoljstvo. Veliki broj ispitanika, odnosno njih 220 kazalo
je kako je njihovo zadovoljstvo veée zbog provodenja istrazivanja. Oko 70 ispitanika navelo je
kako provodenje istrazivanja ne utjece na njihovo zadovoljstvo, dok 57 ispitanika ne zna kako bi

provodenje istraZivanja utjecalo na njihovo zadovoljstvo.
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Graf 6.2.5. Koliko stru¢nih ili znanstvenih ¢lanaka ¢itate mjesecno

Na pitanje ,,Koliko stru¢nih ili znanstvenih ¢lanaka Citate mjesecno, najveci broj ispitanika,
njih 144 kazao je kako mjesecno Citaju dva do pet Clanaka koji se ticu struke 1 znanosti. Jedan do

dva struc¢na ¢lanka mjesecno procita oko 105 ispitanika. Vrlo pohvalno je kako 59 ispitanika ¢ita
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viSe od pet znanstvenih ili stru¢nih ¢lanaka mjese¢no. Maleni broj ispitanika, njih 39 odgovorilo

je kako ne ¢itaju znanstvene ili struéne ¢lanke.
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Graf 6.2.6. Koliko Cesto Citate strucne ili znanstvene ¢lanke na engleskom jeziku

Na pitanje koliko ¢esto Citaju strucnu literaturu na engleskom jeziku, 147 ispitanika odgovorilo
je kako ponekad posegne za stru¢nom ili znanstvenom literaturom na engleskom jeziku. 77
ispitanika reklo je kako Cesto poseZu za znanstvenom ili stru¢nom literaturom na engleskom

jeziku, a 123 ispitanika gotovo nikad ne ¢itaju struc¢nu literaturu na engleskom jeziku.
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Graf 6.2.7. Sto bi pozitivno utjecalo na vau motivaciju za provodenje istraZivanja
Za provodenje bilo kojeg posla, jako je bitna motivacija, a takvo je pitanje postavljeno i
ispitanicima. Najveci broj ispitanika, njih 176, odabralo je opciju ostalo. Od najc¢es¢ih odgovora u
toj opciji navede se kombinacije odgovora ,,dodatno znanje o istrazivanju®, ,,novac, ,,potpora

poslodavca® i ,,nemoguénost napredovanja u poslu®. Drugi najveci broj ispitanika odabrao je ,,vise
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slobodnog vremena“, njih 57. Polovica ispitanika njih 50 smatra kako bi ih napredak u poslu

zasigurno motivirao za provodenje istrazivanja. Manje ispitanika biralo je potporu poslodavca,

novac i dodatno znanje o istrazivackom radu, ali svakako znacajan broj pokazuje kako definitivno

nedostaje motivacije kako bi bilo viSe istrazivanja u podrucju sestrinstva.
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Graf 6.2.8. Sto smatrate kljuénom preprekom u neprovodenju sestrinskih istrazivanja

Graf 6.2.8. pokazuje Sto to igra klju¢nu ulogu u neprovodenju istrazivanja u sestrinstvu.

Najveci dio ispitanika, njih 145, smatra kako je razlog zasto ne provode istrazivanja nedostatak

vremena. Drugi najveci udio ispitanih kazao je kako im, da bi se upustili u istrazivanje, nedostaje

potpora poslodavca. To je kazalo 129 ispitanika. Nedostatak znanja statistike i nedostupnost

literature ima znacajan utjecaj, ali ipak znatno manji u odnosu na ostale odgovore.

istrazivanja.

(1) U |2 (3) Niti se
: S, (%) U
potpunosti | Uglavnom | slazem niti
Uglavnom | potpunosti
se ne | se ne | se ne
se slazem se slazem
slazem slazem slazem
1. Zelio/la bih provoditi
27 31 63 104
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2. Zelio/la bih da su
istrazivanja visoko na

mojoj listi prioriteta.

31

3. Istrazivanja u
sestrinstvu se provode jer
medicinskim  sestrama

omogucuju unaprjedenje.

47

4. Vjerujem da bi na svom
radnom mjestu mogao/la
dobiti dovoljno pomodi
tijekom istrazivackog

procesa.

49

5. Vjeruyjem da bih na
svom radnom mjestu
mogao/la dobiti dovoljno
savjetodavne pomo¢i pri

istraZivanjima.

54

6. Moj nadredeni bi mi
omogucio vrijeme za
provodenje istrazivanja

tijekom radnog vremena.

83

7. Proces podnosenja
teme/nacrta  istraZivanja
Etickom povjerenstvu za
istrazivanja u bolnici je

previSe detaljan.

37

8. Znam §to se od mene
ocekuje pri podnosenju

zahtjeva za istrazivanje

44
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Etickom  povjerenstvu

bolnice.

9. Potreban informirani
pristanak zaposlenika za
sudjelovanje u
istrazivanju sprjecava me
u provodenju istrazivanja

na mom radnom mjestu.

94

10. Potreban informirani
pristanak pacijenata za
sudjelovanje u
istraZivanju sprje¢ava me
u provodenju istraZivanja

na mom radnom mjestu.

98

11. Upoznat/a sam s
odabranim  statistickim
procedurama koje se
primjenjuju za analizu

rezultata istrazivanja.

39

12. Vjerujem da mi moj
posao  pruza vrijeme
potrebno za provodenje

istrazivanja.

93

13. Moje kolege (drugi
stru¢njaci) bi me
podupirali u provodenju

istrazivanja.

41
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14. Moji suradnici u
sestrinstvu bi podupirali

provodenje istrazivanja.

15. Vjerujem da bi mi
moji suradnici u
sestrinstvu  pomogli pri

provodenju istrazivanja.

16. Moj posao pruza
edukacijske =~ programe
vezane uz provodenje

istrazivanja.

17. Imam potrebna znanja
1 vjeStine za provodenje

istrazivanja.

18. Vjerujem da moja
radna  okolina pruza
dovoljno mogucénosti za

provodenje istrazivanja.

19. Vjeruyjem da na
mojem radnom mjestu
ima dovoljno
administrativne  pomo¢i
za bilo koga tko Zeli

provesti istraZivanje.

20. Vjeruyjem da na
mojem radnom mjestu
ima dovoljno pomo¢i za

statisticku obradu
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podataka za bilo koga tko

zeli provesti istrazivanje.

21. Vjeruyjem da na
mojem radnom mjestu
ima dovoljno pomo¢i za
analizu  rezultata i
zakljucaka za svakoga tko

provodi istraZivanje.

22. Ja bih provodio/la
istrazivanje kada bih

imao/la vremena.

23. Ja bih provodio/la
istrazivanja kada bih
znao/la napraviti nacrt,
provesti istrazivanje,
napraviti analizu rezultata

1 zakljucak istraZivanja.

24. Rezultati istrazivanja
korisni za bolju
zdravstvenu njegu
bolesnika  mogu  se
primijeniti  u  mojem

radnom okruzenju.

25. Istrazivanja
medicinskih sestara su
sredstva pomocu kojih se
teorija  primjenjuje u

praksi.
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26. Ostali Clanovi tima,
pored medicinskih
sestara, koji se skrbe za
pacijenta, trebaju
provoditi istrazivanja
povezana s  njegom

bolesnika.

33

40

27. Istrazivanje zahtjeva
od mene viSe nego S§to
sam spreman/na  dati

svom poslu.

52

73

28. Prvostupnice
sestrinstva  trebale  bi

provoditi istrazivanja.

41

39

29.  Zelim  provesti
istraZzivanje o problemu
vezanom uz zdravstvenu

njegu bolesnika.

45

49

30. Provodio/la  bih
istrazivanja  kada  bi
dobivanje pacijentovog

pristanka bilo lakse.

50

81

31. Istrazivanja u
sestrinstvu  trebale  bi
provoditi  sestre  na

klini¢kim odjelima.

43

46

32. Istrazivanja u
sestrinstvu  trebale  bi

provoditi medicinske

47

49
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sestre zaposlene u

obrazovanju.

33. Medicinske sestre bi
provodile vise
istrazivanja ako bi im na
raspolaganju bilo vise
novéanih sredstava za tu

svrhu.

21

33

34. Vrijeme provedeno u
njezi bolesnika je vaznije
od vremena provedenog
za provodenje

istrazivanja.

31

51

35. Ja sam zainteresiran/a
za provodenje

istrazivanja.

38

33

36. Medicinske sestre
dobivaju  pohvale od
svojih suradnika i kolega
kada provedu

istrazivanje.

89

75

37. Medicinske sestre bi
provodile istraZivanja
pod uvjetom da im se

omoguci vrijeme za to.

28

47

38. Medicinske sestre bi
provodile istrazivanja ako

bi im bili omogucéeni

23

52
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slobodni dani za

provodenje istrazivanja.

39. Istrazivanja u
sestrinstvu  trebale bi
provoditi medicinske
sestre S zavrSenim

doktoratom.

73

60

40. Ja bih proveo/la
istrazivanje kada bih

znao/la vise o tome.

72

58

41. Medicinskim
sestrama, kada provode
istraZivanje, previse
zamjeraju njihovi

suradnici.

34

70

42. Istrazivanja u
sestrinstvu  trebale  bi
provoditi magistre

sestrinstva.

61

54

43. Vjeruyjem da bih
provodio/la istrazivanja
ako bi mi netko s vise

Znanja pomogao pri tome.

45

51

44. Istrazivanja u
sestrinstvu trebaju
provoditi sestre koje su
posebno educirane za

istrazivacki rad.

48

63
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45. Dobivanje suglasnosti

od pacijenta za

72 87 20

sudjelovanje u

istrazivanju je vrlo tesko.

Tablica 6.2.1. Stavovi ispitanika prema istrazivanjima u sestrinstvu

Sljede¢i dio analize upitnika odnosi se na analizu misljenja o istrazivanju u sestrinstvu. Oko
35% ispitanika sigurno je kako bi zeljeli provoditi istrazivanje. Gotovo 29% ispitanika ima visoko
na listi prioriteta Zelju za provodenjem istraZzivanja. Po pitanju teze 30% ispitanika neodlu¢no je
oko tvrdnje da se istrazivanja provode jer medicinskim sestrama omogucuju unapredenje. Manji
dio ispitanika, odnosno njih 28% neodluc¢no je po pitanju kako bi na svom radnom mjestu dobili
dovoljno pomo¢i tijekom istrazivackog procesa. Oko 26% ispitanika smatra kako na svojem
radnom mjestu ne bi dobili dovoljno pomo¢i tijekom istrazivackog procesa. Cak 30% ispitanika

smatra kako im nadredeni ne bi omogucili provodenje istrazivanja za vrijeme radnog vremena.

Vecina ispitanika, njih 37% neodlucno je po pitanju teze kako smatraju da je proces podnoSenja
teme/nacrta istrazivanja EtiCkom povjerenstvu za istrazivanja u bolnici previse detaljan. Prilikom
podnosenja zahtjeva Etickom povjerenstvu bolnice 25% ispitanika zna §to se od njih ocekuje.
Pristanci potrebni kod provodenja istraZivanja u velikoj mjeri utjecu na stavove medicinskih
sestara prema istrazivanjima Manji dio ispitanika odnosno 34% smatra kako ih ,,Potreban
informirani pristanak zaposlenika za sudjelovanje u istraZivanju sprjeCava u provodenju
istrazivanja na njthovom radnom mjestu". Oko 30% ispitanika navodi kako ih "Potreban

informirani pristanak bolesnika za sudjelovanje u istraZivanju sprjeava u provodenju istrazivanja.

Sa statistickim metodama koje se primjenjuju u interpretaciji rezultata istrazivanja upoznato je
25% ispitanika. Oko 28% ispitanika uglavnom se ne slaZe sa tvrdnjom kako njihov posao njima
pruza vrijeme potrebno za provodenje istrazivanja. Velika vecina ispitanika, njih 30% smatra kako
ih kolege nebi podupirali u provodenju istraZivanja, s druge strane isti broj ispitanika smatra kako
bi imali podrsku svojih kolega. Mnogi ispitanici (29%) neznaju da li bi im kolege pomogle u
provodenju istrazivanja. Tijekom svojeg posla 25% ispitanika smatra kako nemaju pruzeno
odgovarajuce edukacijsko znanje za provodenje istrazivanja. Mnogo ispitanika, njih 33% navodi
kako imaju potrebna znanja i vjestine za provodenje istrazivanja. Neki ispitanici su neodlu¢ni oko

pruzanja podrske okoline prilikom provodenja istrazivanja. Oko 26% ispitanika neodlu¢no je
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vezano uz tezu kako vjeruju da na njihovom radnom mjestu ima dovoljno administrativne pomoc¢i

za bilo koga tko zeli provesti istrazivanje.

U ovom istrazivanju 27% ispitanika uopcée se ne slaze sa tvrdnjom kako na njihovom radnom
mjestu ima dovoljno pomo¢i za statisticku obradu podataka za bilo koga tko Zeli provesti
istrazivanje. Oko 26% ispitanika uopce se ne slaze kako na njthovom radnom mjestu ima dovoljno
pomoci za analizu rezultata i zakljuc¢aka za svakog tko provodi istrazivanje. Sa tvrdnjom kako bi
provodili istrazivanje kada bi za to imali vremena slaze se 31% ispitanika. Ispitanici, njih 27%
provodili bi istrazivanja kada bi znali napraviti nacrt, provesti istrazivanje, napraviti analizu
rezultata i zakljucak istraZivanja. Velika vecina ispitanika, odnosno njih 34% u potpunosti se slaze
s tvrdnjom kako bi rezultati istrazivanja bili korisni za bolju zdravstvenu njegu bolesnika u
njihovom radnom okruzenju. Istrazivanja iz zdravstvene skrbi medicinskih sestara sredstva su
pomocu kojih se teorija primjenjuje u praksi smatra 34% ispitanika. Oko 29% ispitanika smatra
kako bi se 1 ostali ¢lanovi odjela, osim medicinskih sestara, koje brinu o bolesnicima, trebali

provoditi istrazivanja.

1z rezultata istrazivanja mozemo is¢itati kako se 27% ispitanika u potpunosti slaze sa tvrdnjom
kako bi prvostupnice sestrinstva trebale provoditi istrazivanja. Ispitanici bi ve¢inom zeljeli
provoditi istraZivanja o problemima vezanim uz zdravstvenu njegu bolesnika kako navodi njih
25%. oko 30% ispitanika neodlu¢no je po pitanju teze kako bi provodio/la istrazivanja kada bi
dobivanje pacijentovog pristanka bilo lakSe. Oko tvrdnje da bi istrazivanja u sestrinstvu trebale
provoditi sestre na klinickim odjelima neodluc¢no je 26% ispitanika. Djelomican broj ispitanika,
odnosno njih 25% uglavnom se slaZze kako bi istraZivanja u sestrinstvu trebale provoditi
medicinske sestre zaposlene u obrazovanju. U vezi tvrdnje da bi medicinske sestre provodile vise
istrazivanja ako bi im na raspolaganju bilo viSe novcanih sredstava za tu svrhu slaze se 33%
ispitanika. 30% ispitanika navodi kako je vrijeme provedeno u njezi bolesnika vaznije od vremena
provedenog za provodenje istrazivanja. Za provodenje istrazivanja zainteresirano je 32%
ispitanika. Medicinske sestre provodile bi istraZivanja kada bi imale vremena za to kakko smatra
31%ispitanika. Kada bi medicinskim sestrama bili omoguceni slobodni dani za provodenje
istrazivanja, njih oko 30% izradile bi i provodile istraZzivanje tada. Da bi istrazivanja trebala
provoditi medicinske sestre sa zavrSenim doktoratom slaze se 24% ispitanika. 28% ispitanika
neodlucno je po pitanju kako bi on/ona proveo/la istrazivanje kada bih znao/la viSe o tome. Oko

25% ispitanika u potpunosti se slaZe s tvrdnjom kako bi istraZivanja u sestrinstvu trebale provoditi
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magistre sestrinstva. Po pitanju teze kako bi istrazivanja u sestrinstvu trebale provoditi sestre koje

su posebno educirane za istrazivacki rad neodlucno je 31% ispitanika.

Ispitivanje hipoteza provedeno je hi-kvadrat testiranjem i ispitana je korelacija izmedu
starosti ispitanika i njihove stru¢ne spreme te strucne spreme i pitanja jesu li proveli neki oblik
ispitivanja u sestrinstvu. Potrebno je naglasiti kako se hi-kvadrat test koristi kada se zeli ispitati da

li neke opazene frekvencije odstupaju od frekvencija koje bismo ocekivali pod odredenom

hipotezom.
STRUCNA SPREMA ISPITANIKA UKUPNO
Visoka Visa Srednja
stru¢na stru¢na stru¢na
sprema sprema sprema
20-30 god | 27 52 34 113
STAROST 31-40 god | 27 57 21 105
ISPITANIKA [ 4150 god | 32 25 21 78
51-60 god | 21 20 10 51
UKUPNO | 107 154 86 347

Tablica 6.2.2 Odnos starosti ispitanika 1 strucna sprema ispitanika

Prema hi-kvadrat testu odnosa starosti ispitanika i njihove stru¢ne spreme, moze se zakljuciti
kako medu ispitanicima u dobi od 20-30 te 31-40 godina prevladava visa stru¢na sprema sa 46% i

54%. Medu ispitanicima izmedu 41 1 60 godina prevladava visoka stru¢na sprema.
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STRUCNA SPREMA ISPITANIKA | UKUPNO
Visoka Visa Srednja
struéna stru¢na stru¢na
sprema sprema sprema
Da 96 97 29 222
STAROST Ne 11 54 55 120
ISPITANIKA Ne znam 0 3 2 5
UKUPNO | 107 154 86 347

Tablica 6.2.3. Odnos stru¢ne spreme i izdanih radova ispitanika

Kako bi se potvrdila ili opovrgnula hipoteza potrebno je u korelaciju staviti stru¢nu spremu
ispitanika 1 njihove odgovore na pitanje jesu li proveli neki oblik istrazivanja. U takvoj korelaciji,
hi-kvadrat testom dolazi se do zakljucka kako je najvise ispitanika koji su proveli neki oblik
istrazivanja u kategoriji vise strucne spreme (44%) 1 visoke stru¢ne spreme (43%). Ovom
korelacijom moze se potvrditi hipoteza H1 kako visoko i viSe obrazovane medicinske sestre
pokazuju pozitivniji stav za provodenje istraZivanja od medicinskih sestra koje imaju srednju
naobrazbu. Nadalje, obzirom na dvije provedene hi-kvadrat analize, moZe se zakljuciti kako mladi
ispitanici su otvoreniji prema istrazivanjima i samim time prema unapredenju svog obrazovanja.

Odnosno, da osobe sa srednjoj stru¢nom spremom nisu provele istrazivanje.
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7. Rasprava

U istrazivanju ,,Stavovi medicinskih sestara o provodenju istrazivanja u sestrinstvu
sudjelovalo je 347 ispitanika. Istrazivanje je provedeno u razdoblju od mjeseca kolovoza do rujna,
aunjega su bili ukljuceni zdravstveni djelatnici sa srednjom, visokom ili viSom stru¢nom spremom
koji rade unutar klinickih bolnica, op¢ih bolnica, domova zdravlja, domova umirovljenika, te skola
i fakulteta. Prema socidemografskim podacima, veéina ispitanika bila je Zenskog spola. Najveci
broj ispitanika, njih 113 je dobi izmedu 20 1 30 godina. Istrazivanje sa istom tematikom provedeno
je takoder u Klinickom bolnickom centru Osijek. U njemu je sudjelovalo 202 ispitanika sa
razlicitih klinika i zavoda. U ovom istrazivatckom projektu takoder je veéina ispitanika bila
zenskog spola. Od ukupnog broja ispitanika 104 medicinske sestre bile su srednje stru¢ne spreme.
U ovom istrazivanju sudjelovalo je najviSe ispitanika sa viSom struénom spremom, njih 154.

Prema radnome mjestu ispitanika velika ve¢ina njih radi unutar tercijarne razine zdravstvene
zastite, odnosno 126 ispitanika radi unutar klinickih bolnickih centara ili klini¢kih bolnica. Posto
najvedi dio ispitanika radi unutar bolni¢kog sustava, najzastupljeniji odjeli u ovom istrazivanju bili
su kirurgija (72 ispitanika), te interna (42 ispitanika). Velika vecina ispitanika, njih 154 nije se
izjasnila na kojim radiliStima radi, odnosno njihova radilista nisu jasno bila navedena u anketnom
upitniku, nego su ih trebali sami nadopisati. Djelatnosti koji su ispitanici naveli uglavnom se
odnose na fakultete 1 Skole, vrtice, domove zdravlja 1 domove za starije osobe. Prema godinama
radnog iskustva, 120 ispitanika navodi kako ima do 10 godina radnog iskustva.

Daljnjom obradom podataka o provodenju istraZivanja, 222 ispitanika navodi kako su tijekom
svojeg radnog iskustva ili obrazovanja proveli istraZivanje. Tijekom provodenja istraZivanja
tematika koja je najceSce obradivana bila je zdravstvena njega bolesnika, nakon cega slijedi
edukacija osoblja i organizacija rada. Samo 78 ispitanika navodi da je zainteresirano za provodenje
istrazivanja. Provodenje istrazivanja uvelike utjece na zadovoljstvo istrazivaca kako navodi 220
ispitanika. Pregled znanstvenih baza, te Citanje strucnih ili znanstvenih ¢lanaka uvelike utjece na
provodenje istrazivanja. Prema rezultatima istraZivanja moZemo vidjeti kako 144 ispitanika
mjesecno Citaju dva do pet struénih ili znanstvenih ¢lanaka. Osobe je potrebno motivirati za
provodenje istrazivanja, pri ¢emu vecina ispitanika navodi kako bi ih za provodenje istrazivanja
motivirao napredak u poslu ili vise slobodnog vremena. Kljucne prepreke u neprovodenju
istrazivanja prema razmis$ljanju ispitanika su nedostatak vremana i nedostatak potpore od strane

poslodavca.
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Prema rezultatima ovoga istrazivanja vecina sestara zeljela bi provoditi ili sudjelovati u nekom
istrazivanju. Istrazivanje koje je provela autorica Kovacevi¢ upucuje nas kako bi medicinske sestre
provodile istrazivanja kada bi imale viSe slobodnog vremena ili nov€anu potporu poslodavca.
Vecina ispitanika ovog istrazivanje se slaze s rezultatima da bi istrazivanje trebale provoditi
prvostupnice sestrinstva ili medicinske sestre sa zavrSenim magisterijem Sto je podudarno sa
rezultatima autorice Kovacevi¢. Prema odredenim stavovima ovog istrazivanja pozitivne stavove
prema istrazivanju veéinom iskazuju prvostupnice sestrinstva i medicinske sestre mlade dobi.
Vecinom su samo visokoobrazovane medicinske sestre motivirane za provodenje istrazivanja.
Autorica Kovacevi¢ navodi kako je veéa razina motivacije prisutna kod medicinskih sestara vise
struéne spreme: njih 8 (8,2 %) izvjeStava o izrazitoj motiviranosti, a samo 7 (7,1 %) njih nije
motivirano za nastavak edukacije [24]. Oba istrazivanja ukazuju kako su medicinske sestre mlade
dobi zainteresirane za istrazivanja.

Analiza rezultata ovih istrazivanja podudarna je s istrazivanjima koje su proveli Hofmeister te
Bostrom u kojima je takoder utvrdeno da medicinske sestre percipiraju kako potpora za
istrazivacke aktivnosti postoji i medu njihovim kolegama i u bolnici, pri ¢emu one smatraju da su
istrazivanja vazna i1 korisna za sestrinsku praksu te izrazavaju svjesnost oko prepreka za
provodenje istrazivanja [24]. Starije medicinske sestre sa nizim stupnjem obrazovanja uglavnom
smatraju kako je vrijeme provedeno u njezi bolesnika vaznije od vremena koje pojedine
medicinske sestre odvajaju za pripremu i1 provedbu istrazivanja. Ovo istrazivanje ukazuje na
suprotne podatke jer su u njemu vec¢inom sudjelovale mlade osobe koje teze ka visokom
obrazovanju. Kovacevi¢ takoder navodi da bi istraZivanja trebale provoditi prvostupnice
sestrinstva, Sto znaci da su medicinske sestre u odredenoj mjeri svjesne vaznosti obrazovanja za
stjecanje znanja o istrazivaCkim metodama [24]. Rezultati ovog istrazivanja, a pregledom rada
autorice Kovacevi¢ pokazuju da medicinske sestre vise 1 visoke struéne spreme postizu znacajno
visi ukupni rezultat na Boothovoj skali stavova prema istraZivanju u sestrinstvu u odnosu na
medicinske sestre srednje stru¢ne spreme. Vise ili visokoobrazovane medicinske sestre vec¢inom
pokazuju pozitivnije stavove prema istraZzivanjima od medicinskih sestara srednje stru¢ne spreme
Sto je 1 potvrdeno u hipotezi ovog rada. Medicinske sestre tijekom svojeg formalnog obrazovanja
na fakultetima slusaju mnostvo kolegija koji se doti¢u metodologije istrazivanja, pa su stoga ovi

rezultati odraz dobrog obrazovanja.
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Prema istraZivanjima provedenima u Europi autorica BjoErkstroEm nas upuéuje na rezultate
svojeg istrazivanja. Ona je istraZivanje provela u Svedskoj a u njemu je sudjelovalo 407
registiranih medicinskih sestara. Autorica BjoErkstroEm na ovo istrazivanje se odlucila zbog
razvoja dogadaja unutar sestrinstva i obrazovanja za njegu u Svedskoj pri ¢emu se medicinske
sestre poti¢e da vrSe istrazivanja. Rezultati su ukazali da su ispitanici opcéenito imali pozitivne
stavove prema istrazivanjima sestrinstva [25]. Postojale su znaCajne razlike izmedu ispitivane
skupine. Skupina ispitana 1966. godine pokazala se kao najmanje pozitivna skupina [25]. Cetrdeset
i Sest posto ispitanika tog istrazivanja nikada ili rijetko koristilo je istrazivanje sestara svakodnevno
u praksi. Otprilike polovica ispitanika nikada ne ¢ita izvjes¢a o istraZivanjima [25]. Ispitanici ovog
istrazivanja takoder navode kako istrazivanja ne provode zbog nedostatak slobodnog vremena,
slabe potpore poslodavca i nedovoljnog znanja iz podrucja istrazivanja. Ovo istrazivanje takoder

nam ukazuje da mladi ispitanici pokazuju vise interesa i pozotovnije stavove prema istrazivanjima.

U Norveskoj je sestrinska znanost u jako velikom razvoju. Utvrdivanje interesa i motivacije
medicinskih sestara za istrazivanje moze se voditi strukturiranim inicijativama za poboljsanje
istrazivacki kapaciteta klinickih sestara u prakticnom kontekstu [26]. Istrazivanje u Norveskoj bilo
je presjecno, a provedeno je 2011. godine u sveucili$noj bolnici zapadne obala Norveske. U
istrazivanju je sudjelovalo preko 600 medicinskih sestara. Pet medicinskih sestara je doktoriralo,
tri su imale postdoktorat 1 oko 100 njih steklo je magisterij [36]. U bolnici je bilo zaposleno ukupno
7300 medicinskih sestra. Podaci su otkrili da je 95% Zena 1 5% muSkaraca sudjelovalo u
istrazivanju [26]. Njihova srednja dob bila je 41,2 godine, a vecina je radila puno radno vrijeme 1
imali su oko 15 godina radnog iskustva. Prilika za profesionalni razvoj smatrala se prili¢no niskom
(3,45 £ 0,93) [26]. Medutim, sestre su imale pozitivan stav prema istrazivanjima unato¢ ¢injenici
da su se relativno malo bavile istrazivackim aktivnostima (8%) [26]. Od onih koji se bave
istrazivanjem, 56% ih je Zeljelo povecati svoje istraZivacke vjestine, dok je 10% prihvatilo tecaj
viSeg stupnja za usavrSavanje iz podrucja istraZivanja [26]. Zanimljivo je otkrice da je 60%
medicinskih sestara naglasio da je "unutarnja motivacija" bilo dragocjeno sredstvo za profesionali
razvoj [26]. Vaznost istrazivanja, dostupne mogucénosti i prilagodeno radno vrijeme samo su neki
od prediktora koji jo§ utjecu na stavove prema istrazivanjima. Nedostatak vremena “(62%) 1i,,
nedostatak interesa “(31%) bile su glavne istrazivacke zapreke [26]. Vise od 20% medicinskih
sestara navelo je kako Zele poboljsati svoje istrazivacke vjeStine [26]. Za dobru promociju

istrazivanja potrebni su planirani organizacijski napori 1 odrZzavanje izgradenih istrazivackih
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kapaciteta klinickih sestara na strateSkoj razini sveuciliSnih bolnica. Za starije medicinske sestre i
one koje se Zele baviti istrazivanjima potrebna je obuka ¢ime bi se ojacali istrazivacki kapaciteti i
doprinjelo se izgradnji istrazivatke kulture unutar organizacije [26]. Stovise, istrazivanje je od
posebne vaznosti za razvoj viSeg stupanja prakse utemeljene na dokazima. Stvaranje
organizacijske klime koja vrednuje upotrebu istrazivanja i podrzava sudjelovanje klinic¢kih sestara
u takvim aktivnostima presudne su za daljnji rast i razvoj sestrinstva u svijetu. Vizionarsko vodstvo
1 novi nacini olakSavanja suradnickih odnosa, emocionalna inteligencija i nadzor istrazivanja su
stoga od znacaja za poboljsanje klinickih istrazivackih kapaciteta medicinskih sestara u praksi

[26].

Istrazivanje provedeno u Finskoj takoder se bavilo stavovima medicinskih sestara prema
istrazivanjima. Podaci su prikupljeni namjenski strukturiranim upitnikom. Istrazivanje je
provedeno u jednoj sredi$njoj bolnici, jednoj sredisSnjoj sveuciliSnoj bolnici i 10 domova zdravlja
u Finskoj [27]. U istrazivanju je ukupno sudjelovalo 400 medicinskih sestara. Stopa odgovora bila
je 67% [27]. Podaci su analizirani pomocéu SPSS statistickih podataka softver. Stavovi o
istrazivanjima sestrinstva bili su opéenito prili¢no pozitivni, iako je vise od polovice sestara navelo
vlastiti odnos prema sestrinskoj znanosti kao prepreku u provodenju istrazivanja.
Velika vecina (97%) medicinskih sestara koje su sudjelovale u ovom su istrazivanju bile se zene
[27]. Vise od polovice (59%) bile su u dobnoj skupini 35-50 godina [27]. Medicinske sestre su
smatrale da su prosle prilicno malo obuke u istrazivanju i razvoju, a ve¢ina njih (63%) rekla je da
bi Zeljeli vise treninga na ovom polju [27]. Samo je jedna tre¢ina medicinskih sestara zauzela stav
da je obavljanje istraZivanja vaZan dio posla medicinske sestre. Oko 30% medicinskih sestara
imalo je pozitivan stav prema istraZzivanjima u sestrinstvu sa vlastite prakti¢ne tocke gledista [27].
sestre koje su pohadale teCajeve sa podrucja istraZzivanja pokazale su pozitivnije stavove prema
istrazivanjima. Stavovi su bili najpozitivniji kod medicinskih sestara u domovi zdravlja u zajednici
(prosjec¢no 3,00), sljedeca vecina bila je pozitivna medu onima koji rade u sredi$njim sveuciliSnim
bolnicama(prosjecno 2,88) [27]. Dob, ucestalost Citanja struc¢ne literature, sudjelovanje na
teCajevima, obuka steCena u istrazivanju 1 razvoj i1 vrsta radnog mjesta bili su povezani sa
stavovima. Dio objasnjenja lezi u ¢injenici da obrazovanje medicinskih sestara u Finskoj jo$ nije
organizirano u akademske postavke, a medicinske sestre u finskim bolnicama jo§ uvijek moraju
raditi pod znatnim vremenskim pritiskom 1 usredotoCite se na neposredne, prakticne probleme

[27]. Stavovi su bili najpozitivniji tamo gdje su se istrazivanja u sestrinstva ocjenjivala bez izravne
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veze sa sestrinskom praksom [27]. Procjene su bile manje pozitivne kada se istrazivanje razmatralo
u kontekstu sestrinstva, prakse ili u odnosu na same medicinske sestre. Studije provedene u
Svedskoj, Danskoj i Australiji takoder ukazuju na rezultate da medicinske sestre ne smatraju da je
istrazivanje vazno za njihov posao. Takoder je vazno spomenuti kako medicinske sestre u
provodenju istrazivanja ve¢inom samo interpretiraju rezultate drugih istrazivaca, ali rijetko se
same bave aktivnim istrazivanjima. Potrebno je provoditi viSe edukacija o metodologiji
istrazivanja kako bi se potaknuo razvoj i primjena sestrinskih istrazivanja u svakodnevnoj

medicinskoj praksi.

Ovim istrazivanjem potvrdene su obje hipoteze koje nam ukazuju kako medicinske sestre
visoke 1 viSe stru¢ne spreme imaju pozitivnije stavove prema istrazivanjima. Prema svim ostalim
iznesenim podacima mlade medicinske sestre su takoder viSe zainteresirane i motivirane za
provodenje istrazivanja. Hipoteza H2 i H3 nisu potvrdene zbog premalog sudjelovanja ispitanika
iz navedenih ustanova. Mijenjanje stavova medicinskih sestara zasigurno ¢e doprinjeti provodenju

viSe istrazivackih projekata, te razvoju sestrinstva kao istrazivacke znanosti.
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8. Zakljucak

Istrazivanje je proces kojim se prikupljaju podaci za unapredenje odredene prakse. Medicinske
sestre kao neizostavni dio zdravstvenog sustava trebale bi teziti prema provodenju istrazivanja i
time unapredenju sestrinske prakse. Prvenstveno je potrebno poticati visoko obrazovanje kod
medicinskih sestara. Stjecajem visokog obrazovanja medicinske sestre imaju znanje za provodenje
istrazivanja, potrebno je takoder promovirati stru¢nost u istrazivanjima u sestrinstvu, te
financijsku podrsku koja je nuzna kako bi se odredeno istrazivanje provelo. Praksa utemeljena na
dokazima 1 istrazivanjima danas postaje vrlo vazna. Sve viSe se pri¢a o o interprofesionalnom
usavrsavanju i multidisciplinarnom radu pri ¢emu se medicinske sestre poticu da usvoje neke od
zadataka koje su do sada tradicionalno radili lije¢nici. Medutim ¢esto ¢ujemo citiranu re¢enicu da
lije¢nici "lijece", a medicinske sestre "njeguju", ali istrazivanja to ne podrzavaju. Potrebno je
prikupiti kvalitetne dokaze i provoditi viSe istrazivanja kako bi medicinske sestre postale cjenjenije
u drustvu i punopravni ¢lanovi multidisciplinarnih timova. Potrebno je vise istrazivanja u

stvarnosti 1 posljedica usvajanja prakse utemeljene na dokazima.

Na temelju pregleda literature zakljucila sam da istrazivanja u sestrinskoj praksi imaju nekoliko
svrha:
e povecati znanje iz odredenog podrucja, postavljaju¢i tako osnovne temelje za praksu
njege bolesnika
e stvoriti dokaze za sestrinsku praksu
e usmjeravati ucinkovitost u zdravstvu i njezi, osiguravajuci kvalitetu 1 isplativost, te
e stvoriti znanje koje vodi obrazovnu politiku u sestrinskoj profesiji, ¢ime bi se
unaprijedila sestrinska praksa i zdravlje pojedinca na svim razinama zdravstvene zastite
U konacnici, sestrinska istrazivanja trebala bi biti eticki odgovorna 1 trebala bi se snazno
zalagati za poboljSanje Zivota opcenito 1 zdravlja ljudi na nasoj planeti. Najvaznije od svega nadam
se da ¢e ovo istrazivanje posluziti razvoju nekih buducih kolegija ili smjernica koje ¢e svakako
doprinjeti ve¢oj razini motiviranosti i zainteresiranosti zdravstvenih djelatnika za provodenje

istrazivanja.
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PRILOG

Postovane/i,

Ovaj upitnik je izraden za potrebe istrazivanja u sklopu diplomskog rada na studiju Sestrinstvo -
menadzment u sestrinstvu: »Stavovi medicinskih sestara o provodenju istraZivanja u sestrinstvu«
pod mentorstvom doc.dr.sc. Rosane Ribi¢. Upitnik je anoniman i dobrovoljan, a rezultati ¢e se
koristiti za izradu diplomskog rada, te je Vas doprinos iznimno znacajan za stvarni prikaz situacije
u sestrinstvu. Za upitnik je potrebno odvojiti 15-tak minuta. Unaprijed zahvaljujem na vremenu i
strpljenju kod rjeSavanja upitnika.

1. Spol:
e M
e 7

2. Dob
e 20-30
e 31-40
e 41-50
e 51-60

3. Stupanj obrazovanja
e Srednja stru¢na sprema
e Visa stru¢na sprema
e Visoka stru¢na sprema

4. Radno mjesto na kojem radite
e Klinic¢ka bolnica, klini¢ki bolnicki centar
e Bolnica, poliklinika, ljeciliste
e Dom zdravlja, ustanova za hitnu medicinsku pomo¢, zdravstvena njega u kuci
e Vrti¢
e Fakultet/Skola
e Dom za starije osobe

5. Vrsta radnog mjesta/odjel:
e Kirurgija
e Interna
e Pedijjatrija
e Ginekologija
e Urologija
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e Ambulantna djelatnost
e Ostalo (nadopisite sami)

6. Godine radnog iskustva

e 0-10

e 10-20
e 20-30
e 30-40

7. Jeste li proveli (samostalno ili u suradnji) neki oblik istrazivanje iz podrucja sestrinstva?
e DA
e NE
e NE ZNAM

8. Ako ste proveli istrazivanje, koja je bila tema samog istrazivanja?
e Zdravstvena njega bolesnika
e Organizacija rada
¢ Edukacija osoblja
e Ostalo (nadopisite sami)

9. Koliko ste motivirani za provodenje istraZzivanja? Oznacite na skali od 1 do 10.
e 12345678910

10. Smatrate li da provodenje istrazivanja utjece na VaSe osobno zadovoljstvo?
e DA
e NE
e NE ZNAM

11. Sto bi pozitivno utjecalo na Vasu motivaciju za provodenje istrazivanja?
e Vise slobodnog vremena
e Dodatno znanje o istrazivatkom radu
e Novac
e Potpora poslodavca
e Moguénost napretka u poslu

12. Koliko stru¢nih ili znanstvenih ¢lanaka citate mjesecno?
e niti jedan
e jedan
e dvado pet
e vise od pet
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Redni br]

13. Koliko Cesto Citate stru¢ne i znanstvene ¢lanke pisane na engleskom jeziku?
e (esto
e ponekad
e gotovo nikad

14. Sto smatrate kljuénom preprekom u neprovodenju sestrinskih istraZzivanja?
e Nedostatak vremena
e Nedostupnost literature
e Nedostatak znanja statistike
e Nedostatak potpore od strane poslodavca

Sljede¢i dio ankete sastoji se od odredenih tvrdnji koje odraZzavaju Vase miSljenje o istraZivanjima
u sestrinstvu. Molim Vas da $to iskrenije procijenite i odgovorite koliko se slaZete ili ne slaZete sa
svakom od navedenih tvrdnji.

Kod svake tvrdnje ponudeni su brojevi od 1-5, a oni oznacavaju:

1 - u potpunosti se ne slazem

2 - uglavnom se ne slazem

3 - niti se slaZzem niti se ne slazem

4 - uglavnom se slazem

5 - u potpunosti se slazem

o . .. e potpunosti se
pj pitanja Molim zaokruzite broj koji najbolje odraiavatpunyﬁkag@ﬁ%ﬁa”émmm% slaseinslazent
. slazem ne slazem
vas stav!

1. | Zelio/la bih provoditi istrazivanja.

2. | Zelio/la bih da su istraZivanja visoko na mojoj listi
prioriteta.

3. | Istrazivanja u sestrinstvu se provode jer medicinskim
sestrama omogucuju unaprjedenje.

4. | Vjerujem da bi na svom radnom mjestu mogao/la dobiti
dovoljno pomo¢i tijekom istrazivackog procesa.

5. | Vjerujem da bih na svom radnom mjestu mogao/la dobiti
dovoljno savjetodavne pomoci pri istrazivanjima.

6. | Moj nadredeni bi mi omogucio vrijeme za provodenje
istrazivanja tijekom radnog vremena.
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Proces podnosenja teme/nacrta istrazivanja Etickom
povjerenstvu za istrazivanja u bolnici je previSe detaljan.

Znam §to se od mene ocekuje pri podnoSenju zahtjeva za
istrazivanje EtiCkom povjerenstvu bolnice.

Potreban informirani pristanak zaposlenika za
sudjelovanje u istrazivanju sprjeCava me u provodenju
istrazivanja na mom radnom mjestu.

10.

Potreban informirani pristanak pacijenata za sudjelovanje
u istrazivanju sprjeCava me u provodenju istrazivanja na
mom radnom mjestu.

11.

Upoznat/a sam s odabranim statistickim procedurama koje
se primjenjuju za analizu rezultata istrazivanja.

12.

Vjerujem da mi moj posao pruza vrijeme potrebno za
provodenje istrazivanja.

13.

Moje kolege (drugi struénjaci) bi me podupirali u
provodenju istraZivanja.

14.

Moji suradnici u sestrinstvu bi podupirali provodenje
istrazivanja.

15.

Vjerujem da bi mi moji suradnici u sestrinstvu pomogli
pri provodenju istraZivanja.

16.

Moj posao pruza edukacijske programe vezane uz
provodenje istraZivanja.

17.

Imam potrebna znanja 1 vjeStine za provodenje
istrazivanja.

18.

Vjerujem da moja radna okolina pruza dovoljno
mogucénosti za provodenje istraZivanja.

19.

Vjerujem da na mojem radnom mjestu ima dovoljno
administrativne pomoc¢i za bilo koga tko Zeli provesti
istrazivanje.

20.

Vjerujem da na mojem radnom mjestu ima dovoljno
pomoci za statisticku obradu podataka za bilo koga tko
Zeli provesti istrazivanje.

21.

Vjerujem da na mojem radnom mjestu ima dovoljno
pomoc¢i za analizu rezultata 1 zakljucaka za svakoga tko
provodi istraZzivanje.

22.

Ja bih provodio/la istrazivanje kada bih imao/la vremena.
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23. | Ja bih provodio/la istrazivanja kada bih znao/la napraviti
nacrt, provesti istrazivanje, napraviti analizu rezultata i
zakljucak istrazivanja.

24. | Rezultati istrazivanja korisni za bolju zdravstvenu njegu
bolesnika mogu se primijeniti u mojem radnom okruzenju.

25. | Istrazivanja medicinskih sestara su sredstva pomocu kojih
se teorija primjenjuje u praksi.

26. | Ostali ¢lanovi tima, pored medicinskih sestara, koji se
skrbe za pacijenta, trebaju provoditi istrazivanja povezana
s njegom bolesnika.

27. | Istrazivanje zahtjeva od mene vise nego §to sam
spreman/na dati svom poslu.

28. | Prvostupnice sestrinstva trebale bi provoditi istraZivanja.

29. | Zelim provesti istrazivanje o problemu vezanom uz
zdravstvenu njegu bolesnika.

30. | Provodio/la bih istrazivanja kada bi dobivanje
pacijentovog pristanka bilo lakse.

31. | Istrazivanja u sestrinstvu trebale bi provoditi sestre na
klinickim odjelima.

32. | IstraZivanja u sestrinstvu trebale bi provoditi medicinske
sestre zaposlene u obrazovanju.

33. | Medicinske sestre bi provodile viSe istraZivanja ako bi im
na raspolaganju bilo viSe novc¢anih sredstava za tu svrhu.

34. | Vrijeme provedeno u njezi bolesnika je vaznije od
vremena provedenog za provodenje istraZivanja.

35. | Ja sam zainteresiran/a za provodenje istraZivanja.

36. | Medicinske sestre dobivaju pohvale od svojih suradnika i
kolega kada provedu istraZivanje.

37. | Medicinske sestre bi provodile istrazivanja pod uvjetom
da im se omoguci vrijeme za to.

38. | Medicinske sestre bi provodile istraZzivanja ako bi im bili
omoguceni slobodni dani za provodenje istraZivanja.

39. | Istrazivanja u sestrinstvu trebale bi provoditi medicinske
sestre s zavrSenim doktoratom.

40. | Ja bih proveo/la istrazivanje kada bih znao/la vise o tome.

41. | Medicinskim sestrama, kada provode istrazivanje, previse

zamjeraju njihovi suradnici.
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42. | Istrazivanja u sestrinstvu trebale bi provoditi magistre
sestrinstva.

43. | Vjerujem da bih provodio/la istrazivanja ako bi mi netko s
viSe znanja pomogao pri tome.

44. | Istrazivanja u sestrinstvu trebaju provoditi sestre koje su
posebno educirane za istrazivacki rad.

45. | Dobivanje suglasnosti od pacijenta za sudjelovanje u

istrazivanju je vrlo tesko.
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IZJAVA O AUTORSTVU
1
SUGLASNOST ZA JAVNU OBJAVU

Zavrsni/diplomski rad iskljuéivo je autorsko djelo studenta koji je isti izradio te student
odgovara za istinitost, izvornost i ispravnost teksta rada. U radu se ne smiju koristiti
dijelovi tudih radova (knjiga, ¢lanaka, doktorskih disertacija, magistarskih radova, izvora s
interneta, i drugih izvora) bez navodenja izvora i autora navedenih radova. Svi dijelovi
tudih radova moraju biti pravilno navedeni i citirani. Dijelovi tudih radova koji nisu
pravilno citirani, smatraju se plagijatom, odnosno nezakonitim prisvajanjem tudeg
znanstvenog ili struénoga rada. Sukladno navedenom studenti su duZni potpisati izjavu o
autorstvu rada.

Ja, \*{\c\'{"\\;\,ﬁ (EOALEC (ime i prezime) pod punom moralnom,

materijalnom i kaznenom odgovornodéu, izjavljujem da sam iskljuéivi

autor/ica zavr3nog/diplomskog (obrisati nepotrebno) rada pod naslovom

ASAVISY SO CARISK Y ":-‘_s?l‘ S8\ B (upisati naslov) te da u

- % \J » [Py . o .

navedenom radu a riedoZvolje (bez pravilnog citiranja) koristeni
dijelovi tudih radova.

Student/ica:
(upisati ime i prezime)

Mo Geppoenec,
“(vlastoruéni potpis)

Sukladno Zakonu o znanstvenoj djelatnost i visckom cbrazovanju zavrine/diplomske
radove sveuéiliSta su duZna trajno objaviti na javnoj internetskoj bazi sveuéilidne knjiZnice
u sastavu sveuéilifta te kopirati u javnu internetsku bazu zavrinih/diplomskih radova
Nacionalne i sveuéilidne knjiZnice. Zavrini radovi istovrsnih umjetni¢kih studija koji se
realiziraju kroz umjetni¢ka ostvarenja objavljuju se na odgovarajuéi na&in.

Ja, \‘\N‘t}f—\ GhkEC (ime i prezime) neopozivo izjavljujem da
sam suglasan/na s javnom objavom zavr§nog\/diplomskog (obrisati nepotrebno)
rada pod naslovom 3TEWO\ @\( WSO SCSRA  PREMA  (upisati
naslov) €iji sam autor/ica. \Smﬂi\\ﬂds\ﬁﬁ U SESTRAMOSTVU

Student/ica:
(upisati ime i prezime)

Noona  Goseke,
(vlastortiéni potpis)
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