Plaéa u naravi

Slunjski, Marko

Undergraduate thesis / Zavrsni rad
2017

Degree Grantor / Ustanova koja je dodijelila akademski / strucni stupanj: University
North / Sveuciliste Sjever

Permanent link / Trajna poveznica: https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:814418

Rights / Prava: In copyright /Zasti¢eno autorskim pravom.

Download date / Datum preuzimanja: 2024-04-25

HLYON
ALISY3IAINN
. _ Repository / Repozitorij:
e N S
= s
University North Digital Repository
SVEUCILISTE
SJEVER

AN §pér

rd i r.ns k. h r DIGITALNI AKADEMSKI ARHIVI I REPOZITORLI


https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:122:814418
http://rightsstatements.org/vocab/InC/1.0/
http://rightsstatements.org/vocab/InC/1.0/
https://repozitorij.unin.hr
https://zir.nsk.hr/islandora/object/unin:1411
https://dabar.srce.hr/islandora/object/unin:1411

HLYON
ALISY3AINN

_|_

SVEUCILISTE
SJEVER

Sveucdiliste
Sjever

23 ZA
MMI

Zavrs$ni rad br. 350/TGL/2017

PLACA UNARAVI

Marko Slunjski, 0372/336

Varazdin, srpanj 2017.



HLYON
ALISY3AINN

_|_

SVEUCILISTE
SJEVER

SveudiliSte
Sjever
Tehnicka i gospodarska logistika

23 ZA
MMI

Zavrs$ni rad br. 350/TGL/2017

PLACA U NARAVI

Student

Marko Slunjski, 0372/336

Mentor

Doc. dr. sc. Vlasta Roska, prof. v.s.

Varazdin, srpanj 2017.



Sveuciliste Sjever HLY¥ON
ooy s < ot ALISYIAINN

Sveucilisni centar Varazdin

104. brigade 3, HR-42000 Varazdin

Prijava zavr$nog rada

Definiranje teme zavr$nog rada i povjerenstva

SRIEL Odjel za tehnicku i gospodarsku logistiku
PRISTUPNIK Marko S[unjski MATIENT BROJ 0372/336
S 14.6.2017. “=¢" Porezni sustavi i kontroling

NASLOV RADA

Pla¢a u naravi

NASLOV RADA NA

ENGL. JEZIKU Salary in kind

MENTOR & ZVANJE
Dr.sc. Vlasta Roska docent

CLANOVI POVJERENSTVA

izv.prof.dr.sc. Kresimir Buntak, predsjednik

doc.dr.sc. Vlasta Roska, mentor i &lan

Vesna Sesar, univ. spec.oec.,MBA, &lan
3

Ivana Martin¢evi¢, univ.spec.oec., zamjena

5.

Zadatak zavrsnog rada

BRO)

350/TGL/2017

oPIs

Radnici dobivaju plaéu za svoj rad u trgovackim drustvima. Placa moze biti u novcu ili naravi.

U ovom radu zadatak je prikazati razne pojavne oblike place u naravi koje poslodavci mogu dati svojim zaposlenicima.

Potrebno je:
- definirati plaéu u naravi kroz porezne propise
- objasniti razne pojavne oblike place u naravi koju poslodavci daju svojim zaposlenicima
-napraviti pet primjera obraguna placée u naravi
-objasniti posebnosti obraduna plaée u naravi s osnove kori$tenja osobnog odbitka

-objasniti posebnosti obraguna plaée u naravi s osnove koristenja poreznih stopa
-sastaviti JOPPD obrazac za svaki od primjera.

ZADATAK URUCEN

/.06 20/F~

“Q%\V EuéiiETE
b EV/
\STEVER

MMI



Predgovor

Za pocetak zelio bi se iskreno zahvaliti 1 iskazati poStovanje svim profesorima na Sveucilistu
Sjever, a najviSu zahvalnost dugujem svojoj mentorici, profesorici Vlasti Roski, na svim
znanjima 1 vjeStinama koje sam naucio u ove tri godine studiranja i kojim je napisan ovaj

zavrsni rad.

Isto tako zahvaljujem se svojim roditeljima i obitelji koji su mi bili velika podrska kroz

godine studiranja.

Zahvaljujem se svim svojim prijateljima, kolegama i poznanicama s kojima sam razmjenjivao

steCena znanja i sposobnosti da bi si olakSao trazeni postignuti cilj.



Sazetak

U ovom radu obraduje se tematika vezana uz placu u naravi. Poslodavac osim pla¢e u novcu
svom radniku moze isplatiti 1 placu u naravi. Ta pla¢a u naravi moze biti u obliku koriStenja
automobila, koriStenja stana, placene neke usluge ili aktivnosti u korist zaposlenika. Pla¢a u
naravi moze biti dio ugovorene redovite mjesecne place ili se isplacuje povremeno. Bitno za
napomenuti je da se placa u naravi smatra neto primitkom, koji se treba preracunati u bruto
iznos da se dobije osnovica za doprinose. Kod obrac¢una poreza za placu u naravi poduzetnik
mora voditi racuna o prethodno isplacenoj pla¢i u tom mjesecu, tj. iskori§tenom osobnom
odbitku i iskoristenim poreznim stopama, jer u jednom mjesecu se koristi samo jedan osobni
odbitak za obracun place 1 place u naravi. Rok za obracun i placanje doprinosa, poreza i
prireza za plac¢u u naravi je do 15. dana u mjesecu za placu za prosli mjesec. Na prakti¢nim
primjerima prikazan je obracun poreza i doprinosa kod obrac¢una place u naravi za automobil
u 2 primjera (plac¢a u naravi koja iznosi 1% nabavne vrijednosti automobila i pla¢a u naravi
koja iznosi 20% mjesecnog operativnog leasinga), zatim plac¢a u naravi za koristenje stana,
plac¢a u naravi za sistematski pregled radnika i na kraju placa u naravi za satove tenisa. ISto
tako dan je prikaz popunjavanja JOPPD obrazaca A i B koji se putem eporezna mora

dostaviti u poreznu upravu do 15. u mjesecu za placu za prethodni mjesec.

Kljucne rijeci: placa u naravi, porezi, osobni odbitak
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1. UVOD

Tema ovog rada je placa u naravi koju poslodavac svojim radnicima isplac¢uje u obliku
koriStenja prijevoznih sredstava, stana, zatim darivanje darovima iznad 400,00 kn, davanja
kredita bez kamata ili uz nize kamate i sli¢no. Ova vrsta place moze biti dio ugovorene
mjesecne place ili se moze isplaéivati ponekad. Plac¢a u naravi izrazava se u neto iznosu Koji

je potrebno pretvoriti u bruto iznos i obracunati doprinose iz i na placu, porez i prirez.

Davno u proslosti ljudima nije bio potreban novac, jer je sve za zivot svatko sam proizvodio
ili na neki drugi nacin pribavljao. Kako se razvijala civilizacija pocela se javljati potreba za
nekim oblicima novca kako bi se mogli kupovati proizvodi od drugih ljudi, te kako bi ljudi za
svoj obavljeni rad ostvarili neku korist. Tako su ljudi kao placu za svoj rad dobivali krzno

nekih Zivotinja, zito, kavu, sol, razne glinene proizvode.

Kasnije kroz povijest ljudi su poceli upotrebljavati kovine i metale, od kojih su u pocetku
najvaznije bile zlato i srebro koji su preuzeli ulogu novca. Nesto kasnije po¢eo se razvijati i

papirnati novac, koji se zadrzao do danas kao oblik placanja.

Danas, u suvremenom svijetu, postoji i drugi na¢in dobivanja place koji ne mora biti u novcu.
Taj drugi nacin je plac¢a u naravi. Pla¢a u naravi je nenovc¢ana korist koju zaposlenici 1 druge

osobe dobivaju od poslodavca, te su takve koristi oporezive.

Svrha ovoga rada je obratiti pozornost na placu i sve bitne elemente koje se vezu uz placu
kao Sto su porezne stope, osobni odbitak, doprinosi 1 slicno. Veliku pozornost treba obratiti
na pojam place u naravi, primjeri Sto sve moZze biti placa u naravi, te ¢e biti upotpunjeni

izraCunima place te popunjavanja JOPPD obrazaca.

Rad se sastoji od 5 poglavlja. Prvo poglavlje je uvod, zatim slijedi drugo poglavlje opéenito o
placama. U ovom poglavlju objasnjeno je od Cega se sastoji placa, te §to se prema Zakonu o
porezu na dohodak smatra placom. Nakon toga definirani su doprinosi iz place i doprinosi na
placu te su u tablici 1. prikazane stope doprinosa. Nakon definiranja doprinosa, definiran je
osobni odbitak i promjene s osnovicama i koeficijentima osobnog odbita. Na kraju drugog

poglavlja objasnjene su promjene u vezi s poreznim razredima i poreznim stopama.



U tre¢em poglavlju definirana je placa u naravi, te sve Sto se prema Zakonu o porezu na
dohodak smatra placom u naravi. Nakon toga utvrduje se iznos primitka u naravi. U Cetvrtom
poglavlju su primjeri, odnosno tablice s obracunima place i place u naravi koji su upotpunjeni
s JOPPD obrascima A i B. U ovom poglavlju prikazano je 5 razlicitih primjera obrauna
place u naravi. Peto poglavlje je zakljucak, najvaznije Sto se moze zakljuciti iz ovog rada.

Nakon toga slijedi popis literature i popis tablica.



2. PLACA

Zasnivanje radnog odnosa znaci zasnivanje i statusa osiguranika prijavom u mirovinsko i

zdravstveno osiguranje s osnove radnog odnosa, a cilj je ostvarivanje place kao naknade za

rad. Svaki rad nije jednak jer svi poslovi za koje se zasniva radni odnos nisu jednako slozeni

te fizicki iscrpni pa se temeljem mogucnosti za obavljanje poslova utvrduje 1 visina place.

Plac¢a se sastoji od : ugovorene mjesecne place, ugovorenih dodataka utvrdenih ugovorom,

poveéanje osnovne plaée (za prekovremeni rad, rad nocu, nedjeljom, praznikom i

blagdanima), place u naravi, te dodatnih bonusa i stimulacija [2, str. 15].

Prema Clanku 21., Zakona o porezu na dohodak pla¢om se smatraju [1] :

1. Svi primici $to ih poslodavac ispla¢uje u novcu ili u naravi ili daje radniku po osnovi

radnog odnosa, prema propisima koji ureduju radni odnos

placa koju poslodavac isplacuje radnicima u svezi sa sada$njim radom,
prijasnjim radom po osnovi prijasnjeg radnog odnosa bez obzira na sadasnji

status te osobe — umirovljenik ili neki drugi status

primici po osnovi naknada, potpora, nagrada i drugog, koje poslodavac

isplacuje ili daje radnicima iznad propisanih iznosa

placa koju radniku umjesto poslodavca isplati druga osoba

naknada ¢lanu uprave i/ili izvrSnom direktoru koji kao radnik u radnom
odnosu obavlja odredene poslove za poslodavca sukladno zakonu kojim se

ureduju radni odnosi

premije osiguranja koje poslodavci placaju za svoje radnike po osnovi
zivotnog osiguranja, dopunskog, dodatnog 1 privatnoga zdravstvenog
osiguranja, dobrovoljnoga mirovinskog osiguranja iznad propisanog iznosa i

osiguranja njihove imovine

svi drugi primici koje poslodavac isplacuje ili daje radniku vezano uz radni
odnos 1 odnos poslodavca i radnika bez obzira na oblik 1 nacin isplate ili

temelja za isplatu, osim ako je ovim Zakonom druk¢ije uredeno

2. poduzetni¢ka placa koja ulazi u rashod pri utvrdivanju poreza na dobit



Primici

1.

4.

placa fizickih osoba izaslanih na rad u Republiku Hrvatsku po nalogu inozemnog

poslodavca u tuzemna drustva za rad u tim druStvima

primici (placa) Clanova predstavnickih i izvr$nih tijela drzavne vlasti i jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koji im se isplacuju za rad u tim tijelima i
jedinicama

naknade place osobama koje pruzaju njegu i pomo¢ hrvatskim ratnim vojnim
invalidima iz Domovinskog rata I. skupine, prema posebnom propisu.

ma po osnovi nesamostalnog rada smatraju se i: [1]

mirovine ostvarene na temelju prijaSnjih uplata doprinosa za obvezno mirovinsko
osiguranje

mirovine koje isplacuju osiguravatelji na temelju prijaSnjih uplata poslodavca za
dokup dijela mirovine svojim radnicima u vrijeme njihovog umirovljenja, ako su te
uplate bile oslobodene oporezivanja

mirovine koje se isplacuju poduzetnicima koji su obavljali samostalnu djelatnost,
poduzetnicima koji su placali porez na dobit i drugim osobama na temelju prijasnjih
uplata doprinosa u propisano obvezno osiguranje, a koji su bili porezno dopustivi
izdatak ili rashod

mirovine rezidenata ostvarene u inozemstvu

Ugovorom o radu kojeg sklapaju radnik i poslodavac odreduje se placa u bruto iznosu. Ta

bruto p

laca osnovica je za izraCun doprinosa te ostvarivanje prava iz socijalnih osiguranja.

Minimalnu pla¢u mozemo definirati kao najnizi iznos place koju radnik ostvari za puno radno

vrijeme. Iznos minimalne plac¢e mora sadrzavati doprinose za mirovinsko osiguranje, porez i

prirez 1

na kraju neto pla¢u. Uredbom o visini minimalne place svake se godine ureduje iznos

minimalne place, te ona za 2017 godinu iznosi 3.276,00 kuna.

2.1.

PLACANJE DOPRINOSA I1Z I NA PLACU

Zbog utvrdivanja optimalnih prava iz mirovinskog osiguranja za pla¢anje doprinosa za

mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I. stup) i na temelju individualne



kapitalizirane Stednje (II. stup) osnovica se ograni¢ava na mjesecnoj razini, a na godi$njoj se
razini osnovica ograni¢ava samo za doprinos za I. stup mirovinskog osiguranja. Osnovica za
doprinose je pla¢a odredena ugovorom o radu, pravilnikom o radu, kolektivnim ugovorima,
itd. Ponekad se dogodi da naknada plac¢e padne ispod najnize osnovice za placanje doprinosa
ili je pla¢a veca od najvise mjesecne osnovice za placanje doprinosa, tada se doprinosi

obracunavaju na najnizu ili najvisu mjese¢nu osnovicu [2, str. 16].

Stope doprinosa u 2017. godini ostale su nepromijenjene te ¢e se obraCunavati kao i u
prethodnoj godini. Prema ¢l. 19. Zakona o doprinosima, obveznik doprinosa iz place, tj.
doprinosa za mirovinsko osiguranje je radnik, a obveznik obracuna i uplate istih je

poslodavac. Sto se ti¢e doprinosa na placu oni su obaveza poslodavca.

U tablici 1. prikazane su stope doprinosa iz place za mirovinsko osiguranje L. 1 II. stup koje
ukupno iznose 20% i doprinosa na placu koju ¢ine doprinosi za obavezno zdravstveno
osiguranje, doprinosi za obavezno zdravstveno osiguranje zastite zdravlja na radu i doprinos
za zapoSljavanje, te ukupni doprinosi na placu iznose 17.2%. Radnici koji su bili stariji od 40
godina, 2002. godine kada je uvedena individualna kapitalizirana $tednja, odnosno II stup
mirovinskog osiguranja, nisu ga mogli izabrati, odnosno morali su ostati u | stupu
mirovinskog osiguranja. Ti radnici koji su samo u I. stupu mirovinskog osiguranja placaju
20% doprinosa iz place. Svi ostali obveznici su I. stupa mirovinskog osiguranja i placaju 15%

doprinosa iz place 1 II stupa mirovinskog osiguranja gdje placaju 5 % doprinosa iz place.

Stope doprinosa ¢l. 20. Zakona o

Naziv doprinosa doprinosima
1z place Na placu
Doprinosi za mirovinsko osiguranje : 20%
I. stup : 15%
Il. stup : 5%

Doprinosi za obavezno zdravstveno
15%

osiguranje
Doprinosi za obavezno zdravstveno
0.5%
osiguranje zastite zdravlja na radu
Doprinos za zaposljavanje 17%
Ukupno 20% 17.2%

Tablica 1. Stope doprinosa iz i na placu [2, str. 16]



2.2. OSOBNI ODBITAK

Od 1. Sijecnja 2017. godine prema izmjenama Zakona o dohotku i Zakona o doprinosima
(NN 115/2016) ima nekoliko promjena u vezi s obratunom place. Izmjena koja se dogodila u
vezi s osobnim odbitkom je poveéanje osnovnog osobnom odbitka s dosadasnjim 2.600,00 kn
na 3.800,00 kn. Osnovica prema kojoj se utvrduje osobni odbitak za djecu i druge uzdrzavane
¢lanove obitelji iznosi 2.500,00 kn. 1znos osobnog odbitka dobije se tako da se iznos 2.500,00

kn pomnozi s odredenim koeficijentom koji se nalazi u tablici osobni odbitci.

Prema Zakonu o porezu na dohodak ¢l. 14 st.5 djecom se smatraju djeca koju roditelji,
posvojitelji, udomitelji 1 skrbnici uzdrzavaju, te djeca nakon zavrsenog redovitog Skolovanja

pa do prvog zaposlenja.

U st. 6 istog ¢lanka uzdrzavanim ¢lanovima obitelji smatraju se roditelji poreznog obveznika,
bra¢ni drug, djeca nakon prvog zaposlenja te punoljetne osobe kojima je porezni obveznik

imenovan skrbnikom prema posebnom zakonu.

Osobama s invalidnos¢u prema istom c¢lanku st.7 smatraju se fizicke osobe — porezni
obveznik 1/ili uzdrzavani Clanovi uze obitelji te uzdrzavana djeca kojima je rjeSenjem
donesena prema propisima o mirovinskom osiguranju, zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
socijalnoj skrbi, odgoju i obrazovanju te prema drugim posebnim propisima utvrdena

invalidnost ili tjelesno oStecenje.

Prema propisima uzdrZzavanim ¢lanovima obitelji 1 uzdrzavanom djecom smatraju se osobe
¢iji oporezivi primici, primici na koje se placa porez, te drugi primici ne prelaze Sesterostruki
iznos osnovice osobnog odbitka, tj 15.000,00 (2.500,00 x 6). Prilikom utvrdivanja prava na

osobni odbitak za uzdrzavane ¢lanove uze obitelji i djece u obzir se ne uzima [2, str. 18]:

e primici prema posebnim propisima na osnovu socijalnih potpora

e doplatak za djecu

e novcane potpore utvrdene u svoti koja je zakonom kojim se ureduju rodiljne i
roditeljske potpore propisana kao svota ispod kojeg se ne moze isplatiti nov€ana
potpora, te potpore za novorodeno dijete

e obiteljske mirovine djece nakon smrti roditelja

e primici koji po svojoj prirodi predstavljaju samo uzdrzavanje od roditelja, darovanje

zdravstvene potrebe, te troskova prijevoza s posla i na posao...



U tablici 2. Prikazana je osnova za odredivanje osnovnog osobnog odbitka,

koeficijent, osnovica osobnog odbitka, koji pomnozeni ¢ine mjesecnu svotu odbitka.

Redni Osnova za odredivanje osnovnoga | Koeficijent | Osnovica | Mjesecna svota

broj osobnog odbitka 0sobnog

odbitka
1. 2. 2k 4. 5=3x4
1. Uzdrzavani ¢lanovi uze obitelji 0,7 2.500,00 1.750,00
2 Prvo uzdrzavano dijete 0,7 2.500,00 1.750,00
3 Drugo uzdrzavano dijete 1,0 2.500,00 2.500,00
4. Trece uzdrzavano dijete 1,4 2.500,00 3.500,00
5 Cetvrto uzdrzavano dijete 1,9 2.500,00 4.750,00
6 Peto uzdrzavano dijete 2,5 2.500,00 6.250,00
7. Sesto uzdrzavano dijete 3,2 2.500,00 8.000,00
8. Sedmo uzdrzavano dijete 4,0 2.500,00 10.000,00
0. Osmo uzdrzavano dijete 49 2.500,00 12.250,00
10. Deveto uzdrzavano dijete 59 2.500,00 14.750,00
11. Za svako daljnje uzdrzavano dijete koeficijent osnovnog osobnog odbitka

progresivno se povecava za 1.1... vise u odnosu na prethodni koeficijent

Invalidnost poreznog obveznika,
svakoga uzdrzavanoga c¢lana uze
12. obitelji 1 svakoga uzdrzavanoga 0,4 2.500,00 1.000,00
djeteta

Invalidnost utvrdena po jednoj osnovi
100 % i/ili koriStenje, na temelju poseb-
nih propisa, prava na doplatak za pomo¢
i njegu poreznog obveznika odnosno
prava na osobnu invalidninu, svakoga
13. uzdrzavanog ¢lana uze obitelji i svakoga 1,5 2.500,00 3.750,00
uzdrzavanog djeteta. KoriStenje uvecanja
osnovnoga osobnog odbitka po ovoj
osnovi iskljucuje KkoriStenje uveéanja
oshovnoga osobnog odbitka iz r. br. 12.

Tablica 2. Osobni odbitci [2, str. 18]



2.3. POREZNE STOPE

Prema izmjenama Zakona o doprinosima i Zakona o dohotku od 1.sije¢nja 2017, dogodile su
se promjene ne samo u vezi osobnog odbitka, nego i kod poreznih stopa i poreznih razreda.
Jedna vrlo bitna stvar dogodila se ukidanjem dosadasnjih stopa i uvodenjem novih stopa.
Tako su ukinute stope od 12%, 25% i 40% te su zamijenjene stopama od 24% i 36%.

Takoder se ukidaju i porezni razredi i zamjenjuju novima [3].

To znaci da se porezni razred od 0,01 kn do 2.200,00 kn na koji se placala stopa poreza od
12%, porezni razred od 2.200,01 kn do 13.200,00 kn na koji se placala stopa poreza od 25%,
te porezni razred 13.200,01 kn pa do neograni¢eno na koji se placala stopa poreza od 40%
ukidaju. Novi porezni razredi su od 0,00 do 17.500,00 kn na koji se placa stopa poreza od
24%, te porezni razred iznad 17.500,01 kn na koji se placa stopa poreza od 36%. Godisnji
porez na dohodak placa se po stopi od 24% na poreznu osnovicu do visine 210.000,00 kn te

po stopi od 36% na dio porezne osnovice koji prelazi iznos od 210.000,00 kn.

Na porez obracunava se prirez, koji je razlicit po gradovima, zavisno o veli¢ini grada i odluci

gradske Skupstine. Tako stopa prireza za iznosi Varazdin 10%, za Zagreb 18%.



3. PLACA U NARAVI

Prema Zakonu o porezu na dohodak svaki primitak koji ostvari fizicka osoba od pravne osobe
ili fizicke osobe koja obavlja samostalnu djelatnost u novcu ili u naravi kao uslugu ili dobro
bez naknade, smatra se oporezivim primitkom, osim primitaka koji se prema odredbama toga
Zakone ne smatraju dohotkom ili se ne oporezuju do odredene svote. Primitak u naravi uvijek
se smatra neto-svotom koju treba preracunati na bruto-svotu, odnosno pribrojiti joj propisane
doprinose, porez na dohodak i prirez. Placom u naravi je svaki primitak koji bez naknade
ostvaruje radnik s osnove radnog odnosa ili druga osoba koja nije u radnom kod davatelja
usluge ili dobra bez naknade. Primitak u naravi je nenovc¢ana korist koju zaposlenici i ostale
osobe primaju od poslodavca te su takve koristi oporezive. Zakon o porezu na dohodak tretira
ih izjednaceno s isplatom place i drugog dohotka, a Zakon o PDV-u smatra ih oporezivim

isporukama [4, str. 66].

3.1. OBLICI PLACE U NARAVI

Zakonom o porezu na dohodak ¢l. 14. st. 3 ( NN br. 136/15) utvrdeno je sve S$to se smatra
primitkom u naravi, dok je vrijednost primitka u naravi uredena Zakonom o porezu na

dohodak ¢l. 16 (NN br. 137/15). Primitkom u naravi smatra se [5] :

1. KoriStenje poslovnih zgrada i njihovih dijelova, te stambenih zgrada, stanova i garaZa
Primjer : poslodavac daje svojem zaposleniku stan na koristenje, bez naknade. U tom
slu€aju, smatra se da je poslodavac svojem zaposleniku isplatio dodatnu neto-placu u
iznosu trziSne cijene najma (ovisno o povrsini stana i mjestu u kojem se nekretnina
nalazi) 1 duzan je obracunati doprinose, porez na dohodak i prirez na tu neto-placu. Uz
navedeno, poslodavac (ako je obveznik PDV-a) morati ¢e obraCunati PDV iz

najamnine i platiti ga drzavi.

2. Koristenje kuc¢a za odmor ili odmaralista, bez naknade
Primjer: poslodavac posjeduje odmaraliSte na moru i1 svoje djelatnike Salje na
besplatan boravak u njemu. Tada ¢e biti potrebno utvrditi trziSnu cijenu smjestaja i
tretirati je kao neto-placu u prethodnom primjeru. Obra¢unavanje PDV-a radi se po

principu iz prethodnog primjera.



3. Davanje darova djelatnicima
Primjer: poslodavac pokloni svojem radniku sat u vrijednosti 450,00 kn. Kako se
vrijednost preko 400,00 kn smatra primitkom u naravi, preostalih 50,00 kn pridodati
¢e se njezinoj placi i obracunati ¢e se sva davanja koja iz toga proizlaze. Ako se
daruje fizicka osoba koja nije u radnom odnosu, niti je poslovni partner (ili zaposlena
kod njega) ili potencijalni poslovni partner ili kupac, vrijednost dara s PDV-om
predstavlja primitak u naravi, a oporezuje se kao drugi dohodak. Ako se daruje
djelatnika, vrijednost dara do 400,00 kn (s uklju¢enim PDV-om) ne predstavlja
primitak u naravi.

4. Dar djetetu zaposlenika starosti do 15 godina, ne smatra se drugim dohotkom do
iznosa (vrijednosti) od 600,00 kuna, taj dar u tom smislu ne smije biti u novcu.

5. Davanje pozajmica i kredita bez kamata ili uz kamate nize od 4%,smatra se isplatom
primitka u naravi.
Primjer: poslodavac je djelatniku isplatio zajam uz 1% (s uklju¢enim PDV-om).
Primitak u naravi tada predstavlja iznos kamate od 3% (4%-1%) i smatra se
uvecanjem neto-place. Iz primitka ¢e takoder trebati obracunati i platiti PDV.

6. Davanje dionica bez naknade, pri ¢emu iznos primitka u naravi predstavlja trziSna
vrijednost tih dionica.

7. Davanje na koriStenje prijevoznih sredstava u vlasnistvu poduzetnika u privatne svrhe,
ovo je najcesci oblik primitka u naravi.
Primjer : Kada poduzetnik preda zaposleniku ili drugoj osobi vozilo na cjelodnevno
koristenje, dakle i van radnog vremena, smatra se da je korisnik vozila primio

primitak u naravi.

3.2. UTVRDIVANJE PRIMITKA U NARAVI

Prema pravilniku o porezu na dohodak primitak u naravi se utvrduje u trZiSnoj vrijednosti te
se uvecava za doprinose iz place, porez na dohodak i prirez. Prema tome trziSna vrijednost
primitka u naravi skupa s porezom na dodanu vrijednost u poreznom se smislu smatra neto
primitkom te treba uvecati odgovarajuce doprinose, porez i prirez. Kada je rije¢ o utvrdivanju
primitka u naravi s osnove uporabe sluzbenog automobila za privatne potrebe, treba voditi

racuna kada je automobil nabavljen. Ako je automobil za koji se utvrduje primitak u naravi
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nabavljen prije 1. ozujka 2012. godine, tada, osim doprinosa, poreza na dohodak i prireza,
treba obracunati i uplatiti PDV sadrzan u primitku u naravi. Davanje automobila na koriStenje
radniku ili drugoj osobi u privatne svrhe je u praksi najéesci je oblik primitka u naravi. Osim

automobila, primitak u naravi podrazumijeva koristenje i drugih oblika prijevoznih sredstava.

Prilikom koriStena automobila, za obracun vrijednosti primitka u naravi javlja se nekoliko
mogucnosti obracuna. 1. oblik je utvrdivanje nabavne vrijednosti vozila zajedno s porezom
na dodanu vrijednost, zatim se primitak u naravi utvrduje u visini od 1% . Sljede¢i nacin je
odredivanje 20% vrijednost mjeseénog operativnog leasinga koji mora biti uveéan za PDV.
Ova dva oblika obracuna su fiksna, te su bez obzira na opseg koriStenja automobila jednaka

svaki put kod obracuna primitka u naravi [6].

Prema stvarnom koriStenju prijevoznog sredstva obracun je nesto drugaciji. Kod automobila
taj obracun povezuje sa stvarnim prijedenim kilometrima. Kod ovakvog obracuna poslodavac
treba strogo pratiti broj kilometara prije, te nakon koriStena automobila, te ih evidentirati u
svoju evidenciju o koriStenju automobila, oblik evidencije nije propisan. Nakon $to utvrdi
stvarni broj prijedenih kilometara, broj kilometara se pomnozi sa jedinicnom cijenom od 2,00
kn po kilometru, te taj iznos predstavlja placu u naravi. Ako se ne vodi evidencija, primitak u

naravi se obracunava ili prema 1% nabavne vrijednosti ili 20% operativnog leasinga.

Sto se plovila ti¢e, iznos se dobiva da se pomnozi broj sati koristenja i trzi$ne cijene sata
koriStenja plovila u mjestu u kojem je vozilo registrirano. Obracun za koristenje prijevoznih
sredstava u zra¢nom prometu identi¢an je u odnosu na plovila. Tako da se iznos dobije

mnozenjem broja koriStenih sati 1 trziSne cijene sata koriStenja u mjestu registracije.

Motivi za uvodene JOPPD obrazaca i zamjenu dosadasnjih nacina izvjeStavanja su
racionalizacija administriranja razliitih drZzavnih institucija i1 brZe pribavljanje cjelovitijih
informacija o primicima, porezu na dohodak i obveznim doprinosima. Pracenje podataka
omoguceno je preko osobnog indetifikacijskog broja osiguranika obveznog osiguranja.
Porezna tijela raspolazu ve¢im brojem podataka o kupovnoj mo¢i 1 primicima gradana, ali se
i povecala azurnost u placanju doprinosa i poreza. Obrazac JOPPD predstavlja skup razli¢itih
podataka koji proizlaze iz niza propisa, pa svaka promjena nekog od tih propisa uvjetuje i

promjene u obuhvatu, sadrzaju i dospijeca obveza ispostavljana obrasca. [9, str. 3]
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Predujam poreza na dohodak iz primitka od nesamostalnog rada ostvarenog u naravi
obracunava se od trziSne vrijednosti odnosno vrijednosti tih primitaka s uklju¢enim porezom
na dodanu vrijednost uvecanim za doprinose za obvezna osiguranja iz primitka prema
posebnim propisima, porez na dohodak i prirez porezu na dohodak. — ¢l. 23. st. 3. Pravilnika
0 porezu na dohodak. Za oporezive primitke i/ili primitke prema kojima postoji obveza
doprinosa ostvarenim u naravi Obrazac JOPPD dostavlja se do 15. dana u mjesecu koji slijedi
nakon mjeseca u kojem je primitak ostvaren.- ¢l. 79.st. 5 Pravilnika o porezu na dohodak.
[10]
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4. PRIMJERI OBRACUNA PLACE U NARAVI

Poduzece ,,Iskra d.o.o0.”“ Maksimirska 1 Zagreb, OIB 56022822003, svojim zaposlenicima
osim u novcu placu isplacuje 1 u naravi. U sljede¢im primjerima prikazan je obracun place u

naravi za automobil i to dva primjera, zatim za stan, za sistematski pregled i satove tenisa.

4.1. PRIMJER OBRACUNA PLACE U NARAVI - PLACA U NARAVI U VISINI
1% NABAVNE VRIJEDNOSTI AUTOMOBILA

Zaposlenik Ivo Ivi¢ iz Zagreba, OIB 34800600881, koristi automobil Opel Insignia Grand
Sport koji je u imovini drustva ,,Iskra d.o.0.“ Maksimirska 1, Zagreb, OIB 56022822003, u
privatne svrhe, nabavne vrijednosti 179.200,00 kn (zajedno s PDV-om), te se na temelju toga
utvrduje iznos primitka u naravi u visini 1% nabavne vrijednosti automobila. Bruto placa
iznosi 15.000,00 kn, dok neto placa u naravi iznosi 1.792,00 (neto placa u naravi =179.200,00
X 1% = 1.792,00) Zaposlenik je obveznik I. i 1. mirovinskog stupa, a osobni odbitak iznosi
3.800,00 kn.

Pla¢a u novcu i naravi zaposleniku Ivu Ivi¢u za svibanj je isplac¢ena 14.6.2017. Pla¢a u novcu
u bruto iznosu od 18.125,00, odnosno 11.469,76 u neto iznosu, te je u tablici 3. prikazan
obracun place u novcu i place u naravi, te ukupan iznos prikazan u stupcu ukupno. S obzirom
da zaposlenik ima placu u naravi, poduzece je do zakonskog roka, tj do 15. 6. obracunalo 1
platilo poreze i1 doprinose. Kod obrac¢una pla¢e u novcu iskoristen je cijeli osobni odbitak 1
dio porezne stope od 24%, pa se ne moze koristiti osobni odbitak za pla¢u u naravi. S
obzirom da je porezni razred od 24% do iznosa 17.500,00, u to se ubraja prethodno
iskoriSteni iznos od 8.200,00, ali se ubraja 1 porezna osnovica za pla¢u u naravi u iznosu od
2.500,00 koja ulazi u porezni razred od 24%, te je stoga drustvo primijenilo stopu od 24% za
placanje poreza. Ukupni doprinosi za mirovinsko osiguranje iznose 3.625,00 kn. Posto nema
uzdrzavanih ¢lanova ili djece osobni odbitak iznosi 3.800,00. Nakon $to je utvrdena
obracunat je porez po stopi od 24% 1 prirez po stopi od 18%, $to ukupno za placu i pla¢u u
naravi iznosi 3.030,24 kn. Na kraju su obracunati doprinosi na plac¢u koji iznose 3.117,51 kn.

Kad se na kraju sve sumira trosak poslodavca iznosi 21.242,51 kn.
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Obracun place u

Redni broj | Opis Obracun place naravi Ukupno
1 2 3 4 5(3+4)
1. Bruto placa 15.000,00 3.125,00 18.125,00
Doprinosi za
mirovinsko 20% 3.000,00 625,00 3.625,00

9 . stup MIO

‘ 15% 2.250,00 468,75 2.718,75

Il. stup MIO 5 750,00 156,25 906,25
%

3. Dohodak (1-2) 12.000,00 2.500,00 14.500,00

4. Osobni odbitak 3.800,00 0,00 3.800,00

5 s 8.200,00 2.500,00 10.700,00
oshovica (3-4)

6 Porez 24% 1.968,00 600,00 2.568,00

' Porez 36% 0,00 0,00 0,00

7. Prirez 18% 354,24 108,00 462,24

8. LD peEz ] 2.322,24 708,00 3.030,24
prirez

9. Neto placa (3-8) 9.677,76 1.792,00 11.469,76
Doprinos za

10. obv. zdr. 2.250,00 468,75 2.718,75
osiguranje 15%
Doprinos za zdr.

11. 0S1g. zastite 75,00 15,63 90,63
zdravlja na
poslu 0.5%
Doprinos za

12. zaposljavanje 255,00 53,13 308,13
1.7%
Ukupno

13. doprinosi na 2.580,00 537,51 3.117,51
placu

14, Ukupni troSak 17.580,00 3.662,51 21.242,51
poslodavca

Tablica 3. Obracun place - primjer 1
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JOPPD obrazac pod brojem 17165 je poslan dana 14.6.2017. putem eporezna u poreznu

upravu.
l. OZNAKA 1ZVJESCA 17165 | Il. VRSTA I1ZVJESCA 1
L l11.2. OBVEZNIKU
Il PODACI O IIl.1. PODNOSITELJU IZVJESCA PLACANJA
1. Naziv/Ime i prezime Iskra d.o.o.
2. Adresa Maksimirska 1, Zagreb
3. Adresa elektronicke poste info@iskra.hr
4. |oB 56022822003
5. Oznaka podnositelja 1
IV.2. Broj redaka na popisu pojedinacnih obracuna sa
IV.1. | Broj osoba za koje se podnosi izvies¢e 1 stranice B 2
Podaci o ukupnom iznosu obra¢unanog predujma poreza na dohodak i prireza porezu na
V. dohodak IZNOoS
Ukupan iznos predujma preza na dohodak i prireza porezu na dohodak po oshovi nesamostalnog rada
1. (1.1.+1.2) 3.030,24
1.1. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (pla¢a) 3.030,24
1.2. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (mirovina) 0,00
2. Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od kapitala 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od imovinskih
3. prava 0,00
4. Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od osiguranja 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi primitka od kojeg se
5. utvrduje dr.dohodak 0,00
6. Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od kamata 0,00
VI. | PODACI O UKUPNOM IZNOSU OBRACUNANOG DOPRINOSA
DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU GENERACIJSKE
VI.1. | SOLIDARNOSTI
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti 2.718,75
PO 0Snovi
1 radnog odnosa
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
PO 0Snovi
2. drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
PO 0Snovi
3. poduzetnicke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti za osiguranike
4. za koje se doprinos uplacuje prema posebnim 0,00
propisima
Ukupan iznos posebnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za 0,00
5. osobe osigurane u odredenim
okolnostima
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za
6. staz osiguranja koji se rauna s poveéanim 0,00
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trajanjem

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po osnovi
obavljanja

7. samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obracunati doprinose 0,00
DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE
VI.2. | STEDNJE
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje po
1 osnovi radnog odnosa 906,25
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje po
2. osnovi drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje po
3. osnovi poduzetniCke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje za
4. osiguranike za koje se doprinos uplacuje prema posebnim propisima 0,00
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
5. $tednje za staz osiguranja koji se rac¢una s povec¢anim trajanjem 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualizirane kapitalizirane Stednje po
0osnovi
6. obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obra¢unati doprinos 0,00
VI.3. | DOPRINOS ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi radnog odnosa 2.718,75
2. Ukupan iznos doprinosa za zaétitu zdravlja na radu po osnovi radnog odnosa 90,63
3. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi poduzetnicke place 0,00
4. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi poduzetnicke place 0,00
5. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi drugog dohotka 0,00
6. Ukupan iznos posebnog doprinosa za koriStenje zdravstvene zastite u inozemstvu 0,00
7. Ukupan iznos dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje - za obveznike po osnovi korisnika mirovina 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje - za osiguranike za koje se doprinos uplaéuje prema
8. posebnim propisima 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje
S. prema posebnim propisima 0,00
Ukupan iznos posebnog doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osobe osigurane
10. |  odredenim okolnostima 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe
koje su
11. same za sebe obvezne obracunati doprinos 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zastitu nam radu po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su
12. same za sebe obvezne obradunati doprinos 0,00
VI.4. | DOPRINOS ZA ZAPOSLJAVANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zapoSljavanje 308,13
2. Ukupan iznos posebnog doprinosa za zapoSljavanje osoba s invaliditetom 0,00
3. Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi poduzetni¢ke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zapoSsljavanje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su
same
4. za sebe obvezne obracunavati doprinose 0,00
VIl. | ISPLACENI NEOPOREZIVI PRIMICI 0,00
NAPLACENA KAMATA ZA DOPRINOSE ZA MIROVINSKO OSIGURANJA NA TEMELJU
VIIL | INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE STEDNJE 0.00
UKUPAN IZNOS NEOPOREZIVIH PRIMITAKA NEREZIDENATA KOJE ISPLACUJU NEPROFITNE
IX.~ | ORGANIZACIJE DO PROPISANOG IZNOSA 0,00
PODACI O BROJU OSOBA | NAKNADI UTVRBENOJ SUKLADNO ODREDBAMA ZAKONA O
X. PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI | ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITETOM
1. Broj osoba s invaliditetom koji je obveznik bio duzan zaposiliti 0
2. Iznos obracunane naknade 0,00

Tablica 4. JOPPD obrazac A — primjer 1
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Tablica 5. Prikaz placenih poreza, doprinosa i neto iznosa za zaposlenika Iva Ivi¢a, OIB

34800600881
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Tablica 5. JOPPD obrazac B — primjer 1

4.2. PRIMJER OBRACUNA PLACE U NARAVI - PLACA U NARAVI U VISINI
20% MJESECNOG OPERATIVNOG LEASINGA

Zaposlenik Pero Peri¢ iz Zagreba, OIB 67044944004, koristi automobil Opel Insignia Grand
Tour Koji je u imovini drustva ,,Iskra d.0.0. Maksimirska 1, Zagreb, OIB 56022822003, u
sluzbene i privatne svrhe. Visina mjese¢nog operativnog leasinga (zajedno s PDV-om) iznosi
2.150,50 te se na temelju toga utvrduje iznos primitka u naravi u visini 20% mjesecnog
operativnog leasinga §to iznosi 430,10 kn. Bruto placa iznosi 12.500,00 kn, dok neto placa u
naravi iznosi 430,10kn. Zaposlenik je obveznik I. i II. mirovinskog stupa, te uzdrzava jednog

¢lana uze obitelji.
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U tablici 6. prikazan je obracun place i place u naravi za automobil prema visini mjeseénog
operativnog leasinga u visini 20%. Placa je isplacena poc¢etkom mjeseca dok je plac¢a u naravi
isplacena 13.6.2017. Kod obracuna place u novcu iskoriSten je cijeli osobni odbitak i dio
porezne stope od 24%, pa nema osobnog odbitka za pla¢u u naravi. S obzirom da je porezni
razred od 24% do iznosa 17.500,00, u to se ubraja prethodno iskoriSteni iznos od 4.450,00, ali
se ubraja 1 porezna osnovica za pla¢u u naravi u iznosu od 600,00 koja ulazi u porezni razred
od 24%, drustvo je primijenilo stopu od 24% za plac¢anje poreza. Ukupni doprinosi za
mirovinsko osiguranje iznose 2.650,00 kn. Pero Peri¢ uzdrzava jednog ¢lana obitelji tako da
osobni odbitak iznosi 5.550,00 kn. Nakon $to je utvrdena porezna osnovica, obracunat je
porez po stopi od 24% 1 prirez po stopi od 18%, $to ukupno za placu 1 plac¢u u naravi iznosi
1.430,14 kn. Na kraju su obracunati doprinosi na placu koji iznose 2.274,00 kn. Kad se na

kraju sve sumira troSak poslodavca iznosi 15.524,00 kn.
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Obracun place u

Redni broj | Opis Obracun place . Ukupno
naravi
1 2 3 4 5(3+4)
1. Bruto placa 12.500,00 750,00 13.250,00
Doprinosi za
mirovinsko
20% 2.500,00 150,00 2.650,00
2. I. stup MIO
15% 1.875,00 112,50 1.987,50
Il. stup MIO 5
% 625,00 37,50 662,50
3. Dohodak (1-2) 10.000,00 600 10.600,00
4. Osobni odbitak 5.550,00 0,00 5.550,00
Porezna
5. osnovica (3-4) 4.450,00 600,00 5.050,00
5 Porez 24% 1.068,00 144,00 1.212,00
' Porez 36% 0,00 0,00 0,00
7. Prirez 18% 192,24 25,90 218,16
8. PG el 1.260,24 169,90 1.430,14
prirez
9. Neto placa (3-8) 8.739,76 430,10 9.169,86
Doprinos za
10. obv. zdr. 1.875,00 112,50 1.987,50
osiguranje 15%
Doprinos za
zdr. osig. zastite
11. zdravlja na 62,50 3,75 66,25
poslu 0.5%
Doprinos za
12. zaposljavanje 212,50 12,75 225,25
1.7%
Ukupno
13. doprinosi na 2.145,00 129,00 2.274,00
placu
Ukupni trosak
14. poslodavea 14.645,00 879,00 15.524,00

Tablica 6. Obracun plac¢e — primjer 2
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Tablica 7. prikazuje nacin ispunjavanja JOPPD obrasca A, za placu u naravi koja je isplacena
13.6.2017, dok je pla¢a u novcu isplacena pocetkom mjeseca. JOPPD obrazac pod brojem
17164 je poslan dana 13.6.2017. putem eporezna u poreznu upravu.

I. OZNAKA 1ZVJESCA 17164 | Il. VRSTA 1ZVJESCA 1
o I1I.2. OBVEZNIKU
Il PODACI O I1l.1. PODNOSITELJU I1ZVJESCA PLACANJA
1. Naziv/Ime i prezime Iskra d.o.o.
2. Adresa Maksimirska 1, Zagreb
3. Adresa elektronicke poste info@iskra.hr
4. | oB 56022822003
5. Oznaka podnositelja 1
1V.2. Broj redaka na popisu pojedinacnih obracuna sa
IV.1. | Broj osoba za koje se podnosi izvieS¢e 1 stranice B 1
Podaci o ukupnom iznosu obradunanog predujma poreza na dohodak i prireza porezu
V. na dohodak I1ZNOS
Ukupan iznos predujma preza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi nesamostalnog rada
1. (1.1.+1.2) 169,90
1.1. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (plaéa) 169,90
1.2. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (mirovina) 0,00
2. Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od kapitala 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
3. imovinskih prava 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
4. osiguranja 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi primitka od kojeg se
5. utvrduje dr.dohodak 0,00
6. Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od kamata 0,00
VI. | PODACI O UKUPNOM IZNOSU OBRACUNANOG DOPRINOSA
DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU GENERACIJSKE
VI.1. | SOLIDARNOSTI
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti 112,50
po osnovi
1 radnog odnosa
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
po osnovi
2. | drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti
po osnovi
3. poduzetnike place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti za osiguranike
4. za koje se doprinos uplaéuje prema posebnim 0,00
propisima
Ukupan iznos posebnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za 0,00
5. osobe osigurane u odredenim
okolnostima
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za
6. | staz osiguranja koji se racuna s povecanim 0,00
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trajanjem

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po osnovi
obavljanja

7. | samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obragunati 0,00
doprinose
DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE
VI.2. | STEDNJE
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje po
1l osnovi radnog odnosa 37,50
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje po
2. osnovi drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje po
3. osnovi poduzetnic¢ke pla¢e 0,00
4 Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje za 0.00
' osiguranike za koje se doprinos uplaéuje prema posebnim propisima ’
5 Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane 0.00
' Stednje za staz osiguranja koji se racuna s povecanim trajanjem !
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualizirane kapitalizirane $tednje po
6 osnovi 0.00
' obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obracunati doprinos !
VI.3. | DOPRINOS ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi radnog odnosa 112,50
2. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi radnog odnosa 3,75
3. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi poduzetni¢ke place 0,00
4. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi poduzetnicke place 0,00
5. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi drugog dohotka 0,00
6. Ukupan iznos posebnog doprinosa za koristenje zdravstvene zastite u inozemstvu 0,00
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje - za obveznike po osnovi korisnika
7. mirovina 0,00
8 Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje prema 000
' posebnim propisima !

9 Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje 0.00
' prema posebnim propisima ’
10 Ukupan iznos posebnog doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osobe osigurane 0.00
| u odredenim okolnostima ’

Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za
1 osobe koje su 000
' same za sebe obvezne obradunati doprinos ’
Ukupan iznos doprinosa za zastitu nam radu po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje
1. | 0,00
' same za sebe obvezne obradunati doprinos ’
VI.4. | DOPRINOS ZA ZAPOSLJAVANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje 12,75
2. Ukupan iznos posebnog doprinosa za zaposljavanje osoba s invaliditetom 0,00
3. Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi poduzetnicke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zapoSljavanje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su
4. | 27° 0,00
' za sebe obvezne obracunavati doprinose ’
VII. | ISPLACENI NEOPOREZIVI PRIMICI 0,00
VI NAPLACENA KAMATA ZA DOPRINOSE ZA MIROVINSKO OSIGURANJA NA TEMELJU 000
| INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE STEDNJE ’
X UKUPAN IZNOS NEOPOREZIVIH PRIMITAKA NEREZIDENATA KOJE ISPLACUJU NEPROFITNE 000
" | ORGANIZACIJE DO PROPISANOG IZNOSA ’
PODACI O BROJU OSOBA | NAKNADI UTVRBENOJ SUKLADNO ODREDBAMA ZAKONA O
X. PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI | ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITETOM
1. Broj osoba s invaliditetom koji je obveznik bio duzan zaposiliti 0
2. Iznos obra¢unane naknade 0,00

Tablica 7. JOPPD obrazac A — primjer 2
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U tablici 8. Prikaz je plac¢enih poreza doprinosa i neto iznosa za zaposlenika Pera Peri¢a, OIB
67044944004.

Tablica 8. JOPPD obrazac B — primjer 2




4.3. PRIMJER OBRACUNA PLACE U NARAVI - PLACA U NARAVI ZA STAN

Zaposlenik Jura Juri¢ iz Zagreba, OIB 67011586001, dobio stan na koristenje od poslodavca
,.Iskra d.o.0.“ Maksimirska , Zagreb, OIB 56022822003. Visina mjese¢ne najamnine za stan,
tj neto placda u naravi iznosi 2.508,80. Bruto placa zaposlenika iznosi 20.000,00 kn.
Zaposlenik je obveznik I. i II. mirovinskog stupa, te uzdrzava jednog ¢lana uze obitelji te
jedno dijete. Placa mu je isplacena pocetkom mjeseca dok je placa u naravi isplacena

12.6.2017.

Tablica 9. Prikazuje obracun pla¢e u bruto iznosu od 20.000,00 kn, tj. 13.536,16 kn i place u
naravi za stan zaposleniku u bruto iznosu od 4.375,00 kn S§to u neto iznosu iznosi 2.508,80
kn. Kod obracuna pla¢e u novcu iskoristen je cijeli osobni odbitak i dio porezne stope od
24%, pa nema osobnog odbitka za placu u naravi. S obzirom da je porezni razred od 24% do
iznosa 17.500,00, u to se ubraja prethodno iskoriSteni iznos od 8.700,00, ali se ubraja i
porezna osnovica za pla¢u u naravi u iznosu od 3.500,00 koja ulazi u porezni razred od 24%,
drustvo je primijenilo stopu od 24% za placanje poreza. Ukupni doprinosi za mirovinsko
osiguranje iznose 4.875,00 kn. Jura Juri¢ uzdrzava jednog ¢lana uze obitelji 1 jedno dijete pa
osobni odbitak iznosi 7.300,00. Nakon §to je utvrdena ukupna porezna osnovica, obracunat je
porez po stopi od 24% 1 prirez po stopi od 18%, Sto ukupno za placu i placu u naravi iznosi
3.455,04 kn. Na kraju su obracunati doprinosi na pla¢u koji iznose 4.192,51 kn. Kad se na

kraju sve sumira troSak poslodavca iznosi 28.567,51 kn.

24



Obracun place u

Redni broj | Opis Obracun place naravi Ukupno
1 2 3 4 5(3+4)
1. Bruto placa 20.000,00 4.375,00 24.375,00
Doprinosi za
mirovinsko 20% 4.000,00 875,00 4.875,00
I. stup MIO

2. 15% 3.000,00 656,25 3.656,25
e LSS 1.000,00 218,75 1.218,75

3. Dohodak (1-2) 16.000,00 3.500,00 19.500,00

4. Osobni odbitak 7.300,00 0,00 7.300,00

5. Porezna 8.700,00 3.500,00 12.200,00
oshovica (3-4)

6 Porez 24% 2.088,00 840,00 2.928,00

' Porez 36% 0,00 0,00 0,00

7. Prirez 18% 375,84 151,20 527,04

8. S el 2.463,84 991,20 3.455,04
prirez

9. Neto placa (3-8) 13.536,16 2.508,80 16.044,96
Doprinos za

10. obv. zdr. 3.000,00 656,25 3,656,25
osiguranje 15%
Doprinos za zdr.

11. osig. zastite 100,00 21,88 121,88
zdravlja na
poslu 0.5%
Doprinos za

12. zaposljavanje 340,00 74,38 414,38
1.7%
Ukupno

13. doprinosi na 3.440,00 752,51 4.192,51
placu

14. LIRS 23.440,00 5.127,51 28.567,51
poslodavca

Tablica 9. Obracun plac¢e — primjer 3
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Tablica 10. Prikazuje nacin ispunjavanja JOPPD obrasca A, za placu u naravi koja je
isplac¢ena 12.6.2017, dok je placa u novcu isplacena pocetkom mjeseca. JOPPD obrazac pod
brojem 17163 je poslan dana 12.6.2017. putem eporezna u poreznu upravu.

I. OZNAKA 1ZVJESCA 17163 | Il. VRSTA 1ZVJESCA 1
o III.2. OBVEZNIKU
Il PODACI O I1l.1. PODNOSITELJU I1ZVJESCA PLACANJA
1. Naziv/Ime i prezime Iskra d.o.o.
2. Adresa Maksimirska 1, Zagreb
3. Adresa elektronicke poste info@iskra.hr
4. |oB 56022822003
5. Oznaka podnositelja 1
IV.2. Broj redaka na popisu pojedina¢nih obracuna sa
IV.1. | Broj osoba za koje se podnosi izvieS¢e 1 stranice B 1
Podaci o ukupnom iznosu obra¢unanog predujma poreza na dohodak i prireza
V. porezu na dohodak [ZNOS
Ukupan iznos predujma preza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi nesamostalnog
1. rada (1.1.+1.2.) 991,20
1.1. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (placa) 991,20
Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika
1.2. | (mirovina) 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
2. kapitala 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
3. imovinskih prava 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
4. osiguranja 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi primitka od kojeg se
5. utvrduje dr.dohodak 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
6. kamata 0,00
VI. | PODACI O UKUPNOM IZNOSU OBRACUNANOG DOPRINOSA
DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU GENERACIJSKE
VI.1. | SOLIDARNOSTI
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske 656,25
solidarnosti po osnovi
1. | radnog odnosa
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti po osnovi
2. drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti po osnovi
3. poduzetnike place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti za
osiguranike
4. | za koje se doprinos uplaéuje prema posebnim 0,00
propisima
Ukupan iznos posebnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za 0,00
5. osobe osigurane u odredenim
okolnostima
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za
6. | staZ osiguranja koji se raéuna s poveéanim 0,00
trajanjem
7. Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po osnovi 0,00
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obavljanja
samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obracunati
doprinose

DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE

VI.2. | STEDNJE
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne 218,75
kapitalizirane Stednje po
1 osnovi radnog odnosa
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane $tednje po
2. osnovi drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane Stednje po
3. osnovi poduzetnic¢ke pla¢e 0,00
4 Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje za 0.00
' osiguranike za koje se doprinos uplacuje prema posebnim propisima '
5 Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane 0.00
) Stednje za staz osiguranja koji se racuna s povec¢anim trajanjem ’
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualizirane kapitalizirane Stednje
6 po osnovi 0.00
' obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obra¢unati doprinos '
VI.3. | DOPRINOS ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi radnog odnosa 656,25
2. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi radnog odnosa 21,88
3. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi poduzetni¢ke place 0,00
4. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi poduzetnicke place 0,00
5. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi drugog dohotka 0,00
6. Ukupan iznos posebnog doprinosa za koristenje zdravstvene zastite u inozemstvu 0,00
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje - za obveznike po osnovi korisnika
7. mirovina 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje
prema
8. posebnim propisima 0,00
9 Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje 0.00
) prema posebnim propisima '
10 Ukupan iznos posebnog doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osobe osigurane 0.00
" | uodredenim okolnostima '
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za
1 osobe koje su 000
" | same za sebe obvezne obraunati doprinos '
Ukupan iznos doprinosa za zastitu nam radu po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe
12 koje su 0,00
" | same za sebe obvezne obraunati doprinos '
VI1.4. | DOPRINOS ZA ZAPOSLJAVANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zapoSljavanje 74,38
2. Ukupan iznos posebnog doprinosa za zaposljavanje osoba s invaliditetom 0,00
3. Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi poduzetnicke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje
4 su same 0.00
: za sebe obvezne obra¢unavati doprinose ’
VIl. | ISPLACENI NEOPOREZIVI PRIMICI 0,00
Vil NAPLACENA KAMATA ZA DOPRINOSE ZA MIROVINSKO OSIGURANJA NA TEMELJU 0.00
| INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE STEDNJE ’
IX UKUPAN IZNOS NEOPOREZIVIH PRIMITAKA NEREZIDENATA KOJE ISPLACUJU NEPROFITNE 000
" | ORGANIZACIJE DO PROPISANOG IZNOSA '
PODACI O BROJU OSOBA | NAKNADI UTVRBENOJ SUKLADNO ODREDBAMA ZAKONA O
X. PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI | ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITETOM
1. Broj osoba s invaliditetom koji je obveznik bio duzan zaposiliti 0
2. Iznos obra¢unane naknade 0,00

Tablica 10. JOPPD obrazac A — primjer 3
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Tablica 11. prikaz je placenih poreza, doprinosa i neto iznosa za zaposlenika Jura Juri¢a, OIB
67011586001.

Tablica 11. JOPPD obrazac B — primjer 3




4.4. PRIMJER OBRACUNA PLACE U NARAVI - PLACA U NARAVI ZA
SISTEMATSKI PREGLED ZAPOSLENIKA

Zaposlenik Mato Mati¢ iz Zagreba, OIB 67199399330, dobio je placeni sistematski pregled
od strane poslodavca ,,Iskra d.o.0.“ Maksimirska 1, Zagreb, OIB 56022822003. Visina
troskova za sistematski pregled, tj neto pla¢a u naravi iznosi 573,00. Bruto plaéa zaposlenika
iznosi 8.500,00 kn. Zaposlenik je obveznik 1. i Il. mirovinskog stupa, nema uzdrzavanih

¢lanova obitelj. Placa je isplacena poCetkom mjeseca dok je plac¢a u naravi 9.6.2017.

Tablica 12. Prikazuje obracun place i place u naravi zaposlenika za sistematski pregled. Placa
u naravi za zaposlenika Mata Mati¢a za svibanj je ispla¢ena 9.6.2017. u bruto iznosu od
9.437,50, odnosno 6.523,40u neto iznosu, te je u tablici 12. prikazan obra¢un pla¢e u novcu i
place u naravi, te ukupan iznos prikazan u stupcu ukupno. S obzirom da zaposlenik ima pla¢u
u naravi, poduzece je do zakonskog roka, tj do 15. 6. obracunalo i platilo poreze i doprinose.
Kod obracuna pla¢e u novcu iskoristen je cijeli osobni odbitak i dio porezne stope od 24%, pa
nema osobnog odbitka za placu u naravi. S obzirom da je porezni razred od 24% do iznosa
17.500,00, u to se ubraja prethodno iskoriSteni iznos od 3.000,00, ali se ubraja i porezna
osnovica za placu u naravi u iznosu od 750,00 koja ulazi u porezni razred od 24%, drustvo je
primijenilo stopu od 24% za pla¢anje poreza. Ukupni doprinosi za mirovinsko osiguranje
iznose 1.887,50 kn. Mato Mati¢ nema uzdrZavanih ¢lanova uZe obitelji pa osobni odbitak
iznosi 3.800,00. Nakon Sto je utvrdena porezna osnovica, obracunat je porez po stopi od 24%
i prirez po stopi od 18%, $to ukupno za placu i placu u naravi iznosi 1.026,60 kn. Na kraju su
obracunati doprinosi na plac¢u koji iznose 1.623,25 kn. Kad se na kraju sve sumira troSak

poslodavca iznosi 11.060,75 kn.
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Obracun place

Redni broj | Opis Obracun place : Ukupno
u naravi
1 2 3 4 5(3+4)
1. Bruto placa 8.500,00 937,50 9.437,50
Doprinosi za
mirovinsko 1.700,00 187,50 1.887,50
20%
2. I. stup MIO 1.275,00 140,63 1.415,63
15%
Il. stup MIO 5 425,00 46,87 471,87
%
3. Dohodak (1-2) 6.800,00 750,00 7.550,00
4. Osobni odbitak 3.800,00 0,00 3.800,00
5, Porezna 3.000,00 750,00 3.750,00
osnhovica (3-4)
6 Porez 24% 720,00 150,00 870,00
' Porez 36% 0,00 0,00
7. Prirez 18% 129,60 27,00 156,60
8. SUEIORERE] | g e 177,00 1.026,60
prirez
9. I;)e“’ e 5.950,40 573,00 6.523,40
Doprinos za
10. obv. zdr. 1.275,00 140,64 1.415,64
osiguranje 15%
Doprinos za
11. il s, 42,50 4,68 47,18
zastite zdravlja
na poslu 0.5%
Doprinos za
12. zaposljavanje 144,50 15,93 160,43
1.7%
Ukupno
13. doprinosi na 1.462,00 161,25 1.623,25
placu
14, | Ukupni troSak 9.962,00 1.098,75 11.060,75
poslodavca

Tablica 12. Obrac¢un place — primjer 4
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Tablica 12. prikazuje nacin ispunjavanja JOPPD obrasca A, za pla¢u u naravi koja je
isplac¢ena 9.6.2017, dok je pla¢a u novcu ispla¢ena pocetkom mjeseca. JOPPD obrazac pod
brojem 17160 je poslan dana 9.6.2017. putem eporezna u poreznu upravu.

I OZNAKA 1ZVJESCA 17160 | Il. VRSTA I1ZVJESCA 1
L l1.2. OBVEZNIKU
M. PODACI O I1l.1. PODNOSITELJU 1ZVJESCA PLACANJA
1. Naziv/Ime i prezime Iskra d.o.o.
2. Adresa Maksimirska 1, Zagreb
3. Adresa elektronicke poste info@iskra.hr
4. |oB 56022822003
5. Oznaka podnositelja 1
IV.2. Broj redaka na popisu pojedinaénih obracuna sa
IV.1. | Broj osoba za koje se podnosi izvieSce 1 | stranice B 1
Podaci o ukupnom iznosu obracunanog predujma poreza na dohodak i prireza porezu
V. na dohodak IZNOS
Ukupan iznos predujma preza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi nesamostalnog
1. rada (1.1.+1.2.) 177,00
1.1. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (pla¢a) 177,00
Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika
1.2. | (mirovina) 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
2. kapitala 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
3. imovinskih prava 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
4. osiguranja 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi primitka od kojeg se
5. utvrduje dr.dohodak 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
6. kamata 0,00

VI. | PODACI O UKUPNOM IZNOSU OBRACUNANOG DOPRINOSA

DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU GENERACIJSKE
VI.1. | SOLIDARNOSTI

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske 140,63
solidarnosti po osnovi

1 radnog odnosa

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti po osnovi
2. drugog dohotka 0,00

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti po osnovi
3. | poduzetnigke place 0,00

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti za osiguranike
4. | za koje se doprinos uplaéuje prema posebnim 0,00
propisima

Ukupan iznos posebnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za 0,00
5. osobe osigurane u odredenim
okolnostima

Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za

6. | staz osiguranja koji se raduna s povec¢anim 0,00
trajanjem

7. Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po osnovi 0,00




obavljanja
samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obracunati
doprinose

DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE

VI.2. | STEDNJE
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane Stednje po 46,87
1 osnovi radnog odnosa
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane $tednje po
2. osnovi drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane Stednje po
3. osnovi poduzetnike place 0,00
4 Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane $tednje za 0.00
' osiguranike za koje se doprinos uplaéuje prema posebnim propisima '
5 Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane 0.00
' Stednje za staZ osiguranja koji se raéuna s povec¢anim trajanjem !
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualizirane kapitalizirane Stednje
6 PO osnovi 0.00
' obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obraéunati doprinos !
VI.3. | DOPRINOS ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi radnog odnosa 140,64
2. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi radnog odnosa 4,68
3. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi poduzetnicke place 0,00
4. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi poduzetnicke place 0,00
5. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi drugog dohotka 0,00
6. Ukupan iznos posebnog doprinosa za koristenje zdravstvene zastite u inozemstvu 0,00
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje - za obveznike po osnovi korisnika
7. mirovina 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje
prema
8. posebnim propisima 0,00
9 Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje 000
: prema posebnim propisima '
10 Ukupan iznos posebnog doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osobe osigurane 000
' u odredenim okolnostima '
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za
1 osobe koje su 000
| same za sebe obvezne obraCunati doprinos '
Ukupan iznos doprinosa za zastitu nam radu po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe
1 koje su 0,00
" | same za sebe obvezne obracunati doprinos '
VI1.4. | DOPRINOS ZA ZAPOSLJAVANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zapoSljavanje 15,93
2. Ukupan iznos posebnog doprinosa za zaposljavanje osoba s invaliditetom 0,00
3. Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi poduzetnicke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zapoSsljavanje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje
4 su same 0.00
' za sebe obvezne obracunavati doprinose '
VIl. | ISPLACENI NEOPOREZIVI PRIMICI 0,00
VIl NAPLACENA KAMATA ZA DOPRINOSE ZA MIROVINSKO OSIGURANJA NA TEMELJU 000
| INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE STEDNJE '
IX UKUPAN IZNOS NEOPOREZIVIH PRIMITAKA NEREZIDENATA KOJE ISPLACUJU NEPROFITNE 000
" | ORGANIZACIJE DO PROPISANOG IZNOSA '
PODACI O BROJU OSOBA | NAKNADI UTVRBENOJ SUKLADNO ODREDBAMA ZAKONA O
X. PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI | ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITETOM
1. Broj osoba s invaliditetom koji je obveznik bio duzan zaposiliti 0
2. Iznos obra¢unane naknade 0,00

Tablica 13. JOPPD obrazac A — primjer 4

32



U tablici 14. prikaz je placenih poreza doprinosa i neto iznosa za zaposlenika Mata Matica,
OIB 67199399330

Tablica 14. JOPPD obrazac B — primjer 4




4.5. PRIMJER OBRACUNA PLACE U NARAVI - PLACA U NARAVI ZA
SATOVE TENISA

Direktor prodaje Marko Marki¢ iz Zagreba, OIB 67033933003, koji radi u poduzecu ,,Iskra
d.o.0.“Maksimirska 5, Zagreb OIB 56022822003, osim isplacene bruto place u iznosu od
17.500,00 kn, isplacena je i placa u naravi za satove tenisa u iznosu 860,16. Obveznik je je .

i II. mirovinskog stupa, nema uzdrzavanih ¢lanova obitelj.

Tablica 15. Prikazuje obracun place i place u naravi zaposlenika za satove tenisa. Plac¢a u
naravi za zaposlenika Marka Markié¢a za svibanj je isplacena 8.6.2017. u bruto iznosu od
19.000,00, odnosno 11.971,52 u neto iznosu, te je u tablici 15. prikazan obracun place u
novcu i place u naravi, te ukupan iznos prikazan u stupcu ukupno. S obzirom da zaposlenik
ima placu u naravi, poduzece je do zakonskog roka, tj do 15. 6. obrac¢unalo i platilo poreze i
doprinose. Kod obrac¢una place u novcu iskoristen je cijeli osobni odbitak i dio porezne stope
od 24%, pa nema osobnog odbitka za placu u naravi. S obzirom da je porezni razred od 24%
do iznosa 17.500,00, u to se ubraja prethodno iskoristeni iznos od 10.200,00 ali se ubraja i
porezna osnovica za placu u naravi u iznosu od 1.200,00 koja ulazi u porezni razred od 24%,
drustvo je primijenilo stopu od 24% za placanje poreza. Ukupni doprinosi za mirovinsko
osiguranje iznose 3.800,00 kn. Marko Marki¢ nema uzdrzavanih ¢lanova uZe obitelji pa
osobni odbitak iznosi 3.800,00. Nakon §to je utvrdena porezna osnovica, obracunat je porez
po stopi od 24% i prirez po stopi od 18%, Sto ukupno za placu i placu u naravi iznoOSi
3.228,48 kn. Na kraju su obraCunati doprinosi na placu koji iznose 3.268,00 kn. Kad se na

kraju sve sumira troSak poslodavca iznosi 22.268,00 kn.

34



Obracun place u

Redni broj | Opis Obracun place naravi Ukupno
1 2 3 4 5(3+4)
1. Bruto placa 17.500,00 1.500,00 19.000,00

Doprinosi za
mirovinsko 20% 3.500,00 300,00 3.800,00
9 . stup MIO
' 15% 2.625,00 225,00 2.850,00
Il. stup MIO 5
% 875,00 75,00 950,00
3. Dohodak (1-2) 14.000,00 1.200,00 15.200,00
4. Osobni odbitak 3.800,00 0,00 3.800,00
5, s 10.200,00 1.200,00 11.400,00
oshovica (3-4)
6 Porez 24% 2.448,00 288,00 2.736,00
' Porez 36% 0,00 0,00 0,00
7. Prirez 18% 440,64 51,84 492,48
8. e 2.888,64 339,84 3.228,48
prirez
9. Neto placa (3-8) 11.111,36 860,16 11.971,52
Doprinos za
10. obv. zdr. 2.625,00 225,00 2.850,00
osiguranje 15%
Doprinos za zdr.
11. osig. zastite 87,50 7,50 95,00
zdravlja na
poslu 0.5%
Doprinos za
12. zaposljavanje 297,50 25,50 323,00
1.7%
Ukupno
13. doprinosi na 3.010,00 258,00 3.268,00
placu
14, gl (-1 20.510,00 1.758,00 22.268,00
poslodavca

Tablica 15. Obracun place — primjer 5
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Tablica 16. Prikazuje naCin ispunjavanja JOPPD obrasca A, za placu u naravi koja je
isplac¢ena 8.6.2017, dok je pla¢a u novcu ispla¢ena po¢etkom mjeseca. JOPPD obrazac pod
brojem 17159 je poslan dana 8.6.2017. putem eporezna u poreznu upravu.

I OZNAKA 1ZVJESCA 17159 | Il. VRSTA I1ZVJESCA 1
o III.2. OBVEZNIKU
M. PODACI O I1l.1. PODNOSITELJU I1ZVJESCA PLACANJA
1. Naziv/Ime i prezime Iskra d.o.o.
2. Adresa Maksimirska 1, Zagreb
3. Adresa elektronicke poste info@iskra.hr
4. | oB 56022822003
5. Oznaka podnositelja 1
1V.2. Broj redaka na popisu pojedinac¢nih obracuna sa
IV.1. | Broj osoba za koje se podnosi izvijeSce 1 stranice B 1
Podaci o ukupnom iznosu obragunanog predujma poreza na dohodak i prireza porezu
V. na dohodak IZNOS
Ukupan iznos predujma preza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi nesamostalnog
1. rada (1.1.+1.2.) 339,84
1.1. | Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika (placa) 339,84
Ukupan zbroj stupaca 14.1. i 14.2. sa stranice B pod oznakom stjecatelja primitka/osiguranika
1.2. | (mirovina) 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
2. kapitala 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
3. imovinskih prava 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
4. osiguranja 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi primitka od kojeg se
5. utvrduje dr.dohodak 0,00
Ukupan iznos predujma poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak po osnovi dohotka od
6. kamata 0,00

VI. | PODACI O UKUPNOM IZNOSU OBRACUNANOG DOPRINOSA

DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU GENERACIJSKE
VI.1. | SOLIDARNOSTI

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske 225,00
solidarnosti po osnovi

1. | radnog odnosa

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti po osnovi
2. drugog dohotka 0,00

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti po osnovi
3. | poduzetnigke place 0,00

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti za osiguranike
4. | za koje se doprinos uplaéuje prema posebnim 0,00
propisima

Ukupan iznos posebnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za 0,00
5. osobe osigurane u odredenim
okolnostima

Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske
solidarnosti za

6. | staZ osiguranja koji se rauna s poveéanim 0,00
trajanjem

Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po osnovi
7. obavljanja 0,00




samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obracunati
doprinose

DOPRINOS ZA MIROVINSKO OSIGURANJE NA TEMELJU INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE

VI.2. | STEDNJE
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane $tednje po 75,00
1 osnovi radnog odnosa
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane $tednje po
2. osnovi drugog dohotka 0,00
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne
kapitalizirane Stednje po
3. osnovi poduzetnicke plaée 0,00
4 Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje za 0.00
' osiguranike za koje se doprinos upla¢uje prema posebnim propisima '
5 Ukupan iznos dodatnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane 0.00
' Stednje za staZ osiguranja koji se ra¢una s povec¢anim trajanjem !
Ukupan iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualizirane kapitalizirane Stednje
6 po osnovi 0.00
' obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje su same za sebe obvezne obracunati doprinos !
VI1.3. | DOPRINOS ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi radnog odnosa 225,00
2. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi radnog odnosa 7,50
3. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi poduzetni¢ke place 0,00
4. Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu po osnovi poduzetnicke place 0,00
5. Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi drugog dohotka 0,00
6. Ukupan iznos posebnog doprinosa za koristenje zdravstvene zastite u inozemstvu 0,00
Ukupan iznos dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje - za obveznike po osnovi korisnika
7. mirovina 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje
prema
8. posebnim propisima 0.00
9 Ukupan iznos doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osiguranike za koje se doprinos uplacuje 0.00
' prema posebnim propisima !
10 Ukupan iznos posebnog doprinosa za zastitu zdravlja na radu - za osobe osigurane 0.00
| u odredenim okolnostima '
Ukupan iznos doprinosa za zdravstveno osiguranje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za
1 osobe koje su 000
" | same za sebe obvezne obraunati doprinos '
Ukupan iznos doprinosa za zastitu nam radu po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe
12 koje su 0.00
" | same za sebe obvezne obracunati doprinos ’
VI.4. | DOPRINOS ZA ZAPOSLJAVANJE
1. Ukupan iznos doprinosa za zapoSljavanje 25,50
2. Ukupan iznos posebnog doprinosa za zaposljavanje osoba s invaliditetom 0,00
3. Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi poduzetnicke place 0,00
Ukupan iznos doprinosa za zaposljavanje po osnovi obavljanja samostalne djelatnosti za osobe koje
4 su same 000
' za sebe obvezne obracunavati doprinose '
VII. | ISPLACENI NEOPOREZIVI PRIMICI 0,00
N NAPLACENA KAMATA ZA DOPRINOSE ZA MIROVINSKO OSIGURANJA NA TEMELJU 000
* | INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE STEDNJE !
IX UKUPAN IZNOS NEOPOREZIVIH PRIMITAKA NEREZIDENATA KOJE ISPLACUJU NEPROFITNE 000
" | ORGANIZACIJE DO PROPISANOG IZNOSA '
PODACI O BROJU OSOBA | NAKNADI UTVRBENOJ SUKLADNO ODREDBAMA ZAKONA O
X. PROFESIONALNOJ REHABILITACIJI | ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITETOM
1. Broj osoba s invaliditetom koji je obveznik bio duzan zaposiliti 0
2. Iznos obra¢unane naknade 0,00

Tablica 16. JOPPD obrazac A — primjer 5
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U tablici 17. prikaz je placenih poreza doprinosa i neto iznosa za zaposlenika Marka Markica,
OIB 67033933003.

Tablica 17. JOPPD obrazac B — primjer 5




5. ZAKLJUCAK

U ovom radu su pokazani neki moguéi slucajevi place u naravi. Primitak u naravi je
nenovcana korist koju zaposlenici i ostale osobe primaju od poslodavca. Osnovno $§to treba
imati na umu je da se primitak u naravi smatra neto-svotom kojoj treba pribrojiti propisane
doprinose, porez na dohodak i prirez, ovisno o izvoru primitka. Placom u naravi smatra se
davanje radniku dobra ili koriStenje nekim pravom bez naknade ili uz djelomi¢nu naknadu.

Osoba koja nije zaposlena primitak u naravi smatra se drugi dohodak.

Primitak ili dio primitka koji radnik ne plac¢a poslodavcu smatra se neto-placom u kojoj je
sadrzan PDV, koja se preracunava u bruto-svotu i oporezuje na jednak nacin kao placa. Placa
u naravi moze biti ugovorena kao dio redovite pla¢e za odredeni mjesec ili nije ugovorena

vec¢ se daje povremeno.

Oblici plac¢e u naravi mogu biti davanje na koriStenje stan, poslovni prostor, dijelova zgrade,
te se placa u naravi utvrduje prema trzi$noj cijeni najma za taj prostor na toj lokaciji. Sto se
tiCe kuca za odmor, plaéa u naravi se utvrduje prema cijeni smjeStaja na toj lokaciji.
Darivanje zaposlenika darom vrijednosti vece od 400,00 kn te darivanje zaposlenikove djece
do 15 godina starosti darom veéim od 600,00 kn takoder spada u plac¢u u naravi. Dobivanje
povlastenih kredita bez kamata ili sa nizom kamatom i dobivanje dionica je oblik place u

naravi.

Ali naj¢esc¢i oblik place u naravi je koriStenje prijevoznih sredstava, naj¢eS¢e automobila, u
privatne svrhe. Obracun place u naravi za automobil moguce je na 3 nacina. Prvi je da se
utvrdi nabavna vrijednost automobila zajedno s PDV-om, te se ta vrijednost pomnozi sa 1% i
dobije se neto placa u naravi. Drugi nacin je da se utvrdi iznos 20% mjesecnog operativnog
leasinga. Tre¢i nacin je utvrdivanjem stvarnog koriStenja automobila, tj. stvarni prijedeni
kilometri se pomnoze s jedinicnom cijenom od 2,00 kn po kilometru te se dobije neto
primitak. Kod svih primitaka potrebno je preko kalkulatora plac¢a preraunati neto iznos u

bruto iznos, da se mogu platiti doprinosi iz i na placu.

U ovom radu prikazano je nekoliko primjera obracuna place. U prva dva primjera prikazano
je obraun place u naravi za koriStenje automobila, obratun na temelju 1% nabavne

vrijednosti automobila, dok je drugi obra¢un na temelju 20% mjese¢nog leasinga. Ostali
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primjeri se odnose redom: na pladu u naravi za koriStenje stana, za sistematski pregled

zaposlenika i na kraju placa u naravi za satove tenisa.

Nakon Sto je obracunata placa, krece popunjavanje JOPPD obrazaca A 1 B. U obrascu A,
nakon popunjavanja kratkih informacija o poduzecu, potrebno je u odgovarajuce kolone
upisati iznose doprinosa iz i na placu, te poreze i prireze. Ako poduzece ima vise od 3
zaposlena onda obavezno Salje obrasce putem eporezna, a ako ima manje od 3 zaposlena nije

obavezna putem eporezna.

Nakon toga kre¢e popunjavanje obrasca B u kojem se upisuju najosnovniji podaci o
zaposleniku, a zatim i obraCunati porezi, prirezi, doprinosi i na kraju iznos za isplati za
svakog pojedinog zaposlenika. Kod obrasca B vrlo je bitno da se u koloni 16.1 Oznaka

nacina isplate upiSe tocan kod, tj broj. Za placu u naravi taj broj je 5.

Nakon §to se popune obrasci JOPPD, oni se $alju putem eporezno u poreznu upravu. Sto se
tice redovite place to se mora izvrsiti isti dan ili dan poslije isplate. Kod place u naravi

obrasci se obavezno moraju dostaviti do 15. u mjesecu za prethodni mjesec.

Plac¢a u naravi iako se ne moze isplatiti u novcu, vrlo je znacajna jer se mogu ostvariti velike
koristi. Jedan od primjera je da radnik ne mora posjedovati svoj vlastiti automobil, ve¢ koristi
sluzbeni automobil i u poslovne i u privatne svrhe, $to je za radnika vrlo korisno, jer ne mora

investirati za vlastiti automobil.

Tako u primjeru 1., Ivo Ivi¢ koristi osobni automobil Opel Insignia Grand Sport poduzeca
,»Iskra d.0.0.” nabavne vrijednosti 179.200,00 kn u privatne svrhe. Ali posto je moguée da
prima pla¢u u naravi u obliku koriStenja automobila, on ne mora investirati svoj novac za
kupnju vlastitog automobila, ve¢ koristi automobil poduzeca, $to je velika prednost za njega.
Takoder mu se povecava njegova mirovinska osnovica §to je u konacnici vrlo korisno za

njega.

Stoga moZemo zakljuciti da su prednosti place u naravi za radnika viSestruke, bilo kroz
povecanje mirovinske osnovice radnika §to u konacnici znaci da radnik kada dode u mirovinu
moze ocekivati neSto veci iznos mirovine, bilo kroz usStede troSenja osobnih sredstava jer

koristi imovinu trgovackog drustva.
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